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Elsé fejezet: Az intézmény alapvett adatai

1. Az intézmény azonosité adatai

1. Az intézmény megnevezése: Gottsegen Gyorgy Orszigos Kardiovaszkularis Intézet
Az intézmény roviditett neve: GOKVI

2. Az intézmény megnevezése angol nyelven: Gottsegen National Cardiovascular Center

3. Az intézmény székhelye és telephelyei:
cim: 1096 Budapest, Haller utca 29.
helyrajzi szam: 38288
postafidk: 1450 Budapest, Pf. 88.

4. Az intézmény egy€b azonosité adatai:
NEAK finanszirozasi kodja: 2896
TB t6rzsszdma: 87610
mitkddési engedély szama: 4509-5/2010.
statisztikai szamjele: 15315386-8610-312-01
addszama: 15315386-2-43
torzskonyvi azonosité szama (PIR): 315386
bankszdmla szama: 10032000-01491869

5. Az intézmény elérhetdségei:
levelezési cime: 1450 Budapest, Pf. 88.
kézponti telefonszdma: 215-12-20
kézponti e-mail cime: titkarsag@gokvi.hu
kozponti honlapja: www.gokvi.hu

IL. Az intézmény jogailldsa, miikodési kire, képviselete

1. Az intézmény besorolasa:
orszagos gydgyintézet

2. Az intézmény Altal irdnyitott orszagos tarsgyogyintézet

megnevezése: Balatonfiiredi Allami Szivkérhaz

cime: 8230 Balatonfiired, Gyogy tér 2.

helyrajzi szama: 360/2
Azoknak a koltségvetési szerveknek a felsorolasa, amelyek tekintetében a koliségvetési
szerv az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat
ellatja

megnevezése: Balatonfiiredi Allami Szivkérhéz

cime: 8230 Balatonfiired, Gydgy tér 2.

3. Az intézmény feletti alapitd jogok gyakorldjanak
megnevezese: belligyminiszter
cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

4. Az alapito okirat
kelte: 2022.08.15.
sorszama: A-398-1/2022
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5. Az alapitas id6pontja: 1957.

6. Amennyiben az intézményt jogszabdaly hozta létre, a jogszabdly teljes megjeldlése:
25/1957. (EiK. 12) EiM utasitas

7. Az intézmény iranyité szervének
megnevezése: Belligyminisztérium
székhelye: 1051 Budapest, Jézsef Attila utca 2-4.

8. Az intézmény kozponti irdnyito szervének

megnevezése: Orszdgos Kérhazi Féigazgatsag (a tovibbiakban OKFO)

székhelye: 1125 Budapest, Dids arok 3.
A kozépiranyitd szervet az Orszagos Kérhazi Foigazgatosag feladatairdl szolo 516/2020. (XI.
25.) Korm. rendelet jeldlte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany altal kiilon rendeletben
meghatdrozott fenntart6i és iranyitasi jogokat gyakorolja.

9. Az intézmény szakmai felligyeleti szervének i
megnevezése: Orszigos Korhazi Féigazgatdsag (a tovabbiakban OKFO)
székhelye: 1125 Budapest, Dids 4rok 3.

I1I. Az intézmény jogallisa, tevékenységei, feladatai, funkciéi

1. Az intézmény jogallasa:
Az dllamhaztartas kdzponti alrendszerébe tartozé kdzponti kéliségvetési szerv, mely az Alapitd
Okiratban meghatarozott kézfeladat elldtasara 1étrejott jogi szemeély.

2. Az intézmény gazdasédgi besoroléasa:
Sajat gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

3. Az intézmény altal ellatott kozfeladat:

Az egészségiigyr6l szolé 1997, évi CLIV. térvény alapjan a sziv- és érrendszeri betegségek
teljes spektrumanak diagnosztikaja, valamint noninvaziv és invaziv terdpidja az intervencids
kardiologia és intervencids radiologia, az elektrofiziologia, az érsebészet, a szivsebészet €s a
szivtranszplantacid teritletén. A sziv- és érrendszeri megbetegedések megelOzese €s
monitorozasa.

4. Az intézmény fOtevékenységének szakigazati szama és megnevezése:
861000 Fekvobeteg-ellatas

5. Az intézmény alaptevékenységének kormdnyzati funkcidk szerinti besorolasa:
071110 Gyogyszer-kiskereskedelem
072210 Jarébetegek gyogyitd szakellatdsa
072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok
072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatdsok
073210 Fekvobetegek aktiv ellatasa szakkorhazakban
074054 Komplex egészségflejlesztd, prevencios programok
075010 Egészségiiggyel kapesolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés
076010 Egészségligy igazgatasa
076040 Egészségligyi szakértdi tevékenységek
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094130 Egészségtligyi szakmai képzés
094210 Felsofoku oktatas

6. Az intézmény miiksdési kore:

Az Intézet a sziv- és érrendszeri betegségek szakteriiletén a Belligyminisztérium gydgyito-
megel6z0, szervezési-modszertani, tovabbképz és tudoményos alapintézménye.

Szakmai és médszertani szempontbol segiti a szakteriiletéhez tartozé intézmények munkajat,
az egészségligyi szolgaltatok szakmai feliigyeletét ellatd intézményekkel egyiittmiikodve.
Részt vesz az Egészségligyl Szakmai Kollégium Kardioldgia, Szivsebészet, Transzplantacio,
valamint az Angiolégia és érsebészet Tagozatok dontéseinek elékészitésében, a dontések
végrehajtasiban.

A sziv- és érrendszeri szakelldtds szempontjabol értékeli a lakossag megbetegedési viszonyait
és kidolgozza javaslatait a sziv- és érbetegségek megel6zésére, valamint a betegek
gyogyitasanak, rehabilitacidjanak hatékony megszervezésére.

Részt vesz az cgészségiigyi ellatas atfogd korszerisitését megalapozd tevékenységben, a
kardioldgiai  szakelldtis mindségbiztositisi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozisaban és érvényesitésében, szakteriiletén segiti a hatdsagok munkajat.

Véleményezi szakteriilete 0j vizsgdlati modszereit és a gyogyité megeldzé eljdrasok
alkalmazasanak feltételeit.

Javaslatot tesz a szakteriilet adatgytijtési (informacids) rendszerére és gondoskodik a
folyamatos korszer(isitésérdl, az adatok értékelésérdl, elemzésérdl, illetve felhasznalasarsl.

Az Intézet miniszteri rendeletben meghatirozott regisztereket miikodtet.

Kézremiikodik szakteriiletének megfelelden a kutatémunka elvi-médszertani kidolgozasaban,
maga is végez klinikai kutatdsi tevékenységet a sziv- és érrendszeri betegségekkel
kapcsolatban.

Egyiittmikddik szakteriilete kiilfoldi intézményeivel, valamint nemzetk6zi egészségiigyi
programokban vesz részt.

A sziv- €s érbetegségek kockazati tényezdinek elterjedtségét vizsgals, illetdleg csokkentésére
irdnyulé szakmai és lakossdgi programokat kezdeményez, szervez és kodzremikddik mas
intézmények ilyen programjaban.

Koézremiikddik az egészségiigyi szakképzésben és tovabbképzésben, részt vesz az
orvostanhallgatok és szakorvosjelsltek gyakorlati képzésében, az orvos és szakdolgozéd
tovabbképzeésben.

7. Az intézmény képviselete:
Az intézményt az intézmény f6igazgatdja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozdsi tevékenységei (TEAOR szim
megjeldléssel):

522003 Parkolo, garazsiizemeltetése, fenntartasa

680002 Nem lakéingatlan bérbeadasa, iizemeltetése

821900 Fénymasolds, egyéb irodai szolgaltatas

869039 Egyéb m.n.s. kiegészitd egészségligyi szolgaltatis

9. Az intézmény véllalkozisi tevékenységének mértéke:
A vallalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatjia meg a koltségvetési szerv modositott
kiadasi el6iranyzatdnak 30 %-at.

10. Az intézmény finanszirozésa, a tevékenységek forrdsa:
Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzddés alapjan az Egészségbiztositdsi Alapbol
7
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a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba
intézményi sajat bevételekkel rendelkezik.

11. Az intézmény miikdési teriilete:

A koéltségvetési szerv illetékessége, miikddési teriilete: az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal altal
az egészségligyi ellatérendszer fejlesztésérol sz6lé 2006. évi CXXXII. térvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szereplé ellatasi tertilet.

12. Az intézmény vezetdi, vezetdhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkéltatoi

jogok gyakorlasa:

12.1.Az intézmény vezetdjét — az orszagos korhaz-foigazgato javaslatira — az egészségligyért
felelds miniszter nevezi ki és menti fel.

12.2.Az intézmény vezetbje felett az alapvetd és az egyéb munkaltaté jogokat —a 12.1. pont
szerinti kivétellel — az orszagos korhaz-féigazgaté gyakorolja.

12.3.Az intézmény orvosigazgatdja, Aapoldsi igazgatdja, gazdasagi igazgatdja és az
intézményvezetd altalanos vagy szakmai helyettese felett, valamint az intézmény egyéb
foglalkoztatottjai felett az alapveté munkaltatéi jogokat az orszagos korhaz-18igazgato,
az egyéb munkaltatdi jogokat az intézmény vezetdje gyakorolja.

13. Az intézménynél alkalmazisban 4ll6 személyek az aldbbi jogviszonyokban
foglalkoztathaték:
- egészségiigyl szolgdlati jogviszonyban,
- személyes kozremitkodoként, ha az orszagos kérhaz-féigazgatd ellatdsi érdekbol
engedélyezi,
- Onkéntes segitoként.

14. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6lé 2007. évi CLIIL torvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakdriket és feladatkordket az SZMSZ 10. szamu
melléklete, valamint a vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabdlyait kiilon szabdlyzat
tartalmazza.

15. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamd melléklete tartalmazza.

Maisodik fejezet: Az intézmény vezetésére vonatkozo altalianos szabilyok
L. Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai
1. Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jard- és fekvdbeteg ellatast, az

apolasi tevékenységet, a pénziigyi és gazdasigi tevékenységét - a fOigazgatd, az
orvosigazgatd, az apolasi igazgato, a gazdasigi igazgatd koordinalja, felligyel.

2. A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat 6nalld szervezeti egységek latnak el, fognak Gssze. Az 6néllé szervezeti
egységek osztalyként mitkddnek. Az osztaly meghatdrozott alaptevékenység, illetve ahhoz
kapcsolddo funkcionalis tevékenység vagy kdzpontositott szolgaltatas ellataséra kialakitott
szervezeti egység.

3. Az osztily a feladat megosztasinak megfeleléen részlegre vagy csoportra tagozddhat,

8
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amelyek azonban nem mindsiilnek 6nallé szervezeti egységnek. A részlegek, illetve
csoportok munkamegosztasat az osztaly miikddési rendje tartalmazza.

Az 8ndll6 szervezeti egységek miikddési rendjét a szervezeti egység vezetbinek a jelen
SZMSZ-ben meghatdrozott szervezeti egységek teriiletére, a rdgzitett elvek alapjan kell
elkésziteni. Az igy elkészitett miikddési rendet {rasba kell foglalni és azt a feliigyeletet
ellato igazgato egyetértésével a féigazgat6 hagyja jova. A miikddési rendet a munkahely
dolgozoival ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy a dolgozdk szamdra barmikor
hozzaférhet6, elérhetd legyen.

II. Az intézmény vezetésére vonatkozé iltalanos szabilyok

1.

Az intézmény vezetésének feladata az iniézmény szakmai k6vetelményeknek megfelels,
folyamatos és hatékony mikodtetése. E feladatinak az intézmény vezetése a szakmai
Onallosaga alapjdn a hatdlyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetdleg az intézmény feletti
alapit6i, valamint irdnyitasi jogokkal felruhdzott iranyité szervek hatarozatainak, egyedi
utasitasainak figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelés vezetdként a fdigazgato vezeti.

A [bigazgatot feladatainak ellatdsdban az aldbbi vezet§-helyettesek segitik:
3.1. Orvosigazgatd

3.2. Gazdasagi igazgatd

3.3. Apolési igazgato

A vezetb-helyettesek a foigazgatd kbzvetlen iranyitasa mellett 1atjak el az intézmény orvos-
szakmai, 4poldsi, gazdasigi, valamint az orszdgos tarsgyogyintézet feletti irdnyitasi és
szakmai fenntart6i tevékenységének és egyéb tevékenységeinck feliigyeletét, illetve e
tevekenységek koordindldsat. A vezetd-helyettesek kiotelesek az iranyitasuk é&s
feliigyeletiik ald tartozd egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellenbrzésére, tovabba
a bels6 kontrollrendszer milkdésének szervezésére és iranyitasara, amelyrdl rendszeresen
kotelesek beszamolni a féigazgatonak.

A vezet6-helyettesek részletes feladatat, hataskorét és felelésségét, helyettesitésiik rendjét
a jelen szabalyzatban meghatirozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében
meghatarozott helyettesitési rend, valamint a munkakéri leirdsok tartalmazzak.

Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyrd! szolé 2020. évi C. tdrvény (tovabbiakban:
Eszjtv.) 16.§ b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségiigyi szolgaltatd
vezetdje €s helyettese, valamint az egészségligyi szolgaltatd miikddése szempontjabsl
meghatirozo jelentdségli feladatot ellatsé vezetd.

Az egészsegligyl szolgalati jogviszonyrdl szl 2020. évi C. térvény végrehajtasardl szold
528/2020. (XI1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint,
magasabb vezet6i megbizasnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezett-helyettesi),

7.3. apolasi-igazgatoi feladatok ellatdsdra adott megbizas,

7.4. agazdasagi igazgatoi megbizas.
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8. A 7. pontban meghatirozottak szerint a fOigazgatd és vezet helyettesei magasabb
vezetdnek mindsiilnek.

9. A fOigazgatd helyettesei felett az alapvetd munkaltatéi jogokat — amennyiben azok
gyakorlasit nem ruhazta 4t — az orszagos korhaz-fbigazgatd, mig az egyéb munkaltatoéi
jogokat a foigazgatd gyakorolja.

10. Ha jogszabdly vagy jelen szabdlyzat masként nem rendelkezik, a fdigazgatd tanacsadd
testiileteként mikodik és a jogszabalyban, az intézmény irdnyitdsat és feliigyeletét végz6
szervek dontéseiben, valamint jelen szabdlyzatban meghatirozott feladatokat — az
intézmény vezetésével egylittmiikédve — latja el:

10.1. a feliigyeld tanécs,
10.2. a szakmai vezet6 testlilet,
10.3. az intézményben miikddé dllandd és eseti jellegll bizottsagok.

ITI. Az intézmény vezetdi és az altaluk irdnyitott tevékenységek
1. Féigazgaté

1.1.Az intézményt — egyszemélyi felelés vezetOként — a fdigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a féigazgatd jogosult.

1.2.Az orszagos korhdz-féigazgatéd az intézmény vezetd-helyettesei €s egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatéi jogok gyakorldsat az intézmény gazdasdgi vezetdje,
orvosigazgatdja ¢€s dpolasi igazgatdja felett gyakorolt alapvetd munkaltatéi jogok
kivételével az intézmény vezetdjére atruhazta. Erre figyelemmel az alapveté munkaltatéi
jogokat — a gazdasagi igazgatd, az orvosigazgatd és az apolasi igazgato kivételével — a
féigazgatd gyakorolja.

1.3.A f8igazgato feladata és felelossége az intézmény Alapité Okirataban eldirt tevékenységek
jogszabalyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az irdnyitd szerv altal
meghatarozott kovetelményeknek ¢&s feliételeknek megfeleld ellatdsa. Kiilondsen
ideértendd az intézményben ¢€s az altala iranyitott orszigos tarsgyogyintézet mitkddésében
a megfelelé szakmai ellatds biztositdsa, a hatékony gazdalkodds és gazdasdgossag,
tervezési, tajékoztatasi kitelezettség hiteles teljesitése, szamviteli rendért vald feleldsség,
és a sziikséges ellendrzések elvégzése, ideértve a belsd ellendrzés kovetelményeinek
teljesitését is.

1.4.A féigazgaté feladatkdrébe tartozik az intézmény és az intézmény irdnyitésa, szakmai
fenntartdsa alé tartoz6 orszagos tarsgyogyintézet stratégiai tervezésének és fejlesztésének
irdnyitasa és koordindcidja, a fejlesztési projektek nyomon kivetése, valamint az orszagos
intézményi mddszertani tevékenységgel dsszefliggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.

1.5.A fbigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény és az intézmény irdnyitdsa, szakmai
fenntartdsa ald tartozd orszagos tarsgyogyintézet fejlesztési programjainak kialakitdsaban,
kidolgozasaban valé részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitasira, palyazatok oOsszedllitdsara. Részt vesz az intézmény és az intézmény
irdnyitasa, szakmai fenntartdsa ala tartozo orszagos tarsgyogyintézet szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

10
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1.6.A f6igazgatdi munkakor betdltetlensége esetére, valamint ha a figazgatd a feladatainak

ellatdsdban barmely okbdl tartésan akadalyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha
a helyettesitésre okot add koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az
idépontig — az intézmeény helyettesitési rendjében meghatarozott orvosigazgatd helyettesiti.

1.7.A fdigazgatét tavolléte, tartds akaddlyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja

alapjan a tisztség ideiglenes betoltetlenségének esetén teljes jogkdrrel — a tartds
kotelezettségvallalas és a féigazgatdi hataskdrbe tartozé munkaltatdi joggyakorlas
kivételével — az 1.6 pontban meghatarozott vezet6, mint a f6igazgaté altaldnos helyettcse
helyettesiti.

1.8.Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a fdigazgaté a kiadmanyozadsi jogot

fenntartotta maganak, illetve jogszabaly vagy belsé szabalyzat azt a féigazgato kizdrolagos
kiadméanyozasi jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentélt és igazolt rendkiviili
slirgdsség esetében és kizarolag akkor kiadmanyozhatd helyettesitési jogkérben, ha annak
elmaradasa helyrehozhatatlan karral jarna.

1.9.A foigazgat6 kbzvetleniil irdnyiija:

2.

- Orvosigazgato

— Gyermek ellatasért felelds orvosigazgatd helyettes

— Felndtt ellatasért felelds orvosigazgatd helyettes

— Gazdasagi igazgato

—  Apolasi igazgat6

— Kontrolling finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgatd
— Humanpolitikai igazgatd

— Jogi és operativ igazgatd

— Kozponti Igazgatésag Titkarsag

— Prevenciés Médszertani és Szervezési Osztaly

— Informatikai Osztaly

— Oktatasi és Kutatasi Részleg

— Intézeti tigyvéd

— Belso ellendrzés

— Adatvédelmi tisztviseld

— Informécidbiztonsagi felelos

— Integritas tanacsadd

—  Kommunikéciéért, civil- és killkapcsolatokért felelds vezetd

Orvosigazgatd

2.1.Az orvosigazgaté feladatkdrébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gydgyszerellatdsi

tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
osszhangjanak folyamatos monitorozasa, a mindségi ellatds biztositasahoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozataldnak kezdeményezése, ellatja emellett
az intézmény irdnyitdsa, szakmai fenntartasa alé tartoz6 orszigos tarsgydgyintézet orvos-
szakmai €s gyogyszerellatasi tevékenységének szakmai, modszertani tAmogatasat, az ellatas
koordinacidjat és orvosszakmai felligyeletét, tovabba felelds az intézményi infekcidkontroll
tevékenység cllatasaért és koordinacidjaért. E minbségében a fbigazgatd orvosszakmai
helyettese.

Az orvosigazgatd feladatkdrébe tartozik az intézmény stratégiai tervezési tevékenység
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kozvetlen iranyitasa.

2.2.Az orvosigazgatéi munkakor betoltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgatdé a
feladatainak ellatdsaban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az
allas betsltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
koriilmények kordbbi idépontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatirozott gyermek ellatdsért felelds orvosigazgaté — a
meghatarozott vezetd tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

2.3.Az orvosigazgat$ feladatainak ellatdsa soran egylittmiikddik kiilondsen a féigazgatéval, a
vezetbhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezet$ beosztasu dolgozojaval.

2.4.Az orvosigazgatd kdzvetleniil irdnyitja:
— Felnétt Kardiologiai Osztaly
— Felnétt Kardiolégiai Osztaly
— Felnétt Kardioldgiai Szakambulancia
~ Klinikai Farmakol6gia Részleg
— Feln6tt Kardioldgiai Intenziv Terdpids Részleg
— Feln6tt Szivsebészeti Osztaly
— Felnétt Szivsebészeti Osztaly
— Feln6tt Szivsebészeti Szakambulancia
—  FErsebészeti Osztaly
—  Frsebészeti Osztaly
— Frsebészeti Szakambulancia
— Felndtt Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terapids Osztily
— Gyermek Kardiolégiai Osztaly
— Gyermek Kardiologiai Osztaly
— Gyermek Kardiologiai Intenziv Terdpias Részleg
— Gyermek Szakambulancidk
— Gyermek Szivsebészeti Osztaly
—  Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziolégiai Intenziv Terapids Osztaly
— Katéter Terapis Osztaly
— Kardiolovaszkularis Intervenciés Részleg
— Elektrofiziologiai és PM Részleg
— Kardiologiai Képalkotd Osztaly
— Echokardiografia
— Kardiolégiai CT Laboratérium
— Kardiolégiai MR Laboratérium
— Radiolégiai Osztaly
— Rontgen
— CT Laboratérium
— MR laboratérium
— Kozponti Laboratérium
— Intézeti Gyogyszertar
— Infekcidkontroll Csoport

12
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3. Apoldsi igazgaté

3.1.Az apolasi igazgato az intézményben foly betegdpolési tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordindlja a féigazgato kodzvetlen irdnyitdsa és ellenérzése mellett, feladata az élelmezési
feladatok feliigyelete és irdnyitasa, elldtja emellett az intézmény iranyitdsa, szakmai

fenntartasa ald tartoz6 orszagos tarsgyégyintézet betegdpolési tevékenységének szakmali,
moédszertani tAmogatdsat.

3.2.Feladatkorébe tartozik az Intézmény 4ltal nyujtott dpoldsi tevékenység feliigyelete és ¢
tevékenységek Osszehangoldsa. E mindségében a féigazgatd apolsszakmai helyettese.

3.3.Az apolasi igazgatéi munkakor betsltetlensége esetére, valamint, ha az apolési igazgat6 a
feladatainak ellatasdban barmely okbdl tartosan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az
allas betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
kdrtilmények korabbi idépontban sziimnek meg, addig az id6pontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott altaldnos 4poldsi igazgaté-helyettes — a
meghatirozott vezetd tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

3.4.Az apolasi igazgat6 kozvetleniil irdnyitja:
~  Apoldsi Szolgalat
—  Apolas Koordinacié
— Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda
— Kbzponti Sterilizalé
— Betegszallitas
—  Elelmezési Osztaly
— Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat

4. Gazdasagi igazgaté

4.1.A gazdaségi igazgaté feladatkdrébe tartozik az intézmény és az dltala irdnyitott orszdgos
tarsgyogyintézet mikodésével Osszefiiggd gazdasagi, pénziigyi, keretgazdilkodasi,
anyaggazdalkodasi, valamint az ezekkel §sszefliggésben felmeriilé adminisztrativ feladatok
feliigyelete, iranyitisa. E mindségében a fdigazgatld gazdasagi helyettese.

4.2.A gazdasagi igazgatoi munkakor betsltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgaté
a feladatainak ellatasdban barmely okbdl tartésan, vagy eseti jelleggel akadélyozva van, az
allas betoliéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
korilmények korabbi idépontban szfinnek meg, addig az idépontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatirozott pénzgazdalkoddsi osztilyvezetd - a meghatarozott
vezetd tavolléte esetén a fhigazgatd — helyettesiti.

4.3.A gazdasagi igazgatd kozvetleniil iranyitja:
— Pénzgazdilkodasi Osztaly
— Anyaggazdalkodas és Anyagellatasi Osztaly
— Tarsgyogyintézeti Intézményiranyité Osztaly

5. Jogi és operativ igazgato

5.1.A jogi €s operativ igazgato feladatkorébe tartozik az intézmény és az Altala iranyitott
orszagos tarsgyogyintézet mikodésével dsszefiiggd miiszaki és intézményiizemeltetési
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tevékenységének, logisztikai, mosodai-varrodai, rendészeti, kOzbeszerzési, épitési
beruhazasok lebonyolitasdval kapcsolatos, palyazati és projektmenedzsment feladatok,
valamint informatikai tevékenység irdnyitasa és feliigyelete, az intézmény szerzédéseinek
jogi szempontu elokészitése.

A jogi és operativ igazgatd feladatkdrébe tartozik a kémyezet- munka- és tlzvédelmi
tevékenység kdzvetlen irdnyitdsa.

5.2.A jogi €s operativ igazgatd kozvetleniil irdnyitja:
— Miiszaki ¢s Logisztikai Osztaly
— Kozbeszerzési Osztaly
— Jogi Osztaly
— Projekt osztaly

::::::

6. Kontrolling, finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgato

6.1.A kontrolling, finanszirozasi és mindségirdnyitasi igazgaté feladatkorébe tartozik az
intézmény kontrolling, teljesitmény-elszamolasi ¢és finanszirozési, mindségiranyitasi,
adatszolgaltatési tevékenységének iranyitasa €s felligyelete, ellitja emellett az intézmény
irdnyitisa, szakmai fenntartisa ald tartozo orszagos tdrsgyogyintézet kontrolling és
finanszirozasi tevékenységének szakmai, médszertani tAmogatasat.

A kontrolling, finanszirozasi és mindségirdnyitasi igazgatd feladatkdrébe tartozik az
intézmény integritas tandcsadd tevékenységének ellatasa.

6.2.A kontrolling, finanszirozasi ¢s mindségiranyitasi igazgatd kozvetlenil irdnyitja:
— Kontrolling, Finanszirozasi, Mindségirnyitisi és Adatszolgaltatasi Osztaly

7. Humianpolitikai igazgaté

7.1.A humdnpolitikai igazgatd feladatkrébe tartozik az intézmény huménpolitikai és
munkaiigyi tevékenységének irdnyitasa és feliigyelete, ellatja emellett az intézmény
irdnyitisa, szakmai fenntartisa ald tartozd orszdgos tarsgyogyintézet huménpolitikai
tevékenységének szakmai, modszertani tAmogatéasat.

7.2.A humanpolitikai igazgato kozvetleniil iranyitja:
— Humanpolitikai és Munkaer$-gazdalkodasi Osztaly

8. Bizottsagok, testiiletek

8.1.Az intézmény vezetésének munkdjat tandcsadassal, véleményezéssel, éallasfoglaldssal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:
e Szakmai vezeti testiilet
o Feliigyeld tanacs
e [gazgatd tandcs

8.2.Az intézmény vezetésének munkdjdt tandcsadéassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:
o Intézeti kutatasetikai bizottsag
¢ Tudomdanyos tanics
s Apolastudomanyi bizottsag
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Munkavallaléi tanacs

Ftikai bizottsag

Infekcidkontroll és antibiotikum bizottség
Szakmai bizottsagok

Ad-hoc bizottsigok

IV. Az intézmény feladat- és hataskiri rendszere

1. A féigazgato feladat- és hataskori rendszere

1.1.A foigazgato feladat- és hataskorei

1.1.1.

A foigazgato kizérélagos hataskorét a 43/2003. (VIL 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatirozzdk meg. Ennek alapjan
kizarolagos hataskorébe tartozik:

a vezetbhelyetiesck megbizisa, a megbizas visszavondsa, illetve felettlik az egyéb

munkaltatoi jogok gyakorldsa,

a gy6gyiniézet szakmai osztalyai vezetdinek megbizdsa, illetve a megbizas visszavonésa,

a vezetbhelyettesek munkakdri leirasanak meghatirozasa,

az intézeti szabalyzatok kiadasa,

a gyogyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgildsa, elintézése, valamint

mindaz, amit jogszabaly a féigazgato kizar6lagos hataskorébe utal.

1.1.2. A féigazgatd hataskorébe tartozik tovabba:
Feladata:

A f6igazgato, mint egyszemélyi felelds, vezeti az Intézetet és felel annak milkodéséért.

Az Intézet Alapité Okiratdban meghatarozott gydgyitd — megelézd feladatainak,

valamint modszertani, kutatdsi és oktatasi tevékenységének szervezése, iranyitdsa,

ellendrzése.

Az Intézet gazdilkodasdnak irdnyftasa, a koltségvetési, fejlesztési, beruhbzasi,

gazdalkodasi, beszerzési tervek elkészittetése és jovéhagydsa. Az Intézet egészére

vonatkozé gazdasagi és pénziigyi intézkedések meghozatala az dllamhaztartas miitkédési

rendjér8l szol6 2011. évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasarol szolé

368/2011.(XIL 31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint.

Az Intézet belsé kontrollrendszerének kialakitdsa, miikddtetése, fejlesztése a

koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011.

(XII. 31.) Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint.

Az Intézet egészére kiterjed6 kockazatkezelési rendszer miikodtetése.

Az Intézet szabalytalansdg kezelési eljarasrendjének kialakitasa.

Biztositja az Intézet minden tevékenységére Kkiterjedd folyamatba épitett el6zetes,

utdlagos és vezetdi ellendrzés kialakitdsat, miksdtetését,

Irényitja az Intézet bér- és munkaer6-gazdatkodasat.

Az atruhdzott jogkorben eljaré gazdasdgi igazgatoval kozdsen az Intézet vagyonaval

val6 gazdalkodas rendeltetésszerli &s optimalis megteremtése.

A kotelezettségvillaldsi és utalvinyozasi jogkérok megfeleld szintli meghatirozasa a

gazdasagi igazgato egyiittmi{ikdésével.

Az Intézet és a Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezeld kozott megkStendd

finanszirozasi szerzodés el6készitésének koordinaldsa és a szerzédés megkotése.

Az Intézet gyoégyszer-gazdalkoddsi, valamint higiénés tevékenységének kozvetett
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feliigyelete.

— Az Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elkészitése, annak folyamatos
korszeriisitése, a munkaltatoi oldal képviselete.

— Az Intézet belsd szabélyzatainak elkészittetése, jovahagyasa az illetékes vezet6k éltal, és
az érintett munkavallaloi kérben térténd megismertettetése.

— Az Intézet katasztrofa- ¢és polgari védelmi, illetve tlizvédelmi riaddtervének
kidolgoztatasa, és annak megismertetése az Intézet teljes személyi allomanyéval.

— Az Igazgatd Tanics és azon beliil az Igazgatd Tandcs Orvosszakmai Csoportjanak
vezetdje.

— Az orvosigazgatd, az orvosigazgat6 helyettesek, az apolasi igazgatd, az dltaldnos dpoldsi
igazgat6-helyettes, a gazdasigi igazgatd, a kontrolling, finanszirozdsi és
min6ségiranyitisi igazgaté és egységének minden beosztott dolgozdja, a humanpolitikai
igazgatd és egységének minden beosztott dolgozdja, a jogi és operativ igazgatd €s
meghatarozott egységének minden beosztott dolgozdja, valamint az osztalyvezetd
féorvosok, valamennyi orvos, a Prevencios, Modszertani és Szervezési Osztaly vezetdje
¢s minden beosztott dolgozo, a belsd ellendrzési vezetd és egységének dolgozoja, az
oktatasi és kutatasi részlegvezet$, valamint a fégyogyszerész és kdrhézhigiénikus, a
kommunikacidért, civil- és kiilkapcsolatokért felelds vezetd feletti munkaltatdi jogok
gyakorldja.

— A vezetd helyettesek kozotti tevékenység koordindladsa, a munkamegosztas
célszerfiségének és szakszerliségének kialakitdsa.

- A kdzvetlen alarendeltségében miksdd szervezeti egységek, munkakdrok munkdjanak
meghatdrozdsa, ellendrzése.

— Az orvosigazgato tjan elkészitteti a szervezeti egységek vezetbinek és beosztottjainak
pontos, Osszehangolt kooperaciora és koordinacidra is kiterjedé munkakéri lefrasat.
Ellendrizteti azok lelkiismeretes és szakszer( teljesiiését, esetenként személyes
ellendrzést végez.

— Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszeriisiti a hataskdrébe, illetve kdzvetlen
iranyftasi kérébe utalt osztalyok miikédési rend;jét.

— Koordinalja és felligyeli az orvosigazgaté orvosszakmai munkajat.

— Koordinalja az Intézet klinikai, tudomanyos, valamint graduélis €s posztgradudlis oktato
munkajat.

— Az Intézet elsé szamu kapcsolattartdja az frott €s elektronikus média irdnyéba, tudta és
engedélye nélkiil az Intézet dolgozdi ilyen irdnya kapcsolatot nem tarthatnak sem
informalis, sem pedig formdlis médon az Intézetet direkt, vagy akér indirekt formaban
érinté kérdésekben.

— A Gottsegen Gyorgy Orszigos Kardiovaszkularis Intézet els6é szamu kapesolattartdja az
egészségligyi és politikai vezetés felé, tudta és engedélye nélkiil az Intézet dolgozoi ilyen
iranyd kapcsolatot nem tarthatnak sem informalis, sem pedig formdlis médon az
Intézetet direkt, vagy akar indirekt forméban érint6 kérdésekben.

— A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkuldris Intézet elsé szamu kapcsolattartdja
barmilyen hivatalos férum, szervezet vagy intézmény felé, tudta és engedélye nélkiil az
Intézet dolgozdi ilyen irdnyd kapcsolatot nem tarthatnak sem informalis, sem pedig
formalis modon az Intézetet direkt, vagy akar indirekt formaban érint6 kérdésekben.

— Ellenérzi az Intézet etikai helyzetét, az orvosetikai kovetelmények betartasat, a
munkafegyelem megtartasat.

— A panaszok, észrevételek, kozérdekiinek min6siild bejelentések megvalaszolasa, a
sziikséges intézkedesek megtétele.
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Hatés- és jogkore:

Az Intézet egyszemélyi felelds vezetdje. Ellatja a hatdlyos jogszabalyok szerinti
képviseleti és kételezettségvallalasi jogkart.

Az orvosigazgatd, épolasi igazgaté, gazdasigi igazgatd megbizdsa és megbizas
visszavondsa kivételével a feladatkdrébe rendelt igazgato helyeitesek, kontrolling,
finanszirozasi és mindségirdnyitasi igazgatd, humanpolitikai igazgato, jogi és operativ
igazgatd, osztdlyvezetd f[Gorvosok, valamint a fenti feladatok részben részletesen
megnevezell egyeb vezetd €s beosztott dolgozok, tovabba a kivzvetleniil a fdigazgatohoz
tartoz6 egységek vezetoi €s dolgozdi feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa.

Az alarendelt vezeté beosztast és egyéb dolgozok munkakori lefrdsinak meghatirozésa,
valamint az Intézet t6bbi dolgozdja munkakori leirdsanak véleményezése.

A gyOgyintézet szakmai osztdlyai vezetinek megbizdsa vagy kinevezése, illetve a
megbizds vagy kinevezés visszavonasa.

Intézeti szabalyzatok kiaddsaban kizarélagos kiadményozasi joga van.

A gydgyintézeti tevékenység elleni panasz kivizsgélasa és intézése.

Kockazat elemzés elkészittetése, munkakoriilmények biztositasa.

Ellenérzi az atruhdzott munkaltatéi jogkort gyakorlok tevékenységét.

Kozvetleniil irdnyitja a belsé ellendr munk4jat és gondoskodik az ellenérzés altal feltart
hidnyossagok, szabalytalansagok megsziintetésérol.

Ellatja az Intézet képviseletét, ebben a mindségében alairasi joga van.

A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet els6 szamu kapesolattartdja.
Ellenérzési €s beszamoltatasi joga van az Intézet egész teriiletén.

A feladatkorébe tartozdan az Intézet egészére kiterjedd utasitasi joggal rendelkezik.

Az Intézet nevében - a pénziigyi cllenjegyzés megléte esetén - kotelezettségvallaldsra
jogosult személy.

Jogosult irasban felhatalmazést adni kitelezettségvallaldsra az Allamhaztartasi torvény
€s a végrehajtasara kiadott kormanyrendeletben foglaltak szerint.

Egy személyben jogosult a fizetési kitelezettséggel nem jars szerz6dések alairasara.
Az éllamhaztartasi torvényben, valamint a polgéri tSrvénykdnyvben meghatirozott
képviselet szempontjabol az egyszemélyi felelds jogkorét a féigazgaté gyakorolja. Az
intézmény képviseletében kizar6lagos alairdsi joggal rendelkezik. Ertékhatértél
fiiggetleniil vallathat kotelezettséget és utalvanyozhat.

A gylgyintézet higiénés rendjének biztositdsa és feliigyelete.

Felelos:

Az Iniézet kezelésében 1€v0 vagyon rendeltetésszer(i hasznalatéért, az Alapité Okiratban
eldirt  tevékenységek, jogszabalyban meghatirozott kovetelmények megfelels
ellatasaért, az Intézet gazdalkodasaért, a  tervezési, beszdmolasi &s
informdcidszolgaltatdsi kitelezettség teljesitéséért.

A kozbeszerzési térvény elbirdsainak betartisaért, betartatasaért.

Az Intézet tevékenységi korébe utalt feladatok szinvonalas, korszerii s maradéktalan
teljesitéséért, a tevékenységek és munkafeladatok dsszehangolasaért,

Az Intézet mitkddéséért, az Intézetre vonatkozo hatélyos, jogszabalyok megtartdsaért és
megtartatasaért, v€grehajtasaért, az etikai kévetelmények teljesitéséért.

A kotelezettségvallalasi rend kialakitasaért.

Intézeti miikodést elésegitd szabalyzatok elkészitéséért.
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1.2.A féigazgaté kozvetlen irdnyitdsa ali tartozé szervezeti egységek feladatai
1.2.1. Kozponti Igazgatésag Titkarsag

Az intézmény egészére vonatkozo igazgatas-szervezési tevékenységet elldtd szervezeti egység.
Altalénos feladata az irdsos és szobeli megkeresések figyintézése és nyilvantartdsa,
telefonkezelés, kapcsolattartas kiilsd és bels6 szervezeti egységekkel, intézményekkel, felelos
az egész Intézet irat- és dokumentacié kezelés rendjéért. Az egységet a féigazgaté kbzvetlen
utasitisa alapjan a titkarsagvezet6 iranyitja, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt allok munkakdri
leirasat, illetve a hozz4 tartoz egység miikédési szabalyzatat.

Részlegei a Fbigazgatdi Titkarsag, a Kozponti Iktato, a Korlapiroda és a Konyvtar.

Az egység feladata:

— Az Intézet levelezésének bonyolitasa: érkeztetés, iktatas, expedialds (postai vagy
elektronikus Gton torténd fogadas és tovabbiias), archivalés.

— Foigazgatdi utasitds szerint értekezletek, fOigazgatéi programok szervezése,
egyeztetések lefolytatdsa, jegyz0konyvvezetés.

— A foigazgaté adminisztrativ, titkarsagi feladatainak elldtdsa, hatérid6k, beszadmolok
figyelemmel kisérése.

— A fbigazgaté kozvetlen iranyitisa ald tartozd dolgozdk, orvosok és vezetdk
szabadsdganak nyilvéntartasa.

— Az osztalyvezetSk titkarsagi feladatainak ellatasa, osztalyos ligyek intézése.

— A beteg dokumentdcid kezelése, osztalyos és kozponti archivaldsa.

— A Konyvtar feladatai:

- A dolgozék szakirodalmi kérésének biztositisa helyi, vagy konyvtarkézi
kélcsonzéssel. Szakirodalmi tdjékoztatas, irodalomkutatds, killsé dokumentumok
(kozlonydk stb.) kezelése.

- A fenntart6 altal meghatarozott szakirodalmi igények kielégitése, tdjékoztatas adésa.

- Konyvtari gylijteményével és konyvtari szolgéltatdsaival elosegiti az Intézetben
miikddd orvosok, mas egészségiigyt dolgozék magasabb szintli szakmai munkdjat,
képzését, tovabbképzését, tudomanyos oktatd tevékenységét, figyelemmel kiséri a
hazai és kiilféldi aktualis kardiologiai szakirodalmat, azt a foigazgatdval egyeztetve
beszerezi, gyiijti, feldolgozza, feltarja és kozreadja.

- Az Intézetben dolgozdok publikacids listdjanak, impakt faktoranak és citacidjanak
figyelése.

1.2.2. Prevencios, Médszertani és Szervezési Osztaly

Az egységet osztalyvezetd vezeti, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt allok munkakdri leirdsat,
illetve a hozza tartozé egység miikodési szabalyzatat. Az osztalyvezetd biztositja a sziiréseket
végz0 mobil jarébeteg egységek tevékenységének szakmai feliigyeletét.

Az egység feladata:

— Kardiovaszkuldris Sziir6programok kidolgozasa és végrehajtasa.

— Szlirbprogramok keretében elvégzett tevékenység egészségiligyl dokumentacidjanak
biztositasa.

— Az Intézet altal irdnyitott Nemzeti Szivinfarktus Regiszter helyi vezetése €s orszagos
koordindlasa.

— Kardioldgiai szakmai jelentés adatgyijtése, elkészitése és tovabbi tigyintézése.

— Szakmai kollégiumokkal val6 kapesolattartas, egylittmiiksdés.

— Mbdszertani programok tervezése €s végrehajtasa.
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— Az intézmény életének szervezésével kapcsolatosan, rendezvényszervezési és
kommunikacios feladatok elvégzése.

A sziirbprogramok végrehajtasanak mobil jarobeteg ellato egységei:
Mobil Felndtt Kardiologiai Egység
Szakma: kardioldgia, 4000

Mobil Gyermek Kardiolégiai Egység
Szakma: csecsemé- és gyermekkardiologia, 0503

1.2.3. Informatikai Osztaly

Az egységet osztdlyvezetd vezeti, aki elkésziti az irdnyitasa alatt 4llok munkakori lefrasat,
ilietve a hozza tartoz6 egység mitkdési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Az Intézet informatikai rendszereinek {izemeltetése, hibaelhdritasa, fejlesztése,
szoftverek lizemeltetése, hardver lizemeltetés és fejlesztés virusvédelem biztositdsa.

— Adatvédelem biztositasa.

— Az osztalyvezetd feladata az adatvédelmi tisztvisel$ feladatainak elldtisa.

— Az osztilyvezetd feladata az informéciobiztonsagi felelds feladatainak ellatisa.

— Gondoskodik az intézet informatikai eszkézeinek, szolgaltatasainak beszerzésérél.

— Gondoskodik a hataskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljirasainak idében
térténd elokeészitésérol.

— Az lzemeléshez sziikséges partnerkapcsolatok fenntartdsa és a szilkséges informatikai
eszkdzok beszerzése.

— Az Intézet dolgozdinak informatikai kérdésekben toriénd dontéselokészité javaslatok
megietele, tandcsadds. Az Intézet altal szervezett konferencidk és elbaddsok
technikajanak biztositasa.

— Informatikai szerz6dések megval6suldsanak feliigyelete a programok lehetd legteljesebb
implementacidjanak és a felhasznaldi kihaszniltsag, az informatikai rendszerek
hasznélatabdl elérhetd Intézeti finanszirozasi eredmények maximalizalasa érdekében.

— Tandcsaddi, ellendrzési funkciét t6lt be minden, informatikaval kapcsolatos
kezdeményezés tekintetében. Gondoskodik az {iigyviteli programok miiksdésérdl,
javaslatot tesz annak tovabbfejlesztésére. Gondoskodik az Intézet dltal hasznalt
szoftverek jogtisztasdganak megteremtésérél, ellendrzésérdl.

— Irdnyitja az integralt informatikai rendszer minden moduljanak, valamint az Intézetben
Gizemelé valamennyi egyéb informatikai rendszer belizemelését és iizemeltetését.
Kiilonds figyelemmel feliigyeli a finanszirozasi adatjelentés zavartalan lebonyolitasat.

— Biztosftja az Intézet finanszirozdsi jelentéseinek megkiildését, kozremilksdik a
finanszirozasi visszaigazolas hibainak javitédsaban.

— Biziositja az Intézet varélista kezelésének informatikai hatterét, kozremikodik a
varolistak visszaigazolt hibainak javitisaban.

— Teljeskortien biziositja az Intézet egész teriiletén az informatikai halézatok kiépitését,
miikddését, biztositja az intézeti telefonkzpont miiksdését.

— Gondoskodik az intézeti mobil telefonflotta mikodtetésérsl.

— Az informatikai rendszerekhez vald jogosultsagi, hozzaférési szintek kialakitisa. Ennek
anyagat behelyezi az adatvédelmi szabalyzatba, azt karbantartja.

— Hataskorcbe tartoz6 szabalyzatok naprakész aktualizdlasa (adatvédelmi, adatbiztonsagi,
adatkezelési, eszkozgazddlkodasi, kozzétételi, izemeltetési és virusvédelmi), illetve a
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szabélyzatokban foglaltaknak megfeleléen az Informatikai Osztlyt érintd feladatok
elvégzeése.

1.2.4. Intézeti iigyvéd

Az Intézet jogtandcsosa, aki az intézeti szabdlyzatok, szerzbdések jogszerfiségét
ellenjegyzésével biztositja. Peres tigyckben ecllatja az Intézet jogi képviseletét. Intézeti
{igvekben torténd jogi dllasfoglalas elkészitése. Intézeti kintlévoségek behajtasaval kapcsolatos
jogi feladatok biztositdsa. A féigazgato altal meghatdrozott jogi és igazgatasi tigyekben eljdr.

1.2.5. Belsd ellenérzés

Az egységet belsé ellendrzési vezet iranyitja, aki elkésziti az egység dolgozdinak munkakdri
leirasat, illetve az egység milkddési szabalyzatat.

A belsd ellendrzést - a 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet eloirasainak megfeleléen -
kozvetleniil a foigazgatd irdnyitasa ald tartozo - fiiggetlenitett belsd ellen6rdk végzik. A belsé
ellendri jogviszony létesitésére a Bkr. rendelkezései alapjan kerlil sor.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsd ellendrdk funkcionalis fiiggetlenségét.

Az egység feladata:

A foigazgatd altal atruhdzott hatdskorben és megbizasdbol eljard belsé ellendrok feladata az
Intézet és a tarsgyodgyintézet teriiletén az ésszerli és szabalyszerli gazddlkodas elémozditasa, a
belsd tartalékok feltarasa, a feleldsség megallapitasihoz szilkséges tények szakértdi feltardsa.
A belsé ellen6rzés a vizsgalt folyamatokkal kapcesolatban megéllapitidsokat, kovetkeztetéseket
és javaslatokat fogalmaz meg a féigazgatd részére a kockdzati tényez8k, hianyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy cstkkentése, a szabélytalansdgok megel6zése, illetve
feltarasa érdekében, valamint az Intézet és tarsgyogyintézet milkddése eredményességének
ndvelése és a belsd kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesziése érdekében.

Az egység tevékenysége kiterjed az Intézet és térgydgyintézet minden tevékenységére,
kiilénosen a koltségvetési bevételek ¢és kiaddsok tervezésének, felhasznalasdnak és
elszamolasénak, valamint az eszkézkkel és forrasokkal vald gazdalkodédsnak a vizsgélatira. A
belsd ellenbrzés a tevékenységét a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a Belsé Ellenérzési
Kézikonyv, valamint az éves ellendrzési terv figyelembevételével végzi. Nyomon koveti az
ellenorzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket. Az egység vezety, illetéleg elkésziti a
jogszabalyokban, illetve egyéb rendelkezésekben, valamint a Bels6 Ellendrzési Kézikdnyvben
cléirt, feladatkdrébe tartozo nyilvantartasokat €s jelentéseket.

Ennek érdekében az egység az Intézet és a tirgydgyintézet teriiletén a bizonyossagot adé
tevékenysége korében elemzi, ellenérzi €s értékeli:

— az alaptevékenység ellatdsanak hatékonysagit, a szakmai programok bdvitésének
tervszerliségét, gazdasdgossagat, a miikédés és gazdalkodas szervezettségét, a
vallalkozasi tevékenységek hasznossagat, szabélyszerliségét,

— az intézeti belsdé kontrollrendszerek kiépitésének, mikddésének jogszabalyoknak és
szabdlyzatoknak val6 megfelelését, valamint miikddésének gazdasagossagat,
hatékonysagat €s eredményességét,

— amunkaerd foglalkoztatasinak, az intézeti eszkdzallomény kihasznaltsdganak helyzetét,
a fenntartds és fejlesztés ellenbrzésével a rendelkezésre 4ll6 erdforrdsok hatékony
kihasznalésat,

— ajogszabalyok és més altalanos érvényli rendelkezések, belséd szabalyzatok és utasitasok
eléirasainak betartasat,

— a bizonylati rend és okmanyfegyelem meglétét,
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— az intézeti tulajdon védelmét, annak szervezettségét, rendjének szabalyozottsagat és

végrehajtasat,
— a koltségvetési beszamolo és az eldzd évi pénzmaradvany és eredmény elszamolas
megalapozottsagat.

A belst ellenérzés tanacsadoi tevékenysége az Intézet és tarsgyogyintézet teriiletén elsésorban
az alabbiakra terjed ki:

— tandcsadas a fdigazgatd €s az intézeti vezetd testiiletek részére a szervezeti stratégia
elkészitésében, a szervezeti struktirak racionalizaldsdban;

— tandcsadds a foigazgatd ¢€s a vezetdi testiiletek tdmogatasdra a dontéshozatalban
(javaslatok, alternativik megfogalmazasa) az egyves megoldasi lehetdségek elemzésével,
értékelésével, vizsgalataval, kockdzatanak becslésével;

— a foigazgatd és a vezetd testiiletek tandcsaddi tamogatdsara a kockdzat- és
szabalytalansagkezelési rendszerek, valamint a teljesitménymenedzsment rendszer
kialakitdsdban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

— az Intézet miikodési eredményességének ndvelése és a belsé kontrollrendszerek javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében, az intézeti belsd szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét
illetden;

— a humaneréforrds-kapacitdsokkal valo raciondlisabb gazdalkodasra;

— a pénziigyi, targyi és informatikai eréforrasokkal vald ésszerlibb és hatékonyabb
gazdalkodasra.

A belso ellendér bizonyossagot ado ellendrzési és a nemzetkdzi, valamint az dllamhdztartsért
felelos miniszter altal kdzzétett belsé ellenérzési standardokkal 6sszhangban 1év6 tandcsadési
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasadba nem vonhaté be.

A belso ellendrzési vezetd kiteles biztositani a belsd ellendrik szakmai tovabbképzését, ennek
érdekében - a koltségvetdsi szerv vezetdje altal jovahagyott - éves képzési tervet késziteni és
gondoskodni annak megvalositasarél. Mivel a két évenkénti képzés a belsd ellenérzési
tevékenység végzésének feltétele, ezért a képzési terv elkészitését kiilon kell szabdlyozni.

Ha az ellendrzés soran blintetd-, szabalysériési, kartéritési, illetve fegyelmi -eljdras
meginditasara okot addé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyandja meriil fel, a
kaoltségvetési szerv vezetdjének, illetve a koltségvetési szerv vezetdjének érintettsége esetén
eldirt az iranyito szerv vezetdjének a haladéktalan tdjékoztatdsa és javaslattétel a megfeleld
eljarasok meginditasara.

1.2.6. Oktatisi és Kutatdsi Részleg

Az Oktatési €s Kutatdsi Részleg az Intézet tudomanyos életének koordinalasédban vesz részt, a
foigazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozik.

1.2.7. Kommunik#ciéért, civil- és kiilkapesolatokért felelés vezetd

A kommunikacioért, civil- és kiilkapcsolatokért felelés vezeté feladatkodrébe tartozik az
intézmény kommunikécios és PR tevékenységének irdnyitasa és feliigyelete.
Feladata:
— Az Intézet kommunikaciojanak szervezése, kommunikacios tizenetek megfogalmazasa.
— Az Intézet honlapjanak a megujitasa, folyamatos karbantartasa.
— Az Intézet arculatanak épitése a kdzisségi média segitségével.
— Belsé kommunikécids csatornak kiépitése.
— Sajtéesemeények szervezése.
— Sajtomegjelenések szervezése ¢s folyamatos nyomon kévetése, sajtovalaszok és
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hattéranyagok elkészitése.

— Vilagnapi események kommunikacidja.

— Kapcsolattartds a sajté munkatdrsaival, a Beliigyminisztérium é&s fenntartd
sajtomunkatarsaival.

— Rendezvényszervezésben valod részvétel.

— Kapcsolattartas a kiilféldi partnerekkel.

— Kapesolattartis a Kiilgazdasagi- és Kiiligyminisztériummal, nagykovetségekkel.

— Kapcsolatok kiépitése és fenntartasa a civil szervezetekkel.

— A Prevenciés, Modszertani és Szervezési Osztdly rendezvényszervezési és
kommunikécids feladatainak koordinélasa.

2. Az orvosigazgat6 feladat- és hataskori rendszere
2.1.Az orvosigazgaté feladat- és hataskorei

Feladata:

— Azlgazgaté Tanacs és azon beliil az Igazgatd Tandcs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.

— A f6igazgaté teljeskorii alairasi joggal rendelkezd, els6 szamu helyettese.

— Felettese a foigazgato, aki felé rendszeres beszamolési kételezettséggel tartozik.

— A f6igazgaté altal elrendelt feladatokat végrehajtja, az intézkedési terveket el6késziti.

— Koordindlja az ald rendelt betegellaté és nem betegellaté osztalyok és részlegek
munkajat.

— FElkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszeriisiti a hatdskorébe, illetve kozvetlen
iranyitési korébe utalt osztalyok miikdési rendjét, vezetdinek €s dolgozdinak munkakéri
lefrasait.

— Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitaséra.

— Az intézményben az egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos szakmai kontrollja.

— Egészségiigyi dokumentacio szabalyszertiségének biztositasa és feliigyelete.

— Ugyeleti tevékenység biztositasa és feliigyelete.

— Betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

— A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgilasaban torténd kozremiikodés.

— Betegjogi képvisel§vel val6 kapcesolattartas.

— Az Intézet gyoOgyszer-gazdalkodasi, valamint higiénés ¢&s infekcidkontroll
tevékenységének kozvetlen feliigyelete.

- Az intézményben az orvosi, gyogyszerészi munkakdérben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozdk tovabbképzésének biztositésa ¢s feliigyelete.

— Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatoit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagit elemzi.

— Aktivan részt vesz a szakellatds mindségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban.

~ Kozvetlenill iranyitja, feliigyeli, ellendrzi az irdnyitdsa alé tartozé szervezeti egységeket.

— Elkésziti az irdnyitisa ala tartozoé szervezeti egységek vezetdinek és elkészitteti az
egységek beosztott orvosainak és dolgozdinak pontos, dsszehangolt kooperaciora és
koordindciora is kiterjedd munkakéri leirdsat. Ellendrizteti azok lelkiismeretes és
szakszer( teljesitését, esetenként személyes ellendrzést végez.

— Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszerlisiti a hataskorébe, illetve kozvetlen
iranyitasi korébe utalt osztalyok miikédési rend;jét.

— Koordindlja a fekvbbeteg és jaro-beteg ellaté diagnosztikai laboratériumok
egylittm(ik6dését és az ehhez kapcsoloddé mikddési szabdlyzatok el6készitését,
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folyamatos korszeriisitését.

— Szakorvosi konziliumok rendszerének megszervezése, kiilsd szakorvosok éltal végzett
helyszini konziliumokhoz sziikkséges megallapoddsok el6készitése, szakorvosi
konziliumi tevékenységek orvosszakmai felligyeletének biztositasa.

— Részt vesz az Intézet finanszirozasi szerz6désének eldkészitésében.

— Orvos szakmai kézremiikddést biztosit a kontrolling rendszer mitkédéséhez.

— A fOigazgatét rendszeresen tijékoztatja a feladatok folyamatos végrehajtisa
tekintetében.

— Ellendrzi az osztalyvezetd fdorvosok szakmai és vezetdi tevékenységét.

— Szakmai kapcsolatot tart a tarsintézményekkel.

— Kapesolatot tart a Kardiolégiai Szakmai Kollégiummal a hazai és nemzetkdzi
tarsasagokkal.

— A fbigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett feladata az Intézetben nyujtott orvosi és
intézeti gyogyszerészi, korhazhigiénikusi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek
Osszchangolasa, ennek keretében a higiénés rend biztositasa és feliigyelete.

— A Gottsegen Gyorgy Orszdgos Kardiovaszkuldris Intézet gazdilkoddsdnak minden

egyes pontjat megismerni koteles és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevdje.

Hataskordk és jogkorok:
— A feladatkdrébe wutalt kérdésekben dontési, utasitdsi, alairasi, ellenbrzési és
beszamoltatdsi jogkore van.
— Az egészségligyi hatdsagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.
— A hézirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése.

Felelds:

— A hatalyos jogszabdlyok, Intézeti szabdlyzatok és utasitdsok betartdsaért ¢&s
betartatasaért.

— A kozvetlen irdnyitdsa ala rendelt szervezeti egységek miikodéséért, az osztilyvezetd
f8orvosok szakmai, vezetdi €s gazdasagi tevékenységéért.

— Az iranyitisa ald rendelt szervezeti egységek vezetdinek és dolgozéinak munkakori
leirds készitéséért.

— Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gydgyité-megelézd betegellaté munka
eredményes €s szakszertl, iddben (6rténd elvégzéséért, az etikai normativak betartasaért.

— A szakmai fejlesztési programok koordinalasaért.

2.2.Az orvosigazgat6 kizvetlen irdnyitdsa ala tartozoé szervezeti egységek feladatai
2.2.1. Felnétt Kardiologia

2.2.1.1.Felnétt Kardiolégiai Osztaly
Szakma: kardiolégia, 4000

A Felnétt Kardiologiai Osztaly kardiolégiai profiflal miiksdsd fekvobeteg ellatd egység. Az
osztly a kapcsolt szakambulancidkkal, az intézeti diagnosztikus egységekkel az intézményen
beliil 6nallo szervezeti és interdiszciplinéris egységként milkkodik. Az osztalyt az osztalyvezetd
f8orvos irdnyitja és koordinélja a gydgyité cgyséeek munkajat, elkésziti az iranyitasa alatt 4116k
munkakdri leirasat, illetve a hozza tartozé egység mitkodési szabalyzatat.

A Felnétt Kardiologiai Osztélyon beliil Siirgsségi Betegellaté Részleg végzi a monitorozésra
szorul6 betegek szubintenziv fekvobeteg ellatisat,
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A Feln6tt Kardiolégiai Osztaly feladata a betegek komplex kardiovaszkuldris kivizsgélasa és

gyogykezelése a modemn intervencionalis és/vagy gyogyszerterdpids lehetdségekkel.

Feladatait részben a progressziv betegellatasi elv szerint, részben pedig, mint regionalis

kardiol6giai centrum (fix teriileti ellatasi kotelezettség) is ellatja a hét minden napjén, a nap 24

drajaban. Részt vesz a budapesti és Pest megyei slirgbsségi kardioldgiai ellatasban, az akut

STEMI (ST-elevacios miokardidlis infarktus) iigyeleti rendszerben. Mint regiondlis

kardioldgiai centrum, az osztaly vezet6 profilja az akut és krénikus korondria betegek perkutan

koronaria intervencids (PCI) kezelése, kiilonbdzd tipush ritmuszavarok katéterablacids

megoldasa, valamint a pacemaker és ICD beiiltetések. Tovabbi feladata a szivsebészeti

miitétre, beavatkozdsokra keriild betegek preoperativ kivizsgaldsa, miitéti clokészitése,

esctenként posztoperativ kezelése is.

Az Intézet orszagos jellegébdl adédéan a Felnétt Kardiolégiai Osztily szamos unikalis,
orszagosan egyediilallo feladatot végez. Az Egészségiigyi Minisztérium 2006. mércius 1-vel a
Gottsegen Gyo6rgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézetet bizta meg a felndtt szivtranszplantacié
orsz4gos koordindldsaval, valamint a szivtranszplantalt betegek gondozasédval.

Gyogyité tevékenysége az Intézet Felnttt Kardiologiai Osztalyara felvett fekvbetegekre,
illetve az tigyeleti idében siirgtsségi cllatast igényl6 személyekre terjed ki. A gydgyito ellatds
részet képezi az egészségiigyi ellatds orszdgosan hatdlyos rendjéhez kapesolodo gyogyito,
gondozé és megeldzb tevékenységnek a kardioldgia teriiletén.

Az Intézeten beliil, illetve mas intézmények szdméra a specidlis teriiletnek megfeleld
kardiologiai konzilidrusi feladat ellitisa. A jarobeteg szakambulancia orvosi ellatasat a Felnott
Kardiolégiai Osztaly orvosai biztositjak.

Az oktatasi tevékenység soran orvostanhallgatdk, rezidensek, szakorvos jeloltek oktatasat ill.
id6kozonkénti vizsgdztatasat végzi. Ellat ezenkiviil — a 6 szakmai profiloknak megfelelden —
tovabbképzo feladatokat is, csaladorvosok, kérhézi orvosok szamara.

Felnétt Kardiolégiai Osztily Perinatalis Kardiovaszkularis Részleg
Szakma: szililészet, 0405

A Feln6tt Kardiologiai Osztalyon belitl méatrix forméaban mitkodé Perinatalis Kardiovaszkularis
Részleg feladata a varandds salyos szivbetegek, valamint a stilyos vagy koézepesen stlyos
szivbeteg magzattal varandos nok specidlis kardiovaszkuléris szakmai hatteret igényl6 tervezett
csdszarmetszes beavatkozasanak elvégzése.

2.2.1.2. Felnétt Kardiologiai Szakambulancia
Kézponti Felnétt Kardiologia
Szakma: kardiologia, 4000

Felnétt Kongenitilis Ambulancia
Szakma: kardioldgia, 4000

Arrhytmia, Szivritmus, Pacemaker Ambulancia
Szakma: kardiologia, 4000

Szivtranszplantiaciés Ambulancia
Szakma: kardiolégia, 4000

Szivelégtelenség Ambulancia
Szakma: kardioldgta, 4000
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Ergometria, Holter
Szakma: kardiolégia, 4000

Anyagcsere €s Diabetolégiai Ambulancia
Szakma: endokrin, anyagesere ¢és diabetolégia, 0103

Angiolégia Ambulancia
Szakma: angiologia, 0101

Légzésfunkcios Laboratérium
Szakma: tiidogydgyaszat, 1900

A Felnétt Kardioldgiai Osztalyhoz tartozo, jardbeteg szakellatast végzé Felndtt Kardiol6giai
Szakambulancian kardioldgus szakorvosok dolgoznak. A szakrendelések szervezeti miikodését
az ambulancia vezetGje irdnyitja, akit az intézmény fSigazgatdja nevez ki. A Felndtt
Kardiolégiai Szakambulancia szakorvosai felett a szakmai iranyitast, feliigyeletet az
ambulancia vezetd fSorvos 14tja el, aki elkésziti a hozza tartozé egység miikddési szabalyzatat.
A specialis szakrendeléseket végzi orvosoknak az alapszakvizsgan kiviil rendelkezniiik kell a
szakambulancia profiljanak megfelelé raépitett szakvizsgdval is. Az egység a fekvo- és
jarobeteg szakellatas teriiletérdl fogad betegeket, tovabbid tevékenységét a teritleti ellatisi
kotelezettségnek megfelelden végzi.

A Felnétt Kardiol6giai Szakambulancia kardiolégiai, GUCH, sziviranszplantaciés és
kardiol6giai hatarteriileti (hypertonia, a szivbetegek diabetoldgiai, anyagesere, angiolgiai)
ellatast ¢s kivizsgalast nyujto jarobeteg szakambulancia. Az egységhez tartozik a Siirgbsségi
Ambulancia fektetdvel. Az ellatdsi teriiletéhez tartozo haziorvosok altal beutalt betegeket a
kérésnek megfelelen ellatja. A kardiol6giai jellegl vagy hatarteriiletéhez tartozo betegségek
diagnosztizilasahoz jar6beteg ellatasi szinten segitséget nyujt, és/vagy végleges diagnézist ad
a vizsgilati eredmények dsszesitése utan. A diagnozis-megallapitist kovetden megkezdi a
terapiat, adott esetben végig kiveti a haziorvos és/vagy mas szakambulancia kézremiikodésével
a beteget, gydgykezeli, gondozza, illetve éllapotatél fiiggben végzi a betegiranyitist. Més
szakrendelések altal beutalt betegeket fogad. Az Intézetb6l elbocsdtott betegeket specialis
kezelésiiknek megfelelden gondozisba veszi, visszarendelésiikr6l gondoskodik. Siirgésségi
ellatast végez (beutald nélkiil is). Korhazi gyogykezelést igényl6 betegség esetén a beteget az
Intézetbe, megfeleld fekvibeteg osztilyra iranyitja a szakrendelést ellatd szakorvos. Korhazi
ellitdst nem igényld esetekben tdppénzes dllomanyba vétel miatt a beteg irdnyitisa a
haziorvosahoz torténik.

2.2.1.3.Klinikai Farmakolégai Részleg
Szakma: klinikai farmakologia

A Felnétt Kardiologiai Osztalyhoz tartozo egység feladata az intézményen beliil folyd klinikai
kutatasi vizsgdlatok Osszefogdsa, felugyelete, koordinalasa. Folyamatos kapcsolattartis a
megbizod cégekkel, a klinikai kutatdsi vizsgdlatot szervez6 CRO cégekkel, valamint a
vizsgélohelyeken a klinikai kutatdsi vizsgalatok kapcsolattartd személyeivel. Az osztaly
iranyitasat a részlegvezetd fSorvos végzi, aki elkésziti az irdnyitisa alatt 4ll6k munkakéri
leirasat, illetve a hozza tartozd egység mikddési szabdlyzatat.

Az egység intenziv osztalyos hattérrel rendelkezik, tovabba a megfeleld diagnosztikai
egysegekkel és a vizsgalatok elvégzéséhez sziikséges eszkizokkel. A részleg rendelkezik a 11,
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I, IV fazisa vizsgalatokhoz megfeleld vizsgaléhelyekkel, személyi és targyi feltételei
megfelelnek a jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

2.2.2. Felnétt Kardiolégiai Intenziv Terdpias Részleg
Szakma: intenziv ellatas, 1502

A Feln6tt Kardiolégiai Intenziv Terdapias Részleg tnalloan milksdd fekvobeteg ellatd egység,
munkadjat részlegvezet6 féorvos koordindlja anesztezioldgiai és intenziv terapias szakvizsgaval.
A részlegvezetd fdorvos elkésziti az iranyitasa alatt 4llok munkakori leirdsét, illetve a hozza
tartozo egység mikodési szabdlyzatat.

A Feln6tt Kardiologiai Intenziv Terdpids Részleg biztositja a Felnétt Kardiolégiai Osztalyra
felvett fekvObetegek intenziv és siirgbsségi ellatasat.

2.2.3. Gyermek Kardiologia és Gyermek Szivsebészet
2.2.3.1.Gyermek Kardiolégiai Osztaly
Szakma: csecsemd €s gyermekkardioldgia, 0503

A Gyermek Kardioldgiai Osztaly a Gyermeksziv Kézpont teriiletén miikédd fekvdbeteg ellato
egység csecsemd- és gyermekkardioldgiai és intenziv terdpids profillal. Az osztaly a kapcsolt
szakambulancidkkal, az intézeti diagnosztikus egységekkel az intézményen belil 6ndllé
szervezeti és interdiszciplindris egységként miikddnek.

A Gyermek Kardioldgiai Osztalyt osztalyvezetd foorvos irdnyitja és koordindlja a gy6gyitd
egység munkajat, elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakori leirdsat.

Az osztaly szakmai feladataihoz kapcsoloddan szakrendelési €s diagnosztikai tevékenységet is
ellat. Gyogyitd tevékenysége az Intézet Gyermeksziv Kozpontjaba felvett fekvObetegekre,
illetve az iigyeleti id6ben siirgtsségi ellatast igényld személyekre terjed ki. A gyogyito ellatas
részét képezi az egészségligyi ellitds orszigosan hatédlyos rendjé¢hez kapcsolodo gyogyitd,
gondozd és megel6zd tevékenységnek a gyermekkardiologia teriletén. A Gyermeksziv
Kézpontban minden olyan katéter intervencios és miitéti eljaras elvégzésére lehetbség van, mint
barmely fejlett eurdpai orszagban. Sziikség esetén gyermekkardiologiai konzilidrusi feladatok
ellatasa, valamint az osztaly betegeinek kardioldgiai utdnkdvetése €s gondozisa.

Az oktatasi tevékenység soran orvostanhallgatok, rezidensek, szakorvos jeloltek oktatasat ill.
idOkozonkénti vizsgaztatasat végzi. Ellat ezenkivill — a £6 szakmai profiloknak megfeleléen —
tovabbképzb feladatokat is, csalddorvosok, korhazi orvosok szaméra.

2.2.3.2.Gyermek Kardiolégiai Intenziv Terapids Részleg

Szakma: csecsemd- és gyermekgyogyaszati intenziv terapia, 0515

A Gyermek Kardiolbgiai Osztalyhoz tartozo Gyermek Kardiologiai Intenziv Terdpias Részleg
Onallo fekvibeteg ellatd egységként mitkddik, részlegvezetd foorvos irdnyitja és koordindlja a
gyogyito egység munkajat, elkésziti az iranyitisa alatt 4ll6k munkakori leirdsat.

A Gyermek Kardiolégiai Intenziv Terapias Részleg biztositia a Gyermek Kardiologiai
Osztalyra felvett fekvObetegek intenziv és siirgdsségi ellatasat.
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2.2.3.3.Gyermek Szivsebészeti Osztaly

Szakma: csecsemd és gyermek szivsebészet, 0215
szerv-transzplantacios sebészet, 0208

A Gyermek Szivsebészeti Osztaly a Gyermeksziv Kozpont teriiletén miiksds fekvobeteg ellato
egység csecsemd €s gyermek szivsebészet és szerv-transzplantacios sebészet profillal.

A Gyermek Szivsebészeti Osztdly irdnyitdsi feladatait osztalyvezetd foorvos latja el, aki
elkésziti az irdnyitdsa alatt 4llok munkakdri leirdsat, az egységhez tartozik a Gyermek
Szivsebészeti Miit6.

A gyermek szivsebészet kiemelt feladatot 1it el unikélis gyermekszivsebészeti miitéti
tevékenységet végz0 szervezeli egységként. A Gyermeksziv Kézpont 2007. Sta végez
csecsemd- €s gyermek sziviranszplantéciot, valamint miisziv-beiiltetést.

2.2.3.4.Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziolégiai Intenziv Terapias Osztaly

Szakma: csecsemé- és gyermekgyogydszati intenziv terapia, 0515

A Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziolbgiai Intenziv Terdpids Osztaly 6nallé fekvébeteg
ellato egységként mitkodik, osztalyvezeté fborvos irdnyitja és koordindlja a gydgyitd cgység
munkajat, elkésziti az irAnyitasa alatt 110k munkak®ori lefrasat.

Az egységhez tartoznak a gyermek ellatasban dolgoz6 aneszteziologus orvosok.

Az intenziv egység biztositja a Gyermek Szivsebészeti Osztalyra felvett fekvébetegek
szivmiitét utani intenziv ellatasat.

2.2,3.5.Gyermek Szakambulanciik

Gyermekkardiolégia Ambulancia
Szakma: csecsemd és gyermekkardiologia, 0503

Gyermek Ergometria-Holter
Szakma: csecsemé és gyermekkardiologia, 0503

Gyermek Pacemaker Ambulancia
Szakma: csecsemo- és gyermek szivsebészet, 0215

Gyermek Aneszteziologiai Ambulancia
Szakma: aneszteziologia, 1501

Gyermek Echokardiografia
Szakma: echokardiografia, 5303

Magzati Echokardiografia
Szakma: echokardiografia, 5303

A Gyermek Szakambulancidk az Intézet gyermek jarobeteg szakrendelése és echokardiografiai
diagnosztikai egysége. A szakrendelések és diagnosztikus egységek az intézményen belill a
Gyermeksziv Kozpont keretében miikddnek. A Gyermek Szakambulancidk egységet
ambulancia vezetd féorvos irdnyitia. Az egység a fekv- és jardbeteg szakellatas teriiletérsl
fogad betegeket, tovabba tevékenységét a teriileti ellatasi kotelezettségnek megfeleléen végzi.
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Az ambulancia a Gyermeksziv Kdzpont specialis profiljanak megfeleléen az egész orszag
terilletérol ellitja a gyermek kardioldgiai, gyermek szivsebészeti betegeket, akiknek
kivizsgaldsa, gydgyitasa az Intézet szakmai profiljaba tartozik, és a beteg ellatasat csalddorvos,
Intézeti orvos, mas egészségligyi személy, ill. intézmény kéri. Az ellatasi teriiletéhez tartozd
haziorvosok dltal beutalt betegeket a kérésnek megfelelden ellatja. A gyermekkardioldgiai
jellegli betegségek diagnosztizdlasdhoz jardbeteg ellatdsi szinten segitséget nyljt, és/vagy
végleges diagnozist ad a vizsgalati credmények Osszesitése utan. A diagnozis-megallapitast
kovetben megkezdi a terdpidt, adott esetben végig kéveti a hdziorvos és/vagy mas szakrendelés
kézremiikddésével a beteget, gydgykezeli, gondozza, illetve éllapotatdl fliggben végzi a
betegirdnyitast. Siirgdsségi elldtast végez (beutald nélkiil is). Mas szakrendelések altal beutalt
betegeket fogad. A Gyermeksziv Kdzpont kérésére miitét elbtti kivizsgalast végez. Intézeti
gydgykezelést igényld betegség esetén a beteget az Intézetbe, megfelels fekvibeteg osztilyra
iranyitja a szakrendelést ellat6 orvos. Az Intézetbol elbocsatott betegeket specidlis kezelésiiknek
megfeleléen gondozasba veszi, visszarendelésiikrdl gondoskodik.

2.2.4. Felnitt Szivsebészet
2.2.4.1.Felndtt Szivsebészeti Osztaly
Szakma: szivsebészet, 0203

A Feln6tt Szivsebészeti Osztaly 6nalld osztalyként, szivsebészeti profillal miiksdd fekvobeteg
ellatd egység. A Szivsebészeti Osztilyt osztalyvezetd féorvos irdnyitja €s koordinalja a
gyOgyitd egység munkdjat. Az egységhez tartozik a Feln6tt Szivsebészeti Miitd és az dnélld
szervezeti osztalykoddal nem rendelkezd, nem 8nalloan miikéddé Szivsebészeti Szubintenziv
Részleg.

Az osztaly vezetdje elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakori leirasat, illetve a hozz4 tartozo
egység miikddési szabalyzatat.

Az egység gyogyitd tevékenysége az Intézet Felndtt Szivsebészeti Osztilydra felvett
fekvObetegekre, ill. az tigyeleti id6ben siirgbsségi ellatast igényld személyekre terjed ki. A
gyogyitd ellatas részét képezi az egészségligyl ellatds orszdgosan hatalyos rendjéhez
kapcsolodo gyogyito-, miitéti, gondozd tevékenységnek a felnétt szivsebészet teriiletén.

2.2.4.2.Felnétt Szivsebészeti Szakambulancia

Szivsebészeti Szakambulancia
Szakma: szivsebészet, 0205

Felndtt Aneszteziolégiai Ambulancia
Szakma: aneszteziolgia, 1501

A Felnétt Szivsebészeti Osztalyhoz tartozo jardbeteg ellatdé szakambulancidn szivsebész és
anesztezioldgus szakorvosok dolgoznak. Az ellatasi teriilethez tartozé haziorvosok és mas
szakrendelések altal beutalt betegeket fogadja. Az Intézetbdl elbocsatott betegeket specialis
kezelésiiknek megfelelden gondozisba veszi, visszarendelésiikrél gondoskodik. Az Intézet
fekvébeteg ellatd osztalyainak kérésére miitét el6tti kivizsgélast végez. Kérhazi gydgykezelést
igényl6 betegség esetén a beteget az Intézetbe, megfeleld fekvibeteg osztilyra irdnyitja a
szakrendelést ellatd szakorvos.
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2.2.5. Erschészet
2.2.5.1.Ersebészeti Osztaly
Szakma: érsebészet, 0203

Az Ersebészeti Osztaly 6nallé osztalyként, érsebészeti profillal mikodé fekvdbeteg ellato
egység. Az egységet osztalyvezetd féorvos irdnyitja és koordinélja a gyégyitd egység munkajat.
Az egységhez tartozik az Ersebészeti Miité.

Az oszialy vezetoje elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakori leirasat, illetve a hozza tartozd
egység mitkddési szabalyzatat.

Az egység gyogyitd tevékenysége az Intézet Ersebészeti Osztalyéra felvett fekvobetegekre, ill.
az ligyeleti idében slirg6sségi ellatast igényld személyekre terjed ki. A gyogyité ellatas részét
képezi az egészségligyi ellatds orszagosan hatalyos rendjéhez kapcsolddé gyodgyitd-, mitéti,
gondoz6 tevékenységnek az érsebészet teriiletén.,

2.2.5.2.Ersehészeti Szakambulancia
Szakma: érsebészet, 0203

A Felnétt Szivsebészeti Osztalyhoz tartozd jardbeteg ellatd szakmbulancidn szivsebész és
anesztezioldgus szakorvosok dolgoznak. Az ellatdsi teriilethez tartozé héaziorvosok és mis
szakrendelések éltal beutalt betegeket fogadja. Az Intézetbd] elbocsétott betegeket specidlis
kezelésiiknek megfeleléen gondozasba veszi, visszarendelésiikr6l gondoskodik. Kérhazi
gyogykezelést 1gényld betegség esetén a beteget az Intézetbe, megfeleld fekvobeteg osztalyra
iranyitja a szakrendelést ellaté szakorvos. Korhazi ellatast nem igényld esetekben tipénzes
allomanyba vétel miatt a beteg irAnyitasa a haziorvoséhoz t6rténik.

2.2.6. Felnétt Sziv- és Ersebészet Aneszteziolégiai Intenziv Terapids Osztaly
Szakma: intenziv ellatas, 1502

A Telnétt Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terdpias Osztily intenziv terdpias
profillal miik6d6 onallé szervezeti egység. A fekvbeteg ellato egységet osztalyvezetd foorvos
iranyitja aneszteziologiai és intenziv terdpids szakképesitéssel és koordinilja a gyogyito egység
munkajat, elkésziti az irdnyitasa alatt 4116k munkakori leirasat, illetve a hozz4 tartozd egység
mitkddeési szabélyzatat. Az egységhez tartoznak a feln6tt szivsebészeti és érsebészeti miitdk
anesztezioldgus beosztiasban dolgozd orvosai.

A gyogyitd tevékenység az Intézet Felndtt Szivsebészeti Osztaly és Ersebészeti Osztaly
egységeiben kezelt felndtt koru fekvébetegek posztoperativ ellstasara terjed ki.

2.2.7. Katéter Teripias Osztaly

A Katéter Terapids Osztaly az Intézet katéteres diagnosztikai €s terdpids egysége. Onallé
szervezeti ¢s diagnosztikai egységként mitkodik, osztélyvezetd féorvos koordinalja és iranyitja
feladatait, aki elkésziti az iranyitisa alatt 4llok munkakori lefrdsat, illetve a hozza tartozd egység
miikodési szabdlyzatat,

Az egység az Intézet fekvObetegeit fogadja a felndtt- és gyermekellatas terliletérdl egyarant,
mas korhazakbol kizvetleniil nem fogad betegeket, ambulns betegellatast nem végey.
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2.2.7.1 Kardiovaszkularis Intervencids Részleg
Szakma: kardiologia, 4000

A Kardiovaszkularis Intervencios Részleg iranyitasat kézvetlenti] a Katéter Terdpids Osztaly
osztalyvezetd foorvos végzi. A betegellatas két miitdben, két miiszakban torténik. Az egység
részt vesz a budapesti ST-elevacioés miokardidlis infarktus primer PCl-vel toriénd szervezett
ellatdsi programjaban. Az egység feladatai kozé tartozik a periférias erek diagnosztikija és
intervenciods ellatdsa.

Az osztaly oktatdsi tevékenység soran orvostanhallgaték, rezidensek, szakorvos ill.
szakdolgoz6 jeloltek oktatasat végzi. Ellat ezenkiviil — a f6 szakmai profiloknak megfeleléen —
tovabbképzd feladatokat is, csaladorvosok, korhazi orvosok szamara. A fentieken tal az osztaly
dolgozdi részt vesznek az osztaly tudomanyos tevékenységében.

2.2.7.2.Elektrofiziologiai és PM Részleg
Szakma: kardiologia, 4000

A Katéter Terapias Osztalyhoz tartozd Elektrofizioldgiai és PM Részleg részét képezi az
Elektrofiziologiai Laboratdrium, valamint a Pacemaker/ICD miité és a Pacemaker/ICD
programozd. Az egység a kardiologia szakmdban aritmolégiai diagnosztikus €s terdpids
profillal miksdik, tevékenységét részlegvezetd f6orvos koordinalja és irdnyitja.

Az egység feladata a teriileti illetékesség €s azon feliili szivritmuszavarban szenved6 betegek
(felndtt és gyermek) diagnosztikus vizsgilata és magas szinvonall terapids -ellatasa,
utogondozasa. Feladata a diagnosztikus elektrofiziolégiai vizsgalatok, ablacié, pacemaker
terdpia és az ICD terapia koézos fejlesztése a non-invaziv diagnosztikus eljardsokkal, a
ritmuszavarban szenvedd betegek ellitdsinak magas szinvonalu, effektiv és gazdasigos
biztositasa.

2.2.8. Radiolégiai Osztaly

A Radiologiai Osztily az Intézeten belil 6ndllé szervezeti és diagnosztikai egységként
miikédik, melyet az osztalyvezets foorvos vezet. Vezetdje elkésziti az iranyitasa alatt allok
munkakéri leirasat, illetve a hozza tartozé egység miikddési szabalyzatat.

Az egység diagnosztikus tevékenységet folytat.

2.2.8.1.Rontgen
Szakma: réntgen diagnosztika, 5100

A Radiologiai Osztdlyhoz tartozd egység rontgen diagnosztika profillal miikddik,
tevékenységét részlegvezetd fdorvos koordinalja és irdnyitja.

A Rontgen az Intézet fekvd és ambulans betegeit fogadja, akik az intézeti orvosok érvényes
beutaldjaval rendelkeznek. Az egységben csak hagyomanyos réntgen diagnosztika (felvétel és
atvilagitas) miikddik. Réntgen vizsgilatokat az egység dolgozoi a vizsgalohelyiségeében és
sziikség esetén az Intézet intenziv osztélyain végeznek.
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2.2.8.2.CT Laboratorium
Szakma: CT diagnosztika, 5108

A Radiolégiai Osztilyhoz tartoz6 egység CT diagnosztika profillal muiksdik, tevékenységét
részlegvezetd féorvos koordindlja és iranyitja.

A CT Laboratorium a CT diagnosztika korébe tartozd diagnosztikai céli kiegészitd
vizsgalatokra az Intézet fekvé és ambuldns betegeit fogadja érvényes szakorvosi beutaloval.

2.2.8.3.MR Laboratérium
Szakma: MRI diagnosztika, 5109

A Radiologiai Osztalyhoz tartozo egység MR diagnosztika profillal miikodik, tevékenységét
részlegvezetd foorvos koordindlja és iranyitja.

Az MR Laboratérium az MR diagnosztika korébe tartozéd diagnosztikai célu kiegészitd
vizsgalatokra az Intézet fekvd és ambulans betegeit fogadja érvényes szakorvosi beutaloval.

2.2.9. Kardiolégiai Képalkoté Osztaly

A Kardiologiai Képalkoté Osztdly az Intézet kardiologiai képalkot6 diagnosztikai vizsgalatait
végzi. Az Intézeten beliil 5nallo egységeként miiksdik, melyet osztalyvezetd foorvos vezet, aki
elkésziti az irdnyitdsa ald tartoz6 egység milkddési szabalyzatat.

Az egység diagnosztikus tevékenységet folytat.

2.2.9.1.Echokardiografia
Szakma: echokardiografia, 5303

A Kardiologiai Képalkoté Osztélyhoz tartozé egység echokardiogrifia profillal miiksdik,
tevékenységét részlegvezetd féorvos koordinélja és irdnyitja.

Az Echokardiogréfia az Intézet fekv- és jarobeteg szakellatasrdl fogad betegeket, tovabba
tevékenységét a terlileti ellatasi kotelezetiségnek megfelelden végzi.

2.2.9.2 Kardiolégiai CT Laboratérium
Szakma: CT diagnosztika, 5108

A Kardiologiai Képalkoté Osztilyhoz tartozé egység CT diagnosztika profillal miksdik,
tevékenységét részlegvezetd fborvos koordindlja és iranyitja.

A kardiologiai CT diagnosztika kérébe tartozé diagnosztikai célii vizsgdlatokat az Intézet
orszagos intézményként a jelenleg érvényben 1évé Teriileti Ellatasi Kotelezettségének
megfelelden ellatott felndtt kardioldgiai, érsebészeti és szivsebészeti, tovdbba csecsemd-, és
gyermek kardioldgiai és gyermek szivsebészeti fekv6-, és jar6betegek vizsgalataként végzi.

2.2.9.3.Kardiolégiai MR Laboratérium
Szakma: MRI diagnosztika, 5109

A Kardiologiai Képalkoté Osztalyhoz tartozé egység MR diagnosztika profillal miksdik,
tevékenységét részlegvezetd foorvos koordinalja és iranyitja.
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A kardiolégiai MR diagnosztika kérébe tartozd diagnosztikai célu vizsgalatokat az Intézet
orszagos intézményként a jelenleg érvényben 1évd Teriileti Ellatasi Kotelezettségének
megfeleléen ellatott felndtt kardioldgiai, érsebészeti és szivsebészeti, tovabba csecsem6-, és
gyermek kardiol6giai és gyermek szivsebészeti fekvo-, és jarobetegek vizsgalataként végzi.

2.2.10. Kézponti Laboratorium

Szakma: orvosi laboratoriumi diagnosztika, 5000

A Kézponti Laboratérium az Intézeten beliil 6nalld szervezeti és diagnosztikai egységként
miikddik. Munkéajat a kézponti laboratorium vezetbje irdnyitja és elkésziti az iranyitasa alatt
allok munkakori leirdsat, illetve a hozza tartozd egység mitkddési szabalyzatat.

A laboratorium feladata diagnosztikai célu vizsgalatok végzése az Intézetben kezelt fekvo- és
jarobetegek részére. Ennek megfeleléen feladata, hogy betegek és mas személyek vizsgalati
anyagaib6l az orvosok részére klinikailag hasznos, az egészségi allapot megitélésre alkalmas
informéciot szolgaltasson, segitse az credménye interpretacidjat és szikség szerint tovabbi
célirdnyos vizsgalatokat javasoljon. Az orvosi laboratérium ellatasi tertilete kiterjed a kémia,
hematologia, véralvadas, immunkémia (gyogyszerszint meghatdrozés, hormonok, kardialis
markerek) és kislabor vizsgalatok teriileteire. A laboratorium ellendrzi a kiils6é szolgaltatékhoz
kikiildend6 mintak vizsgalatkéréseit és biztositja a vizsgalat érvényes megéllapodassal
rendelkez szolgaltato altali elvégzését.

Feladata az Intézet szaméra szitkséges labor anyagok, reagensek beszerzése, feladatkorébe
tartozo teljesitések igazolasa.

Javaslatot tesz a laboratériumi eszkozok, berendezések beszerzésére.

Gondoskodik a hataskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljardsaihoz szikséges
dokumentumok idében t6rténd elokészitésérol.

2.2.11. Intézeti Gyodgyszertar

A Gyogyszertar az Intézet gyogyszerellatd egysége. A Gyogyszertar az Intézeten beliil 6néllo
szervezeti egységként miikddik, melyet a fogydgyszerész vezet, aki elkésziti az irnyitasa alatt
allok munkakori lefrdsat, illetve a hozza tartozd egység miikddési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Az Intézet gvoOgyszereinek beszerzése, gyogyszerellitdsa engedélyezett gyéri
gyogyszerkészitménnyel, szerobakteriologiai készitménnyel, gydgytapszerrel, inflzidval,
vérkészitménnyel a szakmai szabalyok szerint, a 2006 évi. XCVIII. torvény a biztonsagos
és gazdasigos gylgyszer-, ¢s gyogyaszati segédeszkoz-ellatds, valamint a
gyogyszerforgalmazés altalanos szabalyairdl szolo elvek figyelembevételével.

— Gondoskodik a hataskorébe tartozé beszerzések kézbeszerzési eljarasaihoz sziikséges
dokumentumok idében torténd elkeészitésérol

— A klinikai vizsgalat céljara beérkezett és a korhazi beteg kezelése sordn felhasznaldsra
kerlil vizsgélati készitményekrdl nyilvantartas vezetése.

- Az orvosok tijékoziatdsa a gyOgyszerellatdst érintd valtozdsokrodl, jogszabalyi
rendeletekrdl, 4 készitményekrol, szakmai informacioszolgaltatds biztositasa.

—  Kiilén szerzbdésben szabalyozva vényforgalmi gyogyszertar mitkodtetése.

— Az osztélyok gybgyszerkészletének és tarolasdnak, a kabitdszer és a tételesen vezetendd
gyogyszerek felhasznaldsdnak, valamint elszimoldsanak az ellendrzése.

—  Torzskészlet kialakitasa cikkféleségekre lebontva a megallapitott dtlagos felhaszndlds
alapjén.
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— Intézeti Alaplista karbantartasa.

- Az osztidlyos gydgyszerrendelések feliilvizsgdlata, feladatkorébe tartozo teljesitések
igazolasa.

— A NEAK altal biztositott kiilon keretes gyogyszerek elosztasdanak irdnyitasa.

— A jovahagyolt gyvogyszerkeretekkel vald gazdalkodas.

2.2.12. Infekciékontroll Csoport

Az Infekciokontroll Csoport vezetdje a kérhazhigiénikus, az infekcidkontroll tevékenységgel
kapcsolatos szakmai felligyeletét az orvosigazgatd biztositja. A korhazhigiénikus elkésziti az
iranyitdsa alatt 110k munkakori leirdsat, illetve a hozza tartozé egység mitkddési szabalyzatat.
Az egység feladata:
Tevékenységét az éves Infekcidkontroll Program alapjan végzi.

— megel6zd korhazhigiénés és jarvanyiigyi tevékenység,

— jarvanyligyi tevékenység,

— nosocomialis surveillance,

— 1izolacids politika,

— abetegellatas higiénés eszkézrendszerének szabalyozisa,

— asepsis szabalyozasa,

— antibiotikum politika meghatarozasa,

— mikrobioldgia vizsgalatok,

— sterilizalas, fert6tlenités szabalyozasa,

— egészségligyl személyzet egészségvédelme (védboltas, védbeszksz),

— veszélyes hulladék kezelése,

— oktatasi feladatok,

— jelentési kotelezettség teljesitése.

3. Az apolasi igazgaté feladat- és hataskori rendszere
3.1.Az apolasi igazgaté feladat- és hatdskirei

Feladata:

— Az Igazgat6 Tandacs tagja.

— Gondoskodik az 4polasi protokollok elkészitésérol, kiadasardl, gyakorlatban térténd
bevezetésérdl és annak megfelelden végzett apoldsi munka ellendrzésérol

— Az Intézetben folyé apolasi munka megszervezése, iranyitasa, ellenérzése.

— Dietetikusok munkéjanak szakmai feliigyelete.

— Elkészitteti és jovahagyja, folyamatosan korszeriisiti a hozza tartozo egységek miitkddési
rendjét. Elkésziti a kizvetlen beosztottak munkakori leirdsat, illetve kézremiiksdik az
irdnyitasa ala tartozok munkakéri leirdsanak elkészitésében.

— A betegellatd osztalyok és a diagnosztikai egységek, illetve jarobeteg-ellatd részlegek
szakdolgozdi munkajanak koordinalasa a féndvérek, vezetbasszisztensek Gtjan.

— Az irdnyitdsa ala tartozd egységek, részlegek, munkakérok munkabeosztasanak,

iigyeleti-készenléti rendszerének megszervezése, feliigyelete, a hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével.

—~ Rendszeresen ellendrzi, értékeli a szakdolgozok és az apolasi kisegitd személyzet
szakmai munkajat €s etikai magatartasat.
— Az apolasszakmat érintd, elméleti és gyakorlati kérdéseiben tevékenyen kdzremiikddik.
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— Feladata az dpolasi igazgatO-helyettes, apoldsi koordinitorok, betegszallitok és a
szakoktatd tevékenységének iranyitdsa €s ellendrzése.

~ Ellendrzi és koordindlja a felnétt ellatasért felelds vezetd fondvér, a gyermek ellatasért
felelds vezetd fondvér, a féndvérek, a vezetd asszisztensek, a vezetdé gyogytornasz
szakmai €s vezetdi tevékenysegét.

— Koérhdzi apolisi dokumentacié szabalyszerli vezetésének, a dokumenticié szakmai
tartalmanak feliigyelete.

— Folyamatosan feliilvizsgilja a f6névérek altal iranyitott gazdasagos betegelldtas
megvalosulasat, a keretgazdalkodési szabalyok betartasat.

— A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

— A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgaldsaban val6 kdzremik8des.

— A betegjogi képviseldvel valé kapcsolattartds.

— A hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtisanak ellenérzése.

— A gydgyintézetben 4poléi és egyéb szakdolgozdi munkakdrben foglalkoztatott
egészségligyl dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete.

— Megszervezi az egészségiigyi szakdolgozdk és kisegiték tovabbképzését, illetve az
iskolarendszerben ¢s iskolarendszeren kiviili képzését. A tovabbtanuldk tAmogatasara, a
tdmogatas mériékére javaslatot tesz a féigazgaténak.

— Jovahagyésra tovabbitja a tudomanyos el6adasra, 6sztondijra, kiilfoldi tanulmanyutra
benytjtott palyazatokat az apolasi teriileten.

— Megszervezi és levezeti a fondvéri, valamint szakdolgozoi értekezletet, ahol értékeli az
apolasiiggyel dsszefiiggd helyzetet és meghatarozza a feladatokat.

— Irényitja és ellendrzi az Elelmezési Osztaly vezetdi feladatokkal megbizott munkatdrsat.

— Iranyitja és ellenérzi a Kézponti Sterilizald vezet6i feladatokkal megbizott munkatarsat.

— Iranyitja és ellendrzi a Betegirdnyitasi ¢és Betegfelvételi Iroda vezet6i feladatokkal
megbizott munkatarsat

— Biztositia a Foglalkozds-egészségiligyi Szolgdlat {lizemorvosi vizsgalatainak
nyilvantartasat.

— FEllendrzi az érvényes jogszabalyok és helyi szabélyzatok, eljards-leirdsok betartasat az
altala iranyitott teriileteken.

— Az elbirt beszamolok, jelentések eldkészitése, elkészitése, tovabbitasa.

— Kozremiikodik az SZMSZ apolési vonatkozasu részeinek elkészitésében.

~ Az éves koltségvetési, felujitasi, beruhdzasi tervek el6készitésében részt vesz az apolasi
tevékenység képviseleteben.

— Az Igazgatd Tandcs és a szakmai vezetd testiilet {ilésein részt vesz, valamint sziikség
szerint az Intézet egyéb vezetdi, vagy osztalyériekezletein, és a tevékenységi korét érintd
testiileti szervek tilésein.

— Kapcsolatot tart a szakmai vezetSkkel, a szakmai feladatok koordindldséban.

— A foigazgatd kozvetlen irdnyitasa mellett feladata az Intézet altal nyujtott dpoldsi
tevékenység feliigyelete és a tevékenységek Osszehangolasa, ennek keretében az Intézet
higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése.

— A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasdnak minden
egyes pontjat megismerni koételes ¢€s az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevdje.

Hataskore-jogkore:
—  Munkaltatoi jogkort gyakorol a szakdolgozok, valamint egyéb szakiranyu dolgozdk, a
hozza tartozé egységek vezetdi és beosztott dolgozdi felett.
— Alairdsi jogkore van a munkéltatéi jogkdrben keletkezett iratok, valamint sajat
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munkak&réhez tartozd levelezés tekintetében. Alafrja a hatdskdrébe tartozé dolgozdk
ligyeleti-készenléti havi beosztdst €s az irdnyitasa ald tartozok rendkiviili
munkavégzését, jelenléti ivét.

A feladatkrébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellendrzési, alairasi
joga van.

Havonta dpolasvezetdi értekezletet tart.

Megbizasi jogkore van az apolasvezeték vonatkozasaban.

Apolasszakmai {igyekben eljarhat az Intézet képviseletében.

Képviseli az egészségligyi szakdolgozokat, valamint az Intézetet apolasszakmai
kérdésekben kiils6é forumokon, valamint kiilsé szervek eléit.

A hataskorébe utalt feladatok kiilsé szolgaltatoval térténd teljesitése esetén a teljesités
igazolasa.

Felelds:

Az Iniézetben folyd apolasi tevékenységre vonatkozo hatalyos jogszabalyok betartasaéri
¢s betartatasaért.

Az dpolas szinvonaldnak emelése érdekében megtesz minden lehetséges intézkedést, és
gondoskodik a hibdk feltarasarol, ezekre az illetékes vezetdk figyelmét felhivja.

Az altala kiadott intézkedések, utasitdsok helyességéért.

A munkéltatéi intézkedések szakszerliségéért, a szdmara rendelkezésére all6 bérkeret
felhasznalaséaért.

A hatdrid6k betartasaért, a munkakori leirasban és munkatervben szerepld feladatok
maradéktalan elvégzéséért. A beszamoloinak helytallésagaéri €s targyszertiségéért.

Az irdnyitasi teriiletén a belsd ellendrzés elvégzéséért, elvégezictéséért, az észlelt
hidnyossagok jelentéséért, megsziintetéséért, a mulasztdk felel6sségre vonasaért.

3.2.Az apolasi igazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozoé szervezeti egységek feladatai

Apolisi igazgaté titkarsaga
Altaldnos feladata az frdsos és szdbeli megkeresések {igyintézése és nyilvantartasa,
telefonkezelés, kapesolattartas kiilsd és bels6 szervezeti egységekkel, intézményekkel.

3.2.1. Apolisi Szolgslat

Foéndvérek, vezeti asszisztensek, vezeté gyogytornisz

Kinevezési, felmentési és fegyelmi jogkor gyakorldja a foigazgatd, az egyéb munkaltatdi
jogkordk gyakorlasa tekintetében kézvetleniil az apolési igazgat6 ala tartoznak.

Feladataik:

Az egység tevékenységének szakmai vezetése, szervezése, irdnyitasa, értékelése,
Létszamigény meghatirozasa, huméner6forras hatékony felhasznalasanak koordindlasa.
Protokollok kidolgozasdnak tamogatdsa, az abban foglaltak betartasa, betartatdsa.
Apoldsszakmai vizitek rendszerének kialakit4sa, szakmai ellenérzések elvégzése.
Részvétel az 0j kollégak kivalasztisaban, orientdcids terv elkészitése, 0 dolgozok
betanitasanak koordinalasa.

Az cgység gazdasagi kereteinek betartdsa mellett az anyag-, gyodgyszer- és
eszkozellatottsag biztositasa.

A gazdasagossag szempontjait figyelembe vevi betegapolas biztositdsa.
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Egészségiigyi szakdolgozok, asszisztensek, apolék, gyégytornaszok

Kinevezési, felmentési és fegyelmi jogkor gyakorldja a fSigazgatd, az egyéb munkaltatdi
jogkorok gyakorlasa tekintetében kozvetlenill az apolési igazgatd ald tartoznak. Kozvetlen
munkahelyi vezet6jiik az egység fondvére, vezetd asszisztense, a vezetd gyogytornasz.

Feladataik:

Az osztidly munkarendjének, illetve beosztisinak megfeleléen végzik az 4polasi,
gyOgyitasi munkét az dpolds funkcidi szerint, az dpolési protokollok alapjén.

Az osztalyon fekvd betegek apolasa, alap- ¢s szakapolasi feladatok ellatasa.

Részvétel a részlegen folyé tudoméanyos munkéaban.

Munkabeosztasukat a féndvér, vezetd asszisztens, vezetd gydgytornasz késziti el.

[

Egészségiigyi kisegit6é személyzet dolgozdi

Kinevezési, felmentési és fegyelmi jogkor gyakorldja a féigazgatd, az egyéb munkaltatoi
jogkorok gyakorlasa tekintetében kdzvetlenill az apoldsi igazgat6 ala tartoznak. Kézvetlen
munkahelyi vezet6jiik az osztaly fondvére.

Feladataik:
— Az osztaly munkarendjének, illetve beoszidsanak megfeleléen végzi a rabizott apolasi
munkdt szakképzett dpold iranyitasa mellett.
— Az osztalyon fekvé betegek dpolaséval kapcesolatos kisegitd és alapépolasi feladatok
ellatasa.
— A fénévér ltal készitett munkabeosztas alapjan dolgozik.

3.2.2. Apolas Koordinacié
Transzplanticids dpoliskoordinitor

Feladata a transzplantacids programok végrehajtasanak elbsegitése, transzplantalt, illetve
transzplanticiora var6é betegek nyilvantartasanak, felvilagositdsinak és nyomon kovetésének
koordinalasa intézményes kereteken beliil.

Feladata, hogy munkéja révén névekedjen a transzplantalt, illetve transzplanticidra vard
betegekre vonatkozé jelentések adattartalma. Dokumentalja, nyilvantartja, naprakész
adatbézisban kezeli, elemzi a transzplantalt és a transzplantaciora varé betegek adatait.

Elemzi a tébbi kérhaz transzplantacio-jelentési gyakorlatat, és az azt befolyésold tényezdket.
A transzplantaci teriiletén Gtmutatokat, dokumentumokat készit, valamint kezdeményezi azok
hivatalos  kizzétételét, Elvégzi a  transzplantacioval  kapcsolatos  tevékenységek
mindségbiziositisaban az egyes riadék menetének szabalyozott és  pontos
dokumentalasat. Nyomon koveti a transzplantalt és transzplantcidra vérd betegek életutjat,
kontroll id6épontokrd} naptirt készit. Koordindlja a transzplantalt betegekkel kapcsolatos
dpolasszakmai tevékenységet. Feladata a transzplantaciés protokoll, beleegyezd nyilatkozat
készitése, folyamatleirasok, tajékoztatofiizetek készitése.

Miisziv apolaskoordinator

Feladata a miisziv kezelések végrehajtisinak elosegitése, a miiszives betegek
nyilvantartasanak, felvilagositisinak €s nyomon kévetésének koordindldsa intézményes
kereteken beliil.
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Dokumentélja, nyilvantartja, naprakész adatbazisban kezeli, elemzi a miiszivvel él6 betegek
adatait.

A miisziv kezelés tertiletén ttmutatokat, dokumentumokat készit, valamint kezdeményezi azok
hivatalos k&zzétételét. Nyomon koveti a miiszives betegek életutjat, kontroll idépontokrél
naptart  készit. Koordindlia a  miisziv  kezeléssel  kapesolatos  apoldsszakmai
tevékenységet. Feladata a miisziv kezelés protokoll, beleegyez6 nyilatkozat készitése,
folyamatleirasok, tijékoztatofiizetek készitése.

Szocialis munkais

Feladata az Intézetben fekvd szocidlisan rdszoruld betegek problémainak felkutatisa &s
segitségnyujtas azok megoldasiban.

Napi kapcesolattartas az osztalyos fondvérekkel, orvosokkal, t4jékozodds az ijonnan osztilyra
keriilt betegekrél. A rossz szocidlis koriilmények kozott élé betegek felkeresése.
Hozzatartozokkal val6 kapesolat felvétel és kompetencidnak megfelelé tajékoztatas. A beteg
hazabocsatasa eldtt tajékozddas az otthoni koriilményekrdl. Raszorulé betegek pszichés
vezetése.

Gazdasagi asszisztensek

Feladatuk a hemodinamikai, elektrofizioldgiai, szivsebészeti és érsebészeti miitékben torténd
diagnosztikus és terapids tevékenységekhez sziikséges anyagok és eszkozok biztositasa.
Feladataik az anyagigénylések elOkészitése és feladdsa, a raktari és alleltari készletek
ellen6rzése, EFI anyagok rigzitése és a felhasznalt anyagok lejelentése.

3.2.3. Kozponti Sterilizalé

A Kodzponti Sterilizalé az 4polasi igazgatd kizvetlen feliigyelete ald tartozik, az egység
vezetését a kérhazhigiénikus latja el, aki elkésziti az iranyitasa alatt Allok munkakéri leirasat,
illetve a hozza tartozé egység mitkodési szabalyzatat.
Az egység feladata:
Az Intézet betegellaté osztilyai, részlegei szamara a nem egyszerhaszndlatos steril eszkozok,
anyagok biztositasa.

— anyagétvétel,

— kézi mosogatds végrehajtasa,

— gépi mosogatds végrehajtasa,

— eszkozok széritisa,

— eszkozok csomagolasa,

— specidlis feladatok: oktatas, bérsterilizalas.

3.2.4. Betegszillitas

A betegszallitok feladata az Intézet betegeinek korhdzon beliili és més korhazba torténd
vizsgdlatokra valo szallitdsa, visszaszllitdsa az osztalyra. Segédkezés a betegmozgatasnal
szakapol6i, gyogytorndszi iranyitdssal. Minden olyan egyéb szillitisi, kisegitd és egyéb
feladatok ellatdsa, mellyel vezetdi, illetve az Intézet orvosai megbizzak. Vizsgalati anyagok,
vérmintak és vérszallitas biztositésa a kijel6lt helyekre.
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3.2.5. Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda

A Betegirdnyitasi és Betegfelvételi Iroda az Intézet felnétt és gyermek betegellatdsanak
betegfelvételi és betegirdnyité egysége. Az Intézeten beliil Onallo szervezeti egységként
miikédik, melyet a betegfelvételi irodavezet6 irdnyit. Az egység vezetdje elkésziti az iranyitisa
alatt allok munkakdri lefrasét, illetve a hozza tartozo egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Az Intézetbe érkezd jaro ¢s fekvobetegek adminisztrativ felvétele, tovdbb irdnyitdsa a
megfeleld ellatasi egységhez.

— Biztositja az osztalyokon, ambulancidkon foly6 betegellatashoz a betegek szamitogépes
elojegyzését, felvételét.

— A jdrébeteg ellatason megjelend betegek dokumenticidjanak gytjtése ¢s kiilsd
megdrzésig torténd taroldsa.

— Dyspo 4gy nyilvantartas vezetése.

— Patholégiai adatlap €s jegyzOkonyv dokumentacidja, kddoldsa mind a feln6tt, mind a
gyermekellatas terfiletén.

— Fizet6 betegek adminisztracidja és szamlazasa mind a feln6tt, mind a gyermekellatas
teriiletén, a kiilfoldi biztositok kotelezettségvallalasanak tigyintézése.

— TAJ szadm érvényessége és a jogviszony ellendrzés elvégzése.

— A betegek személyi azonosité adatainak és TAJ-szamanak beszerzése. A betegadatok
biztositasahoz sziikséges eljarsok ligyintézése.

— Ismeretlen személyazonossaga beteg kitelezd bejelentésének ligyintézése.

— Részt vesz az orszag teriiletén elhelyezkedd egészségiigyi intézményekkel, héziorvosi
rendeldkkel térténd idépont egyeztetésekben és adategyeztetésekben.

— Részt vesz mas Intézményekben fekvObetegként kezelt betegek esetében torténd
konziliumok adminisztracidjaban.

— Elésegiti a jarobeteg ecllatison résztvevd betegek korében a betegelégedetiségi
vizsgalatok kivitelezését.

3.2.6. Foglalkozis-egészségiigyi Szolgalat

Az egység az lizemorvosi feladatat vallalkozdsi szerz6dés keretében latja el, egy f0 asszisztens
segitségével. Feladata az Intézet alkalmazottainak foglalkozas-egészségligyi ellatisa a
vonatkozé jogszabalyok szerint.

Az intézeti dolgozok foglalkozds-egészségligyi vizsgalatainak nyilvantartdsit az 4polési
igazgato titkarsaga végi.

3.2.7. Elelmezési Osztily

Az osztalyt a vezetd dietetikus iranyitja, aki elkésziti az iranyitasa alatt 4116k munkakori leirdsat,
illetve a hozza tartozd egység miikddési szabdlyzatat.
Az egység szakmailag és szervezeti szempontbdl az dpolasi igazgat6 alarendeltségébe tartozik.

Az egység feladata:

Az élelmezési feladatok:

— koltségvetési tervezet elkészitése,

— a betegek élelmezésének biztositdsa, az €élelmezdsi ellatdsra vonatkozd szerzddések
elokészitése, elkészitése, gondozasa,

— gondoskodik a hataskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljardsainak iddben
torténd elokészitésérol,
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a betegélelmezés gazdasdgi szempontjainak, pénziigyi, nyersanyag-beszerzési
lehetdségeinek figyelembevétele,

szolgaltatd altal tervezett étlapok feliilvizsgilata, jovahagydsa pénziigyi szempontok
figyelembe vételével,

a bébiételek, kisétkezések rendelése, raktarozasa, kényvelése,

havonta az élelmezési napok meghatarozasa, ellendrzése osztalyonként, és egyeztetése a
szolgaltatoval,

jelentések készitése a gazdasagi igazgaténak, az apolasi igazgaténak és a betegellatd
osztalyok féndvéreinek az dpolasi és élelmezési napok kdzott eltérésrol,

feladatkorébe tartozo teljesitések igazolasa.

A dietetikai feladatok:

a szolgéltato 4ltal tervezett étlapok feliilvizsgdlata, jovahagydsa a korszerii taplalkozas
szabalyainak figyelembevételével,

a tapanyag szamitasok elvégzése,

osztalyonkénti diéta igény meghatarozasa,

az osztalyos igénylések Osszesitése, rendelése,

az ellatottak napi élelmezési létszamanak Hsszesitése,

ételrendelések ellendrzése, létszamnak és diétanak megfeleld korrigalasa,
ételek mennyiségi és mindségi atvétele,

iigyviteli, gazddlkodasi, beszamolasi feladatok végzése,

egészségneveldi munkaba vald bekapesolodas,

rendszeres diétas szaktanacsadas tartdsa és dokumentdlésa,

diétas étrendek meghatarozisa, 5sszeallitasa, étlapok tervezése,
¢lelmezési munkacsoport milkédtetése, tevékenységének dokumentalasa.

Feladatok az osztalyos tdlaldokonyhdban:

talal6 konyha és butorzatanak tisztitasa,
a talalasok és étkezések elbkészitése,
a betegosztalyokra szallitott ételek atvételére és egyéni tdlaldsa, az ételek talalasa -

kiosztdsa, az osztalyon dolgozé fonévérek és dpolok feladata, amit a talaldlista alapjan,
a dietetikus ellendrzése mellett végeznek,

a betegek folyadéksziikségletének biztositasara, tea készitése,

a betegek sajat élelmiszereinek tarolasara elhelyezett hiitégépek tisztantartisa,

szitkség esetén (mosogatégép meghibdsoddsa, aramsziinet) a fehéredények (étkezésnél
hasznalt tAnyérok, poharak és talald eszkdzok) kézi mosogatdsa a felnétt betegosztalyok
talal6 konyhaiban torténik.

Feladatok a kizponti mosogatéban:

az étel szallitisa sordn keletkezett edények (feketeedények), és a tdlaldéedények
(fehéredények), italtarolé tartalyok, talcak, gépi mosogatdsa.

4. A gazdasagi igazgaté feladat- és hatiskiri rendszere

4.1.A gazdasagi igazgato feladat- és hatdskirei
Feladata:

Az Igazgat6 Tanacs tagja.

Az Intézet gazdalkodasanak irdnyitdsa.

Az intézeti koltségvetési, beruhdzés-fejlesziési tervek elOkészit munkalatainak
iranyitdsa az ide vonatkozd hatdlyos jogszabalyok &s tervezési elbirasok
figyelembevételével.
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Elékésziti az Intézet egészére vonatkozd gazdasagi és pénziigyi intézkedéseket.

Az Intézet pénzgazdalkoddsat meghatirozé éves koltségvetés elkészitése, az érvényes,
illetve hatalyos jogszabdlyok alapjan.

Az Intézet konyvviteli, elszdmolasi, vagyon-nyilvantartisi €s bizonylati rendjének
elkészitése, és ezen keresztill a vagyonvédelmi rendszer biztositasa.

A gazdalkodas eredményességének folyamatos elemzése, értékelése, ellendrzése, a
rendelkezésére 4allo forrdsok gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznélasinak
biztositdsa érdekében.

Az anyagbeszerzési feladatok ellatdsanak megszervez€se, irdnyitasa.

Kozremiikidik az SZMSZ gazdasagi vonatkozast részeinek elkészitésében.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszeriisiti a hataskorébe, illetve kozvetlen
irdnyitasi korébe utalt osztalyok mikddési rendjét, elkésziti az irdnyitdsa ald tartozo
szervezeti egységek vezetdinek és elkészitteti az egységek beosztott dolgozdinak
munkakdri lefrdsait.

A mindenkor érvényben levd allamhdztartisi, pénziigyi, szamviteli jogszabalyok
betartdsa és betartatdsa.

Hataskorébe tartozoé szervezeti egységek iranyitésa.

Az Intézet anyagellatasi és anyagigénylési rendjének kialakitdsa.

A leltarozas rendjének kialakitasa, nyilvantartésa €s jovahagydsa.

Részt vesz a feladatkorét érintd intézeti, testilleti értekezleteken.

A gazdasagi igazgatd ald tartozé dolgozok rendszeres tovibbképzését biztositja és
ellen6rzi.

A fbigazgatd jOvahagyasival sajat hatiskérben megoldja az ald tartozé egységek
dolgozoinak foglalkoztatasahoz kapesolddé feladatokat.

Folyamatosan tajékoztatja a féigazgatot az Intézet gazdasagi helyzetérol.

Havonta irisban tdjékoztatja a foigazgatot a likviditasi helyzetrol.

Elkésziti az éves koltségvetési beszamolot &s szoveges mellékletét.

Szakmai egységek (orvosi, finanszirozasi, kontrolling, apoldsi, huménpolitikai és
munkaerd-gazdalkodasi, gazdasagi, miiszaki) gazdalkoddsi tevékenységéhez adatot
szolgaltat és informaciot biztosit.

Finanszirozasi szerzOdés eldkészitésében részt vesz.

Az Intézetben megvalosuld szerkezeti, szervezeti valtozasok gazdasagi, pénziigyi
clékészitése.

Szakmai munkacsoport bevonasaval kidolgozza a gazdalkodasi €s gyogyito tevékenység
egyes koltséghelyeinek gazdalkodoi kereteit és ellendrzi azok gazdaségos felhasznélasat.

Hataskore — jogkore:

Munkaltatoi jogkort gyakorol a gazdasagi igazgato ala tartozé egységek dolgozdi felett.

A feladatksrébe utalt kérdésekben déntési, utasitasi, beszamoltatasi, ellenérzési, aldirasi

joga van.

Gazdasagi kérdésekben képviseleti jogksrt gyakorol a Gazdalkodasi Szabalyzatban

meghatdrozott médon.

A fOigazgatd egyedi megbizasa alapjan egyéb ligyekben is eljarhat az Intézet

képviseletében.

Gazdasagi vezet6i értekezletet miikodtet.

Elvégzi a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzését és utalvanyoz a jévahagyott

koltségvetési, Tejlesztési és felqjitasi terv korére kiterjedben, kivéve személyi kiadasok

és munkaaddi jarulékok korét, a belsd utasitdsok eldirasai szerint.

Pénziigyi ellenjegyzési jogkdre van az dllamhaztartds miikddési rendjérél szolé 2011.
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évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasardl sz6lé 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendeletben meghatarozottak szerint.

— Rendelkezési, illetve utasitasi jogkdre van a gazdasigi igazgatohoz tartozd egységek,
azok dolgozoi tekintetében.

Felelds:

— Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasarsl szold
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben, a szamvitelrl sz6ld 2000. évi C. torvény, az
Intézet szamviteli és pénziigyl feladatira vonatkoz6, valamennyi rendelkezésének
maradéktalan betartasaért.

— Szakteriiletén alkalmazott szabalyzatok elkészitéséért, folyamatos korszerlisitéséért és
végrehajtasaért, tovabbd a végrehajtas ellenérzéséért.

— Az altala irdnyitott teriileten a jogszabéalyok és az irdnyito feliigyeleti szerv utasitidsainak
végrehajtasacrt.

— Az jltala irdnyitott szervezeti egységek munkajanak elvégzéséért.

— A pénziigyi fegyelem betartasaért és betartatasaért,

— Az éves koltségvetés elkészitéséért.

— A gylgyaszati szervezeti egységek gazdasagi és pénziigyi munkajaban a kells szakmai
iranymutatis megadésaért.

— Kialakitja a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzésének rendjét.

4.2.A gazdasagi igazgaté kizvetlen iranyitasa ala tartozo6 szervezeti egységek feladatai

A gazdasagi igazgato irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek képezik az Intézet gazdasagi
szervezetét.

Gazdasagi igazgaté titkirsaga
Altaldnos feladata az irasos és szdbeli megkeresések ligyintézése és nyilvantartasa,
telefonkezelés, kapcsolattartas kiilsd ¢s belsé szervezeti egységekkel, intézményekkel.

4.2.1. Pénzgazdilkodasi Osztaly

A Pénzgazdalkodési Osztaly az Intézeten beliil 5nallo szervezeti egységként miikédik, melyet
a pénzgazdalkodasi osztalyvezetd irAnyit. Vezetéje elkésziti az iranyitasa alatt allok munkakdri
leirasat, illetve a hozz4 tartozd egység mliksdési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Elbirdnyzat teljesitéssel kapcsolatos feladatok, likviditas és fedezetvizsgalat, a keretek
rendeltetésszerll felhasznalasanak feliigyelete €s ellendrzése.

— A mindenkori hatalyos ado jogszabélyok altal el6irt hataridére és médon intézkedik az
atutalasokrol, az ehhez kapesolodé adatszolgaltatasok, AFA bevalldsok eldkészitésérdl
és tovabbitasardl, indokolt esetben az intézeti addétanicsadd egyetértésével és
ellenjegyzésével, egyidejlileg oOnreviziot végez és annak eredményét pénziigyileg
rendezi.

— Az osztily a kiilsé szervekt6l beérkezé szallitoi, szolgaltatdi szamlakat érkezteti, iktatja,
igazoltatja, utalvanyoztatja, a gazdilkodoi és a kotelezettségvallaldsi szabalyzat el6irasa
szerint.

— Ellenérzi a teljesités igazolasok meglétét, ellendrzi a szamlak alaki és tartalmi
helyességét.

— Az Intézet kOnyvvezetés rendszerének, vagyon nyilvantartisi és értékelési rendszerének
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fejlesztése és értékelése.

Szdmviteli feladatok: Az osztaly az Intézet tulajdondban 1évo eszkdzokrd] és forrasokrdl,
tovibb4 a gazdasigi miiveletekrol, ezek értékbeni valtozdsirdl a kettds konyvvitel
rendszerében nyilvantartst vezet, biztositva a f8konyvi szdmla és analitikus
nyilvantartds kapcsolatat, egyezdségét.

Analitikus nyilvantartdsi feladatok: A Szdmlarendben meghatédrozottak szerint analitikus
nyilvantartast vezet az Intézet vagyondllomanyat tikrozd eszkézokrdl, a forrdsok
alakulasarol.

Fékonyvi konyvelési feladatok: A szimviteli eléadok a kettés kényvvitel rendszerében a
gazdasagi eseményeket értékben kodnyvelik a f6konyvi szamlakon.

Szerzddések nyilvdntartdsa: A mds szervezeti egység felelsségi kérébe nem tartozd
szerzbdések nyilvantartasa, ellenérzése, szamldk utaldsa, banki anyag feldolgozasa.
Kotelezettségvdllalds: nyilvantartja a kotelezettségvallalasokat.

Selejrezéshez kapcsolddo feladatok: Az osztaly a Selejtezési Bizottsagban képviselteti
magat a Selejtezési szabilyzatban foglalt feladatai szerint.

Leltdrozdshoz kapesolédé feladatok: Az osztdly az intézeti Leltar Bizottsagban
képviselteti magat a Leltarozasi és Leltarkészitési Szabalyzatban foglalt feladatai szerint.
Elemzés, értékelés: Az Intézet milkodOképességének, a miikodés gazdasdgossaganak
megitéléséhez a Pénzgazdilkoddsi Osztaly folyamatosan figyelemmel kiséri a
kitelezettségek és a tartozasallomany alakulasat.

4.2.2. Anyaggazdalkodasi és Anyagellatasi Osztaly

Az osztily az Intézeten belill ©6nallé szervezeti egységként miikodik, melyet az
anyaggazdalkodasi és anyagellatasi osztilyvezet$ iranyit. Az osztdly vezetdje elkésziti az
irdnyitdsa alatt 4llok munkakéri leirdsat, illetve a hozza tartozé egység miikddési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézet betegellatd és egyéb kiszolgald osztalyat, részlegét ellatja a gazdalkodasi
korébe tartozd eszkdzokkel és anyagokkal, az igényelt mindségben és hataridore a
szilkséges mennyiségben. Gazdalkodik a forrdsokkal, az engedélyezett koltségvetési
keret 6sszegekkel és a raktarakban tarolt készletekkel.
A raktéarban tarolt eszk6zok és anyagok vagyon megérzése, dllagmegdvasa.
Az érvényes szdllitdsi szerzGdések vagy az Osszességében legkedvez6bb arajanlat
alapjan elkésziti a lehivasokat és a megrendeléseket.
A konszignacios idegen tulajdontl készleteket kezeli.
Gazdélkodéasi korébe tartozd beszerzések szamlainak ellendrzése €s igazolasa.
Naprakészen vezeti az egyes szerzédéseken beliil az anyaglehivasokat.
Gondoskodik a hatdskdrébe tartozé beszerzések koézbeszerzési eljardsainak iddben
torténd elkészitésérol.
Feladatkorébe tartozo teljesitések igazoldsa.
Egyéb feladatok:

- szerzddések teljesitésének kivezetése,

- megrendelt anyagok 4tvétel a kdzponti raktarban,

- idegen tulajdont készletek kezelése a konszignécids raktarban,

- anyagkiadds a kozponti raktarbol,

- leltarozasi feladatok,

- selejtezési feladatok,

- beszallitok értékelése.
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4.2.3. Tarsgybgyintézeti Intézményirinyité Osztaly

Az egysé€g a gazdasagi igazgatd tarsgydgyintézeti helyetiesének irdnyitdsa ald tartozik, aki
iranyitja a tarsgyégyintézet ligyrendekben részletesen meghatérozott gazdasagi tevékenységét.

5. A jogi és operativ igazgat6 feladat- és hatdskéri rendszere

5.1.A jogi és operativ igazgaté feladat- és hataskérei
Feladata:

Az Igazgatd Tanacs tagja.

Az intézeti miszaki beruhazas-fejlesztés tervek el6készité munkalatainak iranyitdsa az
ide vonatkoz6 hatalyos jogszabélyok és tervezési eldirdsok figyelembevételével.

A projektek megvaldsitasa érdekében lefolytatja az egyeztetéseket az illetékes
hat6sagokkal, tervez6kkel, kivitelezékkel.

Megszervezi, menedzseli, irdnyitja a kiemelt projektekkel, épitési beruhdzasokkal
kapcsolatos feladatokat és azok kézbeszerzési eljarasainak lefolytatasat.

Irényitja és ellenérzi az Gpiiletfeljitasi, épiiletfenntartsi, épiletiizemeltetési,
épliletkarbantartasi feladatok teljeskérii ellatasat.

A targyi eszkézgazddlkodds rendjénck kialakitdsa, nyilvantartdsa és jovahagyésa,
tovabba a miiszaki berendezések, eszkézok folyamatos és biztonsigos itzemeltetésének
biztositasa.

Gondoskodik az Intézet egyes szervezeti egységeinek, és kisegité részlegeinek
megfeleld elhelyezésérl, bérlemények igénybevételérsl.

Energia ellato rendszer, viz- csatorna rendszer mitkddésének biztositasa.

Az éves kdzbeszerzési terv eldkészitése.

A kozbeszerzési feladatok szervezése, koordinalasa.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszeriisiti a hataskorébe, illetve kozvetlen
iranyitasi korébe utalt osztalyok mitkddési rendjét, elkésziti az iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek vezetSinek és elkészitteti az egységek beosztott dolgozdinak
munkakéri leirasait.

Az irdnyitasa ald tartozo egységek irdnyitdsa és munkabeosztisanak, tigyeleti-készenléti
rendszerének megszervezése, feliigyelete.

Jogi szakértelmet biztosit az Intézet szerzédéseinek el8készitése és egyéb, jogi
ismereteket igénylé feladatainak ellatasa soran.

Folyamatos ellenoérzés és értékelés révén eldsegiti a menedzsment dontéseinek
megalapozottsagat.

Hatéaskore- jogkére:

Munkaltatoi jogkort gyakorol a Miiszaki és Logisztikai Osztaly dolgozéi felett.
Ellenérzési jogkdrrel rendelkezik a hozzd tartozé egységek miikddése és az egységek
dolgozdi felett.

Jogaban all a tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasahoz sziikséges informaciokat
az Intézet valamennyi teriiletérdl beszerezni.

A varhaté, vagy észlelt hidnyossagok, illetve nem megfeleléség esetén, a menedzsment
tobbi tagjaval tortént egyeztetés utan utasitasokat ad a hiba kikiiszébolésére.

A hataskorébe utalt feladatok kiilsd szolgaltatoval torténé teljesitése esetén a teljesitést
igazolja.

A feladatkodrébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellenbrzési, alairdsi
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Felelbs:

Szakteriiletén alkalmazott szabalyzatok elkészitéséért, folyamatos korszerfisitéséért és
végrehajtisaért, tovabba a végrehajtas ellendrzéséért.

Az dltala irdnyitott teriileten a jogszabélyok és az iranyito felligyeleti szerv utasitdsainak
végrehajtasaért.

A sziikséges vagyonvédelmi intézkedések folyamatos megtételéért €s ellentrzéséért.
Az altala iranyitott szervezeti egységek munkéjanak elvégzéséért.

Az Intézet mitk6désére vonatkozo szabalyzatok, utasitasok betartasaért.

5.2.A jogi és operativ igazgaté kozvetlen iranyitisa ald tartozd szervezeti egységek
feladatai

5.2.1. Miiszaki és Logisztikai Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 5nalld szervezeti egységként miikédik, melyet a jogi és operativ
igazgatd iranyit, aki elkésziti az irdnyitasa alatt 4llok munkakéri lefrasat, illetve a hozza tartozo
egység miikédési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézet egészére kiterjedGen a betegelldtdsi tevékenységhez sziikséges miiszaki,
miiszer- és orvos technikai berendezések gazdalkodasi, lizemeltetési, szolgaltatasi,
valamint a logisztikai feltételrendszer folyamatos biztositasa és a lehetdségekhez mérten
annak fejlesztése.

Az épiiletidllomény, az infrastruktira, a gép-miiszer allomany tekintetében a révid és
hosszabb tavii felljitasi, karbantartasi, beruhizési, fejlesztési feladatok elGkészitése, a
végrehajtas szervezése, iranyitasa és folyamatos ellendrzése.

A miiszaki lizemeltetésben, szolgaltatdasok biztositasaban jelentkezé megel6z0 vagy
sziikségszerlt napi operativ beavatkozasok, javitasok, zavarelharitasok végrehajtasa,
dokumentalasa.

Az Intézeti kéziizemi elldtas megszervezése, zavarmentes milkddtetése az e teriileten
biztosithato takarékos gazdalkodas eldsegitése.

Az energia és kbziizemi ellatast biztosito rendszer miikodoképességének biztositasa.

A rendszeres €s tervezett karbantartisok elvégzése.

A koziizemi szolgaltatasok folyamatos ellendrzése.

Gondoskodik a hataskorébe tartozé beszerzések kozbeszerzési eljarasainak idében
torténd elokészitésérol.

Az Intézeti betegellaté tevékenységhez kapcsolédoan a miiszaki ligyelet rendszerének
kialakitdsa, folyamatos miikddtetése.

Az ingatlan kataszter adatbazisanak karbantartésa.

OKFO ¢és KSH részére statisztikai jelentések rendszeres megkiildése.

A miiszer- és orvos technikai berendezések mitkddésének Dbiztositasaban jelentkezd
megeldzd vagy sziikségszer(i napi operativ beavatkozasok, javitasok, zavarelhdritasok
végrehajtasa, dokumentaldsa.

Az orvosi gép-miiszerek biztonsagos iizemeltetéséhez, haszndlatdhoz sziikséges
karbantartasok id6szakos feliilvizsgélatok szervezése és lebonyolitasa.

A gép-miiszer dlloményban végzett és végeztetett karbantartasok és javitasok, feltjitasok
dokumentalasa

Orvosi gazellaté rendszer feliigyelete, orvosi gazok, palackos gazok beszerzése.
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Az éplileteken, a gép-miiszer allomdnyban végzett és végerztetett karbantartisok és
javitasok, felGjitasok dokumentildsa.
— A nagyértékii targyi eszkdz nyilvantartas vezetése.
— Téargyi eszk&zok és anyagok selejtezésének iranyitasa, végrehajtasa.
— A Kkiils6 cégek 4ltal Intézet teriiletén végzett javitasi, feljitasi munkdk el6készitése, a
munkamenet teljes koordinacidja, feliigyelete, ellenbrzése.
— Létfontossagl rendszerelem biztonsagi Ssszekotéi feladatok elldtdsa.
—~ Az intézet teljeskorl logisztikai feladatainak végrehajtisa/takaritas, textilia cllatés,
mosatas, textilbérlet, vagyonvédelem, biztonsédgi szolgalat, portaszolgélat biztositdsa:
- minden belsé ¢s kiilsd szallitds ellatdsa: személyszillitds, vérszallitas,
ételszallitas,
- slirgds anyag- és eszkbzbeszerzés,
- munka ¢€s tiizvédelem,
- koémyezetvédelem,
- veszélyes és kommunalis hulladék kezelése,
- gépkocsik lizemeltetése, karbantartasa, iizemanyag elszamoltatas, menetlevelek
cllendrzése, futasteljesitmények vezetése,
- udvar, parkolok fenntartasa,
- parkolés rend biztositisa,
- takaritasi feladatok,
- biztonsagi feladatok,
- textilidkkal kapcsolatos feladatok,
- komyezetvédelmi feladatok,
- katasztrofavédelemmel kapcsolatos feladatok,
- valsag- és lizembiztonségi tervek elkészitése és kezelése,
- létfontossagi rendszerelem bizionsagi sszekotdi feladatok ellatasa,
- feladatkérébe tartozo teljesitések igazoldsa.

5.2.2. Kozbeszerzési Osztily

Az osztdly az Intézeten beliil 6nallé szervezeti egységként mitksdik, melyet a kizbeszerzési
osztélyvezet6 irdnyit, aki elkésziti az iranyitdsa alatt 4116k munkakéri leirdsat, illetve a hozz4
tartoz0 egység mitkddési szabalyzatat.

Az egység feladatai:

— Alkalmazza a kbzbeszerzési- és kapesolods jogszabalyokat.

- Ellatja a kézbeszerzési eljarasokban az ajanlatkérdkre haruld tervezési feladatokat.

— Ajanlatkérdi oldalon elokésziti a kdzbeszerzési eljarasokat.

— lranyitja és koordinalja a felel6s akkreditalt kozbeszerzési szakért6k munkéjat.

— Ajanlatkérdi oldalon koordindlja a kdzbeszerzési eljards lebonyolitasat.

— Ajénlatkérdi oldalon nyomon kdveti a kiizbeszerzési eljaras alapjan kotott szerz6dések
teljesitését.

— Ellatja a kozbeszerzési eljarasokban az ajanlatkérsi oldalon jelentkezé adminisztrativ
feladatokat, igy kiillsngsen figyelemmel kiséri a megjelent kozbeszerzési
hirdetményeket, valamint kezeli az elektronikus kzbeszerzési rendszert.

— Gondoskodik a kizbeszerzésekkel kapesolatos adatszolgaltatdsok teljesitésérsl.
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5.2.3. Jogi Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6nallo szervezeti egységként milkodik, melyet a jogi osztalyvezetd
iranyit, aki elkésziti az irdnyitisa alatt 4116k munkakori leirasat, illetve a hozza tartozo egység
mukddési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézet szerz0déseinek jogi szempontu elékészitése.
Az Intézet szabdlyzatainak jogi szempontu feliilvizsgélata.
Egyéb jogi ismereteket igénylé intézeti feladatok ellatasa, jogi szakértelem biztositasa.

5.2.4. Projekt Osztaly

Az osztily az Intézeten beliil 6nallé szervezeti egységként miikoédik, melyet a projekt
osztalyvezetd iranyit, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt 4110k munkakori leirdsat, illetve a hozza
tartozo egység miikddési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Kiemelt projektekkel, épitési beruhdzdsokkal kapcsolatos kozbeszerzési eljardsok
szervezése, lebonyolitasa.

Jogi és szakmai szakértelem biztositdsa.

Ajanlatok, arajanlatok, indikativ drajanlatok bekérése, 8sszehasonlitdsa.

Szerz6dések clkészitése.

Feladatkorébe tartozd teljesitések igazolasa.

Egyeztetés a hatosagokkal, tervezdvel, kivitelezdvel.

Az Intézet szervezeti egységei elhelyezésének biztositisa, az ehhez szikséges helyiségek
kialakitdsa, bérlemények biztositasa, ingatlanbérleti szerzédések nyilvéantartasa,
lgyintézése.

6. A kontrolling, finanszirozisi és minéségiranyitasi igazgaté feladat- és hataskori
rendszere

6.1.A kontrolling, finanszirozasi ¢s mindségirdnyitasi igazgaté feladat- és hataskorei

Feladata:

Az Igazgatd Tanacs taga.

Az Intézet minbségiranyitasi, kontrolling és teljesitményértékelési rendszerének
fejlesztése, szervezése és milkodtetése, a bels6é mindségiranyitasi szabélyzatok
clkészitése, annak megfeleléen a mindségiranyitasi rendszer fejlesztése.

A fenti tevékenységek iranyitisanak olyan moédon valé Osszehangolasa, hogy ezek
biztositsak az Intézetben folyé szakmai tevékenység mindségi megfeleléségét, az
ellatottak igényeihez, a finanszirozasi, szakmai és jogszabalyi kdmyezethez valo, adott
koriilmények kozotti optimalis illeszkedését.

A fenti rendszerek eszkozeivel végzett folyamatos ellendrzés és értékelés révén eldsegiti
a menedzsment dontéseinek megalapozottsagat.

Biztositia az Intézet milkddési engedélyének é&s finanszirozasi szerzodésének
karbantartasat.

A fbigazgaté altal delegalt feladatként az Intézet belsé kontrollrendszerének kialakitasa,
mikodtetése, fejlesztése, integralt kockazatkezelési rendszer mikodtetése, az
intézményi integritas tandcsado feladatainak ellatdsa.

Kontrolling €s vezet6i informacids rendszer miikddtetése, teljesitmények feliigyelete.

A kontrolling eszkézeivel folyamatosan értékeli az Intézet és egységeinek milikodését
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finanszirozasi szempontbol.

A folyamatok elemzése alapjan javaslatot tesz az érintett miikddési ecgységek
hatékonysagfokoz6 €s a szolgaltatdsok mindségét emelé korrekcids intézkedésekre.
Biztositja a finanszirozasi szabalyok &s elGirdasok betartisa mellett az optimadlis
adminisziraciés gyakorlatot, szakteriiletén segiti az Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezeld munka;jat.

A finanszirozasi valtozdsok myomon kovetése, finanszirozas-modositasi eljarasok
kezdeményezése és végrehajtasa.

Iranyitja a minségiranyitasi rendszer kiépitését és folyamatos karbantartasat.
Nyilvéantartja €s irdnyifja a miikodéshez sziikséges szabalyzatok elkészitését, sziikség
szerinti megljitasat.

Iranyitja a mindségiranyitasi rendszer mikédését szolgald képzést, oktatast.

Tervszeril, idészakos ellendrzések kapcsan — munkacsoport bevonasaval - értékeli a
betegellatassal kapcsolatos tevékenységet a mindségirdnyitasi standardok szerint.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasanak minden
egyes pontjait megismerni koteles és az ezek alapjan hozott déntéseknek aktiv
résztvevoje.

Részt vesz az egészségiigyi ellatas atfogod korszer(sitését megalapozé tevékenységben a
kardiologiai szakellatds mindségbiztositasi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozésdban és érvényesitésében.

Javaslatot tesz a szakmai terlilet adatgy{ijiési (informécids) rendszerére és gondoskodik
folyamatos korszeriisitésér6l, az adatok értékelésérdl, elemzésérsl, illetve
felhasznalasarol.

Koézremikodik az SZMSZ elkészitésében.

Elkésziti az irdnyitisa alatt 4110k munkakéri leirdsat, illetve a hozzd tartozd egységek
milkddési szabalyzatat.

Egyiittm{ik6dik a Tudoméanyos Tandccsal ¢s az érintett osztilyvezetd foorvosokkal az
intézeti modszertani feladatok elvégzésében.

Hataskore- jogkore:

Ellen6rzési jogkorrel rendelkezik minden, a minéséggel, kontrollinggal. hatékonysaggal,
integritassal ¢s finanszirozassal 6sszefliggd kérdésekben.

Jogaban 4l] a tevékenységi kirébe tartozd feladatok ellatasahoz sziikséges informaciokat
az Intézet valamennyi teriiletérdl beszerezni.

A varhato, vagy észlelt hidnyossagok, illetve nem megfelelGség esetén, a menedzsment
tobbi tagjaval tortént egyeztetés utén utasitisokat ad a hiba kikiiszobolésére.

A hataskorébe utalt feladatok kiilsé szolgaltatoval torténd teljesitése esetén a teljesitést
igazolja.

A feladatkdrébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszdmoltatasi, ellendrzési, alairasi
joga van.

Felelos:

Az Intézet miikodésére vonatkozo jogszabalyok, utasitasok betartasaért és betartatasaért.
Az altala kiadott intézkedések, utasitasok helyességéért.

Az elbirt ellenorzési feladatok megszervezéséért, elvégzéséért, eivégeztetéséért, a feltart
hianyossagok megsziintetéséért, a mulasztok felelGsségre vonasaért.

A hataskorébe utalt feladatok hataridére t6rténd szakszeri ellatasaért. Az altala készitett
jelentések valodisagaért.
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6.2.A kontrolling, finanszirozasi és mindségiranyitisi igazgaté kozvetlen iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek feladatai

oooooo

Az osztily az Intézeten beliil 6ndllé szervezeti egységlként miikddik, melyet a kontrolling,
finanszirozasi és minGségiranyitasi igazgatd iranyit, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt allok
munkakéri leirasat, illetve a hozza tartozo egység miikodési szabalyzatat.

Az egység finanszirozési feladata:

Altalénos feladata az Intézet NEAK finanszirozasaval kapcsolatos feladatok ellatisa, a
kédolas ellendrzése, a kddolas ellendrzéséért felelds orvosok, valamint az Informatikai
Osztaly finanszirozasi feladatainak tdmogatdsa, NEAK-szerz6dések karbantartasa,
finanszirozast  javitd  koncepcidk  kidolgozdsa,  finanszirozasi  eljarasok
ligyvitelszervezése, egység és intézeti szintli finanszirozas ellendrzése és értékelése,
jogszabalyfigyelés és tajékoztatas, kodolasi utmutatok készitése.

Koédolasi feladatok: NEAK felé torténd fekvd jelentésekhez sziikséges kodok klinikai
rendszerbe torténo rogzitése, a kodolt adatok megfeleléségének ellendrzése és javitasa.
A kodolasért felelds orvosok jelentései alapjén, valamint a jogszabalyi valtozasoknak és
HBCS-audit elemzéseknek megfeleléen ajanlasok, ttmutatok készitése a kodoldsi
szokasok javitdsdnak elérése érdekében. A koédolds-ellendrzés rendszerének
miukédtetése.

Tervezett Eves Keret (tovibbiakban: TEK) ¢&s teljesitmény feliigyelete: A
teljesitményvolumen Intézet altali kihasznaltsaganak és az egységszinten meghatarozott
stlyszam-teljesitmények monitorozasa, értékelése, a felsdvezetk tdjékoztatisa havi
jelentés forméjaban. A TEK-kel kapcsolatos finanszirozasi tigyvitelszervezés biztositasa
és a TEK al4 tartoz6 és TEK mentes teljesitmények folyamatos feliigyelete.
Finanszirozdsi  visszaigazoldsok koordindlasa: Teljesitmény visszaigazolasok
feliigyelete, teljesitmény monitorozdsa, hibalistan szerepld esetek jelentésének javitasa.
Extrafinanszirozas, méltanyossagi finanszirozas tigyvitelszervezése.
NEAK-szerzddések koordindlasa, orvosi tevékenység OBP jelentése.

Az egészeégligyi szolgaltatdsok ¢és finanszirozasi paraméterck karbantartisa: Az
érvényes jogszabalyban meghatarozott tigyviteli rend alapjan a szakmai kodrendszerek
és finanszirozasi paraméterek karbantartasara, Gj diagnosztikus és terapids eljarasok,
gyogyszerek megjelenésére vonatkozo felmérések elvégzése, gyljtések megszervezése,
kérelmezési eljarasok ligyvitelszervezése.

Kapacitasmoédositds és tobbletkapacitasi eljardsok tigyvitelszervezése.

Miikodési engedély karbantartasa.

Virolista csokkentési program koordinaldsa: A fekvébeteg ellétasi esetek TEK-mentes
véar6lista cskkentési programba tdrténd bevondsa, esetek adminisztracigjanak
biztositisa a varolista programban, vardlista cs6kkentési program kereteinek folyamatos
monitorozasa.

Kiilfoldi és fizetdbeteg ellatasok dijszabasanak finanszirozasi meghatirozésa.

Egyedi finanszirozdsn eszk(zok és nagyértékid miitéti eljarasok kereteinek tigyintézése.
Fekvo jaro atfedések kezelése.

Konziliumi ellatdsok ellen6rzése és finanszirozasanak ligyintézése, szdmlézott
szolgaltatiasok igazolasa.

Kiilfoldi és biztositassal nem rendelkezd betegek finanszirozasanak biztositasa.
Implantatum regiszter intézeti mikodtetése.

Egvedi finanszirozasi gydgyszerek lejelenése.
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Fizet6beteg ellatasok téritési dijainak finanszirozasi meghatarozésa.

Az egység kontrolling feladata:

Altalanos feladata a vezetdi tdmogatast végzd kontrolling folyamatok mikddtetése, a
finanszirozas, gazdasagossag, effektivitas ellenérzése, tizemgazdasagi
eredménykimutatasok, kdltséghatékonysagi vizsgalatok végzése, a projektek, stratégiai
tervek koltséghatékonysagi, pénziigyi tervének kidolgozasa, ellendrzése, kontrolling
adatszolgaltatds biztositasa.

Kontrolling adatkezelés, adatfeldolgozas és adatszolgéltatds.

Kontrolling tervek, lizemgazdasdgi eredmény-levezetések, kontrolling beszamold
készitése.

Egységszintii és intézeti teljesitmény és koltség kimutatas.

Tételes raforditasgy(ijtések végzése.

Kontrolling ¢s finanszirozasi jelentések, kimutatdsok készitése az Intézet teljesitmény,
betegforgalmi és gazdalkodasi mutatd-rendszere szerint.

VIR rendszer intézeti mlikodtetése.

Fizet8beteg ellatasok dijszabasanak kontrolling meghatarozasa.

Fenntartoi kontrolling adatszolgaltatds és indikator-jelentés teljesitése.

Az egység mindségiranyitési feladata:

rrrrrr

feliigyelete €s értékelése.

Minéségiranyitas: A szervezet jovBképének, kiildetésének, mindségpolitikdjanak,
minbségcéljainak, mindségfejlesziési programjainak meghatarozdsa, a szolgaltatasi
folyamatok tervezése, mikddtetése, értékelése és fejlesztése, a belsé mindségiranyitasi
rendszer rendszeres, indikédtorokon alapuld felillvizsgdlata és ériékelése. Szakmai
fejlesztési tervek, mindségfejlesztési tervek készitése, végrehajtdsa és hatdsanak
értékelése.

Minbségligyi felilvizsgalat: A folyamatok monitorozasira és az eredmények
érickelésére a belsd feliilvizsgélat, audit, koérlaprevizid, klinikai audit végezése,
hibajavité intézkedések elbirdsa, jovahagydsa, nem megfeleld tevékenység kezelése a
mindségiranyitasi eljarasokban eldirtaknak megfeleléen.

Mindségligyi adatgyljtés: A szakmai, adminisztrativ és menedzseri teriiletekhez
kapesolodo adatgyljtés, mérés kivalasztasa és a mérési mddszerek és gyakorisag
meghatarozasa, a kovetkezietésckhez és a dontéshozatalhoz az adatok dsszegytjtése,
elemzése, és hasznalhat6 informaciéva alakitasa.

Indikatorrendszer miiksdtetése.

Mindségiranyitasi rendszer dtvizsgalasa.

Elégedettség vizsgalata: Beteg- és dolgozdi elégedettség mérése és értékelése.
Mindségfejlesztési tervek elkészitése.

Az egység adatszolgaltatasi feladata:

Altalanos feladata a feliigyeleti szerv altal kért beszamolék adatszolgaltatasa vagy az
Intézet egy€b adatgytijtésével kapesolatos teenddk ellatasa, kapesolattartas mas kdzponti
szervekkel stratégiai és fejlesztési tervek készitése.

Havi rendszerességgel belsé adatszolgdltatids biztositdsa az Intézet kontrolling
mutatdirdl.

Az Intézet szakmai anyagaihoz, prezentacidihoz, jelentéseihez sziikséges intézeti és
egységszintii adatok biztositasa.
A Kkiillonbozo feliigyeleti, igazgatasi é&s modszertani szervek 4ltal bekért
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teljesitménymutatok, mindségi indikatorok, szakmai adatok jelentésének biztositasa.
Az intézményi EESZT adatszolgaltatasok biztositasa.

Az Intézet szakmai fejlesztési terveivel dsszhangban 1évé stratégiai tervek kontrolling,
finanszirozasi és minGségiranyitasi részének elkészitése és a megvalositas ertékelése.

7. A humanpolitikai igazgaté feladat- és hatiskori rendszere

7.1.A humanpolitikai igazgaté feladat- és hataskorei
Feladata:

Az Igazgat6 Tanécs tagja.

Az intézeti koltségvetési, beruhdzasi-fejlesztési tervek elOkészitd munkalatainak
irdnyitasa a 1étszam és bérgazdalkodas tertiletén.

Az Intézet humanpolitikai célkitlizésel alapidn, az Intézet stratégiai €s operativ
humanpolitikai munkdjanak meghatérozésa €s alakitisa.

Az intézetvezetés egyetértésével - a humanpolitikai célkitlizéseknek megfelel6 - Intézet-
specifikus humanpolitika kialakitdsa, végzése és - a megfelel bels6d személyek €s kiilsd
szervezetek mellett - ellenérzése €s értékelése.

Az intézetvezetés és a munkaviallalok tijékoztatasa és a munkatarsak részére torténd
tanacsadas a huménpolitikai és szocidlis kompetencia-kort érinté valamennyi kérdésben.
A vezetdk informalasa az Intézet szamara jelentds tényekr6l és eseményekrol, részvétel
az Intézet vezetésének humanpolitikai jellegli (személyeket érintd) déntéshozatalaiban.
A Szakszervezettel t6rténé targyalasok, egyeztetések vezetése, végzése.

A beliigyminiszter €s a fdigazgatd altal adomanyozhat6 szakmai elismerésekre érkezett
javaslatok koordinalasa és dontésre vald el8készitése

A szakmai elismerések finnepélyes dtadasaban vald kdzremiikddés.
Munkaerd-szitkséglet tervezése, ennek alapjan palyazatok, allashirdetések, athelyezések
kezdeményezése, elkészitése, kdzzétételének intézése.

A beérkezett képzési és tovabbképzési tervek alapjan a tanulminyi szerzddések
clokészitése.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkuldris Intézet gazdalkoddsanak minden
egyes pontjat megismerni koteles és az ezek alapjan hozott déntéseknek aktiv
résztvevije.

Hataskore és jogkore:

Kotelezettséget vallal, ellenjegyez és utalvanyoz a jovahagyott koltségvetési terv
személyi kiadasok és munkaaddi jarulékok terliletén foigazgatdi felhatalmazas, kijelslés
és gazdasagi igazgatdi kijel51és alapjan a bels6 szabalyzatokban foglaltak szerint.
Javaslattételi joga van valamennyi, mérlegelésen alapuld egyedi és A&ltaldnos
humanpolitikai ligyben.
Javaslattételi joga van humanpolitikai rendszerek és modszerek bevezetésére.
Els6dleges hataskére minden olyan utasitds és intézkedés megtétele, amely biztositja az
osztalyra lebontott feladatok maradéktalan és hatariddre torténd végrehajtasat.
Jogosult a szakteriiletére vonatkozé valamennyi kérdésben eljarni.
Jogosult és koteles munkakori leirds forméjadban meghatdrozni beosztottjainak
feladatkorét, hatdskorét és feleldsségét, munkéjukat rendszeresen ellenGrizni.
Jogosult az alabbi okiratok alairdsara:

munkaltatdi és jovedelemigazolasok

munkaviszony igazolasok

kilépd dolgozék dokumentacidi
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statisztikai adatszolgaltatasok
személyi jovedelemad6zassal kapesolatos dokumentaciok
— A munkakorébe tartozé jogszabélyok betartisa, betartasanak ellendrzésére.

Felel6s:

—~ A tavlati fejlesztési tervek, beruhazasi, kéltségvetési és egyéb tervek elkészitéséért és
teljesitéséért a személyi kiadasok és munkaadéi jarulékok teriiletén.

— Az intézményre vonatkozo jogszabalyok, jogok és kotelezettségek rendeltetésszer(i
gyakorldsaért, maradéktalan betartdsaért, a személyi juttatdsokkal kapcsolatos
adojogszabdlyok betartasaért.

— Az allamhéztartasrél szold 2011. évi CXCV. tbrvényben és annak végrehajtisardl sz6l6
368/2011. (XIL.31.) Korm. rendeletben foglaltak betartdsaért a személyi kiadasok és a
munkaéltatéi jarulékok, valamint a szakmai szolgaltatasok kiad4sainak tekintetében.

— A feladatkdrébe tartozo adatszolgaltatdsok, jelentések hatdridére torténd elkészitéséért,
tartalmilag és formailag helyes sszeallitasaért, valédisagaért.

— Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségre vonatkozd jogszabalyok végrehajtdsanak
szabalyozésaért, a vagyonnyilatkozatok meglétének biztositasaért, kezeléséért.

— Az intézeti szabdlyzatokban foglaltak végrehajtasaért.

7.2.A humanpolitikai igazgaté kozvetlen irinyitisa ald tartozé szervezeti egységek
feladatai

7.2.1. Humainpolitikai és Munkaerd-gazdilkodasi Osztaly

Az osztily az Intézeten belill 6nall6 szervezeti egységként miiksdik, melyet a humanpolitikai
igazgato iranyit,

A Huménpolitikai és Munkaeré-gazdalkodasi Osztaly harom egymastdl nem elkiilonithets
cgységbOl 4ll, amelyek biztositiak az Intézet munkaiigyi-, bériigyi-, létszdm- és
bérgazdalkoddsi, tirsadalombiztositassal, valamint az SZJA bevallassal dsszefiiggd feladatok
szakszerl ellatasat.

F§ feladata az Intézet folyamatos miikdése érdekében a sziikséges human eréforras biztositasa,
képzése az optimélis foglalkoztatisa biztositasdhoz. Vezetéje elkésziti az irdnyitésa alatt 4110k
munkakori lefrasat, illetve a hozza tartoz6 egység mitk6dési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Gazdalkodasi feladatok, foglalkoztatashoz kapcsolade feladatok.

— A kinevezés moédositdsaval, kiegészitésével kapcsolatos feladatok; munkavallaloi
jogviszony megsziinésével/megsziintetésével kapcsolatos feladatok; a jognyilatkozatok
alakszerliségéhez, az indoklasi kotelezetiséghez, és a jognyilatkozatok kozléséhez
kapcsol6dé szabalyok alkalmazdsdval kapcsolatos feladatok; a munkavallaléi
jogviszonyban foglalkoztatottak szabadsdgénak megéllapitisaval és nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok; a foglalkoztatottak illetményének szamfejtésre valo elékészitése,
az adatok feldolgozasa és tovabbitasa a Magyar Allamkincstar felé; az illetmény-
szamfejtést a Magyar Allamkincstar latja el.

~ Az Intézet humdanpolitikai szakirdnyu dontéseinek elékészitése; déntésekbdl eredd
feladatok végrehajtasa.

— Az Intézetvezetés és a munkavailalok tijékoztatdsa, és a munkatirsak részére térténd
tandcsadds.

— A vezetdk informalasa az Intézet szamdra jelentds tényekrél és eseményekrél.

— Tarsosztalyi egyeztetések biztositdsa a naprakészség érdekében.

— A szakszervezettel t6rtén6 targyalasok, egyeztetések.
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A munkajogi szabdlyok folyamatos figyelemmel kisérése, és munkatarsak tdjékoztatasa.
Az elemi koltségvetés személyi kiaddsainak és jarulékainak tervezeése.

Az Intézet koliségvetésében szerepld Személyi juttatdsok és Munkaadoi jarulékok
kiadasi el8irdnyzatok felhasznalasanak folyamatos nyomonkévetésével gazddlkodik a
rendelkezésre allo 1étszammal és bértémeggel, valamint kidolgozza az clbiranyzatok
sziikséges mddositasat.

8. Az orvosigazgato helyettesek feladat- és hataskorei

8.1.A felnétt ellatasért felelds orvosigazgatd helyettes feladat- és hataskorei

A {igazgatd bizza meg és vonja vissza a megbizdsat, valamint gyakorolja felette az egy¢b
munkaltatdi jogokat.

Téavollétében helyettesiti az orvosigazgatot a felnétt ellatas tertiletén.

Feladata a feln6tt betegellétas teriiletén:

Az Tgazgatd Tandcs és azon beliil az Igazgat6é Tandcs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.
Munkajat az orvosigazgatd koordinélia.

A Felnbtt Szivsebészeti Osztaly beosztott orvos dolgozdival kapcsolatban a munkaltatoi
jogokrodl javaslattételi joga van.

A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkuldris Intézet gazdilkodasidnak minden
egyes pontjat megismerni koteles és az ezek alapjan hozott dontésekmek aktiv
résztvevoje.

Az intézmény felndtt ellatdsi feladatainak megfelelden a stratégiai feladatok €s
fejlesztési tervek elSkészitésében, a kidolgozds koordinaldsiban, a kivitelezés
litemezésében, ellenbrzésében és operativ irdnyitasaban aktivan részt vesz.
Orvosszakmai szempontbol koordindlja a felnétt szivsebészet arculatanak kialakitasat.
Orvosszakmai szempontbdl feliigyeli a feln6tt szivsebészeti ellatast érinté kiadvanyok
elkésziiltét.

Orvosszakmai szempontbdl feliigyeli a felndtt szivsebészeti ellatast érintd beteg és
lakossagi oktatd munkat.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszer(isiti a hataskérébe, illetve kozvetlen
irdnyitdsi korébe utalt osztaly miikdési rendjét és dolgozdinak munkakdri leirsait.
Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitiséra.

A felndtt kiilfoldi és egyéb fizetébeteg ellatdas folyamatos atértékelésében é&s
megujitasaban aktivan részt vesz.

Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatdit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagit elemzi a felndtt szivsebészeti ellatas tertiletén.

A felnétt szivsebészeti ellatast érinté finanszirozasi problémaékat folyamatosan figyeli s
értékeli, valamint sziikség esetén kezdeményezi a kodkarbantartasi és kapacitasbdvitési
eljaras meginditasat.

Aktivan részt vesz a szakellitds mindségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban a feln6tt szivsebészeti ellatas teriiletén.

Aktivan részt vesz a felndtt szivsebészeti ellatast érinté uj kezelési eljarasok
felkutatdsaban, intézeti és hazai bevezetésében.

Hataskorok és jogkorok:

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitdsi, ellendrzési és beszamoltatasi
jogkdre van.

Felelds:
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A hatalyos jogszabdlyok, Intézeti szabdlyzatok és utasitasok betartasaért és
betartatisiért.

A kozvetlen irdnyitasa ala rendelt szervezeti egység miikodéséért, szakmai és gazdasagi
tevékenységéért.

Az irdnyitasa ala rendelt szervezeti egység dolgozdinak munkakéri lefras készitéséért.
Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gyogyité-megel6z6 betegelldté munka
eredményes €s szakszer(, idében torténé clvégzéséért, az etikal normativak betartasaért.

8.2.A gyermek ellatdsért felelos orvosigazgaté helyettes feladat- és hatiaskérei

A fligazgaté bizza meg €s vonja vissza a megbizasat, valamint gyakorolja felette az egyéb
munkaltatéi jogokat.

Tévollétében helyettesiti az orvosigazgatot a gyermekellatds teriiletén.

Feladata a gyermek betegellatas teriiletén:

Az [gazgat6 Tanacs és azon beliil az Igazgatd Tanacs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.
Munkajat az orvosigazgaté koordinalja.

A gyermekellatas beosztott orvos dolgozodival kapesolatban a munkaltatéi jogokrol
javaslattételi joga van.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkoddsinak minden
egyes pontjat megismerni koteles és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
részivevdje.

Az intézmény gyermek ellatasi feladatainak megfelelden a stratégiai feladatok és
fejlesztési tervek elSkészitésében, a kidolgozas koordindldsiban, a kivitelezés
itemezésében, ellendrzésében €s operativ irdanyitdsdban aktivan részt vesz.
Orvosszakmai szempontbdl koordinalja a gyermekellatas arculatanak kialakitasat.
Orvosszakmai szempontbdl feliigyeli a gyermekellatast érintd kiadvanyok elkésziiltét.
Orvosszakmai szempontbdl feltigyeli a gyermekellatist érinté beteg ¢és lakossagi oktaté
munkat.

Elkésziti ¢és jovahagyja, folyamatosan korszer(isiti a hatdskorébe, illetve kozvetlen
iranyitasi korébe utalt osztdlyok miksdési rendjét és dolgozoinak munkakori leirasait.
Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitdsara.

A gyermek kiilfoldi és egyéb fizetGbeteg ellatds folyamatos 4tértékelésében és
megljitdsaban aktivan részt vesz.

Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatoéit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagat elemzi a gyermekellatds teriiletén.

A gyermekellatast érinté finanszirozési problémakat folyamatosan figyeli és értékeli,
valamint sziikség esetén kezdeményezi a kddkarbantartasi és kapacitasbovitési eljaras
meginditasat.

Aktivan 1észt vesz a szakellatdis mindségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban a gyermekellatas teriiletén.

Aktivan részt vesz a gyermekellatast érint6 uj kezelési eljarasok felkutatasiban, intézeti
¢és hazai bevezetésében.

Hataskordk és jogkorsk:

A feladatkorébe utalt kérdésekben déntési, utasitasi, ellendrzési és beszamoltatisi
jogkore van.

Felelfs:

A hatdlyos jogszabalyok, Intézeti szabalyzatok és utasitisok betartasaért &s
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betartatasaért.

— A kozvetlen iranyitisa ald rendelt szervezeti egységek miikddéséért, szakmai és
gazdasagi tevékenységéért.

— Az irdnyitdsa ala rendelt szervezeti egységek dolgozdinak munkakori leiras készit€seért.

— Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gyogyitd-megelézd betegellatdé munka
eredményes €s szakszer(, id0ben torténd elvégzéséért, az etikai normativak betartasaért.

9. Az iltalinos dpolasi igazgaté-helyettes feladat- és hataskorei

A fdigazgato bizza meg és vonja vissza a megbizdsat, valamint gyakorolja felette az egy€b
munkaltatdi jogokat.

Tavollétében helyettesiti az dpolasi igazgatot.

Feladata:

—  Munk4jat az apolasi igazgato felilgyelete és iranyitasa mellett végzi.

— Részt vesz az Intézet dpoldsi munkédjanak megszervezésében.

— Részt vesz az apolasi dokumentéci6 szabalyszerii vezetésének kialakitasaban.

— Részt vesz a gyOgyintézetben dapoldi és egyéb szakdolgozdi munkakérben foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozdk tovabbképzésének biztositasaban.

— Feladata az apolas mindségének javitasara irdnyul6 javaslatok kidolgozasa.

— Feladata az 4polds mindségének javitdsat, szakdolgozék képzésének tamogatdsat
biztosité palyazatok figyelemmel kisérése, palyézati anyagok elékészitése.

— Az Intézet higiénés rendjénck ¢és infekcidkontroll tevékenységének folyamatos
figyelemmel kisérése.

— A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

— Az el6irt beszamolok, jelentések elkészitése.

— Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitasara.

Hatéaskorok és jogkorok:
— A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitdsi, ellendrzési és beszamoltatési
jogkore van.

Felelds:
— A hatilyos jogszabalyok, Intézeti szabalyzatok é&s utasitdsok betartdsaért és
betartatasaért.
— Az Intézetben folyé apolasi tevékenységre vonatkozé hatlyos jogszabédlyok betartasaért
¢s betartatisaért.

10. Az osztily- és részlegvezetd foorvosok feladat- és hatiskirei

Az Intézet betegellatd egységeit az orvosigazgaté szakmai feliigyeletével osztily/
részlegvezetOk iranyitjak. A betegellitd osztalyvezetdk felett a munkaltatéi jogok gyakorlasara
a féigazgato jogosult. Az osztalyvezetd-helyettesek az arra szakmailag alkalmas munkatarsak
koziil keriilnek kivalasztasra. Anyagilag és erkSlcsileg feleldsek a hataskdriikbe utalt feladatok
szervezéséért, iranyitdsaért, Osszefogdsaért, végrehajtasaért ¢és ellendrzéséért. Az
osztalyvezetbk egymas mellé rendeltek, egymasnak ¢s egymds beosztottainak kézvetlen
utasitdst nem adhatnak, kapcsolatuk konzultativ jellegi.
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Valamennyi osztdly- és részlegvezetd féorvosra egyardnt érvényes, dltaldnos feladatok,
Jjogkorok és felelosségek:

Szervezi és szakmailag irdnyitja az osztaly munkajat. Feladatait az orvosigazgaté iranyitasaval
végzi. Az érvényben 1€v6 jogszabalyoknak megfelelSen nyilvanos péalyazat Gtjan a foigazgatd
bizza meg, megbizésa visszavondsig érvényes.

Az osztalyvezet6 foorvos az osztalyan dolgozd orvosokat irdnyitja, és felettiik utasitasi joggal
rendelkezik. Az osztdlyon dolgozé szakdolgozokat és egyéb dolgozokat a betegellatassal

kapesolatos feladatok elvégzésére utasithatja. Kotelezden részt vesz az Intézet osztélyvezets-
féorvosi értekezletein.

Feladata:

~ Az osztily iranyitisa, az osztilyra felvett betegek allapotanak megfelels, hatalyos
szakmai irdnyelveknek megfeleld ellatasa.
— A szakmai irAnyelvek betartasanak ellendrzése.

— Az osztily munkafegyelmének, az etikai kdvetelményeknek, elvarasoknak a betartisa,

illetve betartatasa.
~ A betegek vizsgalatinak, ellatasinak egységes szakmai szemlélet alapjan torténd
biztositasa.

— A gybgyszerek és szakmai anyagok felhaszndlasanak szakmai ellenérzése.

— Indokolt esetben az osztlydn munkaidén tal is kételes megjelenni, és a sziikséges
intézkedéseket megtenni.

— Szakmai ellenérzések megszervezése.

- Az osztalyon folyé tudoményos tevékenység koordinalasa.

~ A fekv6- €s jarobeteg-ellatas egységességének biztositasa.

— Az osztdly szaméara eléirt dokumentacid, tevékenység elszdmolas és informacios
statisztikai tevékenység végrehajtasanak és szakszerfiségének biztositasa.

— Folyamatgazdaként biztositja egységében az Intézet kockazatkezelési és bels6 kontroll
rendszerében meghatarozott feladatokat,

- Jovahagyja az osztily dolgozdinak munkabeosztasat és évi szabadsagtervét.

— Jovahagyja a {éndvér eszk6z-, anyag- és gydgyszerrendelését a keretgazdalkodasi
szabalyok figyelembevételével, figyelemmel kiséri osztilya keretének és
felhasznalasanak alakuldsat.

— Javaslatot tesz az osztily dolgozdi részére a munkaidd terhére torténd szakmai
utazasokra (kongresszusi részvétel, tanulmanynt).

— Javaslatot tesz az osztaly feladatainak ellatdsahoz szitkséges létszamra.

— Részt vesz minden, az osztalyt érintd targyaldson és értekezleten.

— Részt vesz az osztalyt érint$ szerz6déses munkékkal kapcsolatos dontés-elokészitésben,
valamint javaslatot tesz az ezen munkak utan jaré dijazas felhasznalasdra. Ellendrzi a
vallalt feladatok szakszer(i és magas szinvonalil elvégzését, a hatariddk betartasat és a
jelentések hatdridGre torténd elkészitését.

— Részt vesz az orvos- €s szakorvosképzésben.

- Elkésziti az osztaly munkdjaval kapcsolatos beszamolékat, jelentéseket.

— Betartja és betartatja a jogszabalyokban, f8hatdsagi utasitasokban és Intézeti
szabalyzatokban foglalt utasitdsokat.

— Ertékeli az osztaly szakmai tevékenységét, az osztaly/részleg teljesitmény mutatdit, a
mindségi célok megvalosulasat, meghatarozza a tovabbi célokat, biztositva a folyamatos
fejlesztést.

— Akézvetlen irdnyitdsa ald tartozé dolgozok munkakéri lefrasanak elkészitése.

— Az ¢rvényben 1év6 jogszabdlyok, Intézeti szabalyzatok, tovabba a szakmai
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rendelkezések €s iranyelvek eldirasainak megtartasa és megtartatsa.

Jogkdre:

Feladatkdrébe utalt kérdésekben dontési, beszamoltatisi, ellendrzési, valamint
hataskérébe tartozd belsé levelezés aldirdsara jogosult.

Felelossége:

Az osztdly munkafegyelméért, valamint az etikai kévetelmények, elvarasok betartasaért.
Az osztalyon vezetett betegdokumentécidkért, azok szakszerliségéért.

Az orvosi titoktartasi kotelezetiség megtartdsaért (személyét és az osztily dolgozoit
illeten egyarant).

Az osztaly szakmai ¢s gazdasagi tevékenységének Gsszhangjaért, az elért bevételek és
az osztilyvezetd féorvos dontéseibdl szarmazd kozvetlen koltségek egyensulyaért (az
osztalyos fedezetért).

Az osztalyon foly6 kodolasi tevékenységért, a kodold orvosok megteleld hatékonysagi
ellenbrzéséért.

Az osztily betegellatasi gyakorlata (osztilyos orvos-szakmai protokollok) és a
finanszirozas 0sszhangjédnak megteremtéséért.

Az osztaly rendelkezésére allé anyagi eszk6z0k (felszerelési targyak, miszerek stb.)
szakszerii, hatékony, gazdasidgos és célszerli felhasznélasaért, a keretgazdalkodési
szabalyok betartasacrt.

A sajat utasitisai szakszer{iségéért, végrehajtisanak ellenérzéséért.

Az osztily mikodésével dsszefiiggd gydgyszergazdilkodas, és egyéb anyag-, valamint
miiszergazdalkodas iranyitasdért, hatékony, gazdasdgos ¢és rendeltetésszerli
felhasznalasaért.

Az iranyitasa ald tartozd orvosok és egészségligyi dolgozdk keépzéséért, szakmai
munkéjuk szakszeriiségéért.

Személyét és az osztdly dolgozéit illetben az orvosi titoktartasi kotelezetiség
megtartasaért.

11. Az osztaly- és részlegvezettk feladat- és hataskorei
Feladata:

pontosan és félre nem értheté médon kézli a dolgozdkkal a jogszabdlyokat, a belsd
utasitasokat és rendelkezéseket, valamint azokat betartja és betartatja;
kozli a dontéseket a dontés altal érintett dolgozdokkal,
betartja €s betartatja a munkafegyelmet;
elésegiti az irdnyitasa ala tartozd szervezeti egységeknek a mis szervezetekkel valé
zavartalan egyiittmiikodését;
biztositja a dolgozdk részére a folyamatos munkat és a munka elvégzésének feliételeit,
az ellendrzést;
megszervezi a munkét, meghatarozza a munkamodszereket, munkakéri leirasokat;
operativan irdnyitja és rendszeresen értékeli a munkavégzést, és megszervezi az ehhez
sziikséges adatszolgaltatast;
tajékoztatja a felligyeletet gyakorld vezetdt a munkavégzés ellenérzésével kapesolatos
megallapitasairdl és tapasztalatairdl, az esetleges hidnyossagokrél és hibakrol;
figyelemmel kiséri, hogy a dolgozok jogos bériiket, az Sket megillet kedvezményeket
és juttatisokat megkapjdk-e, és megakadilyozza az olyan cselekményt, amely
jogosulatlan munkabér vagy egyéb juttatas felvételére iranyul;
megvaldsitja a humanpolitikai c€lokat;
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— szakmailag segiti a dolgozOkat, biztositja tovébbképzésiik feltételeit, megszervezi
szakmai oktatasukat;

— elbsegiti a palyakezdd fiatalok szakmai fejlédését;

— betartja és betartatja a balesetvédelmi és munkavédelmi utasitdsokat, ellendrzi a
végrehajtasukat, szorgalmazza az el6iras szerinti allapotok megvalsuldsat;

— biztositja a nyilvantartasok és a dokumentumok egyezéségét, a killitott dokumentumok
¢s anyilvantartdsok alaki, tartalmi, szdmszaki szempontbdl valo helyességét, teljességét;

— megszervezi a dokumentumok gondos kezelését, eldirasszerd irattdrozasat, megdrzését,
selejtezését;

~ biztositja a dokumentumok O6rzésének, kezelésének rendjét, és ellendrzi annak
végrehajtasat;

— intézkedik a kiilsé és belsd ellendrzés altal feltart hidnyossagok megsziintetése
¢rdekében;

— gondoskodik az el6irt feladatok nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségének
teljesitésérol;

— alaitja vagy lattamozza a hozza tartoz$ szervezet altal készitett adatszolgaltatdsokat,
leveleket €s egyéb tigyiratokat;

— folyamatgazdaként biztositja egységében az Intézet kockazatkezelési és belsd kontroll
rendszerében meghatdrozott feladatokat;

— részt vesz ¢és kifejti véleményét azokon a tandeskozdsokon, értekezleteken,
megbeszéléseken, amelyek feladatkdrébe tartozé kérdésekkel foglalkoznak;

~ a munkateriiletét €rintd rendelkezést, egységszintli miikodési szabalyzatot, utasitst
elézetesen véleményezi, illetve ilyen iranyitdsi eszkoz készitését kezdeményezi;

— az intézeti munka hatékonysagit javitd, eredményességét noveld, fejlesztését célzod
javaslatokat tesz, illetve {4mogat.
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Harmadik fejezet: A tarsgyégyintézetek iranyitdsa, az iranyitoi jogkorok gyakorlasinak
rendje

1. A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljak az
intézmény és az orszagos tarsgyogyintézet gazdasagi eseményeinek és a koltségvetésének a
jogszabalyok szerinti rogzitését, és az adatok strukturalt feldolgozasat. A teriilet része a
pénztari feladatok elldtdsa, az analitikdk el6allitdsa, valamint a fenntartéi szinten
megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése.

2. A koltségvetés-gazdalkodasi, valamint a pénziigy-szamviteli feladatok tekintetében az
orszagos tarsgyogyintézet vonatkozasdban az aldbbi feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A koltségvetés elfogaddsahoz az orszagos tarsgyogyintézet Altali adatszolgéltatds
tartalmanak, formajanak, hatéridejének eldirdsa.

2.2. Koltségvetés, és a sziveges indokolds elkészitése.

2.3.  Koltségvetési dokumentacio alairdsa.

2.4. Koltségvetés megkiildése jovahagyasra az irdnyité szerv fel€.

2.5. Koltségvetés feltsltése a Magyar Allamkincstar altal iizemeltetett kdzponti adatbédzisba.

2.6. Koltségvetés eliranyzatainak nyilvantartdsa.

2.7. Az eléirdnyzatok teljesitésérfl, a szabadon felhasznalhatd el6iranyzatokrél, a
ktelezettségvillalasok  alakulasarél havonta kimutatas készitése, az orsziagos
tarsgyogyintézet tdjékoztatasa.

2.8.  Eldiranyzat felhasznalassal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzése.

2.9. Az elbirAnyzatok modositisdhoz / dtcsoportositisdhoz az orszagos tarsgyodgyintézet
altali adatszolgéltatas tartalmanak, formajanak, hatridejének elbirésa.

2.10. Az orszagos tarsgyogyintézet altal kezdeményezett eldiranyzat-modositasok szamszaki
és jogszerliségi szempont egyeztetése és feliilvizsgalata.

2.11. Eldiranyzat modositasok / dtcsoportositasok dtvezetése.

2.12. Elbiranyzat modositassal / Atcsoportositassal kapesolatos szémviteli, nyilvantartési
feladatok elvégzése.

2.13. Elbiranyzat modositasok / atcsoportositasok megkiildése jovahagydasra az iranyitd szerv
felé.

2.14. El6iranyzat modositasokat / atesoportositasokat feltdltése a Magyar Allamkinestar 4ltal
tizemeltetett kdzponti adatbdzisba.

2.15. Szabalyosan utalvinyozott szamldk pénziigyi teljesitése (banki 4tutalasainak
biztositisa) az orszagos tarsgydgyintézet szamlairdl.

2.16. Azorszagos tarsgydgyintézet székhelyén a belsd szabalyozd eszkdzben elbirt biztonsagi
kévetelményeknek megfeleld hdzipénztar mikddtetése.

2.17. Vevdi szamlak kiallitasa.

2.18. Az intézmény informaciot biztosit a az orszagos tarsgyégyintézetnek a szamlapénz és
készpénzforgalma alakuldséarél, valamint informacidkérés az orszagos tarsgydgyintézettdl a
pénzkezeléssel kapesolatos feladatok ellatasahoz.

2.19. A munkamegosztdsi —megallapodasban rogzitett feladatok  teljesitéséhez
adatszolgaltatds, informdacié szolgaltatis kérése, illetve nytGjtasa a meghatirozott
adattartalommal, meghatarozott hataridében, médon és formaban.

2.20. A koltségvetés tervezés, az elbiranyzat médositds, atcsoportositas €s felhasznalds, a
finanszirozds, a beszamolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartdsa, a mikddtetése, a
vagyon hasznalata és védelme feladatokkal kapcsolatosan az orszdgos tarsgyogyintézetet
érintden az illetékes szervek (NAV; MAK; stb.) és az irdnyitoszerv részére az éltaluk
meghatarozott adattartalommal és formaban adatszolgaltatas teljesitése.
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2.21. Az orszagos tarsgylgyintézet altal teljesitett adatszolgaltatdas feldolgozasa és
tovabbitasa a Magyar Allamkincstar felé.

2.22. Nem rendszeres kifizetések szamfejtése.

2.23. Bérrel dsszefliggd analitikus nyilvantartdsok vezetése.

224, A szamviteli, konyvvezetési, nyilvantartasi feladatok -ellatdsa. Kiiléndsképpen:
kényvelési idészak nyitasa, zarasa, szallitdi és vevd szadmlak rogzitése, pénzmozgasok
konyvelése, bérkényvelés, immateridlis javak, targyi eszkozok, készletvaltozasok
konyvelése, eszkdz- €s vagyonnyilvantartas vezetése, az altalanos kéltségek felosztiasanak
konyvelése, mérlegjelentést alaitamaszto analitikus kimutatdsok, feladdsok elkészitése.

2.25.  Alejart vevéi kovetelésekkel kapesolatos egyenlegk6zIok, illetve a fizetési felszolitasok
elkészitése €s kikiildése.

2.26. Jogerbre emelkedett fizetési meghagyashoz kapcsolodd végrehajtasi  kérelem
benytjtasa.

2.27. A koltségvetési jelentések, id6kozi mérlegjelentések és éves koltségvetési beszamolok
elkészitése.

2.28. A koltségvetési jelentések, 1dokdzi mérlegjelentések és éves koltségvetési beszamolok
clkészitése.

2.29. A havi, negyedéves €s éves addbevallasok elkészitése.

2.30. Az intézmeény gazdasdgi igazgatdja - vagy az dltala kijelslt személy - a jogszabdlyok és
a belsd szabalyozo eszkdzok eldirasait betartva gyakorolja ellenjegyzési jogkdreit.

2.31. Az intézmény gazdasagi igazgatOja — vagy az altala kijelslt személy — a jogszabalyok
és a belsd szabalyozd eszkdzok elbirasait betartva gyakorolja érvényesitési jogkoreit.

232, A kotelezettségvillalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, utalvanyozdsi és
érvényesitési jogkorok gyakorloinak aldirdsarél a jogszabalyban és belséd szabdlyozé
eszkozokben eloirt tartalmi nyilvantartas vezetése.

2.33. A szamvitelt, konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érinté szabdlyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

2.34. A gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitdsa és
miikddtetése.

2.35. A gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos monitoring rendszer kialakitdsa &s
mitkadtetése.

2.36. A gazdalkodasi és az orvos szakmai tevékenységgel kapcsolatos belsé ellendrzési
rendszer kialakitdsa €s mikddietése.

2.37. Kialakitja és miikodteti a gazdalkodasi tevékenységgel kapesolatos informacids és
kommunikécids rendszert.

3. A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljak az egészségiigyi szolgaltatok
kontrolling és vezet6i informécids rendszerének mikddtetését, valamint a finanszirozasi
jelentések eloallitasat, azok javitasat. A feladatok része a kapcsolattartas fenntartéval és a
finanszirozdval.

4. A kontrolling feladatok tekintetében az orszagos tarsgyogyintézet vonatkozasiban az alabbi
feladatokat az intézmény latja el:

4.1. A kontrolling kézikonyv alapjan a kontrolling strukttirak és elszamolasok kialakitdsa és
felilvizsgalata.

4.2. A kontrolling elszamoldsokhoz sziikséges informaciok dsszegyiijtése, feldolgozasa.

4.3. A havi és negyedéves kontrolling zaras végrehajtisa és a riportok el64llitdsa, feltdltése.

4.4. Azintézményi vezetdi informacids rendszer kialakitasa és milkodtetése.

4.5. A havi finanszirozasi jelentés Osszedllitasa és feltéltése.

4.6. A havi finanszirozasi jelentések hibajavitdsa.
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477. A TEK belsd lebontdsdnak nyilvantartdsa, a szervezeti egység szintll teljesitmények
kimutatasa.

5. A személyiigyi feladatok elldtdsa magaba foglalija a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazasaval és a munkaviszony létesitésével ¢és megsziintetésével kapcesolatos
feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatésok, statisztikai adatszolgaltatasok
elvégzését.

6. A személyiigyi feladatok tekintetében az orszdgos tarsgydgyintézet vonatkozasaban az
alabbi feladatokat az intézmény 1atja el:

6.1.  Toborzasi-kivalasztasi feladatok ellatasa.

6.2. Személyiigyi feladatok cllatasa teljeskdri ellatdsa (jogviszony létesitéséhez,
megsziintetéséhez kapcesolddd dokumentumok el6készitése, alkalmazassal Osszefiiggd
munkaiigyi feladatok ellatasa).

6.3. Munkaiigyi nyilvantartas vezetése.

6.4. Személyi anyagok nyilvantartisa, karbantartasa.

6.5. Munkaidé-nyilvantartassal, szabadsag megéallapitassal kapcsolatos feladatok ellatasa.

6.6. Statisztikdk, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet
vonatkozasaban.

7. A beszerzési és koOzbeszerzési feladatok magukba foglaljdk a belsé (kbz)beszerzési
szabilyok megfogalmazisat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatirozdsat, az
eljardsok kezdeményezését, az eljardsok lebonyolitasat, a kapcsolodd adminisztracids
feladatok ellatasat.

8. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében az orszagos tarsgyogyintézet

vonatkozasaban az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

8.1. Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa (eljaras elokészitése és lebonyolitisa) abban a
kérben mely nem az intézmény altal nyujtott szolgéltatishoz kapesolddik, igy killonésen
szakmai tevékenységhez kapcsolédd kozbeszerzések, ide értve a kézpontositott rendszer
utjan torténd kézbeszerzést (pl. verseny Ujranyitas).

2. Azintézmény feleldsségi kore:
eljaras {itemtervének meghatirozasa,
ajanlatkéréshez
sziikséges informacidigény meghatarozasa,
ajanlatkérési koncepcid,
kozbeszerzési stratégia kialakitdsa,
eljarasi feliételek meghatérozasa,
ajanlati felhivas,
dokumentacié elkészités,
sziikség esetén indikativ ajanlatkérés lebonyolitésa,
becsiilt érték meghatirozasa,
fedezetigazolas begyijtése az orszagos tarsgybgyintézettol,
kézbeszerzési eljaras lebonyolitasa,
szitkség esetén kdzremikddd bevonasa.

Az intézmény az orszdgos tarsgydgyintézet iizemeltetéséhez, miikodtetéschez

kapcsolodo szolgaltatasok, drubeszerzések biztositdsa érdekében, mint ajanlatkérd indit

kozbeszerzési eljarast, illetve beszerzési eljarast, illetve kézpontositott rendszer \itjan t6rténd
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beszerzést. Az intézmény a szerz0d6 fél, a szamla az intézmény nevére keriil kiallitasra. Az
intézmény tovabb héritja a kéltségeket a szolgéltatas nyujtas keretében.

8.4.  Azintézmény irdnyitdsa ala tartozé az orszagos tarsgyogyintézet valamint adott esetben
sajat maga igényét is kielégiteni hivatott dsszevont kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasa.

8.5.  Pdlydzati (uni6s tAmogatds, egyéb hazai forras) k6zbeszerzések lebonyolitdsa az érintett,
irdnyitasa alatt 4116 intézmények javara a fenti 8.1, pont szerint.

8.6. Az orszdgos tdrsgyogyintézet altal meghatirozott igény és kezdeményezett eljaras
alapjan beszerzési eljarasok lebonyolitdsa.

8.7. Az orszagos tirsgyégyintézet altal OKFO ellenérzésre (elbzetes engedélyezésre)
megkiilddtt kézbeszerzési eljarasok, valamint szerz6déskotések (kdtelezettség vallalasok)
véleményezése (tamogaté/nem tdmogatd).

Az orszigos tarsgyOgyintézet jogszabdlyi elSirds alapjin egyeztetésre elbterjesztett
kotelezettségvallalasainak véleményezése.

8.8. Az orszdgos tarsgydgyintézet kozbeszerzési tervének elkészitésében kdzremiikodés,
jovahagyasa.

8.9. Az intézményi raktarak mikodtetése. A kdzbeszerzési eljarasban a k6zds beszerzésekre
kotott szerzédésekben kell meghatérozni a széllitas helyét, ezzel biztositva, hogy az orszagos
tarsgyGgyintézet abban a lehetd legrévidebb id6 alatt, megfelels id6ben rendelkezésre alljon
a szitkséges anyag, eszkoz.

8.10. Az intézmény gondoskodik a konszignaciés készletek beszerzéséhez kapcsolédd
eljarasok lefolytatasardl, a szerz6dések megkotésérol, valamint az idészakos konszignécids
raktari leltirak megszervezésérdl.

8.11. Informacidszolgaltatas a készletgazdalkodas mikodtetéséhez.

8.12. A kozponti raktarakbol az ellatmanyok Osszeallitdsa, kommisiozasa.

9. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetés, javitas és nyilvantartis széles feladatrendszert foglal
magaba, amibe beleértjiik a miiszaki {izemeltetés, zold felillet gondozas, portaszolgalat és
parkolds, energetikai s ingatlan fejlesztési, valamint vagyonvédelmi feladatokat.

10. Az épiilet, gép-miiszer izemeltetési, javitasi €s nyilvantartasi feladatok tekintetében az
orszagos tarsgyogyintézet vonatkozasaban az aldbbi feladatokat az intézmény latja el:

10.1. A miszaki iizemeltetés magaba foglalja az infrastrukturalis elemek rendeltetésszer(i

hasznélatra valo alkalmassaganak a biztositasat:

a gépészeti rendszerek, berendezések lizemeltetését, mlikodtetését;

a villamos energia ¢s gyengedram rendszerek lizemeltetését, milkodtetését;

az €pitészeti elemek, rendszerek lizemeltetését, miikddietdsét;

az ingatlanhoz tartoz¢ teriileten a burkolatok javitasat, cstiszasmentesitését;

A feladat része az ingatlanhoz és gépek, berendezésekhez kapesolodd vagyonelemek

nyilvantartasa.

102. A zold feliiletek, kapcsolodé burkolati részek gondozdsa magaba foglalja az
ingatlanrészek zéldteriileteinek tisztantartisa, karbantartdsa, kaszalasa, flinyirdsa, a gyom-
€s parlagfli irtdsa feladatait.

10.3. Az intézményi portaszolgilati €s parkolasi feladatok ellatdsa.

10.4. A miszaki €s energetikai feladatok ell4tdsa magaba foglalja

» amiiszaki fejlesztések elokészitését és feliigyeletét;

» az energetikai feladatok ellatasat;

* az ingatlan és gép-miiszer fejlesztések Osszehangolasat az orvos-szakmai portfdlioval,
varhato véltozasokkal.

10.5. A személy és vagyonvédelem magaba foglalja

61



°°° r L as r
(?Q\g? SZERVEZETI ES MUKODESI
GOKVI

¢ az O6rzés-védelmi feladatok ellatasat, koordinacidjat,

o tavfelligyelet biztositdsat azon telephelyek, ingatlanok, ingatlanrészek vonatkozaséban,
amelyek éléerovel nem biztositottak.

10.6. Az ingatlaniizemeltetési feladatok és igények felmérése, a feladatok és teenddk jelzése,
illetve az elvégzett feladatok teljesitésének helyszini ellenérzése.

10.7. Rendkiviili jogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén az orszagos gyogyintézet
tizemeltetési feladatait masik intézménynek el kell tudnia latni.

11. Az informatika magaba foglalja az adatk6zpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN
eszkozok és halozati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok,
nyomtaték tizemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi
rendszerek miitkddtetése, az irodai eszkdzok és mobil eszkdzdk tizemeltetése.

12.  Azinformatikai feladatok tekintetében az orszagos tarsgydgyintézet vonatkozaséban az
alabbi feladatokat az intézmény latja el:

12.1. Informatikai infrastruktira {izemeltetése.

12.2. Informatikai szolgaltatdsok biztositasa.

12.3. IT fejlesztések végrechajtisa, feliigyelete, kozremlkddés az eldkészitésben €s a
beszerzés miiszaki tartalmanak a kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.

12.4. Informatikai tervezési és adatszolgaltatasi feladatok ellatésa.

13. A szillitasi feladatok magukba foglaljadk az egészségligyi szolgaltatok altal sajat
gépjarmiivel elidtott személy-, beteg- és druszallitdsi feladatokat, valamint a kiils6 partner
altal végzett rendszeres szallitdsi szolgaltatasokat. A feladat része a gépjarmiipark
lizemeltetése, s az adminisztracios feladatok ellatdsa. A gépjarmiipark iizemeltetése magaba
foglalja a jarmiipark karbantartdsat, cseréjét, az idoszakos miiszaki vizsgaztatds garancialis
hibajavitas, lizemanyag és kenbanyag utanpdtlds biztositdsat, a gépjarmiivek apolasét, a
flottamenedzsment feladatok ellatasat.

14. A szallitasi feladatok tekintetében az orszagos tarsgyogyintézet vonatkozésaban az
alabbi feladatokat az intézmény latja el:

14.1. a szallitasi igények r6gzitése, visszaigazolasa;

14.2. a szallitasi feladatok megszervezése;

14.3. abetegszallitisi feladatok ellatésa;

14.4. az aruszallitasi feladatok ellatasa;

14.5. aszemélyszallitasi feladatok ellatasa;

14.6. azorszigos tarsgyogyintézet vezetdi részére személyszallitas biztositasa (igény szerint);

14.7. a gépjarmiivek lizemeltetési és javitasi feladatainak az ellatasa;

14.8. a gépjarmlivekhez kapcsolodd adminisztricids feladatok, illetve adatszolgéltatasok
biztositasa.

15. Az opcionalis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek az
orszagos tarsgyogyintézettel megdllapodva egyedi dontési joga van arrdl, hogy a feladat
atkeriil-e az orszagos gyogyintézeti ellatisba, vagy megmarad orszagos tarsgyogyintézeti
feladateilatasban.

16. Az opcionalis feladatok tekintetében az orszagos térsgyogyintézet vonatkozasdban az
alabbi feladatokat az orszagos tarsgyogyintézet latja el:
16.1. Orvosi gép-miiszer lizemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kozbeszerzési
feladatokat.
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16.2. Elelmezés, beleértve az lizemi teriilet tizemeltetési, takaritasi feladatait is.

16.3. Mosatas, beleértve az lizemi teriilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.
16.4. Sterilizalas.

16.5. Jogi feladatok ellatdsa, nem beleértve a kézbeszerzésekhez tartozo szerzodés eldkészités
¢és azok megkétésének a feladatait.

17. Az orszagos tarsgybgyintézet vonatkozasaban a belsd ellendrzés feladatait integraltan
az intézmény latja el.
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikddési szabalyai
I. Intézményi szinti belsd szabilyozas

A jogszabilyokban meghatarozott, valamint az alapitd vagy fenntarté Aaltal eldirt belsd
szabdlyzatok elkészittetésérél a fdigazgatd gondoskodik a kozépirdnyité szerv
irAnymutatésainak megfelelden.

A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabélyzat targya szerint érintett valamennyi vezetd-
helyettessel, akik gondoskodnak arrdl, hogy az irdnyitasuk alatt 4116 szervezeti egységek a
szabdlyzatok tervezetérdl véleményt mondhassanak.

A bels6 szabalyzatok — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — a fdigazgatd jovahagyasat
kévetden valnak érvényessé €s hatalyossd.

Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevdkre, illetve az Intézmény
teriiletén tartézkoddkra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara hozzaférhetdvé
és megismerhet6vé kell tenni.

1. Intézeti Szabilyzatok

A fbigazgatd koteles irdsban szabalyozni az Intézet és szervezete teljes tevékenységét. A
szabdlyozas alapja a keretszabalyozast képezd jelen Szervezeti Miikddési Szabdlyzat. Az
intézeti Szabalyzatok (SZ) az Intézet minden egységére vonatkozd, a szervezet miikddésének
egészét érinté folyamatszabalyozasokat tartalmazzdk. A Szabalyzatok készitését az Intézet
fbigazgatdja, vagy helyettese(l) hatdrozzdk el és dontenek a benne résztvevd felelsok
kijelolésérsl. A Szabalyzatokat a foigazgatd hagyja jova.

2. Gazdasagi Szabdlyzatok

A Gazdasagi Szabélyzatok (GSZ) az Intézet gazdalkoddsira vonatkozé szabalyozasokat
tartalmazzak. A pénz- és vagyongazdalkodas, vagyonnyilvantartds, az anyagellatas ¢s
anyaggazdalkodas, a beszerzés, a miiszak és logisztika, az eszkdzgazdalkodas, a leltirozas,
valamint a kérhazélelmezés gazdasagi szabélyzatait az Intézet foigazgatdja, gazdasagi
igazgatdja vagy jogi és operativ igazgatdja, valamint az intézeti ligyvéd kézdsen hagyjak jova,
a szabalyzat elokészitdjének feleldsét a gazdasagi igazgatd nevezi meg.

3. Minéségiranyitasi Szabalyzatok

Az Intézet irdnyitasanak tovabbi irasos eszkdze a mindségiranyitasi szabalyzatrendszer, amely
a kivetkez0 tipusi szabalyzatformékat tartalmazza.

rrrrrrrrrrrr

Az Intézet MinGségiranyitasi Kézikdnyve (MK) , Integralt Mindségiranyitasi Kézikonyv”, t6bb
szabvany és elbiras kovetelményeit egyesitve irja le a mindségiranyitési rendszert, amelynek
alapdokumentuma. A kézikényv az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany szerkezetét koveti és
tartalmazza a szabvany el6irdsait, valamint a végrehajtast részletesen szabalyozo
Minbségiranyitasi Eljarasokat (ME). A kézikdnyv megfelelé fejezetei, vagy az ott hivatkozott
eljarasok tartalmazzék a szabvany vonatkozo6 kovetelményeit, illetve a Magyar Egészségiigyi
Ellatasi Standardok 2.0 elbirasait. A kézikdnyvet és eljardsokat az Intézet kontrolling,
finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgatdja késziti el és a fdigazgaté hagyja jova.
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3.2. Egységszintii miikodési szabalyzatok

Az Intézet egységeinek miikddésére vonatkozé szabdlyozast az Egységszintli Miikodési
Szabalyzatok (EMSZ) tartalmazzak, melyet az egység vezetije készit el és a toigazgato hagy
jOVA.

3.3. Protokollok, munkautasitasok

Intézeti protokeoll (IP)

Az intézeti Protokollok az Intézet Altaldnos betegellaté folyamataira, a betegellatds alapvetd
rendjére vonatkozo szabalyozasokat tartalmazzak. A mindségiranyitasi rendszer
folyamatszabalyozasi kovetelményeiben meghatarozott protokollok elkészitését a kontrolling,
finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgatd rendeli el és nevezi meg feleldsét, a jovahagyast
a f6igazgatd vagy dpolasi igazgatd végzi.

Orvosi protokoll (OP), Diagnosztikai protokoll (DGP)

Az Orvosi Protokoll az Intézet orvos-szakmai folyamatainak szabilyzd eszkdze, a
Diagnosztikai Protokoll az invaziv és non-invaziv diagnosztikai folyamatok szabilyozasat
tartalmazza, elkészitését és a szabalyzat kidolgozasanak felelGsét orvosigazgaté rendeli el,
valamint alairdsaval jovahagyja tartalmat és intézeti alkalmazasat.

Apolasi Protokoll (AP), Asszisztensi protokoll (AP)

Az Apolési Protokollok és Asszisztensi Protokollok az Intézet dpolds-szakmai folyamatait
szabalyozzak, elkészitését és a szabdlyzat kidolgozdsanak feleldsségét az apolasi igazgatd
rendeli el, valamint aldfrasaval jovahagyja tartalmat ¢s intézeti alkalmazasat.

Munkautasitas (MU)
Az tgyviteli- és munkautasitdsok a szervezeti egységek munkafolyamataihoz alkalmazott
szabdlyozasok, melyek az egységen beliili tevékenység egységesitését biztositjak.

4. Féigazgatdi Utasitas

A fdigazgatéi utasitdsban szabélyozhaté az Intézet és az irdnyitasa ald tartozo szervezetek eseti
feladata, kotelezettsége. Az wutasitds Aaltalaban a magasabb szintii jogforrdsok 4&ltal
meghatarozott eseti feladatok végrehajtisahoz szitkséges anyagi, szervezeti, személyi feltételek
kozvetlen meghatirozasara és az egységek mikodésére iranyul. A foigazgatoi utasitas
készitését az Intézet fOigazgatdja rendeli el, hagyja jova és jeloli ki a dokumentum
el6készitdjének felelosét.

5. Korlevél

A korlevél az Intézeten beliili tajékoztatas egy formdja, kiaddsara a foigazgato és az igazgatok
jogosultak. A korlevél a kozlemények mellett felhivja a figyelmet a megjelent és az Intézet
mikddése szempontjabdl lényeges szabalyokra, szakmai iranyelvekre és modszertani
levelekre, valamint az Intézet altal szervezett szakmai és tudomanyos rendezvényekre. A
korlevél szervezeti egységek, valamint az érdekvédelmi szervezetek szamdra is lehetdséget
nyujt a kézérdekll informéciok kézzétételére.

6. Eloterjesztés

Eldterjesztést kell késziteni, ha azt:
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— felsébb szerv vagy vezet$ hatérozata, illetve dontése eldirja,
— avezetd valamely témaban felsobb szintii dontést kezdemeényez,
— ¢érdekvédelmi szervek kérik.

7. Jelentés

Jelentést kell késziteni, ha:

— azt fels6bb szerv vagy vezetd eldirja,

— intézkedési terv eloirja,

— avezet szilkségesnek tartja, hogy egy fontosabb kérdésrdl vagy sajat hataskdrében tervezett
intézkedésrol a felsGbb szervet vagy vezettt tijékoztassa.

8. Tajékoztato

Té4jékoztatot kell késziteni, ha:

— azt felsobb vezetd igényli,

— az egylittmitkddést, kapesolattartast szolgalja,
— érdekvédelmi szervek kérik.

IL. A szervezeti egységek miitkodési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miik6dési renddel. A szervezeti
egység milkddési rendjének megalkotasdért €s karbantartdsaért a szervezeti egyseég
vezetdje tartozik feleldsséggel.

2. Azegyes szervezeti egységek mitkodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarend;jét és tgyeleti rendjét,
2.2 részletes feladatait,
2.3.a szervezeti egység vezetbi struktirdjat, a vezetdk és a dolgozdk helyettesitésének
rendjét,
2.4.a miikbdésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5.a munkafolyamat leirasokat.

3. A miikédési rend jovahagyasat kovetben a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a
dolgozdk munkakdri leirdsanak elkészitésérdl, modositasarol és a dolgozd részére térténd
atadasarol.

I11. Az intézményen beliili kommunikiciés foruvmok szabilyai

Az Intézményben miikddé kommunikaciés férumok mitkddési szabdlyait és feladatait az
SZMSZ 4. szAmu melléklete tartalmazza.

IV. A kizremiikodok intézményen beliili miikddésének, kapesolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgaltatasok teljesitéséhez
mas egészségiigyi szolgaltatd kdzremitkodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerz6dés alapjan.
Ha az intézmény az 4ltala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltatd
kozremikodését vesz igénybe, a kozrem(kodd intézményen belilli mikddésére,
kapesolatrendszerére az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak irdnyadok.
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V. A betegjogok biztositasa

1. A betegellatas soran a betegek szamara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott
jogaik maradéktalanul érvényesiiljenck. E kisrben biztositandé jogok az alabbiak:
1.1. az egészségiigyi ellatashoz valo jog,

1.2. az emberi méltésaghoz valé jog,

1.3. a kapcsolatiartds joga,

1.4, az intézmény elhagyasanak joga,

1.5. a tdjékoztatashoz vald jog,

1.6. az 6nrendelkezéshez vald jog,

1.7. az egészségiigyi dokumentacié megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz valo jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

2. A beteg az egészségligyl szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban el6irt
mddon kotelezettségeinek eleget tenni, igy:
2.1. a vonatkozé jogszabélyokat €s intézményi rendet tiszteletben tartani,
2.2.a jogszabdlyban eldirt modon egészségiigyi ellatdsa tekintetében relevans
koriilményekrdl tajékoztatast adni,
2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
2.4. az intézmény hazirendjét betartani,
2.5. az eldirt téritési dijat megfizetni,
2.6. jogszabalyban el6irt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

3. Abeteg és hozzatartoz6i jogaik gyakorldsa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait, a beteg ¢s hozzatartoz6i jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészségiigyi
dolgozoknak t6rvényben foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasanak moédjat az Intézmény Hazirendje szabdlyozza.

VI. Az egészségiigyi dokumenticio vezetésének rendje
1. Egészségiigyi dokumentacionak mindsil minden, a beteg ellatdsa soran keletkezett irat,
lelet, képalkotd diagnosztikai eljaras sordn késziilt felvétel.

2. Az egészségligyi dokumentacié vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szami melléklete
hatarozza meg.

VIL Az intézményi varoélista, betegfogadadsi lista vezetésének rendje
1. Az intézményben az intézményi varolista vezetéséért, valamint a betegfogaddsi listat
vezetd személyt a fdigazgatd jelsli ki.

2. A varolista, betegfogadési lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamt melléklete
rendezi.

3. A varOlistara torténd betegfelvétellel kapesolatos feladatok ellatdsira — az intézményi

vardlista vezetéséért felelds személyen til — az SZMSZ-ben méas személyek is
kijelolhetoek.
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VIIL A fekvobeteg-szakellatas eljarasrendje
1. Az intézmény a fekvibeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségligyi szolgéltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasanak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatds biztositdsara k§tdtt megallapodés egyes szabélyairdl sz616 28/2020. (VIII. 19.)
EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamtl melléklete
tartalmazza.

IX. A jarobeteg-szakellatas eljarasrendje

Az intézmény a jarobeteg-szakellatas eljardsrendjét belsd szabélyzatban alkotja meg.

X. A betegellitas biztonsagat fokozé betegazonositoé rendszer miitkidtetése

A betegazonositisra vonatkozd részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonosito
rendszer szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szémt mellékletét képezi.

XI. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatisokra vonatkozé
szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartozkodo, egészségiigyl szolgiltatisra a tarsadalombiziositds
keretében nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatdsanak, tovabba a biztositottak altal
is csak téritéssel igénybe vehett egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait
az intézmény Téritési Dijszabalyzata tartalmazza.

XTII. Az intézményi panaszkezelés szabalyozisa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan beny(jtott panaszok tigyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabdlyzata szerint torténik.

XIII. A kizlés és nyilatkozas szabilyozasa

Az Intézeitel kapcsolatos mindennemil kizlés és nyilatkozés az Intézet egyszemélyi felelds
vezetdjének, a fdigazgatd joga, aki ezt a jogot atruhadzhatja.
M¢édianak tajékoztatas csak a foigazgatd (tavollétében altaldnos helyettese) engedélyével
adhaté. A nyilatkozat csak az engedéllyel rendelkezd6 munkatirs munkakorével
dsszefliggésben, sajat szakteriiletére vonatkozhat.
Az Intézetre, mint szervezetre vonatkozé nyilatkozat koézzétételéhez vald hozzajarulas
megtételére csak az anyag visszahallgatasa, illetve elolvasésa utan kerfilhet sor.
A kozlési tilalom nem vonatkozik a feliigyeleti szerv, valamint az ellen6rzésre jogosult €s az
eljard hatosagokkal szemben, valamint a kdzérdekli bejelentésre és a kozvetlen vagy kdzvetett
munkahelyi felettesnek torténd jelentési kotelezettségre.
A titoktartdsi kételezettség a munkavallaldi jogviszony megszlinése utdn is kotelezd, az
informdcid jellegétd]l fiiggben az adott informécidra vonatkozd hatalyos jogszabéalyokban
meghatarozott idétartamig.
Az Intézet minden dolgozdja felel6sséggel tartozik olyan kozléssel kapesolatban, amely

- rontja az Intézet jo hirnevét,

- sérti a betegek, hozzatartozdk és az intézeti dolgozok személyiségi jogait.
Az Intézet minden dolgozdja feleldsséggel tartozik az Adatvédelmi Szabalyzatban, valamint az
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egészségligyi torvényben foglaltak betartdsaért. Mindez vonatkozik az adatok, okményok,
miikddési és tigyviteli informacidk illetéktelen személy részére hozziférhetdvé tételére is.

Az Intézet teljes teriiletén a média szAmdra a hang- és videofelvétel, valamint fénykép készitése
foigazgatoi engedélyhez kitott.

A szervezet €letérd] szo6lo belsd informacié megjelentetése kizosségi oldalon az Intézet minden
dolgozdja szamara tilos.

Z.:aré rendelkezések

1. Az SZMSZ az OKFO — mint az intézmény fenntart6i jogai gyakorlaséra kijelolt szerv —
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

2. Az SZMS7Z folyamatos karbantartasardl a féigazgat6, illetve az altala kijelslt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ harom eredeti példdnyban késziil, amelynek egyik példinyét az intézmény
foigazgatdsdgan, a masik példanyat a mindségiranyitasi térzsdokumentaciéban, harmadik
példanyat az fenntartonal kell meg6rizni, f6bb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatalyos SZMSZ elérhetdségét a hatdlybalépést kisvetden a belsé informatikai halézaton
is biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakori kitelessége, a hatilyos SZMSZ a
hatalybalépést kdvetden a belsd informatikai hilozaton elérhetd.

6. Az SZMSZ hatilyba lépésével egyidejiileg a 2022.12.20. napjan jovahagyott,
OKF(O/58286-4/2022. szama SZMSZ hatélyat veszti.

Mellékletek

1. Az intézmény szervezeti felépitése

2. Azintézmény helyettesitési rendje

3. Azintézmény milikodését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok miikddési szabalyai
és feladatai

Intézményben mikddtetett kommunikécios forumok mitkodési szabalyai és feladatai
Kozremiikodok intézményen beliili mlikddésének, kapcsolatrendszerének rendje
Egészségligyi dokumentacio vezetésének rendje

Varolista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje

Az egészségiigyi szolgaltatds biztositasdra kotott megallapodas egyes szabdlyairdl sz616
28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljarasrendje

9. Intézményi Betegazonosito rendszer szabalyzata

10. Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség szabalyozasa

o @it =
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2. szimu melléklet: Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény helyettesitési rendje

Helyettesitendd személy

A helyettesitésre kijel6lt személy

tavollét, akaddlyoztatas esetén

betoltetlen dllas esetén

Féigazgato

Orvosigazgat6

Orvosigazgaté

Gazdasagi igazgato

Pénzgazdalkodasi osztalyvezetd

Pénzgazdalkodasi osztélyvezet

Gyermek ellatasért felelds

Orvosigazeatd Gyermek ellatasért felelds
£4ZE orvosigazgatd helyettes orvosigazgato helyettes
Apolési igazgaté Altalanos 4polasi igazgato- Altalanos apolasi igazgatd-

helyettes

helyettes

(Tavollét: szabadsag, betegallomany, tartds tavollét stb.)
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3. szamu melléklet: Az intézmény miikidését segité testiiletek, szervezetek és bizottsagok
miikodési szabalyai és feladatai

Az Intézet testiiletei és bizottsagai

1. Igazgaté Tandcs

A f6igazgatd tanacsadé, véleményezd, javaslattevd testiilete. VezetOje a féigazgatd. Szikség
szerint tilésezik.
Feladata:
- afoigazgatd timogatasa feladatainak ellatasdban,
- javaslat az Intézet gazdasagi, szakmai koncepcidjanak kialakitasara,
- szakmai, gazdasagi, pénziigyi, finanszirozasi intézkedések dontés-eldkészitése,
- az Intézet mitkddését elosegitd dontések elokészitése.
Tagjai:
- foéigazgatd
- orvosigazgato
- orvosigazgatd helyettesek
- gazdasagi igazgato
- jogi és operativ igazgatd
- &polasi igazgatd
- kontrolling, finanszirozasi és mindségirdnyitési igazgatod
- humanpolitikai igazgatod
- eset jelleggel meghivott szaktanacsadok

Vezetd-helyettes:
- Az orvosigazgaté a foigazgatot akadalyoztatisa esetén helyettesiti.

2. Szakmai Vezetd Testiilet

A fbigazgat tandcsado, véleményezd és javaslattételi szerve. Az Intézet szakmai tervéhez, a
fejlesztési prioritdsok meghatirozasahoz, a vezetdi, az orvos vezetS-helyettesi és az apolasi
igazgatd kinevezésénél a kiilon jogszabalyban meghatarozott feltételek aléli mentesitéshez, az
etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak a kinevezéséhez egyetértési jog illeti meg.

Feladatat képezi az Intézet szakmai tevékenységének folyamatos értékelése, a felmeriild
szakmai problémak megolddsanak kidolgozasa.

Tagjait a foigazgat6 nevezi ki, térekedve a teljeskorli szakmai reprezentaciora.

A gyogyintézet tanacsado, véleményezd ¢s javaslattételi szerve a 43/2003. (VII. 29.) ESzCsM
rendelet 11. § - dban foglaltak alapjan miikddik. Elnokét a Vezetd Testiilet tagjai titkos
szavazassal vdlasztjdk maguk koziil.

Tagjai:

- orvosigazgaté

- orvosigazgat6 helyettesek

- é&polasi igazgatéd

- kontrolling, finanszirozasi €s mindségiranyitsi igazgatd

- szakmai osztalyok vezetdi
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- eseti jelleggel meghivott szaktanicsadok.

A szakmai vezetd testiilet {ilésein tanacskozasi joggal részt vehet:
- [bigazgato
- agazdasagi igazgatd
- fenntarto.

Elnok-helyettes:
- Az elndk bizza meg.
- Az elnbkot akadalyoztatisa esetén helyettesiti.

A szakmai vezetd testiilet iilését az elndk hivija dssze.
Az clndk koteles Osszehivni, ha a Szakmai Vezetd Testilet tagjainak 1/3-a irasban
kezdeményezi.

Hatarozatképesség:

Akkor hatirozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Hatdrozatait a jelenlévd tagok
tobbségi szavazatival hozza, a személyi ligyek kivételével lehet nyilt, vagy titkos szavazas. Az
egyetértési jogkdrben tartott szavazasokndl és személyi iigyekben titkos szavazast kell tartani.
Egyetértési jogkorokben az §sszes tag tobb mint a felének egyetértd szavazata sziikséges.

Hatas- ¢s jogkdre:

Részt vesz a gyogyintézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, hizirendjének, valamint az
Intézet belsé szablyzatainak elékészitésében.

Véleményezi, illetve rangsorolja a vezetShelyettesi és a szakmai osztdlyok vezetdi
munkakéreinek betoltésére beérkezett palyazatokat.

A fenntartd, illetéleg a foigazgato felé javaslattételi joga van, illetve a fenntartd, illetdleg a
f6igazgato felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben véleményt nyilvanit.

A féigazgato koteles kikérni a szakmai vezet6 testiilet Allasfoglaldsat:
- ajogszabély eltér6 rendelkezésének hidnyaban a vezetShelyettesek megbizdsa, a megbizas
visszavonasa, illetve felettiik az egyéb munkaltatdi jogok gyakorlasa,
- az Intézet szakmai osztilyai vezetdinek megbizasa, illetve a megbizds visszavondsa.

A szakmai vezet0 testlilet egyetériése szitkséges:

- agyodgyintézet szakmai tervéhez,

- agyogyintézet fejlesztési prioritdsainak meghatdarozasihoz,

- a vezetdi, orvosvezet6-helyettesi, dpolasi igazgatd kinevezéseknél a kiiloén jogszabalyban
meghatarozott feltételek aldli felmentéshez,

- a korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovédbbi a halottbdl torténd szerv-,
szdvetkivételhez a haldl tényét megallapité bizottsdg kinevezéséhez,

- akutatési projektek engedélyezéséhez,

- mas egészségiigyi szolgaltatoval vald szakmai egyiittmiikddési €s konzilium-kérési rendhez,

- az Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban elbirt egyéb dontésekhez.

3. Feliigyel6 Tanacs

A Feligyelé Tandcs miikodését az egészségligyrsl sz016 1997, évi CLIV. Tv. 156.§, és a
23/1998. (XII. 27.) EuM rendelet irja el6. A feliigyeld tandcs létrehozasa az intézmény
orvosigazgatdjanak hataskorébe tartozik; aki gondoskodik arrdl, hogy a fenntartd altal
meghatarozottak szerinti létszamban a tanics megalakuljon.

A tandcs megbizatisa 4 évre szol. A tagok tobb mint a felét az egészségiigyi intézmény ellatasi
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korzetében, az egészségiigy teriiletén miikodd tarsadalmi szervezetek kiildotteibol, a tébbi tagot
az intézmény kiildstteibdl kell megvélasztani. A tanacs elntkét a tarsadalmi szervezetek
kiildéttei koziil kell megvalasztani. A feliigyeld tandcs az altala elfogadott ligyrend alapjan
mikdgdik.
A feliigyel6 tanacs a fekvibeteg-szakellatast nyujté egészségiligyl intézmény altal nyujtott
egészségligyi szolgaltatassal dsszefliggt feladatkdrében:
- véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz az intézmény miikdésével, fenntartdsaval és
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,
- biztositja a kapcsolattartast az intézmény vezetése és az érintett lakossag kozott,
- képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézmény miikddésében,
- figyelemmel kiséri az intézmény miikédéset.

4. Intézeti Kutatasetikai Bizottsag

A 35/2005.(VI11.26.) EiiM. rendeletben foglaltaknak megfelelden végzi munkdjat.

Tagjai: a fbigazgat6 4ltal kijelolt személyek. Uléseit szilkség szerint tartja. A Bizotisag
tagjainak megbizatasa 4 évig tart. A Bizottsag vezetbjére és tagjaira a Szakmai Vezetd Testiilet
tesz javaslatot.

5. Tudomanyos Tandcs

A foigazgatd kozvetlen tandcsadé testiilete a kardiovaszkuldris taidomanyos €s kutatomunka
megszervezése és végrehajtasa érdekében. A Tudomanyos Tandcs elndkét €s tagjait a
f6igazgatd jelsli ki, a tudomanyos mindsitéssel rendelkezd szakemberek koziil.
Feladatai:

- az Intézet tudomanyos tevékenységének koordinélasa,

- Az intézeti tudomanyos munkék ellendrzése €s irdnyitasa,

- Az intézeti tudomanyos €s kutaté programok megszervezése,

- atudomanyos minésitések, dszténdijakra vonatkozd javaslatok kialakitisa,

- kapcsolatot tart tudomanyos forumokkal és a regionalis kardiolégiai kozpontokkal,

- elbzetesen véleményezi és cllenérzi az Intézetben tervezett kutatdsokat, kisérleti jellegi

gyogyitd munkat, megel6z6 tevékenységet, miitéti eljardsokat,

- elbiralja a palyazatokra érkezett tudoményos dolgozatokat,

- figyelemmel kiséri és segiti az orvos tovabbképzést,

- kapcsolatot tart a hazai és kiilfoldi tudoményos és oktatasi intézményekkel,

- afbigazgaté altal elé utalt kérdéseket megvitatja.

6. Apoliastudominyi Bizottsig

A fBigazgato tandcsadd testiilete, elntkét az édpolasi igazgatd nevezi ki, dllandd tagja az dapolasi
igazgat6. Tagjaira az elnik és az polasi igazgatd tesz javaslatot.
Feladata:

- értékeli az dpolasi tevékenységet,

- javaslatot tesz a szakdolgozdi tevékenységgel kapcsolatos tudoméanyos témak

vonatkozasaban,

- tudomanyos programokat szervez,

- véleményezi, illetve elbirlja a palyazatokra érkezett szakdolgozdi dolgozatokat,

- figyelemmel kiséri és segiti a tovabbképzést,
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- kapcsolatot tart szakdolgoz6i tudomanyos férumokkal, a Szakdolgozoi Kamardval és a
regiondlis kardiologiai kézpontokkal,
- afdigazgatd altal elé utalt kérdéseket megvitatja.

7. Etikai Bizottsag

A korhazi etikai bizottsag feladata az intézményen beliil felmeriild etikai iigyben val6
allasfoglalas, a betegjogok érvényesitésében valé kdzremikddés.

A korhazi etikai bizottsag legalabb 6t, legfeljebb tizenegy tagn testiilet. Tagjait a foigazgatod
féorvos kéri fel azzal, hogy a bizottsdg Osszetétele biztositsa a bizottsag elé keriild {igyek
sokoldalu (orvosi, pszichologiai, jogi, vallasi stb.) megitélését.

A bizottsag sziikség szerint iilésezik.

8. Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag
A GOKVI a nosocomialis fertézések megel6zésének szakmai kontrolljat Intézeti
Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag (IIAB) miikddtetésével valositja meg. Az ITAB az
intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezési joggal rendelkezé szakmai tandcsadd
testillete. Az IIAB az infekcidkontroll tevékenységét és az antibiotikumok alkalmazasinak
teriletét iranyito és feltigyel6é multidiszeiplinaris bizottsag.
A bizottsag titkarat €s tagjait a feladatok ellatasdval a féigazgat6 bizza meg.
A bizottsag elndke: a f6igazgato, akit tavolléte vagy akadalyoztatasa, tovabba betsltetlen allas
esetén az orvosigazgatd teljes hataskorrel helyettesit.
A bizottsag titkara: az Infekcidkontroll Csoport vezetdje, az intézeti korhazhigiénikus.
A bizottsag tagjai:

— orvosigazgato,

— épolasi igazgatd,

— intézeti fogyogyszerész,

— korhazhigiénikus,

— 115 infektolégus szakorvos,

— laboratdrium vezetd féorvos (orvosi mikrobiolégus szakorvos),

— 1 16 szivsebész szakorvos (sebészeti, illetve egyéb manudlis szakma szakorvosa),

— 1 16 aneszteziologia €s intenziv terapias szakorvos,

— 1 f6 kardiolégus szakorvos (az intézmény 6 ellatisi profiljanak megfeleld egyéb

klinikai szakma szakorvosa),

— 1 {6 epidemiolégiai szakapold
Az ITAB legalabb havi rendszerességgel tilésezik, 8sszehivasardl az elndk gondoskodik.
Az [TAB miikodését tigyrendben szabalyozza.
Az ITAB havonta, valamint évente 6sszefoglald jelentést készit az intézményre vonatkozdan az
egészségligyl ellatassal Osszefiiggd fertdzések jarvanyligyi helyzetér6l, az antimikrobidlis
rezisztencia helyzetrdl és az antimikrobialis szer felhasznalasrél, valamint mindezek alapjan
sziikség szerint intézkedési javaslatokat tesz a foigazgatonak.
A f6igazgat6 az [IAB kozremiikddésével évente, tovabba - ha jarvanyiigyi esemény indokolttd
teszi - soron kiviili jelentést killd az orszagos tisztifborvosnak és a Megyei Infekcidkontroll és
Antibiotikum Bizottsagnak az intézményi szintli egészségligyi ellatassal dsszefliggd fertdzések
és antimikrobidlis rezisztencia jarvanyligyi helyzetrsl, az infekciokontroll és antimikrobialis
rezisztencia visszaszoritasa érdekében végzett tevékenységértl és annak eredményeir6l.
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9. Szakmai Bizottsigok, Ad-hoc Bizottsiagok

A fbigazgatd eseti bizottsagok és szakmai bizottsagok (pl. Kardiovaszkularis Bizottsag,
Kockazatkezelési Bizottsag) 1étrehozasat kezdeményezheti.

A bizottsdgok miik6désének feladatat, idétartamat, személyi Gsszetételét, munkavégzésiik
szabdlyait, a beszamoltatds rendjét a féigazgaté hatdrozza meg.
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4. szamu melléklet: Az intézményben miikidtetett kommunikiciés férumok miikodési
szabalyai ¢s feladatai

Intézményben miikidtetett kommunikicios forumok miikédési szabdlyai és feladatai

Foorvosi értekezlet

Az Intézet f6igazgatdjanak szakmai tandcsado testiilete, valamint a vertikalis és horizontdlis
informaciddramlast lehetévé tevé forum. Munkdjat az aktvalisan adodé  feladatok
figyelembevételével végzi. Sziikség szerint iilésezik, elére meghatarozott id6pontban.
Tagjai:
- fOigazgatd, mint az értekezlet elndke
- osztaly- és részlegvezet6 féorvosok
- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:
- szervezeti egységek teljesitményadatainak értékelése,
- az Intézet szakmai ellatasanak értékelése,
- azértekezleten elhangz6 kérdések megvitatasa,
- megvitatja az egyes osztalyok miik6désérdl sz616 szakmai beszamolot, a gydgyité-megelézd
orvosi tevékenység teend6it, az osztalyok egylittmikddésének kérdéseit,
- ¢rtékeli az Intézet gyogyszerellatasi, mindségbiztositasi helyzetét,
- meghatarozza az Intézet orvos-szakmai kdvetelmény-rendszerét és idGszakosan, illetve
folyamatosan értékeli annak érvényesiilését.

Fondvéri értekezlet

Az apolasi igazgatd tandcsads, véleményezd, javaslattevd testiilete. Havonta iilésezik. Az
értekezletet az dpolasi igazgatd vezeti.
Tagjai:
- épolasi igazgaté-helyettes
- féndvérek
- vezetd asszisztensck
- fémGtosndk
- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:
- az dpolas mindségének javitasara irdnyuld javaslatok kidolgozdsa,
- agyakorlati munkdban alkalmazhaté dpolést segitd eszk6zok, valamint gyégyaszati anyagok
véleményezése,
- épolasi standardok kidolgozasanak elfkészitése,
- a kozpontositott 4polasi dokumentdcié Intézeti szintli alkalmazdsa és folyamatos
tovabbfejlesztése,
- oktatas, képzés, tovabbképzés elfkészitése,
- etikai kérdésekben 4llasfoglalas,
- palyazatok figyelemmel kisérése, palyazati anyagok el6készitése apolasi teriileten,
- az intézeti szabalyzatok dpolasra vonatkozd részeinek kidolgozasaban val6 részvétel,
- gyogyszerellatassal, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok értékelése,
- kbzremiikddni a hatlyos jogszabalyoknak megfelelé munkarend kialakitdsdban.
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Gazdasagi vezetdi értekezlet

A gazdasigi igazgaté tandcsadd, véleményezd testiilete. Elére meghatirozott idépontban
iilésezik. Az értekezletet a gazdasagi igazgatod vezeti.
Tagjai lehetnek:
- jogi és operativ igazgato
- pénzgazdalkodasi osztalyvezetd
- huménpolitikai igazgatd
- miszaki és logisztikai osztalyvezetd
- anyaggazdalkodasi és anyagellatdsi osztalyvezetd
- kozbeszerzési osztalyvezetd
- élelmezési osztalyvezetd
- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:
- Az intézeti gazdalkodassal kapcsolatos feladatok, az operativ irdnyité munka feladatainak
megtargyalésa,
- a gazdasédgi-miiszaki ellatas vezetSinek kolcsonds tdjékoztatasa a napi operativ munkarél,
- aszervezeti és miikddési, tovabba egyéb Intézeti szabdlyzatok gazdasigi- miiszaki ellatast
érint6 kidolgozasaban valo részvétel.

Vezetoi értekezlet

Az Intézet fbigazgatdjanak szakmai tandcsadé testillete, a vertikdlis és horizontélis
informéacidaramidst lehetévé tevd forum. Munkdjat az aktudlisan adédd feladatok
figyelembevételével végzi. Sziikség szerint tilésezik, elére meghatarozott idédpontban.
Tagjai:

- foigazgatd, mint az értekezlet elndke

- igazgaté tandcs tagjai

- osztaly- és részlegvezetd fGorvosok

- osztalyvezetok

- fogyogyszerész

- belsé ellendrzési vezetd

- koérhaz higiénikus

- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:

- Intézeti aktualitisok megbeszélése,

- szervezetl egységek teljesitményadatainak értékelése,

- az értekezleten elhangzd kérdések megvitatasa,

- értékeli az Intézet etikai helyzetét.

Osztalyértekezlet

Az értekezletet az osztalyvezetd vezeti, szilkség szerint hivja dssze, tematikdjaban igazodik a
vezetdi értekezlethez.

Az osztilyértekezlet minden, az osztaly dolgozdit kdzosen érintd kérdés, probléma
megvitatasanak foruma.

Az értekezleten az osztdly valamennyi dolgozdja koteles részt venni.
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Feladata:

- az osztaly szakmai munkéjanak és a teljesités szinvonaldnak megvitatasa,

- megtargyalja a munkafegyelmet, az egyiittmiik6dés kérdéseit,

- az etikai helyzetet,

- az osztdly és részlegei két értekezlet kézti iddben végzett munkdjat (annak hidnyossagait
elemezve ¢s a hidnyossagok kikiiszobolésének maodjat vizsgalva),

- az osztaly dolgozdinak jovobeli feladatait,

- az oszialyvezetd ismerteti az elmult id6szakban a menedzsment iilésén, illetve az orvos-
vezetdi értekezleten megyvitatott, dolgozokat érinté kérdéseket.

Tarsgyogyintézeti értekezlet
A tarsgyOgyintézettel tort€nd rendszeres kommunikaciés forum. Elére meghatdrozott
id6pontban iilésezik. Az értekezletet a foigazgatd vezeti.
Tagjai:
- orszagos gyogyintézet Igazgatd Tandacs tagjai
- orszagos tarsgyogyintézet [gazgatd Tanacs tagjai
Feladata:
- Szakmai, gazdasagi, pénziigyi, finanszirozasi intézkedések dontés-eldkészitése,
- a gazdilkodéassal kapcsolatos feladatok, az operativ irdnyit6 munka feladatainak
megtargyalasa,
- aszervezeti és mitkodési, tovabbd egy€b intézményi szabdlyzatok kidolgozasa,
- aszakmai koncepcio kialakitasa,
- az intézmény teljesitményadatainak értékelése,
- intézményi aktualitasok egyeztetése.
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5. sziami melléklet: Kizremiikoddk intézményen  beliilli miikddésének,
kapcsolatrendszerének rendje

Kozremiikéd6k intézményen beliili miikédésének, kapcsolatrendszerének rendje

Bevezetés, altalinos szabalyok

Ha az intézmény az altala szakmai alapfeladat keretében nyujtott szolgaltatasok teljesiiésc¢hez

szerzbdéssel, szamla ellenében kiilsé személy vagy mas egészségiligyli szolgiltato

kdzremilkddését is igénybe veszi, a kozremikodonek az intézményen beliili miikodésére,
kapcsolatrendszerére az alabbi szabdlyozas az irdnyado.

Fogalom meghatarozas

— A gybgyintézet a miikddési engedélyében szereplé egészségiigyi szolgaltatasok
teljesitéséhez mdas egészségiigyi szolgiltatd kozremitkodését veheti igénybe erre iranyulo
szerzddés alapjan.

— Kozremiikods: a kozremilikddést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egységének
tevékenységéhez kapcsolddd, az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasaban részt vevo személy
vagy szervezet, amely kézremikod6i szerz8dés alapjan, kézvetlentil, miikddési engedély
és felelGsségbiztositasi szerz6dés birtokaban, a kozremiikddést igénybe vevd szolgaltatd
szervezeti egysége altal nyujtott szakméban és a sajat tulajdondban vagy hasznalataban
levé targyi eszkozokkel, személyesen, vagy az dltala foglalkoztatott egészségligyi
dolgozokkal a kdzremiiksdést igénybe vevd szolgaltatd szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére a kézremiikddést igénybe vevd szolgaltaté nevében nyujt egészségligyi
szolgéaltatast.

— A szerz6do6 felek a személyi és targyi feltételeket k6zosen is biztosithatjak.

— Ha az intézmény az dltala nyujtott szolgaltatasok egy részét mas egészségligyi
szolgaltatoval kotott szerz6dés alapjan, annak kodzremiikddésével nyujtja a betegnek, a
feladat ellatasahoz biztositja a szikséges targyi és egyéb feltételeket.

1. Engedélyezési eljaras

Ha az egészségiigyi szolgaltatd az altala nyujtott szolgaltatisok egy részét mas egészségligyi
szolgaltatoval kotott szerz6dés alapjan, annak kozremikddésével nyijtja a betegnek, az
egészségligyi szolgaltatas nyujtasara jogosftd miikddési engedély kiadésa irdnti kérelemben fel
kell tiintetni a kézremiikodé egészségiigyi szolgaltato altal teljesitendd szolgéltatasokat.
Kozrem(iksdd egészségligyi szolgaltaté igénybevétele esetén a kozremikodésrbl szold
szerzOdést (elészerzb6dést) csatolni kell a kérelemhez.

Ha ez egészségiigyi szolgaltaté a kérelmében feltiintetett szolgdltatdsok nyijtisdhoz erre
vonatkozé szerz0dés alapjan mésik, az adott szakmara mar miikodési engedéllyel rendelkezd

egészségiigyi szolgéltatd kozremiikddését kivanja igénybe venni, az egészségiigyi hatosag a

kézremilkodonél is ellendrizheti, hogy:

— az egészségiigyi szolgaltatdé megfelel-e az engedélyezési kérelemben megjeldlt
egészségligyi szakmdra vonatkozo — a miniszter rendeletében meghatarozott — személyi,
targyi és szakmai kémyezeti feltételeknek;

— az egészségiigyi szolgiltatds nyujtasahoz sziikséges helyiségek megfelelnek-e a szakmai
és kdzegészségligyi eldirasoknak;
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— az egészségiigyi szolgaltatdé rendelkezik-e a szolgéltatishoz szitkséges egyéb
hozzajarulasokkal, engedélyekkel.

A hatésag tovabba vizsgilja, hogy a kdzrem(ikddé bevonasa nem veszélyezteti-e az

egészségligyi szolgaltatds folyamatossdgat, biztonsagat, szinvonaldt.

2. A kiozremiikoddi szerzédéskités szabdlyai

1} Kozremiikodd igénybevételére a szervezeti egység mikodéséhez kapcsolodéan
kozremi{ikddoi szerzddés alapjdn kerillhet sor. Kdzremilkodosi szerzédést csak olyan
szakmara lehet kotni, amelyre a kozremilikddést igénybe vevd szolgaltatd mitkddési
engedéllyel rendelkezik. A szerz6dést irasba kell foglaini.

2) A szerz6déskotés feltétele, hogy a koltségvetési szerv az adott feladat ellatasihoz
megfeleld szakértelemmel rendelkez$ személyt nem foglalkoztat; vagy eseti, nem
rendszeres jellegh feladat ellatasara sziikséges, és a kdltségvetési szerven beliil a feladat
ellatdsdhoz megfeleld képzettséggel rendelkez6 személy 4tmenetileg nem 4ll

rendelkezésre, vagy a szervezet alapfeladatait jelentdsen meghaladé tébbletfeladatot kell
atmenetileg ellatnia.

3) A kbzremiksddi szerzodésnek kotelezOen tartalmaznia kell:

- az ellatand6 feladatot;

- adijazas mértckét;

- részletes utaldst arra, hogy az 2) pontban meghatarozott felt€telek koziil melyek allnak
fenn;

- aszerzbdés idotartamat;

- aszervezetiel kotendd szerzodés esetén azt, hogy a szervezet részérdl személy szerint ki(k)
koteles(ek) a feladat ellatasara;

- ateljesités igazolasara felhatalmazott személy megnevezését;

- az Intézmény €s a kdzremikodo egészségiigyi szolgaltatd adatait;

- akozremlkodéssel érintett egészségligyi szakmat;

- a kozremiikddés keretében veégzett tevékenység soran felmeriils felelésségvallaldsra
vonatkoz6 szabdlyokat;

- a kdzremiikodés keretében végzett tevékenység végzéséhez sziikséges feltételek
biztositasara vonatkozo kételezettségvallalast;

- akozremiik6dd szolgaltatds elszamolasanak szabalyait;

- a kozremiikodd egylittmiltkodési kotelezettségét ¢s annak maodjat az egészségbiztositdsi
szerv altal végzett ellenbrzések soran;

- aszemélyi és targyi feltételek teljesitésére kotsit kozremilk6doi szerzodés esetén a targyi
feltételek elérhetdségének, biztositdsdnak jellegére vonatkozé rendelkezést, valamint az
egészségligyl szolgaltatist végz0 személy (személyek) nevét, miikkddési nyilvantartasban
val6 azonosit6jat, a tevékenység végzésének maodjat, idétartamat;

- a szolgéltatds szerzOdésszegés esetén 16rténé folyamatos biztositdsara vonatkozd
feltételeket, a szerzodés felmonddsdnak szabalyait, a felmonddas hataridejét, figyelemmel a
szolgéltatas folyamatos biztositasanak kotelezettségére;

- avitas kérdések rendezésének eljarasi szabdlyait;

- a kozremilkodd egészségligyi szolgaltatd feladatait a kozremilkodés keretében végzett
tevékenységgel dsszefliggd EESZT adatszolgaltatasi kitelezettség teljesitésében.

- A kozremiikodo igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségiigyi szolgaltatas egységes
szinvonalat, folyamatossdgat és biztonsagat.
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-  Kozremiik6dé egészségligyi szolgaltaté igénybevétele esetén az adott szolgéitatashoz
(szolgaltatdsokhoz) sziikséges targyi és/vagy személyi feltételek biztosithatok ugy is, hogy
a kozremikod6 a szerzodésben véllalja a sajat eszkbzeinek, illetbleg megfeleld
szakképzettséggel rendelkezd dolgozdjanak a rendelkezésre bocsatisat a kdzremitkodoi
szolgéltatisok teljesités¢hez.

~ A kozremiikodésre iranyuld szerz6désben rogziteni kell a titoktartasi kotelezettségét a
megbizott kitelezettségei kozitt az alabbiak szerint:

-  Megbizott a tevékenységét a megbizasi szerzOdésben rogzitettek, tovabbd az egyéb
szakmai szabdlyoknak és szokasoknak, valamint a megbizé intézmény szervezeti és
miikddési szabalyzatiban és egyéb belsd szabdlyzataiban leirtaknak megfeleléen koteles
ellatni.

- A megbizott kiteles a tevékenysége soran tudomésira jutott fizleti titkot, valamint a
megbizd intézményre, illetve az intézmény tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossaga
informéciokat megérizni. Ezen tdlmenden sem kozélhet illetéktelen személlyel olyan
egészségiigyi, személyes adatot, amely tevékenysége ellatasdval dsszefiiggésben jutott a
tudomdsara, és amelynek kézlése a megbizo intézményre vagy més személyre hdtranyos
kévetkezménnyel jarna.

- Uzleti titok a gazdasagi tevékenységhez kapcsolédd minden nem kozismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamdra nem konnyen hozzaférhetd olyan tény,
tajékoztatis, egyéb adat és az azokbdl késziilt sszedllitds, amelynek illetéktelenek altal
t6rténd megszerzése, hasznositdsa, masokkal valo kézlése vagy nyilvanossagra hozatala a
jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok megbrzésével kapcsolatban a vele jogszertien rendelkezd jogosultat
felréhatésidg nem terheli.

- A titoktartas nem terjed ki a kézérdeki adatok nyilvanossagara €s a kozérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkozo, kiilén térvényben meghatarozott adatszolgiltatisi és tdjékoztatdsi
kételezettségre. Ebben az esetben azonban az adatszolgiltatas és tdjékoztatdas megadisa
kizarolag az intézménynél hatdlyos belsd szabalyozas szerint, a szolgalati 1t betartasaval
térténhet, azaz adatszolgaltatd, tdjékoztatd az intézmény fbigazgatdja, vagy az altala
megbizott munkatars lehet.

3. A kizremikidének az intézményen beliilli miikddésére, kapecsolatrendszerére
vonatkozo szabilyok

1) A kdzremlikodd és a kozrem{lkoddt igénybe vevd intézmény koteles a hatalyos
jogszabalyok és intézményi normdk szerint, tovabba a jelen mikddési rend ¢és a megkotdtt
kozremiikddésre irAnyuld szerz6dés alapjan eljarni.

2) A kdzremikodbnek az intézményen belilli mlkodésére — a szakma irott és fratlan
szabalyain tul — az 1) pontban rgzitettek az iranyadok.

3) Minden intézményi egészségiigyi szolgélati és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
munkatdrs — szakteriiletén és kompetencidjan beliil — kételes egylittmiikddni az
intézménnyel kézremiikadd egészségiigyi szolgaltatoval.

4) A kozremiikidésre irdnyulé szerzodések megkotését az intézmény Huménpolitikai €s
Munkaerdgazdalkodasi Osztélya koordinalja.

5) Az intézmény vezetd beosztisii alkalmazottai — szakmai teriiletiikdn — kételesek
el0segiteni €s a munkafolyamatba beépitett ellenérzés keretében kontrolldlni a
kozremiikbdésre iranyuld szerzodések teljesttlését.
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6. szami melléklet: Egészségiigyi dokumentici6 vezetésének rendje
A betegdokumentici6é vezetésének rendje Intézeti Protokoll — IP30

1. Az intézeti protokoll célja

Jelen protokoll célja, hogy az Intézet minden egységében az egészségiigyi dokumentécid
vezetése egységesen, szabdlyozott modon torténjen. Jelen szabdlyzat az egészségligyi
dokumentacid vezetésének szakmai, gyakorlati szempontjait foglalja 6ssze.

IL. Az intézeti protokoll érvényességi teriilete

A Gottsegen Gy6rgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet betegellatd egységei

II1. Illetékesség és felelgsség meghatiroziasa

A munkautasitasban szabdlyozott tevékenységek végrehajtdsdban az alabbi személyek
illetékesek, illetve feleldsek:

- amunkautasitas készitéséért: mindségiranyitasi igazgato

- amunkautasitas alkalmazasdért: szervezeti egységek dolgozoi

- amunkautasitas alkalmazédsdnak ellenbrzéséért: osztalyvezetd féorvosok, fénHvérek

- amunkautasitas szétosztasaért: minbségligyi dokumentum és adatkezeld

IV. Fogalmak meghatirozasa

Az egészségiigyi elldtds: az adott beteg egészségi dllapotdhoz kapcsolods egészségiigyi
szolgaltatdsok Ssszessége.

Igénybe vevd beteg: aki az egészségiigyi szolgdltatasokat igénybe veszi, vagy abban részesiil.

Személyazonosité adat: csaladi és utonév, lednykori név, nem, sziiletési hely és id6, anya
leénykori csalddi és utoneve, lakohely, tartézkodasi hely, tdrsadalombiztositisi azonosité jel
/TAJ/ egyiittesen vagy ezek koziill barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet az
érintett azonositdsara.

Egészségiigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére, valamint a
megbetegedes, illetve az elhaldlozas kériilményeire, a haldl okdra vonatkozo, altala vagy réla
mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellitohdlozat dltal észlelt, vizsgalt, mért,
leképzett vagy szdrmaztatott adat; tovabba az elézbekkel kapcsolatba hozhat6, az azokat
befolydsolé mindennemd adat (pl. magatartds, kérnyezet, foglalkozas).

Egészségiigyi dokumentdcio: az egészségligyi szolgdltatis sordn az egészségiigyl dolgozd
tudomasara jut6, a beteg kezelésével kapcsolatos egészségiigyi és személyazonosité adatokat
tartalmaz6 feljegyzés, nyilvantartds vagy barmilyen mas médon rdgzitett adat, fliggetlentl
annak hordozdjatol vagy formajatol.

Dokumentdcios kitelezettség: kiterjed a beteg vizsgalatival és gyogykezelésével kapesolatos
valamennyi adatra, mely az egészségiigyi ellatds id6tartama alatt keletkezett. Minden adatot —
fiiggetleniil annak lejegyzési, feljegyzési, vagy készitési modjatdl, az adathordozotsl — az
egészségiigyi dokumentécidban a valésignak megfelelden kell rogziteni és elhelyezni.

83



8 9.0 . = N .
(?@@ SZERVEZETI ES MUKODESI
L SZABALYZAT

GOKVI

V. Protokoll leirisa

A betegellatishoz hasznalatos dokumentumok (formanyomtatvinyok) azonositdsdul a
dokumentum cime szerepel.

Egészségiigyi dokumentaciot (betegdokumentéacidt) vigy kell vezetni, hogy az a valdsdgnak
megfelelden tikrozze az ellatis folyamatat, elegendd adatot tartalmazzon ahhoz, hogy
azonositsa a beteget, tamogassa a diagnézist, megindokolja a terapiit, dokumentélja a
korlefolyast, a kezelési eredménycket, closegitse az ellatds folyamatossdgat az egyes
szolgaltatok k6zo6tt is biztositsa a beteg dllapotdnak nyomonkdvetését.

Tartalmazza a betegellatdssal kapcsolatos objektiv bizonyitékként szolgald feljegyzéseket és a
tajékoztat6é beleegyezést.

A betegdokumentacio, a betegadatok a kezelés és tarolas alatt a jogosultak részére legyen
hozzaférhet6, de biztositott legyen az adatvédelem, illetéktelen személlyel szemben.

A medikai rendszerbe minden betegforgalommal kapcsolatos eseményt régziteni kell. A napi
munkaid$ gyakorlatdban az eddigi adatrégzitési szokds szerint, {igyeletben az iigyeletes orvos
altal térténjen. A fekvbeteget a bekeriilést kdvetd 2 6ran beliil fel kell venni, - a tdvozo betegek
adminisztracijat (akdar athelyezés, akar végleges tavozas) a tavozasig be kell fejezni.

Az Eiitv. (1) szerint ,,az egészségiigyi dokumentacidval az egészségligyi szolgéltato, az abban
szerepld adattal a beteg rendelkezik”. A beteg a dokumentécidval kapcsolatosan jogosult:
- a gydgykezeléssel 8sszefliggd adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni,
- ara vonatkozd egészségligyi adatokat megismerni,
- az egészségiigyl dokumenticidba betekinteni, valamint azokr6l sajat koltségére
masolatot kapni,
- afekvobeteg-gyogyintézetbdl torténd elbocsatasakor zardjelentést kapni,
- egészségligyi adataird] indokolt célra — sajat koltségére - Gsszefoglalé vagy kivonatos
irdsos véleményt kapni,
- az 4ltala pontatlannak vagy hidnyosnak vélt — rd vonatkozd - egészségiigyi
dokumentacid kiegészitését, kijavitisat kezdeményezni,
- arrdl nyilatkozni, hogy betegségérdl, annak véarhaté kimenetelérdl kiknek adhatéd
felvildgositas, illetve kiket zar ki egészségiigyi adatainak részleges vagy teljes

megismerésébil,
- a koribban adott hozzdjaruldasat visszavonni, ezdltal fészabalyként az adat tdriését
eléirni.

A betegdokumentécidt a betegellatasi folyamat befejezését, illetve a beteg elbocsatasat
kovetden - a betegdokumentécio kezelési szabalyzatban meghatarozott idén beliil - valamennyi
tartozékaval egylitt az arra felhatalmazott személyek (kérlapiroda dolgozéi) kompletté tesznek.

1. Az egészségiigyi dokumenticiéban fel kell tiintetni

—  abeteg személyazonosito adatait, figyelembe véve a betegazonositis szabélyait,

—  cselekviképes beteg esetén az értesitend® személy, kiskort, illetve gondnoksag alatt
all6 beteg esetében a térvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségét,

- a koreldzményt, a kértdrténetet,

—  azels6 vizsgélat eredményét,

—  adiagndzist, a gydgykezelési tervet és az azt megalapozo6 vizsgalati eredményeket,
a vizsgalatok elvégzésének iddpontjat,
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az ellatast indokolé betegség megnevezését, a kialakuldsinak alapjaul szolgald
betegséget, kisérobetegségeket és szovodményeket,

egyeb, az ellatast kozvetlentil nem indokolé betegség, illetve a kockazati tényezék
megnevezeését,

az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

a gyogyszeres €s egy€éb terapiat, annak eredményét,

a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

a bejegyzést tévd egészségiigyi dolgozd nevét és a bejegyzés idépontjat,

a betegnek, illetdleg tdjékoztatisra jogosult mas személynek nyuijtott tajékoztatés
tartalmanak régzitését,

a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezck id6pontjat,

minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gy6gyulaséra befolyé4ssal lehet.

2. Az egészségiigyi dokumenticiéban megérzendék

az egyes vizsgalatokrol késziilt leletek

a gyogykezelés és a konzilium sordn keletkezett iratok

az apolési dokumenticio

a képalkoto diagnosztikus eljarasok felvételei (vagy annak lelete)
a beteg testébdl kivett szovetmintak megnevezése

beteg altal tett nyilatkozatok

A beteg valamennyi, az cllatds sordn keletkez8 dokumentsicidjat a beteget ellaté szervezeti
egységben Osszesitve sziikséges rendezni.

A beteghez rendelt egyedi azonosit6t a beteg valamennyi egészségiigyi dokumentaci6jan fel
kell tiintetni.

3. Az egészségiigyi dokumenticié vezetésének szabilyai

az egeszségligyi dokumentdciot tgy kell vezetni, hogy az a valdsagnak megfeleléen
tiikrozze az ellatas folyamatat,

minden bejegyzés, feljegyzés egyértelmil, olvashato legyen,

a bejegyzést végzo egészségiigyl személyzet azonosithaté legyen,

a bejegyzések ideje dokumentaltan feltiintetésre keriiljenek,

hidnytalan legyen, azaz minden sziiletett dokumentumot tartalmazzon,

javitasndl egyszerii athiizas, illetve zar6jel alkalmazhato, a javitast végzd személy
kézjegyével ellatva,

a készités folyamataban is védelmet élvezzen.

4. Az egészségiigyi dokumenticio f6 részei

L.
II.

Orvosi dokumenticio
Apolasi dokumentacio

Az intézmény fekvébeteg egységére felvételre jelentkezd/keriils pacienst regisztralni kell.
A felvételre keriilé személy részére;

intézetspecifikus korlapot
lazlapot
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- 4polasi dokumenticidt kell kidllitani (értelemszer(ien valamennyi rovatdnak
kitltésével).
Amennyiben a beteg allapota a felvételkor azonnali ellatést igényel, illetve a fekvibeteg egység
zavartalan ellatasanak biztositdsa nem teszi lehetdvé az orvosi, illetve dpolasi allapotfelmérés
rogzitését, azt a vizsgdlatot végzd személy jarobeteg részlegen 1 6rén beliil, fekvObeteg
osztalyon 8 éran beliil, siirgdsségi ellatdsban részesiild betegnél az ellatist kdvetden révid idén
beliil kell elvégezze.

4.1. Orvosi dokumentacio

Kérlap

Zarojelentés vagy halotti epikrizis

Beteg - adatlap

Altalanos — mitéti - kezelési beleegyezések

Mitéti lefrasok

Decurzus lap

A beteg tulajdonat képez6 dokumentumrdl a nyilvéntartds (amennyiben a beteg
elézb orvosi/egészségligyi dokumentécidja atvételre keriil)

8.  Téritéskateles szolgaltatasnal a kiltségvallalasra vonatkozd nyilatkozat

e (O LT oS 0 RO =

4.1.1 Kérlap vezetése, annak tartalmi elemei

Anamnézis:

— Els6 felvétel esetén: Részletes kortdrténet, amely tartalmazza a relevans csaladi
anamnesztikus adatokat és rizikéfaktorokat.

— Ismételt felvétel (visszatérd beteg): Utalas az el6z§ korlapra, mely a kérlaptarban
megtaldlhato és lehetdség szerint a jelen korlaphoz kapesolhatd, ill. a szamitégéppel
irt anamnézis megtalalhaté a szdmitogépben. A korabbi kortorténet jelen dpolas
szempontjabdl legfontosabb elemeinek rivid dsszefoglalasa.

Status:
- $zOKésos status, a szakma szabdlyi szerint, az egység profilja 4ltal hangsulyozott
formaban,
— részletesen taglal minden fizioldgiastol eltérd jelet, tiinetet,
— afelvételt megeldzben szedett gydgyszerek (lehetdleg adagolas 1s),
- mas intézetbdl tdrténd atvétel esetén szerepeljenek a korabbi, otthoni gyogyszerek
is, illetve kiild intézetben alkalmazott gyodgyszerek.

Gyogyszerallergia.
Mindenképpen kitoltend6 a nemleges vélasz is.

Felvételi diagnézisok
Kezelési terv:
Az orvosi ellatasi sziikségletetek kivizsgdlasi és kezelési tervben keriilnek régzitésre. Tartalma

a beteg ellatdsa sordn tervezett elvégzendd vizsgalatok, a tervezett vagy indithaté terdpia. A
kezelési tervet a beteggel - vagy torvényes képviselGjével - torténd ismertetés utdn, annak
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elfogadasat vagy elutasitasat irasos nyilatkozat formajaban a betegdokumentécid rogziti.

A beteg ellatdsa soran ismételt allapotfelmérés sziikséges annak megallapitasdhoz, hogy az
cllatasra vonatkozé dontések megfeleldek, és eredményesek-e. Az ismételt dllapotfelmérések
eredményeit a betegdokumentacioban rogzitik. Rogzitésre keriil, ha a beteg éllapotidnak
valtozésa a kivizsgalasi, illetve a kezelési terv Gjragondolédsat igényli. A betegsziikségletek
valtozasakor az ellatasi terv dokumentaltan médosul.

Felvevd orvos neve, aldirdsa, bejegyzés idépontia

Decursus lap:

a decursus lap a teljes dpolasi idészakot (datum szerint) atéleld, olvashatd
feljegyzés,

a korlap része, amennyiben kiilon lap, tartalmazza a beteg nevét, azonositojat, tébb
lap esetén sorszamozott,

amennyiben a beteg az intézet méas osztalyardl keriil atvételre, tartalmazza az ellatas
céljat, kezelési tervét,

a bejegyzéseknek nem kell feltétleniil naponta térténni, stabil &llapoti beteg néhany
nap alatt tdrtént eseményeit tartalmazhatja egy bejegyzés is, az iddszak
megjellésével,

amennyiben a beteg allapota sziikségessé teszi az egy napnal gyakoribb bejegyzést,
a datum mellett id6pont megjeldlése is szikséges,

Tartalmazza;

a beteg allapotdban, statuszaban az el6z6 bejegyzésekhez képest tértént objektiv
valtozasokat, a beteg szubjektiv érzését,

a beteg allapotat dontéen befolydsolé diagnosztikus vizsgdlatok, laborériékek
valtozasanak értékelését, az ezek nyoman hozott kezelési dontéseket,

a terapids (miitét, beavatkozas, gyogyszerelés, athelyezés) dontéseket, terveket,

a fontosabb diagnosztikus vizsgalatok (RTG, UH, miitét, konzervativ kezelés,
egyéb) elrendelését eredményezd dontéseket, azok indikdciojat, azok egyéb
lehetséges alternativiit, ez utdbbiak elvetésének okat,

tartalmazza a bejegyzés iddpontjat a bejegyzd olvashatd, azonosithaté alairasat,
tartalmazza a transzfizidk indikacidjat, idépontjat, a beadott készitmény
mennyiségét (ez utobbi szerepelhet a lazlapon is),

mds szakorvosok altal adott konziliumi vélemények a dekurzus részét képezik,

a decursus lapon dokumentélésra keriil az a megallapitas, hogy a beteg elbocsathatd
vagy athelyezhetd.

A korlap tovabbi részei:

felvételi beutalsd

vizsgalati leletek (kivéve a vérvételi eredményeket, ha azok beirasra keriiltek a
lazlapra és/vagy a korlapba kerlld =zardjelentés tartalmazza), eredeti
dokumentumként idérendi sorrendben tarolandok

konziliumok véleményei, amelyek a betegdokumenticiés rendszerben
szamitogéppel késziilten beemelenddk a zardjelentésbe is.

A koérlap nem tartalmazhatja a beteg mas szolgaltatonal kidllitott eredeti betegdokumentaciojat,
mert az a beteg tulajdonat képezi.
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4.1.2 Lazlap

Tartalma:

—  abeteg azonositoja mellett az osztily megjeldlése

—  kezel6orvos neve, aldirdsa, pecsétje

—  tervezett vizsgalatok, beavatkozisok

—  alkalmazott terapia (torekedni kell az eldirds €s végrehajtis igazolhatosdgara)

—  gyoOgyszerelés (gydgyszerformatum, gydgyszernév, dozis forméatumban)

—  infuzios terapia

—  perfazorban folyamatosan adagolt gyogyszerek (inj., gyOgyszernév, higitas,
adagolas sebessége)

—  kabitoszerek jeldlése - jelolve a beadas idGpontjat, elrendeld orvos aldirdsat és
pecsétjét

—  diéta

—  cardialis tiinetek rogzitése

A lazlapon alkalmazott szinek, jeltlések osztilyonként egységesen kell megvaldsuljanak,
figyelembe véve a helyi szabélyozast, specifikumot. A lazlapon vagy gydgyszerelé lapon
megkiilonboztethetbek a kiirt €s mér beadott gyogyszerek. A l14zlapon megtalalhat6 a beadott
transzfuzid igazold kodja. A ldzlapon gydgyszerkiirast csak a beteg megjeldlt kezeldorvos irhat
ki. Az ifigyeleti id6ben torténd, rendkiviili gydgyszerrendelést az orvosnak aldirdsaval és
pecsétjével kell hitelesitenie.

4.1.3. Zardjelentés

A betegnek az intézetb8l vald tivozasakor, valamint egyik egységbdl a masik egységbe torténd
athelyezésekor teljes, a korhdzi dpolasra kiterjedd 8sszefoglald zardjelentés késziil, melynek
madsolata a betegdokumentacioban megtaldlhatd a beteg vagy hozzitartozé, atvevd atvételt
igazolo alairasidval. A zardjelentésen szerepelnek az ellatist biztosité intézmény azonositd
adatai, clérhetdsége, az ellitaséri felelés kezelSorvos megnevezése, alairdsa, valamint
hitelesitése, osztalyvezeto orvos aldirdsa, hitelesitése.

A zérgjelentés tartalmazza:

—  afelvétel indoka és mbdja

—  aszignifikdns észlelések

—  azelvégzett vizsgalatok ¢s eredményei

-  diagndzisok

—  alkalmazott eljarasok, kezelések, gyogyszeres terapia

—  beteg reagalasa a gyogykezelésre

—  abeteg aktualis allapota

— elbocsatds utdni gydgyszerelési javaslatok (elSirds szerint a hatdanyag
feltiintetésével)

—  ajavasolt kezelés: életmod, terhelhetdség, diéta,

—  amennyiben tovabbi vizsgdlatokra, mdtétre, kezelésre tortént eldjegyzés, ezek
idépontja, (vagy virhat6 id6pontjat), késdbbi értesités esetén ennek ténye, tovabba
beavatkozas / vizsgilat helye

—  siirgbs ellatast indokold tlinetek és az ellatast biztosité intézmény megnevezése
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—  4polasi zarojelentés

4.1.4. Halotti epikrizis

Tartalma:

Diagnézisok: Osszes diagnézis (alap- és foédiagnézis, térsbetegség, szoévédmény, a halal
alapjaul szolgald betegség, a halal oka)

Epikrizis: Kortorténeti 6sszefoglalé utan a kezelés sordn iorténtek Gsszefoglaldsa (a beteg
allapotvaltozasa, vizsgélatok, beavatkozasok), a halal bealltanak koriilményei.

4.1.5. Beteg — adatlap

A beteg korhazi tartézkodasanak lezarasa. A beteg tavoztatasaval egyidejlileg keriil kitoltésre,
a kezelOorvos alairdsaval és pecsétjével hitelesiti.

Fekvobeteg szakellatis esetén minden dpolasi esetr6l az egészségiigyi szolgaltatasok
Egészségbiztositasi Alapbol t6rténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl szolo rendeletben
megszabott formaban és tartalommal adatlapot kell felvenni.

Az adatlapot a zardjelentéssel azonos tartalommal kell kitslteni. Az apolast indokold
fédiagnozisnak azt a diagnézist kell feltlintetni, amely az oszialyos kezelést meghatdrozia,
amelyhez az ellatasi eset kapcsdn ny(jtott szolgaltatasok tartoznak. Nem tiintethetd fel olyan
diagnézis dpolast indokold fédiagndzisként, amelyet a betegnél nem allapitottak meg, amely
kezeléséhez szitkséges feltételekkel az Intézet nem rendelkezik, amelyet megallapitottak ugyan,
de a kezelést alapvetden nem ez hatarozta meg. Az Intézet teljesitményének befogadasa
szilkségessé teszi, hogy az adatlapon szerepld diagndzisok az elbirdsoknak megfeleléen
szerepeljenek, kiemelten a beutalé vagy iranydiagnoézis, az apolast indokold fodiagnozis
alapjaul szolgald betegség, athelyezést indokold fddiagndzis, dpolast indokold fodiagnozis,
sz6vodmény, kisérd betegség, és a diagndzis(ok) miatt végzett beavatkozdsok a miitét vagy
beavatkozas OENO kadja.

Az adatlap kitdltéséért és tartalmaért a kezelést végz0 orvos koézvetleniil, a f6igazgato
kozvetetten felel az adatvédelmi eldirasokban foglaltak betartisa mellett.

Az épolési esemény bazisadatain alapulé és annak lezarisat igazolo okirat, a teljesitmény
elszdmolas alapbizonylata, az intézeti bevételek kiemelt fontossagii dokumentuma. Ennek
megfelelden minden orvos személyes feleldsséget visel ennek teljességéért és valddisagaért!

4.1.6. Altalanos — miitéti - kezelési beleegyezések

Minden felvett beteggel ill. torvényes képviseldjével a korhazi fekvobeteg ellatisra vonatkozo
altalanos beleegyezé nyilatkozatot kell aldiratni, melynek adattartalmaért a felvevd orvos
felelds.

Minden tovdbbi specidlis beleegyezd nyilatkozat kitSltése és aldiratasa a vizsgalatot/miitétet
végz6 orvos kitelessége.

E nyilatkozatok a korlapban megtalalhaték, dltalanos tartalmuk az egészségiigyi torvénynek
megfelelden kerlil kialakitasra.

Mindezekrol tajékoztatjdk a beteget, illetve szitkség esetén hozzatartozdit, vagy azokat, akik
dontést hoznak a beteg helyett. A torvény alapjén a beteg teljes kort felvilagositasa szabalyozott
—az ennck megfeleld beleegyezések megkérése, azok archivalasa kitelezd érvényii. Ugyanebbe
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a korbe tartozik minden elutasitas, hivatalos megkeresés is.

Az Egys

égszintli Milkédési Szabédlyzatok irjdk eld, hogy melyik egységben milyen

beavatkozasokhoz kitelezé a dokumentalt beleegyezés elnyerése a betegtol.

Az Intézetben alkalmazott beleegyezd nyilatkozatok:

52 2 NS San g R = =

altalanos beleegyez nyilatkozat
nyilatkozatok téjékoztatasrol
megtagadd nyilatkozat
nyilatkozat elmaradasa
szivkatéterezéssel és katéterterapias beavatkozassal kapcsolatos nyilatkozatok
nyilatkozatok miitéti érzéstelenitéshez, illetve altatashoz
ambulans anesztezioldgiai beavatkozasok nyilatkozatai
miitéti nyilatkozatok
végleges szivritmus-szabalyozo beliltetése
gyermek szivkatéterezéssel és katéterterdpids beavatkozassal kapcsolatos
nyilatkozatok
. gyermek nyilatkozatok altatasrd] és miitét utdni intenziv kezelésrdl
. gyermek miitéti nyilatkozatok
. transzfizid
. elektromos szivritmus-helyredllitas
. szivelektrofiziologiai vizsgalat
. transzkatéteres radiéfrekvencias ablacié
. ideiglenes szivritmus-szabalyozd beiiltetés
. transoesophagealis EKG
. transoesophagealis echokardiografia
. dobutamin stressz echokardiografia
. intraaortikus ballonpumpa kezelés
. pericardiocentesis
. mellkascsapolas
. dializis
. mesterséges lélegeztetés
. centralis vénas kaniil alkalmazésa
. hiigyholyag katéterezes
. gyomorszonda alkalmazésa
. felvildgosito és beleegyez6 nyilatkozat miitéti érzéstelenitéshez
. CT vizsgdlattal kapcsolatos tajékoztatd és nyilatkozatok (gyermek)
. beleegvezd nyilatkozat CT / Corondria CT vizsgalathoz (feln6tt)
. betegtajékoztaté CT / Coronaria CT vizsgalathoz
. aorta aneurysma
. amputacid
. varix — als6 végtagon kialakuld visszértagulatok dsszessége
. femoro-popliteaalis érsziikiilet/érelzarddas
. embdlia
. carotis
. aorto-iliacalis érszakasz sziikiilete/elzarédasa
. aorta dissectio
. katéter-technikéval végzett miitét
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41. egyéb (ér)miitét
42. ysziilott, csecsemd és gyermek diagnosztikus és terapiss beavatkozashoz szitkséges
érzéstelenitéshez, altatiashoz

4.1.7. Miitéti leiras

A miitétet kdvetben 2 6ran beliil ¢l kell késziilnie, amennyiben a posztoperativ ellatashoz
szilkséges milt€ti leirds hinyos vagy nem all idében rendelkezésre, errél feljegyzés késziil a
betegdokumentéci6 erre meghatérozott részében az erre felhatalmazott személy Altal).

Tartalma:
—  betegazonosité adatok
—  mitét/beavatkozas datuma
—  operald orvos neve
—  asszisztencia, miitbsnd neve
—  érzéstelenités
—  altatd orvos neve
~  diagndzisok miitét el6tt, miitét utin
—  részletes miitéti leirds
—  diagnosztikai mintavételt és mas eltavolitott anyag
—  betegbe juttatott anyagok, eszkdzok, implantdtumok
—  operal6 orvos aldirdsa

4.1.8. Vizsgilati lelet, leirds, eredmény

A képalkot6 diagnosztikai vizsgalatok sordn készitett felvételek egyértelmiien azonosftottak és
el nem cserélheté médon hozzarendelhetSk a beteghez és a vizsgalatkéré dokumentécichoz.

A validalt vizsgdlati eredmények az egészségiigyi szolgdliatd szervezet 4ltal meghatdrozott
idén beliil rendelkezésre dllnak. Az eredményeket leletkiadas elétt megfeleld szakképzettséggel
és diagnosztikai gyakorlatial rendelkez8 munkatarsak validaljék (orvos, vagy egyéb diplomas).
A validalés egyértelmlien dokumentalt. A validdlé személye azonosithaté a leleten és
visszakereshetd a lelet meg6rzési idejéig.

4.1.9. Aneszteziologiai betegdokumenticié

Tartalma:

- abeteg, vagy a térvényes képviseld, vagy a helyette nyilatkozattételre jogosult személy
dokumentalt tijékoztatdsa az anesztézidval kapesolatos kockazatokrol, a lehetséges
szvodmeényekrol, ¢s valasztasi lehet6ségekesl

- t4jékoztatast adé aneszteziologus és beteg altal aldirt beleegyezd nyilatkozat

- mitéti ellenbrzo lista

- premedikacié

- altatdsi jegyzokonyv: alkalmazott anesztézia és a kapesolédd technika, monitorozas
eredményei
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4.2. Apolisi dokumenticio

Az Apolasi Dokumentécié Vezetésének Protokollja intézeti protokoll szabalyozza.

4.3. Fiziotherapias - Gybégytornasz dokumenticio6

Fiziotherapias és gydgytornasz kezel6lap tartalma:

—  beteg adatai

—  diagnézisok

—  kezelGorvos neve

—  a beteg mozgatasara vonatkozd adatok (szallithatésag)
Gyogytorna:

—  egyéni, csoport

—  eljarasok, kezelések

—  kezelés id6pontja

—  elbirasok (terhelhettség, segédeszkdz hasznalata, beteg megfigyelés)
—  egyéb eljarasok, kezelések

—~  gydgytornasz neve

4.4. Vizsgalatkérd lap

A vizsgalatkérések dokumentaltan, orvos altal torténnek, a beteg és a kért vizsgalatok
egyértelm(l azonosité adatainak feltiintetésével. A vizsgélatkérések papir, vagy elekironikus
formatumu  vizsgélatkérd lapon torténhetnek. Minden vizsgélatkérésnek egyértelmiien
tartalmaznia Kell a beteg és a kért vizsgalatok egyértelmili azonositd adatait, a betegre vagy
betegségére vonatkozé cgyéb, a vizsgdlat szempontjabol relevans koriilményeit, a
vizsgalatkérés indokat, ha lehetséges, feltételezett vagy iranydiagnézist. A vizsgélatkérésnek
tartalmaznia kell a kér§ orvos nevét, azonositasat, a vizsgalatok téritésmentes vagy
téritéskoteles voltat.

4.5. Konziliumi vizsgalatkérések, beutalok

Fekvébeteg részére kért konziliumi vizsgalat vizsgalatkerd lapjdn az ellato osztaly fekvibeteg
kédjat kell beutald egységként feltiintetni, valamint szerepelnie kell a fekvdbeteg ellatast jelolo
téritési kategdridnak (6-0s). A fekvObeteg részére kért vizsgalatokat a NEAK nem finanszirozza
a masik szolgaltatonak, igy a kiszamlazott ellitdsokat az Intézetnek kell kifizetnie. A
koltséghatékony betegellatds érdekében azon vizsgalatokra, amelyek a fekvObeteg ellatdsdhoz
nem aktualisan sziikségesek, jardbetegellatas keretein beliil kell beutalni a beteget.

A fekvObeteg ellatasbol tivozé beteg részére mas szolgaltatd jardbeteg vizsgalatara, egy
tavozast kvetd kés6bbi idépontra beutaldt adni nem lehet.

Jarobeteg részére kért konziliumi vizsgalat vizsgalatkérd lapjan az ellatd ambulancia jarébeteg
kodjat kell beutalé egységként feltintetni, valamint szerepelnie kell a jarébeteg elldtdst jelold
téritési kategdrianak (1-es).

Mas szolgaltatonal fekvobeteg ellatds alatt allo beteg konziliumi vizsgalatat a fekvo-jard
atfedések elkeriilése érdekében gy kell elvégezni, hogy a klinikai rendszerbe a beteg 6-os
téritést kategoridval kerliljon dokumentalasra.
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3. Jardbeteg dokumentacié

Az intézet jaroObeteg szakrendelésein megfordult Osszes jard betegrél dokumenticiét kell
vezetni. A dokumentalds szamitogépes adatrdgzitd programmal torténik.

A betegdokumentaciénak tartalmaznia kell:
~  beteg személyi adatai, egyedi azonositdja
—  kezelborvos személye
—  allapotfelmérés (anamnézis, elsé fizikalis vizsgalat)
—  iranydiagnozis
—  kivizsgalasi terv
—  konziliumok célja, idépontja, tartalma
—  egyéni kezelési terv (terdpia, beavatkozdsok, kontroll vizsgélatok, gondozis,
rehabiliticio)
—~  nyujtott ellatas, annak eredményei
—  azellatasi terv modositasanak indokat
—  végleges diagnézis
—  kezelési folyamat és annak eredménye.

A kezelési terv, a kezelési folyamat és annak befejezése a beteg altal ismert és elfogadott. Meg
kell 6rizni azt a nyilatkozatot, melyen a beteg ezen ellatasi tervhez valé hozzajarulasat megadta
(ambuléns lap atvételét igazold alairas).

A tajékozott beleegyezés elnyerését igazolé dokumentumokat, illetve a visszautasitast a
betegdokumentacid megdrzésére vonatkozd szabalyok szerint kell megérizni.

A beteget a vizsgélatot végz6 orvos aldirdsaval és pecsétjével ellatott ambulans lappal kell
elbocsatani. Az ambulans lap adattartalméért a szakvizsgalatot végzd orvos a felelds.

6. Betegdokumenticio vezetésének ellendrzése

A 114-21/2011 Foigazgatéi Utasitdsban elrendelteknek megfeleléen az Intézetben folyamatos
korlapreviziot végez a Mindségirdnyitisi Osztaly, amelynek eredményeit, az eltérések
jelentéset a vezetes és az egységek megkapjak.

A korlaprevizid ellendrzési szempontjai:
Korlap standardjai
- felvételi anamnézis elérhet6
- ellatasi terv megtalalhatd
- orvosi dekurzus-bejegyzés elérhets
- vizsgalati leletek azonositottak
- Kkiilsds vizsgalati eredmény, zardjelentés nem taldlhat6 a korlapban (kivéve kdzvetlen
athelyezés)
- hozzatartozé elérhetésége megtaldlhato
- mitéti leiras és altatasi jegyz0konyv elérhetd
- kinyomtatott miitéti lefras validaltsiga biztositott
- tavozas id6pontja megegyezik a zardjelentésen szerepld iddponttal
- beleegyezd nyilatkozat beteg és tajékoztatod orvos aldirasaval, dataltan elérhetd
- akezelborvos dltal lepecsételt és alairt ADATLAP a kérlapban megtaldlhato
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Zarojelentés standardjai

2 orvos alairasa elérhetd

tartalmaz életmédi tandcsokat

tartalmaz gondozasi el6irasokat (kontroll, stirgbsségi esetek és teenddi)
hatéanyag szerint tartalmazza a kezelés soran kapott gyogyszereket

a transzfizid soran adott vér azonosithatésagat biztositd vérvételi kéd a
zardjelentésben szerepel

a beteg atvételt igazold alairdsa megtalalhatod

Ldzlap standardjai

gyogyszerkiirds formatuma megfeleld (formatum, név, dozis)

perfiizorban adagolt intravénds gyogyszerek kifrasa megfelel (inj., név, higitas
dozisa, adagolas)

kabitoszer-elrendelés formatuma megfelels (megkiildnbdztetett szin, hotel
osztalyokon pecsét és alairds)

a kifrt €s a mar beadott gydgyszerck megkiilonboztethetéek

tigyeleti (nem kezelGorvos altali), rendkiviili gy6gyszerrendelést végz6 személye
beazonosithatd (kivéve intenziv osztalyok)

transzfizio elrendelése megfeleld

transzfizié elvégzésének igazolisa megfeleld, valamint minden bejegyzés-
formatumban azonos tipust €s mennyiségti

lazlapon alkalmazott megkiilénb6zteté szinek alkalmazéasa egységes

Altaldnos dokumentdldsi standardok

minden bejegyzés el van latva azonositoval (aldirds) és datummal

javitasok formitum megfeleld

Apoldsi dokumentdcié megfelelgsége

V1. Mellékletek

Korlaprevizié adatlapja

VII. Hivatkozasok

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol
Magyar Egészségiigyi Fllatasi Standardok 2.0
Fekvibeteg ellatas feligyelete MEO1

Jarobeteg ellatas feliigyelete MEO2

Apolasi dokumentaci6 vezetésének protokollja IPO1
Fekvibetegellatis kédolasi rendje IP11
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7. szamu melléklet: Virolista, befogadasi lista vezetésének rendje

Bels6 adatkezelési ¢és adatvédelmi szabalyzat 3. szami melléklete: Vardlistak — SZ11M3

I. BEVEZETES
A szabalyzat célja

A varolista szabdlyzat célja, hogy meghatarozza a Gottsegen Gyorgy Orszigos
Kardiovaszkularis Intézet altal Gizemeltetett vardlistak mitkddtetésének altalanos jellemzait.
Torvényi haittér
- 1997, évi LXXXIII. torvény a kitelezd egészségbiztositas ellatasairol
- 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrdl
- 287/2006. (XII. 23.) Korméanyrendelet a varélista alapjan nytjthaté ellatasok részletes
szabalyairol
- 45/2006. (XII. 27.) EuM rendelet a varolista-sorrend kialakitdsanak és az eltérés
lehetGségének egészségiigyi szakmai feltételeirol

- 46/2006. (X1I. 27.) EiiM rendelet a vardlista adatainak honlapon t6rténd kdzzétételére
vonatkozo szabalyairdl

TI. SZABALYZAT ERVENYESSEGI TERULETE
Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet.

IIL SZABALYZAT LEIRASA
Fogalmak

a) kozponti véarodlista: a killon jogszabalyban meghatirozott nagykoltségli ellatasok
igénybevételére vard betegek jegyzéke, tovabba a szerv, illetve vérsejtképzd dssejt atiiltetésére
vard betegek listaja (transzplantacios varolista).

b) intézményi varolista: az adott fekvdbeteg ellatdé intézményben a betegellatds sorrendjét
meghatarozo jegyzék, amely - a kézponti varolista alapjan igénybe vehet ellatasok kivételével
—az egészségligyi ellatdsok meghatarozott sorrend szerinti elvégzése érdekében, tovabba tartés
kapacitashidny esetén kerill kialakitasra (tartés kapacitashiany akkor all fenn, ha az
egészségligyi szolgaltatd a fekvibeteg-szakellatast a beteg részére a jelentkezését kdvetd 60
napon belill nem tudja biztositani).

c) szervriadd: az az eseménysorozat, amelynek idétartama a potencialis donor kijeldléséts] az
adott szerv beiiltetésének kezdetéig tart.

d) betegfogadasi lista: az adott jardbeteg szakellatd intézményben - amennyiben a biztositott
egészségi 4llapota nem indokolja az azonnali ellatdst - a betegellatds sorrendjét
szakrendelésenként, az ellatas igénybevételének iddpontjdval meghatarozo lista.

e) azonnali ellatast igényl6 eset: az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. térvény 3. §-anak i)
pontja szerinti siirgds sziikség.

f) keres6képtelenség miatti soron kivili eset: az Ebtv. 20. § (4) bekezdése szerinti ellatds.
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g) orszagos varolista nyilvantartas: az intézményi varélistakkal kapcsolatos adatok orszagos
nyilvantartasa.

h) intézményi varolista vezetéséért felelds személy: az intézményi vardlista alapjan fekvobeteg-
szakellatdst nyujto szolgaltat6d szervezeti és miik6dési szabalyzatdban erre kijelslt személy.

nnnnnn

Az TLgészségbiztositisi Feliigyelet megsziintetését kovetben a vérdlistdval kapcsolatos
adatszolgiltatdas fogaddsiaval és feldolgozasdaval kapesolatos feladatokat az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztar (Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld) vette at. A rendszer
mikddésének értékelése alapjan nyilvanvalova valt, hogy a kordbbi miikddési méd nem
biztositja a betegek pontos tajékoztatisat, a t8bbszOorés nyilvantartds, az ellendrzés
korlatozottsdga nem ad lehetdséget az adatok felhaszndlasdra, a szakmai dontések
megalapozasara. Jogszabaly modositas alapjan 2012. julius 1-t6] a kotelezben vezetendd
intézményi varolistakat orszagos on-line vardlista rendszerben kell nyilvantartani. Az Orszagos
On-line Varélista Nyilvantartast vezet6 szerv a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld.
A NEAK a feladat elvégzésére 1, a jogviszony ellenbrzés on-line kapcsolatrendszerére épitett
szoftvert fejlesztett ki. Az 10 rendszer egységes orszagos on-line miikddése pontos és
értékelhetd nyilvantartst hoz létre, megalapozza az ellatds-szervezési intézkedéseket, javitja
az ellatas mindségét, csdkkentheti az ellatasi hianyokbdl eredd kockdazatokat.
A vardlista nyilvantartashoz kapcsolédé legfontosabb  szabdlyokat a Koételezd
egészségbiztositas ellatasairl szolé 1997. évi LXXXII. toérvény (tovébbiakban Ebtv.),
valamint a varolista alapjan ny(jthato ellitasok részletes szabélyairdl szolé 287/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet (tovabbiakban kormanyrendelet) hatarozza meg.
Az orszigos on-line vardlista rendszer jelenleg a kotelezben vezetendd un. intézményi
varélistakra terjed ki, azaz:

o akormanyrendelet 5. sz. mellékletében talalhatd listdra, valamint

e az Ebtv. 20. §. (2) bekezdés (b) pontja szerinti kapacitds hiny esetén vezetendd varolistara.

Ez tulajdonképpen az intézményi vardlistdk dsszesitett nyilvantartasat jelenti, amely az aktiv
fekvbbeteg cllatast, valamint az egynapos elldtast végzd szolgaltatok tevékenységét érinti.

A mitkédése jelenleg nem terjed ki:

e akozponti - az Ebtv. 5/B. §-a j) pontja szerinti - transzplantdcids varolistara, tovabba

¢ a kormdnyrendelet 1. szdmu mellékletében meghatirozott nagy koltségii ellatasok

tekintetében kialakitott varolistara (PET/CT, Gamma Sugarsebészet),
e az intézményi eldjegyzésekre,
» ajarébeteg szakellatas betegfogadasi rendszerének nyilvantartisaira.

A kotelezben vezetendd intézményi vardlistdk kére a kormdnyrendelet 5. sz. mellékletében
talalhato.

2. Kitelezéen vezetendd intézményi varolistak kire

Szakma Beavatkozas tipusa Beavatkozis OENQ kédja

Szemészet Sziirkehalyog miitétei 51470-51471, 51474-51475;
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Szakma

Beavatkozas tipusa

Beavatkozias OENO kédja

51574.

Fiil-orr-gégegydgyaszat Mandula, orrmandula miitét 52810; 52820; 52850.
Ormellc <ITeREl, 1. 52030; 52121,
mastoideus II miitétei
Ortopédia Térdprotézis miitét 5814E-S.
Csipbprotézis mitét 58150-58159; 5815A-5815F;
58163-58169.
Gertnestabi 41 anitieick, 5812B-E; 58037-39; 5810Q-Y.
gerincdeformitas miitétei
Gerincsérv mutétek 58033-58036.
Scbészet fEP?kf’Vesseg miatti beavatkozds | 55) 10 55112, 55119; 55131.
eltaris
lEpekoves:se-g miatti beavatkozas 55118: 55137-55138.
aparaszkopia
Katéteres epekboldas 59541-59542.
Hasfali-, lagyék sérvmtitét 55360
implantatum betiltetésével )
Sérvmiitétek (hasfali, lagycl-, 55350; 55390, 55300, 55310-
k6ldok-, combsérv) implantdtum |55311;  55319-55320; 55330-
betiltetése nélkiil 55331; 55340.
Diagnosztikus szivkatéierezés, 12660, 12730-12731; 12740,
Kardiolégia elektrofiziologiai vizsgalat (kiilon | 12750-12754;  12780; 33110;
var6listan vezetendd) 33114; 33149; 86455.
Radiofrekvencias katéterablacié | 86453.
PTCA; Coronaria stent beiiltetés | 33970; 33974.
Prosztata jéindulata
Urologia megnagyobbodésanak miitétei I. | 56020; 56030; 56060; 56070.
(Prostatectomia)
Prosztata jéindulati
megnagyobbodasanak mutétei II. | 56011-56015; 5601A; 86051.
(Transurethralis prostatamiitét)
. Négydgyaszati miitétek nem 2650; Bosl 562407 3630
Noégyogyaszat 56560; 56511; 56710; 56721;

malignus folyamatokban

56722.

Az Ebtv. 20. §. (2) bekezdés (b) pontja alapjan abban az esetben is varolistat kotelezd
kialakitani, ha a biztositott ellataséra tartés kapacitdshidny miatt nincs Iehetéség. A rendszer
mitkddése kiterjed ezen vardlistakra is.

A kotelezben vezetendd intézményi vérdlistdkon szerepld beavatkozésokat az ellatdst végzd
szolgaltatd minden esetben kotelezben az orszdgos vardlista nyilvantartisi rendszerben
regisztralja az el6irt tranzakcids milveleteknek megfelelGen, fiiggetleniil attél, hogy az elldtisra
tervezett médon, vagy siirgdsség miatt azonnali ellatasként keriilt sor.
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3. A rendszer miikodése
3.1. Rendszer-jellemzék

1. Az adatszolgaltatas és adatkezelés web-alapl, on-line elérhetOséget biztositd, jelszavas,
felhasznaléneves feliilettel rendelkezik, amely a vardlista adatok naprakész aktualizalt
nyilvantartasat biztositja.

2. A varélista vezetésére kotelezett intézetek a webes felillet alkalmazéasaval kozvetleniil, vagy
az elektronikus kapcsolatot biztosité API rendszer alkalmazasaval kozvetve - az intézeti
vardlista nyilvantartd rendszer és a NEAK orszdgos nyilvantarto rendszer -
dsszekapesolasdval végezhetik el az adatkezelési, lekérdezési feladatokat.

3.2. Anonimitas, adatbiztonsdg, adatkezelés biztositisa

1. A szakmai és a publikus rendszer — az adatvédelmi szabdlyokban megengedett modon, a
személyes adatok védelmének biztositasaval — azonos szakmai tartalommal érhet6 el.

2. A személyes adatok védelmét az orszdgosan egyedi, a rendszer altal a regisztrilas
sorrendjében kiadott, anonimitast biztositd egyedi azonosité garantdlja. A vérolista eset
felvételét kozvetleniil kezdeményezd orvosi munkahely felhatalmazott munkatirsai, az
egyedi betegellatds szervezésével megbizottak, az érintett pdciens kivételével mads
szemé€lyek nem jogosultak az egyedi anonim azonositd, a személyes adatok, és a TAJ
egylittes kezelésére.

3. A rendszerben adatfelvételt, modositast, adatkezelést - kivéve a statisztikai feliileten €s a
lekérdezési feliileten minden érdeklddd szdmara biztositott miiveleteket - csak a vardlistat
vezetd szolgaltatok, a jogszabdlyban megnevezett szervezetek regisztralt, a feladatok szerint
megkiildnbsztetett jogositvannyal rendelkezd munkatarsai végezhetnek.

4. Az intézményi vardlistara felvétel csak az intézmény dltal meghatalmazott vérolista felelos,
kezeld altal lehetséges. Ezzel a jogositvannyal a vardlistival rendelkezd szolgéltaté
felruhdzhatja mas szolgaltatd orvosdt a jogszabaly szerinti médon.

5. Arendszer mitkodtetésében kiemelt feleldssége van az intézményi vardlista feleldsdknek, az
intézményi vardlista kezeldknek, az orszagos vérdlista felelosnek, valamint az Orsziagos
Koérhazi Foigazgatosag (OKFO) kijelslt térségi és kdzponti ellatas szervezoinek. Az
intézményi vardlista felelosok, kezel6k a vardlista esetek felvételét, a késébbiekben
sziikségessé vald modositasokat, és a vardlista eset megsziintetéséhez kapcsolé mitveleteket
végzik,

6. Az adatkezelési miiveletek megkiilonbiztetik a vardlista esetet, valamint az ezen esetre —a
varolista eset jellemzdinek valtozasa alapjan - végrehajtott vardlista tranzakcios tételeket.

7. A tranzakeidk sordan — a miivelet tipusatol fiiggden - a modositandé adatok kore eltérd. A

,kotelez6” és a ,lehetséges” modon valtozd adatok listdjat részletesen a felhasznaloi

kézikonyv melléklete tartalmazza.

A rendszer a valtozasokrdl a kezdeményezdket és az crintetteket folyamatosan tajékoztatja.

9. A rendszer egyes tranzakcioi az NEAK TAJ adatbazissal valé ellentrzéssel (TAJ
passzivalds), a sajat rendszeren beliili ellendrzéssel, valamint a teljesitmény-elszamolassal
dsszefiiggésben (vardlista eset felvétel¢hez kapcsolodé ellatas ellenbrzése, torlés
jovahagyasa tieljesités miatt) ,automatizaltan” keletkeznek, amelyr6l az érintetick
elektronikus levélben is értesitést kapnak.

2
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A rendszer fizikai architechturdja (A rajzon szerepld OEP értelem szeriien NEAK):

Intemet QEP DMZ OEP belsa halazat

Rendszer kapcsolatok:

ntézményi
Felhasznsigkarbantatis vardlista

karbantartas  aclatai, jogai felelas @
OEP
felalbs eHlendrzés Teljesitmény
Jelentesak

Térségi
betegiit
szervazh

Koctarak ~ Harba
(OENC, BNO,
szervezat, nrvos)

Intézménysk

adatfetvﬂui Vérbl;sték
tarzsadatai

Intézményi
Varolista vardlista
eseatek kezeld

Beteg

Varolssia asetek
publikus kivonata

3.3. Szolgiltatisok a vardlistiat vezetd egészségiigyi szolgaltatok és ellatds szervezik
részére

1. A rendszer alapszolgiltatasa az orszdgosan egységes, pontos, mindenkor az aktualis,
tényleges allapotot mutaté vardlista-nyilvantartas. A nyilvantartds az azonosfté adatokat
(vardlista azonositd, bekiilds, vardlistara felvevé szolgaltatd, paciens), a felvétel iddpontjat, az
ellitis tipusat (azonnali, tervezett), a szakmai adatokat (BNO, szakmai vérakozasi id6,
maximélis varakozisi id6), a tervezett ellatds idbpontjdnak megjelslését tartalmazza.
Nyilvantartja az adatok valtozdsat, a vardlista eset tényleges teljesitését, a halasztdsokat, az
clérehozott ellatdsok tipusat és a szolgaltatdk valtozasat.
2. A rendszer milkddése biztositja, hogy a beteg ugyanazon ellatisra tobbszérdsen, tobb
intézmény varélistajan ne jelenhessen meg. Az ismételt felvétel kezdeményezésckor a
rendszer jelzi a duplikaciot.
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3. A szolgaltatok kovethetik az egyes varolista esetek , torténetét”, az idében bekdvetkezett
valamennyi valtozast.

4, Az adatok lehetdséget nytjtanak a vardlista helyzet kiilonbdz6 szintll attekintésére, az
esetszdm, a tervezett és a tényleges vérakozasi idék elemzésére, vizsgalhatok az ellatas
min6ségi jellemz6i, a lekotott kapacitdsok, a szakmai korlatok betartdsa, a jarulékos
koltségek nagysdga, a varakozas miatti jarulékos egészségiigyl veszteségeket, valamint
vizsgalatok készithetdk az eltérésck okaira a megsziintetés lehetdségére.

3.4. Szolgaltatisok a piciensek szamara

1. A paciensek mindenkor folyamatosan tdjékozédhatnak arrél, hogy az egyes elldtdsokra
melyik szolgaltatonal, mely térségben mennyien varakoznak, mekkora a varélista aktualis
hossza.

2. A paciens az anonim egyedi azonosité ismeretében kdvetheti sajat varolistas statuszat, a
sorrendben elfoglalt helyét.

3. A pacienseknek a varakozasi id6 alatt joga van szolgéltaté médositasara, a tervezett ellatasi
id6épont halasztaséra.

3.5. Technikai hiba

A szolgaltatd részérdl felmeriilt technikai hibat a NEAK vardlista felelose részére azonnali
hatariddvel kell jelezni. A technikai hiba elharitasat kovetben a jogszabaly szerinti szabalyok
betartasaval a nyilvantartas kezelését folytatni kell.

4. Varolista kivzzététele

A viardlista adatai - kizardlag személyazonositasra alkalmatlan médon a kormanyrendeletben
kijelslt szerv honlapjan megtekinthetéek, ebben a formajukban nyilvanosak. A transzplanticids
vardlista kivételével az ellatas igénybevételének varhat6 idépontjat is kozzé kell tenni.

5. A varélistak miikédése

A viardlista miikodéséért és a vardlista szabélyzatok kialakitasaért felelés személyek ¢s
feladataik:

» Féigazgato

Feladata: a varélista rendszer miikddésének elrendelése, a miik6déshez sziikséges szabalyzatok
kiadasa, a mikodés ellenbrzése, szankcionalés

> Orvosszakmai felelos

Feladata: a miikodési szabdlyzatok szerinti miikddés koordinaldsa, szakmai kérdésekben
dontéshozatal. A torvények figyelemmel kisérése. A jogszabalyban el6irt adatkiildések
clkészitésének szakmai feliigyelete. A véardlista kezeld szakemberekkel kapcsolattartas.
Szoftver fejlesztési igények megfogalmazasa.

> Informatikai felelés

Feladata: a milkédési szabalyzatok szerinti mlikodés informatikai feltételeinek a biztositdsa,
informatikai kérdésekben déntés elokészités. A jogszabédlyban eldirt adatkiildések
elkészitésének informatikai szakmai feliigyelete.
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A varolistdk miikédésével kapesolatban az adott vardlista miikddését leird belsé miikodtetési
szabalyzast kell kialakitani ahol megaddsra keriilnek a varélistat kezelé személyek.

>

Az intézményi feleléstk

Rendszerindulas

Induldskor a TAJ szam ellen6rzé rendszerben (OJOTE) a NEAK kézponti varélista
felelésének ki kell alakitania az orszigban mikod6 vardlistdk korét, valamint az
intézmények varélista feleldseinek korét.

Fontos kovetelmény, hogy a vérdlista feleldsok kozill intézményenként legalabb egy
rendelkezzen e-mail cimmel az OJOTE rendszerben, mert esctenként résziikre a
rendszernek automatikusan e-mailt kell kiildeni. Ha t6bb varélista felelés van egy
intézménynél, akkor mindazok meg fogjdk kapni az e-mailt, akik rendelkeznek e-mail
cimmel.

Az OENO kodokhoz tartoznak kapacitas-lekotési térzsadatok, ezt orszdgos szinten az
¢érvényes finanszirozasi paraméterek alapjan az orszdgos varolista felelés hatdrozza meg
és tolu fel a rendszerbe, de intézményenként ettdl eltérd érték is felvihetd. A ,MIND”
valasztasa esetén az orszagos vardlista felelds a normativ értékeket tolti fel a rendszerbe,
az intézményi valasztis esetén az intézményi vardlista felelés az orszagostdl eltérd
¢értéket hatdrozhat meg.

Az intézményi varolista felel6s vardlistanként megadhat tervezett varolistas esetekre
lek&thetd apold osztalyos és miit6i kapacitds-adatokat, amelyek alapjan majd ellendrizni
lehet a tényleges kapacitas-felhasznilds mennyiségét:

Az orszagos vardlista felelés feltolti a rendszerbe a vardlistat vezetd egészségiigyi
szolgaltatok szerz6dés szerinti kapacitas adatait szervezeti egységenként.

Az orszagos vardlista felelds attekintheti a meglévé varolistdkat és vehet fel §j listakat,
amennyiben a hatdlyos jogszabaly valtozasa ezt clbirja:

A vardlistak koédjanak orszagos szinten egyedieknek kell lennie. A vardlista kéd
felépitése: intézmény négyjegyli azonositd kodja + a vérolistara kiadott orszagos 3 jegyt
azonosito.

Az intézményi vardlista felelosok tevékenysége

Az intézményi vardlista feleléssk jogosultak a vardlista kezeldk (orvosok,
asszisztensek, adminisztratorok) kijel6lésére. Egy varolista kezeldé csak a szdmara
kijelslt egy vagy tobb varolistara jogosult felvenni betegeket.

Intézményi vardlista feleldsnek valaszthaté az intézmény jelenlegi OJOTE
adminisztratora (ha van), vagy mas OJOTE felhasznalo.

Csak az intézményi adminisztrator jogosult az OJOTE felhasznalék adminisztralasara,
igy az intézményi vardlista felelés kérésére neki kell bejelélnie az OJOTE felhasznald
adatlapjan a ,.Vérolista kezel6™ jogosultsagot, valamint az intézménynek a felhasznald
kovetez6 modositasakor megjelend varélistdi koziil bejeldlni azt (vagy azokat),
amelynek a kezelésére az adott felhaszndlonak jogot kell kapnia. Ugyanigy a vardlista
feleldsnek is lehet kezel6i jogokat adni, ha az intézmény ugy dént, hogy végezhet
modositasokat egyes (vagy az Osszes) vardlistdkon. Ahol nincs intézményi
adminisztrator, azok az intézmények az Orszagos vardlista feleléstdl kérhetnek kezel6i
jogokat.
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Ha egy varolista kezel6nek kijelslt személy még nem OJOTE felhasznélo, akkor az
elobb az OJOTE adminisztratornak fel kell vennie OJOTE felhasznalonak, utdna lehet
neki vardlista kezel6i jogokat adni.

Az intézményi varolista felelés a vardlista eset felvéielének napjan jogosult a varélista
kezel6 altal bejegyzett adatokat feliilbiralni.

A varolistik  adataibol lekérhet6k naprakész statisztikdk intézményenként,
vardlistanként és ellatas tipusonként is, amelyeket sajat intézményére vonatkozoéan az
intézmény vardlista feleldse képernydn meg tud tekinteni és igény esetén pl. Excel
tablazatba dtmasolva tovabbi fethasznalasra vagy publikécié céljara atadni.

Az intézményi vardlista felelds feladata a varakozo esetek bevondsa az intézményi
kijeldlést megengedd vardlista csokkentési programokba. Ez az adott eset
adatkarbantart6 képernydjén tehet6 meg, a TPM mozgasnem kivalasztisaval és az adott
vardlista csokkentési program azonositdjanak kivalasztasaval. Egyuttal itt kivalaszthato
a Tervezett téritési kategdria is, valamint a részvétel egyeztetésének eredménye is, de
utdbbi csak akkor haszndlando, ha a kordbban mér bevont esetet utélag mégis ki akarjak
zérni az adott vardlista csdkkentési programbdl (T: Egyéb tervezési okokbol utdlagosan
térdlve).

A varolista kezelok
A vardlista kezel6k a webes felilleten

o éattekinthetik az intézményiik vardlistainak aktualis allapotat,
felvehetik az 0j betegeket a hozzajuk tartozd szolgéltatas eldjegyzési listajara,
tdjékoztatjak a betegeket mds intézetek varélista helyzetérol,
elvégezhetik a varakozas kézben esetlegesen felmeriild adatmodositasokat,
majd a beteg ellstasa utdn (vagy mas okbol) kivezethetik a beteget a listarol.
a varolista csokkentési programokba a felelosok altal mar bevont esetek
adatmaédositasdban bevihetik a varolista csdkkentési programba vald bevonassal
kapcsolatos egyeztetés idépontjat és credményét, valamint az egyéb ehhez
kapecsolédo adatokat, a TPM mozgéasnem hasznalataval.
Ha egy felhaszndlonak egy konkrét varolistira megvan a kezeldi joga, akkor a rendszer
6t azon a listdn kezelbnek tekinti, igy ha egyuttal feleldsi joga is van (néhany
intézménynél eléfordul ilyen), akkor azzal nem élhet (azaz a rendszer nem engedi, hogy
bevonja az esctet egy vardlista csokkentési programba). Ilyenkor célszeril
kiilénvalasztani a két jogkort, azaz kiilon bejelentkezési nevet kémi a feleldsi
tevékenységhez és sziikség esctén egy masikat a kezeldi tevékenységekhez.

O 0 O O O

A kozponti rendszer szolgaltatasai

Ha az intézmény sajat informatikai rendszerében is kezeli a varolistikat, akkor a
rendszeriik automatikusan, webservice alapa API hivasokkal is atadhatja az ott régzitett
vardlista eseteket és modositasaikat az OEP varolista rendszerének, ezzel
tehermentesitve a vardlista karbantartdkat.

Az OEP vardlista rendszere ellenérzi, hogy a listara felvett beteg TAJ szama Iétezo-e,
és ha nem létezd vagy passziv, akkor azonnal hibaiizenetet kiild (a weblapon, ill. a
webservice hivasra adott valaszban).

Ugyanekkor ellendrzi azt is, hogy az adott TAJ + OENO csoport + Oldalisdg szerepel-
e mas vardlistan is (még ,,Varakozd” dllapotban). Ha igen, akkor a webservice akkor 1s
elfogadja és tarolja az (ij esetet, de e-mailt kiild a korabbi vérdlista eset intézményi
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felelosének. Ebben szerepelnek a beteg adatai és az értesités, hogy a beteg az. ujabb
varo6listat valasztotta. Egyidejlileg a régi eset statusza a NEAK adatbazisaban ,,Atadott”-
ra valtozik, az eredeti esetazonositdt pedig az 1y eset is megkapja.
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8. szdmit melléklet: Az egészségiigyi szolgiltatds biztositasira kitétt megillapodis egyes
szabdlyairél szélo 28/2020. (VIIL 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a
tarsadalombiztositds keretében nem jogosult személyek egészségligyi ellatasianak
eljarasrendje

A Magyarorszag teriiletén tartézkodé, egészségiigyi szolgiltatasra a tarsadalombiztositis
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellitasanak rendjérél az Intézet

o ryr s

dij ecllenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok rendjérél szélo szabalyzat
rendelkezik részletesen.
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9. szamu melléklet: Az intézményi betegazonosité rendszer szabalyzata
Betegazonosité rendszer alkalmazasa Intézeti Protokoll — 1P41

1. APROTOKOLL CELJA

Jelen protokoll célja, hogy az Intézetben a betegazonositds szabdlyozott modon, az
egészségligyi és adatbiztonsagi kévetelményekre tekintettel torténjen.

A betegazonositd rendszer mitk6désérdl szolo szabilyozas elBsegiti az Intézetben kezelt
betegek egyérielmil azonositasat a teljes ellatdsi folyamat sorn.

A betegazonosité rendszer alkalmazasanak célja a betegellatas biztonsaganak novelése, a téves
betegazonositasbdl szarmazé nemkivanatos események megeldzése.

Meghatarozza a betegazonositds modjat, igénybevételét, a betegazonosité adattartalmat €s a
betegazonositasért felelbs személyt.

2. APROTOKOLL ERVENYESSEGI TERULETE

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet fekvibeteg ellatast végzd egységei.
Az Intézet valamennyi egészségiigyi dolgozdja koteles munkdja sordn a protokollban
foglaltakra figyelemmel lenni és a betegazonositas soran ennck megfelelden eljarni.

3. ILLETEKESSEG ES FELELOSSEG MEGHATAROZASA

A munkautasitisban szabalyozott tevékenységek végrehajtdsdban az alabbi személyek

illetékesek, illetve felel6sek:

- amunkautasitas készitéséért: kontrolling, finanszirozdsi és mindségiranyitési igazgato

- amunkautasitas alkalmazésaért: egészségiigyi dolgozok

- a munkautasitds alkalmazasénak ellendrzéséért: orvosigazgatd, 4poldsi igazgato,
osztalyvezetdk, fon6évérek, kontrolling, finanszirozasi és mindségirdnyitasi igazgat6d

- amunkautasitas intraneten valo kdzzétételéért: mindségiranyitasi szakember

4. FOGALMAK MEGHATAROZASA

Betegazonositasi rendszer: Olyan személyazonositdsi rendszer, amelyben az azonositott
személyek mint egészségligyi ellatisban részesiilok (vagy ilyen elldtdsban vald részesiilés
jogéval, lehetdségével rendelkezOk) szerepelnek. Mindez nem feltételezi, hogy az adott
személy ténylegesen barmilyen betegségben szenved. A magyarorszigi gvakorlatban a
betegazonositas tobbnyire a TAJ segitségével térténik.

Célhoz kitittség és jogszabilyoknak valé megfelelés: az adatkezelés célhoz kotdtiségének
elve alapjan jogszeriien csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasidhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél megvaldsuldsihoz
sziikséges mértékben &s ideig, valamint az érintett adatvédelmi jogosultsagok (adat hozzaférés,
torlés, adatvédelmi incidens) megfeleld kezelésére tekintettel.

Pozitiv betegazonositas: a beteg személyének és a hozza tartozd adatok Gsszevetése a beteg
bevonasaval (a feltett, azonositast célzo kérdéseket a beteg maga valaszolja meg, mondva a kért
adatait) és a kérhazi informatikai rendszerek, nyomtatott betegazonositok valamint hardver
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eszk6z6k kombinalt alkalmazasdval (pl. karszalag, hordozhat6 vonalkdd leolvaso stb.)

Személyes adatok védelme: a személyes adatok védelmét és az érintett személyiségi jogait az
adatkezeléshez fiiz6d6 mds érdek nem sértheti, igy az érintett személyes és egészségligyi adatait
a gyogykezelésben résztvevd egészségiigyi személyzeten kiviil illetéktelenek nem ismerhetik
meg, azok kezelése csak megfelel6 adatbiztonsagi kovetelmények betartaséval lehetséges.

Diszkrimindcié-mentesség: A betegazonositd szalag formdja, szine nem tartalmazhat mas
egyéb modon sem utaldst az egyes betegek kiilonleges adataira (pl.: a beteg betegségi
allapotaval kapcsolatban, nem lehet a jelzés megbélyegz6 az ellatas szempontjabol vagy a tobbi
beteg elott) nézve.

A betegazonositd karszalag hasznalatdért a betegektd] koltségtéritést nem kérhetd.

5. PROTOKOLL LETRASA

Alapvet8, hogy az egészségiigyi szolgaltatis nytjtasa elétt megtSrténjen a beteg azonositasa.
Jelen protokoll alkalmazésa sordn is figyelemmel kell lenni a beteg személyiségi jogaira €s
méltosigara, ezért tovabbra is szilkséges a hagyomanyos eszkdzdkkel torténd azonositas is (pl.
beteg nevére vald rakérdezés). A pozitiv betegazonositas egy masodik ellendrzési lehetdséget
biztosit az elldtonak, ez tovabb erdsiti a betegbiztonségot.

5.1. A betegazonosité karszalag/szalag

A betegazonositds csuklora rdgzitheté betegazonosité szalaggal torténik, és az aldbb
részletezett adatokat tartalmazza.
— Beteg neve: vezetéknév monogramja és keresztnév (pl. N. Géza)
— Beteg TAJ szama vagy torzsszam (pl. 123-456-789 vagy 202xxxxxx)
— Intézet nevének réviditése (GOKVI)
— Beteg ellatasaért felelds fekvobeteg osztaly megnevezése (pl. FKARD. 4.em) vagy
azonosité kodja

Az azonositd adatokat arcképes személyazonositd okmanybdl kell megszerezni és a
betegdokumentacioban rdgziteni.

Amennyiben olyan beteget kell betegazonositoval ellatni, aki badrmely okbol kifolyolag nem
rendelkezik személyazonositdo okmannyal, énmagét azonositani nem képes, de azonositisa
indokolt, részére siirghsségi egyedi azonositot kell kidllitani, mindaddig, amig
személyazonositd adatai nem allapithatéak meg.
A siirgésségi egyedi azonositd tartalma:

— DBeteg t6rzsszama

— Informatikai rendszer altal generalt 9 jegy( azonosité kod

Amennyiben a betegazonositd csuklora rogzitése barmely okbdl nem lehetséges, igy azt a beteg
bokdjan kell elhelyezni (sziikség esetén két pant dsszekapesolhatd).

A betegazonosit6 szalag kiilsd oldalra vizhatlan filctollal vagy a bebujtathat6é cimkére tollal
kell raimi a fenti betegazonosité adatokat Ggy, hogy az az ellatas teljes ideje alatt lathat6 és
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olvashato legyen.

A karszalag a Kozponti Raktarbdl vételezhet6 a fekvobeteg osztalyok szdméra.

5.2. Betegazonosité alkalmazasa

A betegazonosité hasznilata minden fekvObeteg esetében sziikséges, de a betegnek a
felvilagositast kovetben lehetdvé kell tenni, hogy dénthessen annak alkalmazdsardl, vagy az
alkalmazastol vald eltekintéstél, amelynek tényérdl a betegdokumentacidban alairdsaval kell
nyilatkoznia.

Téjékoztatni kell a beteget arrdl, hogy amennyiben nem vallalja a betegazonositd karszalag
viselését, az alabbi esetekben - betegbiztonsigi célbdl - kitelezo jelleggel kertil felhelyezésre a
betegazonositd karszalag:

« siirgds sziikségben, ha a beteg kommunikéciéra képtelen vagy a kommunikacioban

akadalyozott,

= miitéti beavatkozas, altatdssal jaré beavatkozés elbtt

= valamennyi olyan betegnél, aki életkorandl fogva (csecsemd, kisgyermek) nem képes

teljes biztonsaggal a ra vonatkozo legfontosabb azonosité adatok kozlésére

= befolyésolt tudatallapot betegnél, dtmenetileg, mindaddig, mig nem tisztul fel teljesen

* ismeretlen személyazonossaga betegnél

5.3. Betegtdjékoztatds

A beteget a fekvObeteg osztalyos felvételekor tajékoztatni kell a betegazonositas lehetdségérol,
annak céljardl, igénybevételének modjardl. Ennek felelése a beteg felvételét végzd orvos és
apolo.

A betegnek nyilatkoznia kell, hogy kéri-e a betegazonosité hasznalatat.

A Koérlap Altalanos Beleegyezd Nyilatkozatinak elfogadasival és alairdsdval torténik a
nyilatkozattétel a beteg, illetve térvényes képviseldje altal. A beteget meg kell kérni, hogy
lehetdség szerint az ellatés teljes idGtartama alatt viselje a karszalagot.

Amennyiben a beteg/hozzatartozd elutasitja a betegazonositd karszalag alkalmazasit, azt a
beteget kezeld/felvételt végzd orvos az Orvosi Decurzusba bejegyzi, a bejegyzést a
beteg/hozzatartozo €s a bejegyzést tevd orvos alairasukkal hitelesitik.

A beteget - szitkség esetén térvényes képviseldjét - tdjékoztatni kell arrdl, hogy kérelme ellenére
is sor kerlilhet a betegazonositd hasznalatira, amennyiben dllapotaban olyan viltozas
kovetkezik be, amely azt indokoltta teszi.

A beteg szdmara biztositani kell, hogy fekviébeteg ellatasa soran barmikor igénybe vehesse a
betegazonositd hasznalatat, illetve annak hasznalatardl lemondhasson. Az ezzel kapcsolatos
valtozasokat a beteg betegdokumentacidjdban fel kell tiintetni (orvosi decurzus és dpolasi
dokumentacid).

5.4. Karszalag felhelyezésének akaddlyozottsaga

Bizonyos esetekben az intenziv terdpids osztilyokon, ha a betegazonosité karszalag
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felhelyezése akadalyozott vagy indokoltan eltavolitasra keriil (pl. szivmUtét utani allapot vagy
egyéb okbdl fenndllo generalizilt-, végtagi oedema, érkatéterek jelenléte a csukliotajékon,
alkaron), az apolé a felhelyezés akadélyozottsagat vagy az eltavolitas okat és idOpontjat az
Apolasi dokumenticié erre szolgalé rovatiban kételes aldirdsaval hitelesitve bejegyezni.

Az akadalyozottsagrol a beteg kezelborvosit is sziikséges értesiteni.

A Dbetegazonositd karszalag alkalmazdsdnak akadéalyozottsagat miszakonként meg kell
vizsgélni és jeldlni az Apoldsi dokumenticidban, amennyiben az akadalyozottsag elharul a
beteget azonnal el kell latni betegazonosité karszalaggal, melynek tényét szintén az Apolasi
dokumentécio megfeleld pontjdban dokumentalni sziikséges.

Ezekben az esetekben az ellatd személyzet részérdl még fokozottabb figyelem sziikséges a
betegazonositis biztositisdra, a betegbiztonsdg fenntartdsdra. Biztositani kell egyéb
eszkdzokkel a biztonsagos betegazonositast (fényképes személyazonositd okmany, név és
egyedi azonosito kifiiggesztése a betegdgyhoz, fénykép kihelyezése), a beteg és
betegdokumenticio egyértelmi dsszerendelhetbségét.

A beteg athelyezésekor/elbocsajtasakor ismételten el kell végezni a beteg dokumentalt
azonositasat, mas osztalyra valé athelyezés esetén el kell 1atni betegazonosité karszalaggal.

5.5. A betegazonositasért felelos személy

Az Intézetben miikddd betegazonosité rendszerrél a beteget a fekvibeteg osztilyra toriénd
felvételekor tajékoztatni kell.

A beteg tajékoztatasat a felvételt végzd orvos és dpold, az azonositd felhelyezését a beteget
felvevd apold végzi és a beteget felvevd orvos ellenérzi az azonosité adatainak megfeleldségét.
Amennyiben a betegazonositdé alkalmazaséra stirgds szilkség miatt kertl sor, az azonosito
felhelyezését a beteget felvevd orvos rendeli el és ellendrzi az azonosité adatainak
megfeleloségét.

Ha a betegazonosité megrongélodott, adataiban valtozas kovetkezett be, elveszett, vagy egyéb
okbodl cseréje, potlasa sziikségessé valik, ennek tényét a betegazonositast elvégzd személynek
az Apolasi dokumentacidban rogziteni kell.

5.6. A betegazonositds folyamata

A betegazonosité adatokat fel kell tiintetni a beteg egészségligyi dokumentdcidjaban.
A beteget minden egyes elldtasi esemény elott azonositani kell ugy, hogy az azonositét az
egészségligyi dokumentacion feltiintetett azonosité adatokkal 6ssze kell hasonlitani.

Kotelezd a beteg azonositésa:

- minden diagnosztikai beavatkozas el&tt
- minden invaziv beavatkozas elott

- miitét elott

- gyoOgyszeres terdpia elott

- laboratériumi és egyéb mintavétel elott
- vér és vérkészitmény beadésa el6tt

- mas osztalyra vald athelyezés elott

- tavozas/elbocsatis elbtt
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szallitas esetén.

Az intézményben ellitott - kiemelten a betegazonositdval rendelkezd - beteg
szemelyazonossagardl az Intézeten beliili szallitas és vizsgalatok esetén a kiildd, a szallitd és a
fogadd is koteles hitelt érdemlSen meggy6z6dni.

Betegazonositoval rendelkez6 beteg esetén a betegazonositast dokumentélni kell minden
olyan esetben, amikor:

a) altatasra/altalanos érzéstelenitésre,

b) beteg szallitasara,

¢) vagy barmilyen invaziv beavatkozasra keriil sor

(Miitéti Ellendrzd Listaban vagy Apoléasi/orvosi dokumentéciban).

5.7. A betegazonosito eltavolitisa

A betegazonositot a beteg fekvobeteg gyOgyintézeti elbocsatésakor a beteg 4poldsi
ezaltal megakaddlyozva annak (jboli felhasznilisit. Az eltivolits tényét az Apolasi
dokumentacié megfeleld rovataba alairdsaval hitelesitve bejegyzi.

A betegazonositot az eltdvolitisa utan a veszélyes anyagokra vonatkozé szabalyok szerint meg
kell semmisiteni.

A beteg intézeten beliili thelyezése esetén az azonosité karszalagot az atvevd egységen torténd
felvételig a betegen rajta kell hagyni. Az atvevo egységnek a felvételt kdvetden 0j azonositd
karszalaggal kell elldtni a beteget. A betegen 1€v{ régi azonositd szalag cltavolitasa és anmak
dokumentalasa a fogado6 egység feladata.

A beteg személyazonossagarol a szillitas sordan a betegszallito, felvétel elbit a felvevd orvos és
apolo is koteles meggydz6dni.

A beteg halalakor a betegazonosit6 karszalagot az elhunyton rajta kell hagyni.

5.8. Az azonositissal kapesolatban észlelt eltérések (felmeriils hibik) kezelése

A beteggel az ellatdsa sordn kapcsolatba keriilé személyek altal észlelt hiba esetén (pl.: név-,
szam-, betll elirdsa, hidanyos feltiintetése, stb.) a hiba elhdritdsdra az észleléskor haladéktalanul
intézkedni kell. A hiba elharitisara csak az a személy jogosult, aki a betegazonosito kiallitasara
is jogosultsaggal rendelkezik.

Amennyiben a hibat észleld személy az intézkedésre nem jogosult, minden késedelem nélkiil
koteles megkeresni az elézdekben irt intézkedésre jogosult személyt.

Azonosité adatok eltérésének észlelésekor haladéktalanul el kell végezni a beteg arcképes
hatéségi igazolviny alapjéan t6rtén6 Gjra azonositdsit. A hibas adatot 4thlizassal, a helyes adat
egyértelmii feltlintetésével, a helyes adat forrasanak megjelslésével, a javitast végzé személy
alairdsaval, datummal ellatva kell javitani.

Ezen tulmenden elengedhetetlen a hibés adatokat tartalmazd betegazonosité karszalag cseréje
is.
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Az eset kapesan az osztalyvezetd foorvosnak bels vizsgalatot kell lefolytatnia, amelynek sordn
fel kell tarnia a hiba okat, és intézkednie kell a jovébeni eléfordulas megel6zésérdl, €s ezt
jegyzokonyvben kell régzitenie.

A jegyzOkinyv mésolati példanyat meg kell kiildenie a kontrolling, finanszirozisi és
mindségiranyitasi igazgato részére.

A betegazonositds hibajat jelenteni kell az egység mindségiranyitasi indikétor
adatszolgaltatasaban.

6. MELLEKLETEK
A protokoll nem tartalmaz mellékletet.

7. HIVATKOZASOK

1997 évi XLV toérvény az egészségiigyi és a hozzijuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérél és védelmeér6l (Eiiak.)

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrol (Eiitv.)

62/1997. (X11.21.) NM rendelet az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolédé személyes adatok
kezelésének egyes kérdéseirdl

60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi szolgaltatdsok nyujtisdhoz sziikséges
szakmai minimum feltételekrdl

Az egészségiigyi miniszter 1/2005. (EiK. 1.) EiM irdnyelve a betegazonositd rendszer
mikddésérol.
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10. szami melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség szabilyozasa

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabilyozasa

Vagyonnyilatkozat tételére kitelezett az a munkavallalo, aki — 6nélldan vagy testiilet tagjaként
— javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult:
- kozbeszerzési eljaras soran (évente)
- feladatai ellatdsa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett rendelkezik
(kétévente)
- &llami vagyonnal valé gazdalkodas tekintetében (kétévente).

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget megalapozd jogviszony, beoszids, munka- vagy
feladatkor fenndllasa alatt az elsd vagyonnyilatkozatot kdvetden, ha a tdrvény cltéréen nem
rendelkezik, az esedékesség évében jinius 30-ig kell teljesiteni.

Vagyonnyilatkozat tételre kotelezettek:

- fdigazgatd

- orvosigazgatd

- orvosigazgats helyettesek

- gazdasagi igazgatd

- dapolasi igazgatd

- kontrolling, finanszirozasi ¢s mindségiranyitasi igazgatd
- humaénpolitikai igazgat6

- jogi és operativ igazgatd

- intézeti fégydgyszerész

- pénzgazdilkodasi osztalyvezetd

- anyaggazdalkoddsi osztalyvezet6

- miszaki és logisztikai osztalyvezetd

- informatikai osztalyvezetd

- belso ellentr

- pénzgazdalkodési osztdlyvezetd-helyettes
- fbpénztaros és helyettese

A fentieken kivill minden olyan munkavallalo, aki ondlléan vagy testiilet tagjaként
kézbeszerzési eljarasban valo részvételre, javaslattételre, dontésre vagy ellendrzésre jogosult.
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