Gottsegen Gydrgy
Orszdagos

Q? GOKVI e
[A
.J
N\ m— Kardiovaszkuldris
Intézet

GOTTSEGEN GYORGY
ORSZAGOS KARDIOVASZKULARIS INTEZET

1096 BUDAPEST, HALLER U. 29.

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZAT

Hatélybalépés napja: 2023. december 1.

Dr. Szondi Z1t ;
megbizott orszagos-fo1gazgato

Jovahagyas helye, ideje:
Budapest, 2023. december 1.




(‘:7(@ SZERVEZETI ES MUKODESI
L SZABALYZAT

TARTALOMJEGYZEK

ELSO FEJEZET: AZ INTEZMENY ALAPVETO ADATAI 5
1. AZ INTEZMENY AZONOSITO ADATAL...c.ooovvevirrereerersesessesseseesssssnsssossarssssssssossesssssraserasssessssressessessssssssssssssasssssasnaons 5
II. AZ INTEZMENY JOGALLASA, MUKODESI KORE, KEPVISELETE .....cseereseceeressaessessncressesansressasarersssmeasessessessossonsassens 5
III. AZ INTEZMENY JOGALLASA, TEVEKENYSEGEL, FELADATAI FUNKCIOL......cceeietreeiereernrsseesssnesensesesssesssssasssessssens 6
MASODIK FEJEZET: AZ INTEZMENY VEZETESERE VONATKOZO ALTALANOS
SZABALYOK 8
1. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESENEK ALTALANOS SZABALYAL ....cvveeeveiseeenrersessneensesesnrasssessesssessasssessssssens 8
II. AZ INTEZMENY VEZETESERE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK ...cocvvieveirreeiesreressresseasssssessasssssesssesnsssssasanees 9
III. AZ INTEZMENY VEZETOI ES AZ ALTALUK IRANYITOTT TEVEKENYSEGEK ....cceuveeseerereeersessseerserseessesssersservensesses 10
1. FOIGAZGATO .o eeeeeveeeeeeeseaesesssessestesesssessansonsentostsssssentesstontessesssssesssssessssssessossassensorssssessensessanevasssesaens 10
2. ORVOSIGAZGATO .eceoveiirrrrissressressisrersreesssresssessssessssisssessstesssssesssssessassssssesssessansesssssssesassssssassssesssnsesseessaneras 11
3. APOLASTIGAZGATO ...eoeeveveseevessessessessassssssssssnsnssseassesssasesassasesesessassesasesessasssesenseseasassnsaneatassnsassessssssssseseses 13
4. GAZDASAGIIGAZGATO ....oioeeeeeisieteessevessteesasssstesestasssssssssssssssesssesssssenssassssseassnsssssssesssersasesssasansssnsesssnaras 13
5. KONTROLLING, FINANSZIROZASI ES MINOSEGIRANYITASI IGAZGATO ...c.vecveriurreererssassenseseseseresaneesnsenes 14
6. HUMANPOLITIKAT IGAZGATO e eeoteeerevieseveisseeeseesssssasssssesesnsssssassasssenssesssesssesessnessessesassessesasesasessesssssnes 14
7. BIZOTTSAGOK, TESTULETEK ....cvveruveseesenvenssessesessasessassesesensesassensessasessssestassssasssssessesessssssessessestsenessenes 14
IV. AZ INTEZMENY FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE.......uuutvieeivereesrsrenesernreeesssssssasssssassssssssssssesssnsssresnmasssnnsees 15
1. A FOIGAZGATO FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE.......ccrerveereversnasacareesssssseeassssrasssnrsssranmessnssssssssasessasne 15
1.1. A FOIGAZGATO FELADAT= ES HATASKOREL....euvierreererriererernesnenerssssessesssssesssessesssesserssesssessessssssssessessessnes 15
1.2. A FOIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI ....ccvvvvenvene 17
1.2.1. FOIGAZGATOI TITKARSAG ...ecoctirireierreesieiesrisseceessesissesasieassssossssessssssssseraresssssassssssssensasessssssssessssassasssssessns 17
12.2. PREVENCIOS, MODSZERTANI ES SZERVEZEST OSZTALY ....ccveiiereruernererersnerissenessessesonsasessesessersossessssssesanenss 18
1.2.3.  OKTATASIES KUTATASI RESZLEG.....cccceettmrrirrerisarsssrosssesssssssesssessessssesssessessessesssvssassassnsessasssssensssassssssses 18
1.2.4., BELSO ELLENORZES.....coostirtiriiricreieseissssssteessesssssssssissssssssstasssssassssssssassssssnssssstessssassssssssessssssasssasssasssasss 19
1.2.5. KOMMUNIKACIOS RESZLEG.......cceeeveresseiereessesssasseessesssessssesssenseessssssessssasssessrasassassessassssesssssasssssssssssassses 20
2. AZ ORVOSIGAZGATO FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE ....c.vvievtieeeieneenueearesiressessesssesssersesesessssssssasenes 21
2.1. AZ ORVOSIGAZGATO FELADAT- ES HATASKOREL .....ccccouiervieirereesresvirsesssesesssesssassssassssesssnassessasssarssesses 221
2.2. AZ ORVOSIGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAL.......... 23
2.2.1. FELNOTT KARDIOLOGIA ....ccvecueiiiireeirsvrssseecsressesssssssssesssntessassenssrsssesssssesssnessssesssassnsesencesssnesssnesossessosssnsess 23
2.2.1.1. FELNOTT KARDIOLOGIAI OSZTALY ..uviruviirvirvirrressissrecseeeseessnessassseessnsssesssessassssessessassasssssassessessasesssrasssnnases 23
2.2.1.2. FELNOTT KARDIOLOGIAI SZAKAMBULANCIA .....ccoveeertieisvrresisressnrssssessisessssesssseessssessassssassssessssassssarsassssans 24
2.2.1.3. KLINIKAI FARMAKOLOGAI RESZLEG ..c.uvieuviruieuieriesvsvsvieseersssssesessesssassessseessssssessasssesssessesssesssssssesssssssssnasss 25
2.2.2. FELNOTT KARDIOVASZKULARIS INTENZIV TERAPIAS OSZTALY ...ooveerverrervrrerseerersessessesnessessenseessssessessnases 25
2.2.3. GYERMEK KARDIOLOGIA ES GYERMEK SZIVSEBESZET ...cvvviuiiiniieteiriessessseissssseasssersessesssesssessasssessesssesses 25
2.2.3.1. GYERMEK KARDIOLOGIAT OSZTALY ..oeneeerieiiviieiresassseresssasseesersssesssrsnssesesorteessnsssssssssessssssssssstesassssrasssanes 25
2.2.3.2. GYERMEK KARDIOLOGIAI INTENZIV TERAPIAS RESZLEG......ccesrteetieerrnreesseeeceesssesanreesserassessssssasseasseasnsens 26
2.2.3.3. GYERMEK SZIVSEBESZETL DSZTALY ...veoreveiiiteieersreieseseressesssraserassssensarsssasasssssasssessassssasssnnssssssnneesssssessnees 26
2.2.3.4. GYERMEK SziV- ES ERSEBESZET ANESZTEZIOLOGIAI INTENZ{V TERAPIAS OSZTALY ..vvrvverensvirresrnnnne 26
2.2.3.5. GYERMEK SZAKAMBULANCIAK .....coevievierressessressessersssesserssssesssesssesssssasssssssssssesssessessessssssssrsssonsasssassessassnes 26
2.2.4.  FELNOTT SZIVSEBESZET .....coeiveevirreesreesssrieinerssssessssssesesssaisassesssssesssssssnssesssssanseesssasssssstasssssarasssssassssnasssaess 27
2.2.4.1, FELNOTT SZIVSEBESZETI OSZTALY ..veivtveriiririreeeesseissesssesssrererssssssssssssessessesssessessesssrsssessssasesasesssesssessesnes 27
2.2.42. FELNOTT SZIVSEBESZETI SZAKAMBULANCIA ....vcecverieeerersesrsrasssensessassessessnssesnsestssessesssessestessessmsosssassasses 27
22,5, ERSEBESZET cvvveeveveeveseeeseseseseseossesseaseasessssessessasesssesesesensessseeseasenseesaseasessnsesasensenenesssseseastssassssssssseasssssssass 28
2.2.5.1, ERSEBESZETI OSZTALY ..o.vuveeeeieeeereeeeeeoseseeerasseasesseseeesesasasasassssssesssmsasasasasasessonssessesasssasssenssoncasssssnssesensace 28
2.2.52. ERSEBESZETI SZAKAMBULANCIA c...oeeeeeeeeeeeeeeesereeeeseseseesseseseseesasasassesesessaesssmsaerasesasssssaotsessssssmsessssaras 28
2.2.6. FELNOTT SZiv- ES ERSEBESZET ANESZTEZIOLOGIAI INTENZIV TERAPIAS OSZTALY ..ouvuvieeririrrerrerenes 28
2.2.7. KATETER TERAPIAS OSZTALY uecovicviveveieeririrresneeesseessssesssssesssessssssassessssssessessonsessseasssssasssassesssnasssarssarasssesan 29
2.2.7.1. KARDIOVASZKULARIS INTERVENCIOS RESZLEG . ....coseiivvrererreecrrrrssreessrressesrarserssesssssssasssssessssesssessssessassan 29
2.2.7.2. ELEKTROFIZIOLOGIAI ES PM RESZLEG ... ccoecieertiirirerserersveressseesssseassessaseressrerssssssessssasssessssssssnssssssesnressaesas 29
2.2.8.  RADIOLOGIAI OSZTALY ...ociiveriueirisreessesissreesriesstesessesssssssseessssssosssessssessnsonsessesnsssssesesssssssssssssssssssssssssasssnssnn 29
2.2.8.1. RONTGEN ..uneeeeeeeeeeeseiereeessessssstsssseessessssasssssssssessesstesstesssessssassesssossassesasssassessessessesstsssesasessasnassrerassessssanes 29
2.2.8.2. CT LABORATORIUM ....coveveisteiecriivessssesestssssesssssssssssssessssssssssessssonssssosssessassssasestesessesasssssasesasessssnasseasasesas 30
2.2.8.3. MR LABORATORIUM .....ovremimeeniisectassestesstesssessessesssiassessesssesssessssnssenssosseonsssesersnessssssssssesssersesassensassesnsssses 30
2.2.9. KARDIOLOGIAI KEPALKOTO OSZTALY ....vovevieerieveeerreeeseseeseesssseessaessssressssssssssnsesessassasssssssssensssssssenssssns 30
2.2.9.1. ECHOKARDIOGRAFIA ....uveeeeeeeeeeetreeeeeeeeseeeessssarersstesasessssessssssessssersssssssesssnssssssessnsesssesssssersssessssssssssssensasans 30



v_0.0

(‘;7(6? SZERVEZETI ES MUKODESI
LN SZABALYZAT

2.2.9.2. KARDIOLOGIAI CT LABORATORIUM......ccovviriserienrissrsmseessssorsessiessesssmsssssessssesessessesssosassasssesssonssnesnsonsessess 30
2.2.9.3. KARDIOLOGIAI MR LABORATORIUM ....c.eeevirerrenseerisieerseessessesssessesssssssessesssonsesesssessesserssssessontonesssonsseneens 31
2.2.10. KOZPONTI LABORATORIUM.....c.uccvveireeieeeesessenseresesressonsorsorssssssssensssssssnessssssssaensssseonsesssssssssessssassentesessnnens 31
2.2.11, INTEZETI GYOGYSZERTAR......ecvteerieirrereieriisesesseronsissssesessesssesssesssssnsessonsesssesssnssnsessesesasensesssensoseessesessene 31
2.2.12, INFEKCIOKONTROLL CSOPORT ......veoevuerireeririerssrssesscsmesissssrirassssssssssssossesstonsessossessessasssssesesessosesnsonsesseosse 32
3. AZ APOLASI IGAZGATO FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE.......cciteseeerirereseereessensosmesesssessesesssesessssesees 32

3.1. AZ APOLASI IGAZGATO FELADAT- ES HATASKOREI
3.2 A7 APOLASI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI
3.2.1. APOLASISZOLGALAT ..........oreun....
322. APOLAS KOORDINACIO

3.2.3. KOZPONTI STERILIZALO
324, BETEGSZALLITAS ....oorrereiteceicieieeseeestseseessctesssseestssasesarassesesnsesesesanesnsenssnsesasentantsnesesesnsssnessoesenssassessassesne
3.2.5. BETEGIRANYITASI ES BETEGFELVETELI IRODA
3.2.6. FOGLALKOZAS-EGESZSEGUGYI SZOLGALAT
3.2.7. ELELMEZESI OSZTALY

4 2 1. PENZGAZDALKODASI ES PROJEKTKEZELEST OSZTALY ....coiuiveveieeecreiereesassresiesesessessessssstessssessersssssssnsenes 41
42.2. ANYAGGAZDALKODASIES ANYAGELLATASI OSZTALY ......vcovireeteecercverseeeeeenesresesssssesseoseesessssssensesnsosen 42
4.2.3.  INFORMATIKAL OSZTALY .....coverrienrerereenessrirresenisesssseesessssssssesssessssessesssensissensessessssnsassessesssssssasessesssessonsns 43
4.24. TARSGYOGYINTEZETI INTEZMENYIRANYITO OSZTALY ....ocveveveviereereierisectscvereeressceseseesestessesssssssssesssssonss 44
4.2.5. LOGISZTIKAI ES MUSZERTECHNOLOGIAT OSZTALY ...oovvvviieeneereeieseereeseessstersssssesesssssesesssssssessssssssssssanees 44
.20, JOGIOSZTALY eveeeirvereeireenreicirrasrereeseeiessssssesssnressssesssnessssessssssssessssssssssassssiosssessssersessassnsessssssessssrensssessannes 45
S A KONTROLLING, FINANSZIROZASI ES MINOSEGIRANYITASI IGAZGATO FELADAT- ES HATASKORI

RENDSZERE.........ccoriseririressieresorissesreessesseessessessessestonsessssssosssssesssssssessssbeesseonsessonsonesaneseonnsssessesesssessasasensen 45
5.1 A KONTROLLING, FINANSZIROZASI ES MINOSEGIRANYITASI IGAZGATO FELADAT- ES HATASKOREL.......... 45
5.2 A KONTROLLING, FINANSZIROZASI ES MINOSEGIRANYITASI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA

TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAL ......vcvvtereeeeeseieareseesseecsessessresesstssssssesssassessssssensesesssensesseonsen 47
5.2.1. KONTROLLING, FINANSZIROZASI, MINOSEGIRANYITASI ES ADATSZOLGALTATASI OSZTALY .......cun...... 47
6. A HUMANPOLITIKAI IGAZGATO FELADAT- ES HATASKORI RENDSZERE ......covieieeeervieressensisroesesesssessseseenses 49
6.1. A HUMANPOLITIK Al IGAZGATO FELADAT= ES HATASKOREI ....oovviriveirineeareereenienrersessesnssseesessssssesenseeseenes 49

6.2. A HUMANPOLITIKAI IGAZGATO KOZVETLEN IRANYITASA ALA TARTOZO SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI
6.2.1. HUMANPOLITIKAI ES MUNKAERO-GAZDALKODASI OSZTALY evevvvvicvieeeirerereeeesseeesssessnsesassssesssssssssssesnes

7. AZ ORVOSIGAZGATO HELYETTESEK FELADAT- ES HATASKOREL .....cevtieaeeieveerinteiesreesesensesssesnssssessesesanennes
7.1. A FELNOTT ELLATASERT FELELOS ORVOSIGAZGATO HELYETTES FELADAT- ES HATASKOREI

7.2. A GYERMEK ELLATASERT FELELGS ORVOSIGAZGATO HELYETTES FELADAT- ES HATASKOREI

8. Az ALTALANOS APOLASI IGAZGATOHELYETTES FELADAT- ES HATASKOREI
9. AZ OSZTALY- ES RESZLEGVEZETO FOORVOSOK FELADAT- ES HATASKOREL..

10. AZ OSZTALY- ES RESZLEGVEZETOK FELADAT- ES HATASKOREI

.................................................................

HARMADIK FEJEZET: A TARSGYOGYINTEZETEK IRANYITASA, AZ IRANYITOI

JOGKOROK GYAKORLASANAK RENDJE 57
NEGYEDIK FEJEZET: AZ INTEZMENY MUKODESI SZABALYAI 62
1. INTEZMENYI SZINTU BELSO SZABALYOZAS....viiiivieeieieeriiieereesseetserseessosesessssmseanesesasmeesssseseeesasomesenessessseessssmessnes 62
I1. A SZERVEZETI EGYSEGEK MUKODESIRENDIE ...i..uoeeeteiiviriiisressseersseseonsseeesssseassssnsmsesssnseessesesssneessosesssesssenesaonesas 64
ITI. AZ INTEZMENYEN BELULI KOMMUNIKACIOS FORUMOK SZABALYAL .....0ccicreesreerivieireetesesseseeesesesnasseeseseseessoeennes 64

IX. A JAROBETEG-SZAKELLATAS ELJARASRENDJE
X. A BETEGELLATAS BIZTONSAGAT FOKOZO BETEGAZONOSITO RENDSZER MUKODTETESE ..
XI. A VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG SZABALYOZASA




ooo r Lcd [ 13 r
Z®  SZERVEZETI ES MUKODEST
—C SZABALYZAT

GOKVI
XIV. AKOZLES ES NYILATKOZAS SZABALYOZASA ..o oteeeeeeeeeeeeeseessseneeseseesnssosssssssstossassmsueesessossssssnssssssssssssnsesssen 66
ERTELMEZO RENDELKEZESEK 67
ZARO RENDELKEZESEK 68
MELLEKLETEK 68
1.SZAMU MELLEKLET: AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE,
ORGANOGRAM 69
2. SZAMU MELLEKLET: AZ INTEZMENY HELYETTESITESI RENDJE 70
3.SZAMU MELLEKLET: AZ INTEZMENY MUKODESET SEGITO TESTULETEK, SZERVEZETEK
ES BIZOTTSAGOK MUKODESI SZABALYAI ES FELADATAI 71
4. SZAMU MELLEKLET: AZ INTEZMENYBEN MUKODTETETT KOMMUNIKACIOS FORUMOK
MUKODESI SZABALYAI ES FELADATAI 75
5. SZAMU MELLEKLET: KOZREMUKODOK INTEZMENYEN BELULI MUKODESENEK,
KAPCSOLATRENDSZERENEK RENDJE 78
6. SZAMU MELLEKLET: EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE ............ 81
7. SZAMU MELLEKLET: VAROLISTA, BEFOGADASI LISTA VEZETESENEK RENDJE .....cceue.. 93

8. SZAMU MELLEKLET: AZ EGESZSEGUGYI SZOLGALTATAS BIZTOSITASARA KOTOTT
MEGALLAPODAS EGYES SZABALYAIROL SZOLO 28/2020. (VIIL 19.) EMMI RENDELET 2. § (6)
BEKEZDESE SZERINTI, A TARSADALOMBIZTOSITAS KERETEBEN NEM JOGOSULT
SZEMELYEK EGESZSEGUGYI ELLATASANAK ELJARASRENDJE 102

9, SZAMU MELLEKLET: AZ INTEZMENYI BETEGAZONOSITO RENDSZER SZABALYZATA. 103

10. SZAMU MELLEKLET: VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG
SZABALYOZASA 109




(:7(&) SZERVEZETI ES MUKODESI
= SZABALYZAT

Elsé fejezet: Az intézmény alapvetdé adatai

I. Az intézmény azonosité adatai

1. Az intézmény megnevezése: Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet
Az intézmény roviditett neve: GOKVI

2. Az intézmény megnevezése angol nyelven: Gottsegen National Cardiovascular Center

3. Az intézmény székhelye és telephelyei:
cim: 1096 Budapest, Haller utca 29.
helyrajzi szam: 38288
postafiok: 1450 Budapest, Pf. 88.

4. Az intézmény egyéb azonositd adatai:
NEAK finanszirozasi kodja: 2896
TB torzsszama: 87610
miikédési engedély szama: 4509-5/2010.
statisztikai szamjele: 15315386-8610-312-01
adészama: 15315386-2-43
torzskonyvi azonositoé szama (PIR): 315386
bankszamla szama: 10032000-01491869

5. Az intézmény elérhetbségei:
levelezési cime: 1450 Budapest, Pf. 88.
kozponti telefonszama: 215-12-20
kozponti e-mail cime: titkarsag@gokvi.hu
kodzponti honlapja: www.gokvi.hu

I1. Az intézmény jogallasa, miikodési kire, képviselete

1. Az intézmény besorolasa:
orszagos gyogyintézet

2. Az intézmény altal iranyitott orszagos tarsgyogyintézet

megnevezése: Balatonfiiredi Allami Szivkorhaz

cime: 8230 Balatonfiired, Gyogy tér 2.

helyrajzi szdma: 360/2
Azoknak a koltségvetési szerveknek a felsorolasa, amelyek tekintetében a koltségvetési
szerv az Aht. 10. § (4a) és (4b) bekezdése alapjan a 9. § (1) bekezdése szerinti feladatokat
ellatja

megnevezése: Balatonfiiredi Allami Szivkorhaz

cime: 8230 Balatonfiired, Gyogy tér 2.

3. Az intézmény feletti alapit6 jogok gyakorldjanak
megnevezése: belligyminiszter
cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

4. Az alapit6 okirat
kelte: 2022.08.15.
sorszama: A-398-1/2022
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5. Az alapitas iddpontja: 1957.

6. Amennyiben az intézményt jogszabaly hozta 1étre, a jogszabdly teljes megjelslése:
25/1957. (EuK. 12) EiM utasitas

7. Az intézmény irdnyit6 szervének
megnevezése: Belligyminisztérium
székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

8. Az intézmény kodzponti irdnyitd szervének

megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatésag (a tovabbiakban OKFO)

székhelye: 1125 Budapest, Dids 4rok 3.
A kozépiranyit6 szervet az Orszagos Korhazi Féigazgatosig feladatairdl sz6l6 516/2020. (XI.
25.) Korm. rendelet jellte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany 4ltal kiiln rendeletben
meghatérozott fenntartdi és iranyitasi jogokat gyakorolja.

9. Az intézmény szakmai feliigyeleti szervének i
megnevezése: Orszagos Korhazi Féigazgatdsag (a tovabbiakban OKFO)
székhelye: 1125 Budapest, Di6s arok 3.

II1. Az intézmény jogallasa, tevékenységei, feladatai, funkci6i

1. Az intézmény jogéllésa:
Az dllamhéaztartas kozponti alrendszerébe tartozé kozponti koltségvetési szerv, mely az Alapito
Okiratban meghatarozott kozfeladat ellatasara 1étrejott jogi személy.

2. Az intézmény gazdasdgi besorolésa:
Sajat gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

3. Az intézmény 4altal ellatott kozfeladat:

Az egészségiigyr6l sz6l6 1997. évi CLIV. térvény alapjan a sziv- és érrendszeri betegségek
teljes spektruménak diagnosztikdja, valamint noninvaziv és invaziv terdpidja az intervencios
kardioldgia és intervencids radioldgia, az elektrofiziologia, az érsebészet, a szivsebészet és a
szivtranszplantacioé teriiletén. A sziv- és érrendszeri megbetegedések megelozése és
monitorozésa.

4. Az intézmény fotevékenységének szakidgazati szdma €s megnevezése:
861000 Fekvibeteg-ellatas

5. Az intézmény alaptevékenységének kormanyzati funkciok szerinti besorolésa:
071110 Gyodgyszer-kiskereskedelem
072210 Jarébetegek gyogyitd szakellatasa
072420 Egészségiigyi laboratoriumi szolgaltatasok
072430 Képalkot6 diagnosztikai szolgéltatdsok
073210 Fekvébetegek aktiv ellatasa szakkdrhdzakban
074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencids programok
075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
076010 Egészségligy igazgatasa
076040 Egészségiigyi szakért6i tevékenységek
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094130 Egészségligyi szakmai képzés
094210 Fels6fok oktatas

6. Az intézmény mikodési kore:

Az Intézet a sziv- és érrendszeri betegségek szakteriiletén a Beliigyminisztérium gyogyitd-
megel6z6, szervezési-moddszertani, tovabbképz és tudomanyos alapintézménye.

Szakmai és modszertani szempontbol segiti a szakteriiletéhez tartozé intézmények munkajat,
az egészségiigyi szolgaltatok szakmai feliigyeletét ellato intézményekkel egyiittmiikodve.
Részt vesz az Egészségligyi Szakmai Kollégium Kardioldgia, Szivsebészet, Transzplantacio,
valamint az Angioldgia és érsebészet Tagozatok dontéseinek el6készitésében, a dontések
végrehajtasaban.

A sziv- és érrendszeri szakellatas szempontjabdl értékeli a lakossag megbetegedési viszonyait
¢és kidolgozza javaslatait a sziv- és érbetegségek megel6zésére, valamint a betegek
gyogyitasanak, rehabilitaciojanak hatékony megszervezésére.

Részt vesz az egészségligyi ellatas atfogd korszeriisitését megalapozo tevékenységben, a
kardiolégiai  szakellatds minOségbiztositasi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozaséban &s érvényesitésében, szakteriiletén segiti a hatésdgok munkajat.

Véleményezi szakteriilete 0j vizsgalati moédszereit és a gyogyitdé megel6zb eljarasok
alkalmazasanak feltételeit.

Javaslatot tesz a szakterillet adatgyijtési (informdacids) rendszerére és gondoskodik a
folyamatos korszer(isitésérol, az adatok értékelésérdl, elemzésérdl, illetve felhasznalasardl.

Az Intézet miniszteri rendeletben meghatarozott regisztereket mitkddtet.

Kozremiikodik szakteriiletének megfelel6en a kutatomunka elvi-mddszertani kidolgozaséaban,
maga is végez klinikai kutatdsi tevékenységet a sziv- és érrendszeri betegségekkel
kapcsolatban.

Egyiittmtkodik szaktertilete kiilfoldi intézményeivel, valamint nemzetk6zi egészségiigyi
programokban vesz részt.

A sziv- és érbetegségek kockézati tényezdinek elterjedtségét vizsgald, illetbleg csokkentésére
irAnyulé szakmai és lakossagi programokat kezdeményez, szervez és kodzremiikodik méas
intézmények ilyen programjaban.

Kozremlkodik az egészségligyi szakképzésben és tovabbképzésben, részt vesz az
orvostanhallgatok és szakorvosjeldltek gyakorlati képzésében, az orvos és szakdolgozo
tovabbképzésben.

7. Az intézmény képviselete:
Az intézményt az intézmény féigazgatdja képviseli.

8. Az intézmény rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységei (TEAOR szam
megjelsléssel):

522003 Parkold, garazsiizemeltetése, fenntartisa

680002 Nem lako6ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

821900 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

869039 Egyéb m.n.s. kiegészitd egészségiigyi szolgaltatas

9. Az intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:
A véllalkozési tevékenység mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv modositott
kiadasi elbirdnyzatanak 30 %-at.

10. Az intézmény finanszirozasa, a tevékenységek forrasa:
Az intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerz6dés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbdl
7
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a Nemzeti Egészségbiztositisi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba
intézményi sajat bevételekkel rendelkezik.

11. Az intézmény mikodési teriilete:

A kéltségvetési szerv illetékessége, milkodési teriilete: az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal 4ltal
az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol sz616 2006. évi CXXXII. térvény alapjan vezetett
kozhiteles nyilvantartasban szerepl6 ellatési teriilet.

12. Az intézmény vezetbi, vezetbhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkaltat6i

jogok gyakorlésa:

12.1.Az intézmény vezetdjét — az orszagos korhaz-foigazgatd javaslatara — az egészségligyért
felel6s miniszter nevezi ki és menti fel.

12.2.Az intézmény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltatd jogokat —a 12.1. pont
szerinti kivétellel — az orszagos kérhaz-féigazgatd gyakorolja.

12.3.Az intézmény orvosigazgatdja, 4poldsi igazgatéja, gazdasagi igazgatdja és az
intézményvezetd 4ltalanos vagy szakmai helyettese felett, valamint az intézmény egyéb
foglalkoztatottjai felett az alapvett munkaltat6i jogokat az orszégos korhaz-foigazgato,
az egyéb munkaltatdi jogokat az intézmény vezetdje gyakorolja.

12.4.Az intézmény orvosigazgatdja, apoldsi igazgatdja, gazdasagi igazgatdja és az
intézményvezetd éltaldnos vagy szakmai helyettese kivételével az orszdgos koérhaz-
féigazgaté az intézmény foglalkoztatottjai feletti alapveté munkaltatéi jogokat
atruhdzhatja az intézmény f8igazgatdjara. Az atruhdzott alapvetd munkaltatéi jogokat
az intézmény fbigazgat6ja nem ruhazhatja tovabb.

12.5.Az egyéb munkaltatdi jogokat az intézmény fbigazgatéja az intézmény barmely
vezetdjére atruhdzhatja.

13. Az intézménynél alkalmazasban 4ll6 személyek az alabbi jogviszonyokban
foglalkoztathatok:
- egészségligyi szolgélati jogviszonyban,
- személyes kozremiikodoként, ha az orszagos koérhaz-féigazgatd ellatasi érdekbodl
engedélyezi,
- Onkéntes segitoként.

14. Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szold 2007. évi CLIL torvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett munkakoroket és feladatkoroket az SZMSZ 10. szamu
melléklete, valamint a vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabdlyait kiilon szabalyzat
tartalmazza.

15. Az intézmény szervezeti felépitése:
Az intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melléklete tartalmazza.

Maisodik fejezet: Az intézmény vezetésére vonatkozé altalinos szabalyok
I. Az intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai

1. Az intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jard- és fekvObeteg ellatast, az
dpolasi tevékenységet, a pénziigyi és gazdasdgi tevékenységét - a fOigazgatd, az
orvosigazgatd, az 4polasi igazgato, a gazdasagi igazgat6 koordindlja, feliigyeli.
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2. A tevékenység-teriiletek tobb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos

feladatokat 6nalld szervezeti egységek latnak el, fognak 6ssze. Az 6nélld szervezeti
egységek osztalyként miikddnek. Az osztaly meghatdrozott alaptevékenység, illetve ahhoz
kapesolodo funkcionalis tevékenység vagy kozpontositott szolgaltatas ellataséara kialakitott
szervezeti egység.

Az osztaly a feladat megosztidsanak megfelelden részlegre vagy csoportra tagozddhat,
amelyek azonban nem minésiilnek 6nallé szervezeti egységnek. A részlegek, illetve
csoportok munkamegosztasat az osztaly miikodési rendje tartalmazza.

. Az 6nall6 szervezeti egységek miikodési rendjét a szervezeti egység vezetdinek a jelen

SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell
elkésziteni. Az igy elkészitett miikdési rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet
ellat6 igazgato egyetértésével a foigazgat6 hagyja jova. A miikddési rendet a munkahely
dolgozdival ismertetni kell, illetve biztositani kell, hogy a dolgozok szamara barmikor
hozzaférhetd, elérhetd legyen.

II. Az intézmény vezetésére vonatkozé altalinos szabilyok

1.

Az intézmény vezetésének feladata az intézmény szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikodtetése. E feladatanak az intézmény vezetése a szakmai
Onallésaga alapjan a hatalyos jogszabalyok, a jelen szabalyzat, illetleg az intézmény feletti
alapiti, valamint iranyitasi jogokkal felruhdzott irdnyité szervek hatrozatainak, egyedi
utasitdsainak figyelembevételével tesz eleget.

Az intézményt egyszemélyi felelGs vezetoként a f6igazgato vezeti.

A foigazgatot feladatainak ellatasdban az alabbi vezetd-helyettesek segitik:
3.1. Orvosigazgato6

3.2. Gazdasagi igazgat6

3.3. Apolasi igazgato.

A vezetb-helyettesek a féigazgat6 kdzvetlen iranyitdsa mellett 14tjék el az intézmény orvos-
szakmai, &polasi, gazdasagi, valamint az orszigos tarsgyogyintézet feletti irdnyitasi és
szakmai fenntartéi tevékenységének és egyéb tevékenységeinek feliigyeletét, illetve e
tevékenységek koordindldsat. A vezeté-helyettesek kotelesek az irdnyitisuk és
feltigyeletiik ala tartoz6 egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzésére, tovabba
a bels6 kontrollrendszer miikddésének szervezésére és irdnyitasara, amelyrél rendszeresen
kételesek beszamolni a féigazgatonak.

A vezetb-helyettesek részletes feladatat, hatdskorét €s feleldsségét, helyettesitésiik rend;jét
a jelen szabalyzatban meghatarozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében
meghatarozott helyettesitési rend, valamint a munkak®éri leirasok tartalmazzak.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrél szolé 2020. évi C. térvény (tovabbiakban:
Eszjtv.) 16.§ b) pontja szerint magasabb vezetének mindsiil az egészségiigyi szolgaltatd
vezetdje €s helyettese, valamint az egészségiigyi szolgaltaté miikodése szempontjabol
meghatarozo jelent6ségli feladatot ellatd vezetd.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény végrehajtasarél sz616
9
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528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint,
magasabb vezetéi megbizasnak mindsiil

7.1. az intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai intézményvezet6-helyettesi),

7.3. apolasi-igazgatdi feladatok ellataséra adott megbizas,

7.4. agazdasagi igazgatdi megbizés.

8. A 7. pontban meghatdrozottak szerint a féigazgaté és vezetd helyettesei magasabb
vezetének mindsiilnek.

9. A fbigazgatd helyettesei felett az alapvetd munkaltatdi jogokat az orszdgos korhaz-
féigazgatd, mig az egyéb munkaltatdi jogokat a fdigazgatd gyakorolja.

10. Ha jogszabaly vagy jelen szabilyzat méasként nem rendelkezik, a féigazgat6 tandcsado6
testiileteként miikddik €s a jogszabalyban, az intézmény irdnyitasat és felligyeletét végzo
szervek dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatirozott feladatokat — az
intézmény vezetésével egyiittmiikddve — latja el:

10.1. a feliigyel6 tanacs,
10.2. a szakmai vezet6 testiilet,
10.3. az intézményben mikkod6 allando és eseti jellegli bizottsagok.

III. Az intézmény vezet6i és az altaluk iranyitott tevékenységek
1. Foigazgato

1.1.Az intézményt — egyszemélyi felelos vezetoként — a fdigazgatd vezeti. Az intézmény
képviseletére a féigazgatd jogosult.

1.2.Az orszagos korhaz-féigazgatd az intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetdé munkaltatéi jogok gyakorldsdt az intézmény gazdasdgi vezetdje,
orvosigazgatdja és 4polasi igazgatdja felett gyakorolt alapveté munkaltatéi jogok
kivételével az intézmény foigazgatdjara atruhdzta. Erre figyelemmel az alapvetd
munkaltatéi jogokat — a gazdasagi igazgatd, az orvosigazgaté és az &poldsi igazgatd
kivételével — a fbigazgaté gyakorolja. Az atruhdzott alapveté munkaltatéi jogok nem
ruhazhatdk tovabb.

1.3.A foigazgaté feladata és felel6ssége az intézmény Alapitd Okiratdban eloirt tevékenységek
jogszabélyban, intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az irdnyitd szerv altal
meghatdrozott koévetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatasa. Kiilondsen
ideértendd az intézményben és az altala irdnyitott orszagos tarsgyogyintézet mitkdésében
a megfeleld szakmai ellatds biztositisa, a hatékony gazdalkodds és gazdasdgossédg,
tervezési, tajékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése, szamviteli rendért valé feleldsség,
és a sziikséges ellenérzések elvégzése, ideértve a belsé ellendrzés kovetelményeinek
teljesitését is.

1.4.A foigazgatd feladatkorébe tartozik az intézmény és az intézmény irdnyitdsa, szakmai
fenntartasa ald tartozo orszagos tarsgydgyintézet stratégiai tervezésének é&s fejlesztésének
irdnyitasa és koordinacidja, a fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos
intézményi mddszertani tevékenységgel Gsszefiiggd tevékenység iranyitasa és feliigyelete.
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1.5.A fdigazgat6 feladatkorébe tartozik az intézmény és az intézmény iranyitésa, szakmai
fenntartasa alé tartozé orszagos tarsgyogyintézet fejlesztési programjainak kialakit4dsaban,
kidolgozasaban valdé részvétel. Javaslatot tesz az intézményi fejlesztési programok
kialakitdsara, palydzatok Osszeallitisdra. Részt vesz az intézmény és az intézmény
iranyitasa, szakmai fenntartdsa ald tartozo orszagos tarsgyogyintézet szakmai anyagainak
Osszedllitasaban.

1.6.A féigazgatéi munkakor betSltetlensége esetére, valamint ha a féigazgat6 a feladatainak

ellatdsdban barmely okbdl tartésan akadalyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha
a helyettesitésre okot ad6é koriilmények korabbi idépontban szlinnek meg, addig az
idépontig — az intézmény helyettesitési rendjében meghatérozott orvosigazgatoé helyettesiti.

1.7.A f8igazgatot tavolléte, tartds akadélyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja

alapjan a tisztség ideiglenes betoltetlenségének esetén teljes jogkdrrel — a tartds
kotelezettségvallalas és a foigazgatdi hataskorbe tartozd munkaltatéi joggyakorlas
kivételével — az 1.6 pontban meghatarozott vezet6, mint a féigazgat6 altalanos helyettese
helyettesiti.

1.8.Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a fdigazgatdo a kiadmdanyozasi jogot

fenntartotta maganak, illetve jogszabaly vagy bels6 szabalyzat azt a foigazgat6 kizarolagos
kiadményozési jogkorébe utalta, csak megfeleléen dokumentalt és igazolt rendkiviili
stirgdsség esetében és kizardlag akkor kiadmanyozhat6 helyettesitési jogkdrben, ha annak
elmaradasa helyrehozhatatlan kérral jarna.

1.9.A féigazgatd kozvetleniil irdnyitja:

2.

— Orvosigazgat6

— Gyermek ellatasért felelés orvosigazgato helyettes

— Felndtt ellatasért felel6s orvosigazgatd helyettes

— Gazdasagi igazgatd

—  Apolasi igazgaté

— Humanpolitikai igazgato

— Foigazgatoi Titkarsag

— Prevencios Mddszertani és Szervezési Osztaly
Oktatasi és Kutatési Részleg

— Bels6 ellentrzés

— Adatvédelmi tisztviseld

— Informéciobiztonsagi felel6s

— Integritas tanicsado

— Jogi és kbzgazdasagi elemz6

— Kommunikéaciés Részleg

Orvosigazgat6

2.1.Az orvosigazgaté feladatkorébe tartozik az intézmény orvos-szakmai és gyogyszerellatasi

tevékenységének feliigyelete és e tevékenységek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
Osszhangjinak folyamatos monitorozasa, a mindségi ellatds biztositdsdhoz sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozatalanak kezdeményezése, ellitja emellett
az intézmény irdnyitasa, szakmai fenntartdsa al4 tartozo orszagos tarsgyogyintézet orvos-
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szakmai és gydgyszerellatasi tevékenységének szakmai, médszertani tamogatéasat, az ellatas
koordinaciojat és orvosszakmai feliigyeletét, tovabba felelos az intézményi infekcidkontroll
tevékenysége ellatasaért és koordinacidjaért. E mindségében a féigazgatd orvosszakmai
helyettese.

Az orvosigazgatod feladatkorébe tartozik az intézmény stratégiai tervezési tevékenység
kozvetlen irdnyitasa.

2.2.Az orvosigazgatéi munkakor betSltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgaté a
feladatainak ellatasaban barmely okbol tartdsa vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allés
betoltéséig, illetve az akaddly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
koriilmények korabbi id6pontban sziinnek meg, addig az idépontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott gyermek ellatasért feleldés orvosigazgato — a
meghatarozott vezet6 tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

2.3.Az orvosigazgat6 feladatainak ellatdsa soran egyiittmitik6dik kiilondsen a féigazgatoval, a
vezetbhelyettesekkel, tovabba az intézmény valamennyi vezetd beosztast dolgozdjaval.

2.4.Az orvosigazgatd kdzvetlentl irdnyitja:
— Felnétt Kardiol6giai Osztaly
— Feln6tt Kardiologiai Osztaly
— Felnétt Kardiologiai Szakambulancia
— Klinikai Farmakoldgia Részleg
— Feln6tt Kardiovaszkularis Intenziv Terdpids Osztaly
— Felnétt Szivsebészeti Osztaly
— Felnétt Szivsebészeti Osztaly
— Felnétt Szivsebészeti Szakambulancia
— FErsebészeti Osztaly
— Ersebészeti Osztaly
— Ersebészeti Szakambulancia
— Felnbtt Sziv- és Ersebészet Aneszteziolégiai Intenziv Terdpids Osztaly
— Gyermek Kardiol6giai Osztaly
— Gyermek Kardiolégiai Osztaly
— Gyermek Kardioldgiai Intenziv Terapias Részleg
— Gyermek Szakambulancidk
~ Gyermek Szivsebészeti Osztaly
— Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terapias Osztély
— Katéter Terdpias Osztaly
— Kardiovaszkuléris Intervencios Részleg
— Elektrofizioldgiai és PM Részleg
— Kardioldgiai Képalkot6 Osztaly
— Echokardiografia
— Kardiolégiai CT Laboratérium
— Kardiolégiai MR Laboratérium
— Radiolégiai Osztaly
— Rontgen
— CT Laboratérium
— MR laborat6rium
— Kozponti Laboratoérium
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— Intézeti Gyogyszertar
— Infekcidkontroll Csoport

3. Apolasi igazgaté

3.

1.Az 4polési igazgat6 az intézményben folyd betegapolasi tevékenységet iranyitja, felligyeli,
koordinélja a féigazgatd kézvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett, feladata az élelmezési
feladatok felligyelete €s irdnyitdsa, ellatja emellett az intézmény iranyitisa, szakmai

fenntartdsa ala tartozé orszagos tarsgyodgyintézet betegipolasi tevékenységének szakmai,
mdbdszertani timogatasat.

3.2 Feladatkorébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apolasi tevékenység feliigyelete és e

tevékenységek Osszehangolasa. E minGségében a féigazgatd dpolasszakmai helyettese.

3.3.Az apolasi igazgatéi munkakor betoltetlensége esetére, valamint, ha az dpolasi igazgaté a

feladatainak ellatdsdban barmely okbdl tartdsan,vagy eseti jelleggel akadéalyozva van, az
allas betsltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot add
koriilmények kordbbi idépontban szlinnek meg, addig az id6pontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott Aaltalanos 4poldsi igazgatd-helyettes — a
meghatarozott vezetd tavolléte esetén a fdigazgat6d — helyettesiti.

3.4.Az apolési igazgatd kozvetleniil iranyitja:

4.
4.

— Apolasi Szolgalat

—  Apolas Koordinaci6

— Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda
— Kozponti Sterilizalé

— Betegszallitas

— Elelmezési Osztaly

— Foglalkozas-egészségligyi Szolgalat.

Gazdasagi igazgat6

1.A gazdaségi igazgat6 feladatkorébe tartozik az intézmény és az altala iranyitott orszagos
tarsgyogyintézet mikodésével Osszefliggd gazdasagi, pénziigyi, keretgazdalkodasi,
anyaggazdalkodasi, informatikai, felujitasi, épitési beruhdzasi, logisztikai, mosodai-
varrodai, kézbeszerzési, palyazati és projektmenedzsment, orvosi miiszertechnologiai, jogi
tevékenység iranyitasa és felligyelete. E mindségében a féigazgat6é gazdasagi helyettese.

4.2.A gazdasdgi igazgat6éi munkakdr betdltetlensége esetére, valamint ha a gazdasagi igazgatod

a feladatainak ellatasaban barmely okbdl tartdsan vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az
allas betsltéséig, illetve az akadaly megsz(inéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6
kortilmények korabbi idépontban szlinnek meg, addig az id6pontig — az intézmény
helyettesitési rendjében meghatarozott pénzgazdalkodasi osztalyvezetd — a meghatarozott
vezet6 tavolléte esetén a fdigazgatd — helyettesiti.

4.3.A gazdaségi igazgat6 kozvetlentil iranyitja:

— Pénzgazdalkodasi és Projektkezelési Osztaly
— Anyaggazdalkodas és Anyagellatasi Osztaly
— Logisztikai és Miiszertechnoldgiai Osztaly
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— Jogi Osztaly
— Informatikai Osztaly
— Téarsgyogyintézeti Intézményiranyité Osztaly

5. Kontrolling, finanszirozasi és mingségiranyitdsi igazgaté

5.1.A kontrolling, finanszirozasi és min8ségiranyitdsi igazgaté feladatkorébe tartozik az
intézmény kontrolling, teljesitmény-elszamolasi és finanszirozasi, mindségiranyitasi,
adatszolgdltatasi tevékenységének irdnyitisa és feliigyelete, ellatja emellett az intézmény
irAnyitasa, szakmai fenntartisa ald tartozé orszagos tarsgyodgyintézet kontrolling és
finanszirozasi tevékenységének szakmai, modszertani tAmogatasat.

A kontrolling, finanszirozasi és minbségiranyitasi igazgaté feladatkorébe tartozik az
intézmény integritas tanicsado tevékenységének ellatasa.

5.2.A kontrolling, finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgaté kozvetleniil irdnyitja:
— Kontrolling, Finanszirozasi, Mindségiranyitasi és Adatszolgéltatasi Osztaly

6. Humanpolitikai igazgaté

6.1.A huméanpolitikai igazgaté feladatkorébe tartozik az intézmény huménpolitikai és
munkaiigyi tevékenységének iranyitasa és feliigyelete, ellatja emellett az intézmény
irnyitisa, szakmai fenntartdsa ald tartozé orszdgos tarsgy6gyintézet huménpolitikai
tevékenységének szakmai, modszertani timogatasat.

6.2.A huménpolitikai igazgato kozvetleniil iranyitja:
— Humanpolitikai és Munkaer6-gazdalkodasi Osztély.

7. Bizottsagok, testiiletek

7.1.Az intézmény vezetésének munkdjat tandcsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:
e Szakmai vezetdi testiilet
e Feliigyel6 tanacs
e Igazgato tanics.

7.2.Az intézmény vezetésének munkajit tandcsadédssal, véleményezéssel, éallasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok segitik:

Intézeti kutatasetikai bizottsag

Tudoményos tanacs

Apolastudoményi bizottsag

Munkavallal6i tanacs

Etikai bizottsag

Infekcidkontroll és antibiotikum bizottsag

Szakmai bizottsdgok

Ad-hoc bizottsagok
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IV. Az intézmény feladat- és hatiaskori rendszere
1. A féigazgaté feladat- és hataskori rendszere
1.1.A foigazgaté feladat- és hataskorei

1.1.1. A fdigazgat6 kizarélagos hatéskorét a 43/2003. (VII. 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatilyos jogszabalyok hatarozzak meg. Ennek alapjan
kizardlagos hataskorébe tartozik:

— a vezetdhelyettesek megbizasa, a megbizas visszavonasa, illetve felettik az egyéb
munkaltatdi jogok gyakorlasa,

— agyoégyintézet szakmai osztalyai vezetdinek megbizésa, illetve a megbizas visszavonasa,

— a vezetbhelyettesek munkakori leirdsanak meghatarozasa,

— az intézeti szabélyzatok kiadasa,

— agyogyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézése, valamint

— mindaz, amit jogszabaly a féigazgat6 kizardlagos hataskorébe utal.

1.1.2. A f6igazgat6 hataskorébe tartozik tovabba:

Feladata:

— A f6igazgat6, mint egyszemélyi felelds, vezeti az Intézetet és felel annak miik6déséért.

— Az Intézet Alapitd Okiratdban meghatarozott gyogyit6 — megeldzd feladatainak,
valamint mddszertani, kutatdsi és oktatasi tevékenységének szervezése, iranyitasa,
ellendrzése.

— Az Intézet gazdalkodasanak iranyitdsa, a koltségvetési, fejlesztési, beruhazasi,
gazdalkodasi, beszerzési tervek elkészittetése és jovahagyasa. Az Intézet egészére
vonatkozé gazdasagi és pénziigyi intézkedések meghozatala az allamhaztartasrol szolo
2011. évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasardl sz616 368/2011.(X1I. 31.) Korm.
rendeletben meghatarozottak szerint.

— Az Intézet belsd kontrollrendszerének kialakitdsa, miikodtetése, fejlesztése a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl €s belso ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(X1I. 31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint.

— Az Intézet egészére kiterjedd integralt kockazatkezelési rendszer milk6dtetése.

— Az Intézet szabalytalansag kezelési eljarasrendjének kialakitasa.

— Biztositja az Intézet minden tevékenységére kiterjedé folyamatba épitett elbzetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés kialakitasat, miikodtetését.

— Iranyitja az Intézet bér- és munkaerd-gazdalkodasat.

— Az atruhazott jogkorben eljaré gazdasagi igazgatoval k6z6sen az Intézet vagyondval
valé gazdalkodas rendeltetésszerii és optimalis megteremtése.

— A kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkorok megfeleld szintli meghatarozasa a
gazdasagi igazgato6 egylittmiikddésével.

— Az Intézet és a Nemzeti Egészségbiztositisi Alapkezelé kozott megkdtendd
finanszirozasi szerzddés elokészitésének koordindlasa és a szerz6dés megkotése.

— Az Intézet gydgyszer-gazdalkodasi, valamint higiénés tevékenységének kozvetett
feliigyelete.

— Az Intézet Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatanak elkészittetése, naprakészen tartisa, a
munkaltatdi oldal képviselete.

— AzIntézet belsd szabéalyzatainak elkészittetése, jovahagyasa az illetékes vezetok altal, és
az érintett munkavallal6i kdrben t6rténd megismertetetése.

— Az Intézet katasztrofa-, €s polgari védelmi, illetve tlizvédelmi riadotervének
kidolgoztatasa, és annak megismertetése az Intézet teljes személyi allomanyaval.
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— Az Igazgaté Taniacs és azon beliil az Igazgaté Tanics Orvosszakmai Csoportjanak

vezetdje.
— Az orvosigazgatd, az dpolasi igazgato, a gazdasdgi igazgatd feletti egyéb munkéltatoi
jogok gyakorldja.

— Az orvosigazgatd, az apolési igazgato, a gazdasagi igazgatd kivételével az intézmény
minden foglalkoztatottja feletti alapveté munkaltatéi jogok gyakorléja.

— Az egyéb munkaéltat6i jogokat a féigazgatd jelen SZMSZ-be foglaltak alapjén atruhdzza
az orvosigazgatora, az apolasi igazgatdra és a gazdasagi igazgatora.

— A vezetd helyettesek kozotti tevékenység koordindlasa, a munkamegosztas

célszerliségének és szakszeriiségének kialakitasa.

A kozvetlen alarendeltségében miikodd szervezeti egységek, munkakorok munkajanak

meghatarozasa, ellenérzése.

A vezetd-helyettesek utjan elkészitteti a szervezeti egységek vezetfinek és

beosztottainak pontos, Osszehangolt kooperaciora és koordindciéra is kiterjedd

munkakori leirasat. Ellen6rizteti azok lelkiismeretes és szakszert teljesitését, esetenként

személyes ellendrzést végez.

Jovahagyja, folyamatosan korszertisiti az Intézet osztalyainak miikodési rendjét.

Koordinalja és feliigyeli az orvosigazgatd orvosszakmai munkéjat.

Koordinalja az Intézet klinikai, tudoméanyos, valamint gradudlis és posztgradualis oktat6

munk4jéat.

Az Intézet elsé szamu kapcsolattartéja az irott és elektronikus média irdnyédba, tudta és

engedélye nélkiil az Intézet dolgozdi ilyen irdanyu kapcsolatot nem tarthatnak sem

informalis, sem pedig formélis médon az Intézetet direkt, vagy akar indirekt formaban

érint6 kérdésekben.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet elsé szamu kapcsolattartoja az

egészségiigyi és politikai vezetés felé, tudta és engedélye nélkiil az Intézet dolgozdi ilyen

iranyd kapcsolatot nem tarthatnak sem informalis, sem pedig formalis mdédon az

Intézetet direkt, vagy akér indirekt forméaban érint6 kérdésekben.

— A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet els¢ szdmu kapcsolattartéja

barmilyen hivatalos férum, szervezet vagy intézmény felé, tudta és engedélye nélkiil az

Intézet dolgozdi ilyen irdnyd kapcsolatot nem tarthatnak sem informalis, sem pedig

formalis médon az Intézetet direkt, vagy akar indirekt formaban érint6 kérdésekben.

Ellen6rzi az Intézet etikai helyzetét, az orvosetikai kovetelmények betartasat, a

munkafegyelem megtartasat.

A panaszok, észrevételek, kozérdekiinek mindsiilé bejelentések megvélaszoldsa, a

sziilkséges intézkedések megtétele.

Hatdas- és jogkore:

— Az Intézet egyszemélyi felelds vezetdje. Elldtja a hatdlyos jogszabélyok szerinti

képviseleti és kotelezettségvallalasi jogkort.

— Az orvosigazgat6, apolési igazgatd, gazdasagi igazgato feletti egyéb munkaltatéi jogok
gyakorlasa.
Az orszagos kérhaz-féigazgat6 atruhazasa alapjan az orvosigazgato, az apolasi igazgato,
a gazdasagi igazgat6 kivételével az intézmény minden foglalkoztatottja feletti alapvetd
munkaéltatéi jogok gyakorldsa.
Az egyéb munkaltatéi jogkorgyakorldsa ald tartozd dolgozok munkakéri lefrdsanak
meghatirozdsa, valamint az Intézet tobbi dolgozéja munkakéri lefrdsanak
véleményezése.
A gybgyintézet osztalyvezetdinek megbizasa vagy kinevezése, illetve a megbizis vagy
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kinevezés visszavonésa.

— Intézeti szabalyzatok kiadasaban kizar6lagos kiadmanyozasi joga van.

— A gybgyintézeti tevékenység elleni panasz kivizsgalasa és intézése.

— Kockézat elemzés elkészittetése, munkakoriilmények biztositasa.

— Ellenérzi az atruh4zott munkaltatéi jogkort gyakorlok tevékenységét.

— Kozvetleniil iranyitja a bels6 ellenér munkajat és gondoskodik az ellendrzés altal feltart
hidnyossagok, szabalytalansdgok megsziintetésérol.

— Ellatja az Intézet képviseletét, ebben a mindségében alairasi joga van.

- A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet els6 szamu kapcsolattartoja.

— Ellen6rzési €s beszamoltatasi joga van az Intézet egész teriiletén.

— A feladatkorébe tartozéan az Intézet egészére kiterjed6 utasitési joggal rendelkezik.

— Az Intézet nevében - a pénziigyi ellenjegyzés megléte esetén - kotelezettségvallalasra
jogosult személy.

— Jogosult frasban felhatalmazast adni kételezettségvallalasra az Allamhéztartasi torvény
és a végrehajtasara kiadott kormanyrendeletben foglaltak szerint.

— Egy személyben jogosult a fizetési kotelezettséggel nem jard szerz6dések alairdsara.

— Az éllamhaztartasi térvényben, valamint a polgéari torvénykonyvben meghatirozott
képviselet szempontjabdl az egyszemélyi felelés jogkorét a foigazgatd gyakorolja. Az
intézmény képviseletében kizarolagos alairasi joggal rendelkezik. Ertékhatart6l
fuggetlentil vallalhat kotelezettséget és utalvanyozhat.

— A gy6gyintézet higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete.

Felelos:

— Az Intézet kezelésében 1év6 vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért, az Alapité Okiratban
eldirt tevékenységek ellatasaért, jogszabalyban meghatarozott kvetelmények megfeleld
érvényesiiléséért, az Intézet gazdalkodasaért, a tervezési, beszadmolasi és
informécidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért.

— A kozbeszerzési térvény elbirasainak betartasaért, betartatisaért.

— Az Intézet tevékenységi korébe utalt feladatok szinvonalas, korszer(i és maradéktalan
teljesitéséért, a tevékenységek €s munkafeladatok 6sszehangolasaért.

— Az Intézet mikodéséért, az Intézetre vonatkozo6 hatalyos, jogszabalyok megtartasaért és
megtartatisaért, végrehajtasaért, az etikai kovetelmények teljesitéséért.

— A kotelezettségvallalasi rend kialakitasaért.

— Intézeti miikodést eldsegitd szabalyzatok elkészitéséért.

1.2.A féigazgato kozvetlen irdanyitisa ala tartozé szervezeti egységek feladatai
1.2.1. Féigazgatéi Titkarsag

A fdigazgaté kozvetlen aldrendeltségébe tartozd egységet a titkarsagvezetd irdnyitja, aki
elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakori leirdsat, illetve a hozza tartozd egység miik6dési
szabalyzatét.

Az intézmény egészére vonatkozd igazgatds-szervezési tevékenységet ellatd szervezeti egység.
Altalanos feladata az irdsos és szobeli megkeresések ligyintézése és nyilvantartasa,
telefonkezelés, kapcsolattartas kiilsé és belsd szervezeti egységekkel, intézményekkel, felelds
az egész Intézet irat- és dokumentacid kezelés rendjéért.

Részlegei a Foigazgatoi Titkéarsag, a Kozponti Iktaté és a Korlapiroda.

A Foéigazgatoi Titkarsdg irdnyitja az orszagos tarsgyogyintézet kozponti igazgatas-szervezési
feladatait biztositéo Tarsgyogyintézeti Titkarsag egységét.
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Az egység feladata:

— Az Intézet levelezésének bonyolitdsa: érkeztetés, iktatds, expedidlas (postai vagy
elektronikus uton t6rténd fogadas és tovabbitds), archivalas.

— Féigazgatéi utasitds szerint értekezletek, fbéigazgatdéi programok szervezése,
egyeztetések lefolytatdsa, jegyz6kdnyvvezetés.

— A fbigazgat6 adminisztrativ, titkdrsagi feladatainak ellatdsa, hataridék, beszadmoldk
figyelemmel kisérése.

— Az osztalyvezetdk titkarsagi feladatainak irdnyitésa, osztélyos tigyek intézése az Intézet
orvos irnokainak irdnyitasa mellett.

— A beteg dokumentaci6 kezelése, osztilyos és kdzponti irattarozasa.

— Az Intézet hivatali kapujanak kezelése.

1.2.2. Prevencios, Médszertani és Szervezési Osztaly

Az egységet osztalyvezetd vezeti, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt 4llok munkakori leirdsat,
illetve a hozz4 tartoz6 egység miikodési szabalyzatat. Az osztalyvezet$ biztositja a szliréseket
végz6 mobil jardbeteg egységek tevékenységének szakmai felligyeletét.

Az egység feladata:

— Kardiovaszkularis Sz{ir6programok kidolgozésa és végrehajtasa.

— Sziréprogramok keretében elvégzett tevékenység egészségiigyi dokumentédci6janak
biztositasa.

— Az Intézet altal irdnyitott Nemzeti Szivinfarktus Regiszter helyi vezetése és orszagos
koordinélasa.

— Kardiolégiai szakmai jelentés adatgytijtése, elkészitése és tovabbi ligyintézése.

— Szakmai kollégiumokkal valé kapcsolattartas, egytittmikodés.

— Modszertani programok tervezése €s végrehajtasa.

— Az intézmény életének szervezésével kapcsolatosan, rendezvényszervezési €s
kommunikécids feladatok elvégzése.

A szliréprogramok végrehajtasanak mobil jardbeteg ellaté egységei:
Mobil Felnétt Kardiologiai Egység
Szakma: kardioldgia, 4000

Mobil Gyermek Kardiolégiai Egység
Szakma: csecsem6- és gyermekkardiolégia, 0503

1.2.3. Oktatasi és Kutatasi Részleg

Az egységet a részlegvezetd irdnyitja, aki elkésziti az irdnyitésa alatt 4116k munkakéri leirdsat,
illetve a hozz4 tartozé egység miikodési szabalyzatat.

Az intézmény egészére vonatkozé szervezeti egység, amelynek f6 feladata az intézetben foly6
kutatasi, oktatasi és képzési feladatok 6sszefogasa, szervezése és menedzsmentje.

Az egység feladata:

— A tovibbképzések, konferencidk, egyeztetések, értekezletek megszervezése,
lefolytatésa, jegyzOkonyvvezetés.

— Az intézmény tudomanyos, gradudlis, post-gradualis és egyéb képzéseivel kapcsolatos
adminisztrativ, titkdrsagi feladatainak ellatasa, hataridok, beszdmoldk figyelemmel
kisérése.

— Az intézményben folyé kutatasi és képzési dokumentaciok kezelése, osztalyos és
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kozponti archivalasa.

— Az intézményben foly6 kutatasi és képzési feladatok tamogatasa az egység human és
infrastrukturalis lehet6ségeihez mérten.

— Az intézményben folyé kutatdsi és képzési tevékenységekrdl osszefoglalok,
sajtomegjelenések irdsa az osztalyvezetd iranymutatasa szerint.

— Az intézményi Konyvtar fenttartisa, melynek feladatai:

- A dolgozok szakirodalmi kérésének biztositasa helyi vagy konyvtarkozi
kolesonzéssel. Szakirodalmi tajékoztatas, irodalomkutatas, kiilsé dokumentumok
(kozlonyok stb.) kezelése.

- Az Intézmény sajat konyvtaranak leltirazasa ¢és karbantartisa. Az intézmény
dolgozdi szamara helyszinen a milvekhez hozzaférés biztositasa.

- A fenntart6 4ltal meghatarozott szakirodalmi igények kielégitése, tajékoztatas
adasa.

- Konyvtéari gylijteményével és konyvtari szolgéltatasaival el6segiti az Intézetben
mikodd orvosok, mas egészségiigyi dolgozok magasabb szintli szakmai
munk4jat, képzését, tovabbképzését, tudomanyos oktaté tevékenységét,
figyelemmel kiséri a hazai és kiilfoldi aktudlis kardiolégiai szakirodalmat, azt a
féigazgatdval egyeztetve beszerzi, gyiijti, feldolgozza, feltarja és kdzreadja.

- AzIntézetben dolgozdok publikacids listdjanak, impakt faktoranak és citacidjanak
figyelése és vezetése.

- Az Intézetben dolgozék publikacios aktivitisdnak vezetése a Magyar
Tudomanyos Miivek Taraban (MTMT).

1.2.4. Bels6 ellenorzés

Az egységet belso ellendrzési vezet$ iranyitja, aki elkésziti az egység dolgozdinak munkakori
leirasat, illetve az egység mlik6dési szabalyzatat.

A belsé ellenérzést - a 370/2011. (XII.31.) Korm. rendelet el6irdsainak megfelelden -
kozvetleniil a féigazgat6 iranyitasa ala tartozo - fiiggetlenitett bels6 ellensrok végzik. A belsd
ellenéri jogviszony létesitésére a Bkr. rendelkezései alapjan keriil sor.

A koltségvetési szerv vezetdje koteles biztositani a belsé ellendrdk funkcionalis fiiggetlenségét.

Az egység feladata:

A f6igazgat6 altal atruhdzott hataskdrben és megbizdsabdl eljard belsd ellendrok feladata az
Intézet és a tarsgydgyintézet teriiletén az ésszerli és szabalyszerii gazdalkodas elémozditdsa, a
belsd tartalékok feltardsa, a felelosség megallapitasihoz sziikséges tények szakértdi feltarasa.
A bels6 ellendrzés a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitisokat, kovetkeztetéseket
és javaslatokat fogalmaz meg a fOigazgatd részére a kockazati tényezdk, hidnyossagok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, a szabélytalansagok megeldzése, illetve
feltarasa érdekében, valamint az Intézet és tarsgyOgyintézet miikodése eredményességének
novelése €s a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

Az egység tevékenysége kiterjed az Intézet &és targydgyintézet minden tevékenységére,
kiilonosen a koltségvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznaldsanak és
elszamoléasanak, valamint az eszkbzokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgélatara. A
belsé ellendrzés a tevékenységét a mindenkor hatdlyos jogszabdlyok, a Belsé Ellenérzési
Kézikonyv, valamint az éves ellen6rzési terv figyelembevételével végzi. Nyomon koveti az
ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket. Az egység vezeti, illetdleg elkésziti a
jogszabalyokban, illetve egyéb rendelkezésekben, valamint a Bels6 Ellendrzési Kézikényvben
eloirt, feladatkorébe tartozo nyilvantartasokat és jelentéseket.

Ennek érdekében az egység az Intézet és a targydgyintézet teriiletén a bizonyossigot adod
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tevékenysége korében elemzi, ellendrzi €s értékeli:

az alaptevékenység ellatisanak hatékonysagat, a szakmai programok bdvitésének

tervszerliségét, gazdasigossdgit, a miikodés és gazdalkodds szervezettségét, a

vallalkozasi tevékenységek hasznossagat, szabalyszeriiségét,

— az intézeti belsd kontrollrendszerek kiépitésének, miikodésének jogszabélyoknak és
szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint miikodésének gazdasdgossagat,
hatékonysagat és eredményességét,

— amunkaerd foglalkoztatisanak, az intézeti eszk6zallomany kihasznaltsiganak helyzetét,
a fenntartds és fejlesztés ellenbrzésével a rendelkezésre allo erdforrdsok hatékony
kihasznalasat,

— ajogszabalyok és mas altaldnos érvényli rendelkezések, bels6 szabalyzatok és utasitisok
el6irasainak betartasat,

— abizonylati rend és okmanyfegyelem meglétét,

— az intézeti tulajdon védelmét, annak szervezettségét, rendjének szabalyozottsigat €s

végrehajtasat,
— a koltségvetési beszamold és az el6zb évi pénzmaradvany és eredmény elszdmolas
megalapozottsagat.

A belsé ellendrzés tanicsaddi tevékenysége az Intézet és tarsgydgyintézet teriiletén elsésorban
az alabbiakra terjed ki:

— tanicsadés a f8igazgatd és az intézeti vezetd testiiletek részére a szervezeti stratégia
elkészitésében, a szervezeti strukturak racionalizaldséban;

— tanacsadds a fbigazgatd és a vezetdi testiiletek tdmogatasdra a dontéshozatalban
(javaslatok, alternativak megfogalmazasa) az egyes megoldasi lehetoségek elemzésével,
értékelésével, vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

— a fbigazgatd és a vezetd testiiletek tandcsaddéi tdmogatdsira a kockazat- €s
szabélytalansagkezelési rendszerek, valamint a teljesitménymenedzsment rendszer
kialakitasdban, folyamatos tovabbfejlesztésében;

— az Intézet miik6dési eredményességének novelése és a belsd kontrollrendszerek javitasa,
tovébbfejlesztése érdekében, az intézeti belsé szabélyzatainak tartalmat, szerkezetét
illetSen;

— ahuméneréforras-kapacitisokkal val6 raciondlisabb gazdélkodésra;

— a pénziigyi, targyi és informatikai er6forrdsokkal valé ésszerlibb és hatékonyabb
gazdalkodasra.

A belsé ellendr bizonyossagot add ellendrzési és a nemzetk6zi, valamint az allamhéaztartasért
felelds miniszter altal kdzzétett belsd ellenbrzési standardokkal dsszhangban 1évo tanécsadasi
tevékenységen kiviil mas tevékenység végrehajtasdba nem vonhaté be.

A belsd ellenbrzési vezetd koteles biztositani a belsé ellendrok szakmai tovabbképzését, ennek
érdekében - a koltségvetési szerv vezetbje altal jovahagyott - éves képzési tervet késziteni és
gondoskodni annak megvaldsitdsarl. Mivel a két évenkénti képzés a belsd ellendrzési
tevékenység végzésének feltétele, ezért a képzési terv elkészitését kiilon kell szabalyozni.

Ha az ellenérzés soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasiara okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyandja meriil fel, a
koltségvetési szerv vezetbjének, illetve a koltségvetési szerv vezetdjének Erintettsége esetén
eloirt az irdnyitd szerv vezet6jének a haladéktalan tijékoztatdsa és javaslattétel a megfeleld
eljarasok meginditasara.

1.2.5. Kommunikiciés Részleg
A fdigazgatd kozvetlen aldrendeltségébe tartozd egységben a kommunikacidért, civil- €s
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kiilkapcsolatokért felelds szakember és referens feladatkorébe tartozik az intézmény
kommunikacids €s PR tevékenységének iranyitasa és feliigyelete.

A részleg feladata:

— Az Intézet kommunikacidjanak szervezése, kommunikdacios iizenetek megfogalmazisa.

— Az Intézet honlapjanak a megujitasa, folyamatos karbantartasa.

— Az Intézet arculatanak épitése a kozosségi média segitségével.

— Bels6 kommunikaciés csatorndk kiépitése.

— Sajtéesemények szervezése.

— Sajtémegjelenések szervezése és folyamatos nyomon kévetése, sajtovalaszok és
hattéranyagok elkészitése.

— Vilagnapi események kommunikéacidja.

— Kapcsolattartds a sajtdé munkatarsaival, a Beliigyminisztérium és fenntartd
sajtémunkatarsaival.

— Rendezvényszervezésben valo részvétel.

— Kapcsolattartés a kiilfé1di partnerekkel.

— Kapcsolattartas a Kiilgazdasagi- és Kiiliigyminisztériummal, nagykovetségekkel.

— Kapcsolatok kiépitése és fenntartasa a civil szervezetekkel.

- A Prevenciés, Mddszertani €s Szervezési Osztidly rendezvényszervezési és
kommunikécids feladatainak koordinélasa.

2. Az orvosigazgato feladat- és hataskori rendszere
2.1.Az orvosigazgat6 feladat- és hataskorei

Feladata:

— Azlgazgat6 Tanécs és azon beliil az Igazgaté Tanacs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.

— A féigazgatd teljeskorii alairasi joggal rendelkez6, els6 szam helyettese.

— Felettese a féigazgato, aki felé rendszeres beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

— A fdigazgaté altal elrendelt feladatokat végrehajtja, az intézkedési terveket elokésziti.

—~ Koordindlja az ald rendelt betegellaté és nem betegellatd osztalyok és részlegek
munkajat.

— Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitasara.

— Az intézményben az egészségligyi szolgdltatdsok folyamatos szakmai kontrollja.

— Egészségiigyi dokumentacioé szabalyszeriségének biztositasa és feliigyelete.

— Ugyeleti tevékenység biztositisa és feliigyelete.

— Betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

— A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban tortén6é kozremiikodés.

— Betegjogi képviselovel vald kapcsolattartas.

— Az Intézet gybgyszer-gazdalkodasi, valamint higiénés ¢és infekcidkontroll
tevékenységének kozvetlen feliigyelete.

— Az intézményben az orvosi, gydgyszerészi munkakorben foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete.

— Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatdit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagat elemzi.

— Aktivan részt vesz a szakellatds mindségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban.

— Kozvetleniil irdnyitja, feliigyeli, ellenérzi az irdnyitasa ald tartozo szervezeti egységeket.

— Elkésziti az iranyitisa ala tartozé szervezeti egységek vezetbinek és elkészitteti az
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egységek beosztott orvosainak és dolgozoéinak pontos, dsszehangolt kooperaciora és
koordinaciéra is kiterjed6 munkakéri leirasat. Ellendrizteti azok lelkiismeretes és
szakszerii teljesitését, esetenként személyes ellendrzést végez.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszerlisiti a hataskérébe, illetve kozvetlen
irdnyitasi korébe utalt osztalyok mikodési rendjét.

Az orvosigazgaté helyettesek, az osztaly- és részlegvezetd féorvosok, az orvosok és a
féigazgaté ald tartozd egyéb munkakérben foglalkoztatottak feletti egyéb munkaltatoi
jogok gyakorldja.

Koordinalja a fekvGbeteg és jaro-beteg ellaté diagnosztikai laboratériumok
egyiittmikodését és az ehhez kapcsolodd miikddési szabalyzatok elOkészitését,
folyamatos korszer(isitését.

Szakorvosi konziliumok rendszerének megszervezése, kiils6 szakorvosok altal végzett
helyszini konziliumokhoz sziikséges megallapodésok elokészitése, szakorvosi
konziliumi tevékenységek orvosszakmai felligyeletének biztositasa.

Részt vesz az Intézet finanszirozasi szerz6désének el6készitésében.

Orvos szakmai k6zremiikodést biztosit a kontrolling rendszer miik6déséhez.

A foigazgatot rendszeresen tajékoztatia a feladatok folyamatos végrehajtasa
tekintetében.

Ellenérzi az osztalyvezetd foorvosok szakmai és vezetdi tevékenységét.

Szakmai kapcsolatot tart a tarsintézményekkel.

Kapcsolatot tart a Kardioldégiai Szakmai Kollégiummal a hazai és nemzetkdzi
tarsasdgokkal.

A fbigazgat6 kozvetlen iranyitasa mellett feladata az Intézetben nyujtott orvosi és
intézeti gyogyszerészi, kérhazhigiénikusi tevékenység feliigyelete és a tevékenységek
Osszehangolasa, ennek keretében a higiénés rend biztositasa és felligyelete.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasédnak minden
egyes pontjat koteles megismerni és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevdje.

Hatasko6rok és jogkorok:

A feladatkdrébe wutalt kérdésekben dontési, wutasitdsi, alairasi, ellenérzési és
beszamoltatasi jogkore van.

Az egészségiigyi hatésagi rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.

A hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellendrzése. «

A fbigazgato atruhdzéasa alapjan egyéb munkéltatéi jogkort gyakorol az orvosigazgatod
helyettesek, osztaly- és részlegvezetd foorvosok, orvosok és a féigazgatd ala tartozoé
egyéb munkakérékben dolgozdk felett.

Felelfs:

A hatdlyos jogszabalyok, Intézeti szabalyzatok és utasitisok betartdsaért és
betartatasaért.

A kozvetlen iranyitasa ala rendelt szervezeti egységek miikodéséért, az osztalyvezetd
féorvosok szakmai, vezetdi €s gazdasagi tevékenységéért.

Az irdnyitasa ald rendelt szervezeti egységek vezetbinek €s dolgozdinak munkakdri
leirasa elkészitéséert.

Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gyogyitd-megel6zd Dbetegellatd munka
eredményes és szakszer(, idében térténd elvégzéséért, az etikai normativék betartasaért.
A szakmai fejlesztési programok koordinal4séért.
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2.2.Az orvosigazgat6 kozvetlen iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységek feladatai
2.2.1. Felnétt Kardiologia

2.2.1.1.Felnétt Kardiologiai Osztaly

Szakma: kardiologia, 4000

A Feln6tt Kardiolégiai Osztaly kardioldgiai profillal miikodd fekvdbeteg ellatd egység. Az
osztaly a kapcsolt szakambulancidkkal, az intézeti diagnosztikus egységekkel az intézményen
beliil 6néllé szervezeti €s interdiszciplindris egységként miikddik. Az osztalyt az osztalyvezetd
féorvos irdnyitja és koordinalja a gydgyitod egységek munkajat, elkésziti az irdnyitasa alatt allok
munkakori leirasat, illetve a hozza tartozo6 egység mik6dési szabalyzatat.

A Feln6tt Kardioldgiai Osztalyon beliil Siirg6sségi Betegellatd Részleg végzi a monitorozasra
szoruld betegek szubintenziv fekv6beteg ellatasat.

A Felnétt Kardiologiai Osztaly feladata a betegek komplex kardiovaszkularis kivizsgilasa és
gyogykezelése a modern intervenciondlis és/vagy gyogyszerterapids lehet6ségekkel.
Feladatait részben a progressziv betegellatasi elv szerint, részben pedig, mint regionalis
kardiolégiai centrum (fix teriileti ellatasi kitelezettség) is ellatja a hét minden napjan, a nap 24
ordjaban. Részt vesz a budapesti és Pest megyei siirg6sségi kardioldgiai ellatasban, az akut
STEMI (ST-elevacios miokardialis infarktus) iigyeleti rendszerben. Mint regiondlis
kardioldgiai centrum, az osztily vezetd profilja az akut és kronikus koronaria betegek perkutan
koronéria intervenciés (PCI) kezelése, kiilonb6z6 tipusu ritmuszavarok katéterablacids
megoldasa, valamint a pacemaker és ICD beiiltetések. Tovabbi feladata a szivsebészeti
miitétre, beavatkozasokra keriil6 betegek preoperativ kivizsgéaldsa, miitéti elokészitése,
esetenként posztoperativ kezelése is.

Az Intézet orszégos jellegébdl adédéan a Felndtt Kardioldgiai Osztily szdmos unikalis,
orszagosan egyediilallo feladatot végez. Az Egészségiigyi Minisztérium 2006. marcius 1-vel a
Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézetet bizta meg a feln6tt szivtranszplantacio
orszagos koordinalasaval, valamint a szivtranszplantalt betegek gondozasaval.

Gyobgyité tevékenysége az Intézet Felndtt Kardiologiai Osztilyara felvett fekvObetegekre,
illetve az tigyeleti id6ben siirgdsségi ellatast igényl6 személyekre terjed ki. A gydgyité ellatas
részét képezi az egészségligyi ellatds orszagosan hatdlyos rendjéhez kapcsolodo gydgyitd,
gondozoé és megeldzb tevékenységnek a kardioldgia teriiletén.

Az Intézeten belill, illetve mas intézmények szamara a specidlis teriiletnek megfeleld
kardiolégiai konzilidrusi feladat ellatasa. A jarobeteg szakambulancia orvosi ellatasat a Felnott
Kardiolégiai Osztaly orvosai biztositjak.

Az oktatasi tevékenység soran orvostanhallgatok, rezidensek, szakorvos jeldltek oktatasat, ill.
1d6kozonkénti vizsgaztatasat végzi. Ellat ezenkiviil — a f6 szakmai profiloknak megfeleléen —
tovabbképz6 feladatokat is, csaladorvosok, korhazi orvosok szamara.

Felnétt Kardiolégiai Osztialy Perinatalis Kardiovaszkularis Részleg
Szakma: sziilészet, 0405

A Felnétt Kardiolégiai Osztalyon beliil matrix formaban miikodé Perinatalis Kardiovaszkularis
Részleg feladata a varandds stlyos szivbetegek, valamint a silyos vagy kdzepesen sulyos
szivbeteg magzattal varandds ndk specialis kardiovaszkularis szakmai hatteret igénylo tervezett
csaszarmetszés beavatkozasanak elvégzése.

23




(?Q@ SZERVEZETI ES MUKODESI
LA SZABALYZAT

2.2.1.2. Felnétt Kardiologiai Szakambulancia

Kozponti Feln6tt Kardiolégia
Szakma: kardiolégia, 4000

Felnétt Kongenitilis Ambulancia
Szakma: kardiolégia, 4000

Arrhytmia, Szivritmus, Pacemaker Ambulancia
Szakma: kardiologia, 4000

Szivtranszplanticiés Ambulancia
Szakma: kardioldgia, 4000

Szivelégtelenség Ambulancia
Szakma: kardiologia, 4000

Ergometria, Holter
Szakma: kardiologia, 4000

Anyagcsere és Diabetolégiai Ambulancia
Szakma: endokrin, anyagcsere €s diabetologia, 0103

Angiolégia Ambulancia
Szakma: angiol6gia, 0101

Légzésfunkciés Laboratérium
Szakma: tiidogyogyészat, 1900

A Felnétt Kardioldgiai Osztlyhoz tartozd, jarobeteg szakellatast végzoé Felnétt Kardioldgiai
Szakambulancian kardiolégus szakorvosok dolgoznak. A szakrendelések szervezeti miikodését
az ambulancia vezetbje iranyitja, akit az intézmény féigazgatdja nevez ki. A Feln6tt
Kardiologiai Szakambulancia szakorvosai felett a szakmai irdnyitist, feliigyeletet az
ambulancia vezetd f6orvos latja el, aki elkésziti a hozza tartoz6 egység miikodési szabélyzatat.
A specialis szakrendeléseket végz6 orvosoknak az alapszakvizsgan kiviil rendelkeznitik kell a
szakambulancia profiljanak megfeleld raépitett szakvizsgaval is. Az egység a fekvo,- és
jarobeteg szakellatas teriiletérdl fogad betegeket, tovabbé tevékenységét a teriileti ellatasi
kotelezettségnek megfelelden végzi.

A Felndtt Kardiolégiai Szakambulancia kardiolégiai, GUCH, szivtranszplanticids ¢€s
kardiologiai hatarteriileti (hypertonia, a szivbetegek diabetolégiai, anyagcsere, angioldgiai)
ellatast és kivizsgalast nytjto jarobeteg szakambulancia. Az egységhez tartozik a Siirgésségi
Ambulancia fektet6vel. Az ellatasi teriiletéhez tartozé haziorvosok altal beutalt betegeket a
kérésnek megfelel6en ellatja. A kardiologiai jellegli vagy hatarteriiletéhez tartozé betegségek
diagnosztizalasdhoz jarobeteg ellatasi szinten segitséget nyujt, és/vagy végleges diagnézist ad
a vizsgalati eredmények Osszesitése utan. A diagnézis-megéllapitast kovetden megkezdi a
terapiat, adott esetben végigkoveti a haziorvos és/vagy mas szakambulancia kdzremiikodésével
a beteget, gydgykezeli, gondozza, illetve allapotatdl fliggben végzi a betegiranyitést.

Mas szakrendelések altal beutalt betegeket fogad. Az Intézetbdl elbocsatott betegeket speciélis
kezelésiiknek megfeleléen gondozisba veszi, visszarendelésiikr6l gondoskodik. Stirgdsségi
ellatast végez (beutald nélkiil is). Korhazi gydgykezelést igényld betegség esetén a beteget az
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Intézetbe, megfeleld fekvobeteg osztalyra iranyitja a szakrendelést ellaté szakorvos. Korhazi
ellatast nem igényld esetekben keresdképtelen dlloményba vétel miatt a beteg iranyitasa a
haziorvosahoz torténik.

2.2.1.3. Klinikai Farmakolégai Részleg
Szakma: klinikai farmakolégia

A Feln6tt Kardioldgiai Osztalyhoz tartozo egység feladata az intézményen beliil foly6 klinikai
kutatdsi vizsgéalatok Osszefogésa, feliigyelete, koordinalasa. Folyamatos kapcsolattartds a
megbizéd cégekkel, a klinikai kutatdsi vizsgalatot szervez6 CRO cégekkel, valamint a
vizsgalohelyeken a klinikai kutatdsi vizsgalatok kapcsolattartdé személyeivel. Az osztaly
iranyitasat a részlegvezetd foorvos végzi, aki elkésziti az iranyitisa alatt allok munkakori
leirasat, illetve a hozza tartoz6 egység miikodési szabalyzatat.

Az egység intenziv osztilyos hattérrel rendelkezik, tovabbd a megfelelé diagnosztikai
egységekkel és a vizsgélatok elvégzéséhez sziikséges eszkozokkel. A részleg rendelkezik a I,
I, IV fazisa vizsgalatokhoz megfeleld vizsgalohelyekkel, személyi és targyi feltételei
megfelelnek a jogszabdlyban meghatarozott feltételeknek.

2.2.2. Felnétt Kardiovaszkularis Intenziv Terapias Osztaly
Szakma: intenziv ellatas, 1502

A Feln6tt Kardiovaszkuléris Intenziv Terapias Osztaly onalléan miikodd fekvbbeteg ellatd
egység, munkajat osztalyvezetd féorvos koordinalja anesztezioldgiai és intenziv terdpias
szakvizsgaval. Az osztalyezetd foorvos elkésziti az iranyitasa alatt allok munkakori leirasat,
illetve a hozza tartoz6 egység miikodési szabalyzatat.

Az osztaly biztositja a Feln6tt Kardiologiai Osztalyra felvett fekvObetegek intenziv és
slirgdsségi ellatasat, valamint részt vesz az érsebészeti posztoperativ ellatasban.

2.2.3. Gyermek Kardioléogia és Gyermek Szivsebészet
2.2.3.1.Gyermek Kardiologiai Osztaly
Szakma: csecsemd és gyermekkardiologia, 0503

A Gyermek Kardioldgiai Osztaly a Gyermeksziv Kézpont teriiletén miikodé fekvobeteg ellatd
egység csecsemd és gyermekkardioldgiai, valamint intenziv terapias profillal. Az osztily a
kapcsolt szakambulancidkkal, az intézeti diagnosztikus egységekkel az intézményen beliil
6nall6 szervezeti €s interdiszciplinaris egységként miik6dnek.

A Gyermek Kardiolégiai Osztalyt osztalyvezetd féorvos irdnyitja €s koordindlja a gyogyitd
egység munk4jat, elkésziti az irAnyitasa alatt allok munkakori lefrasat.

Az osztaly szakmai feladataihoz kapcsoldddan szakrendelési és diagnosztikai tevékenységet is
ellat. Gyogyitd tevékenysége az Intézet Gyermeksziv Kozpontjdba felvett fekvObetegekre,
illetve az tigyeleti idoben siirg6sségi ellatast igénylé személyekre terjed ki. A gyogyito ellatas
részét képezi az egészségiigyi ellatdas orszagosan hatalyos rendjéhez kapcsolodd gyodgyito,
gondozd és megel6zd tevékenységnek a gyermekkardiologia teriiletén. A Gyermeksziv
Kozpontban minden olyan katéter intervencios €s miitéti eljaras elvégzésére lehetéség van, mint
barmely fejlett eurdpai orszdgban. Sziikség esetén gyermekkardioldgiai konziliarusi feladatok
ellatasa, valamint az osztaly betegeinek kardiologiai utankdvetése és gondozasa.

Az oktatési tevékenység soran orvostanhallgatdk, rezidensek, szakorvos jeldltek oktatasat, ill.
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id6kozonkénti vizsgaztatasat végzi. Ellat ezenkiviil — a f6 szakmai profiloknak megfeleléen —
tovabbképzd feladatokat is, csaladorvosok, korhazi orvosok szamaéra.

2.2.3.2.Gyermek Kardiologiai Intenziv Terdapids Részleg

Szakma: csecsem6- és gyermekgyogyaszati intenziv terapia, 0515

A Gyermek Kardioldégiai Osztdlyhoz tartozé Gyermek Kardioldgiai Intenziv Terapias Részleg
onallé fekvibeteg ellatd egységként milkodik, részlegvezetd féorvos iranyitja és koordinalja a
gyogyité egység munkajat, elkésziti az iranyitasa alatt allok munkakori leirasat.

A Gyermek Kardioldgiai Intenziv Terapids Részleg biztositia a Gyermek Kardioldgiai
Osztalyra felvett fekvObetegek intenziv €s siirgdsségi ellatasat.

2.2.3.3.Gyermek Szivsebészeti Osztily

Szakma: csecsemd és gyermek szivsebészet, 0215
szerv-transzplantacios sebészet, 0208

A Gyermek Szivsebészeti Osztily a Gyermeksziv K6zpont teriiletén mikodo fekvobeteg ellato
egység csecsemd €s gyermek szivsebészet €s szerv-transzplantacids sebészet profillal.

A Gyermek Szivsebészeti Osztily iranyitasi feladatait osztalyvezeté fGorvos latja el, aki
elkésziti az iranyitidsa alatt allok munkakori leirasat, az egységhez tartozik a Gyermek
Szivsebészeti Miitd.

A gyermek szivsebészet kiemelt feladatot 14t el unikélis gyermekszivsebészeti miitéti
tevékenységet végzd szervezeti egységként. A Gyermeksziv Kodzpont 2007. ota végez
csecsemd- €s gyermek szivtranszplantaciot, valamint miisziv-betiltetést.

2.2.3.4.Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terdpids Osztily

Szakma: csecsemd- és gyermekgyogyaszati intenziv terapia, 0515

A Gyermek Sziv- és Ersebészet Aneszteziolégiai Intenziv Terapids Osztaly 6nall6 fekvébeteg
ellat6 egységként miikddik, osztalyvezetd féorvos irdnyitja és koordindlja a gydgyitd egység
munkajat, elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakéri leirasat.

Az egységhez tartoznak a gyermek ellatasban dolgozo6 aneszteziolégus orvosok.

Az intenziv egység biztositja a Gyermek Szivsebészeti Osztalyra felvett fekvObetegek
szivmiitét utdni intenziv ellatasat.

2.2.3.5.Gyermek Szakambulancidk

Gyermekkardiologia Ambulancia
Szakma: csecsem6 és gyermekkardiologia, 0503

Gyermek Ergometria-Holter
Szakma: csecsemd és gyermekkardiologia, 0503

Gyermek Pacemaker Ambulancia
Szakma: csecsemd- és gyermek szivsebészet, 0215

Gyermek Aneszteziologiai Ambulancia
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Szakma: anesztezioldgia, 1501

Gyermek Echokardiografia
Szakma: echokardiografia, 5303

Magzati Echokardiogrifia
Szakma: echokardiografia, 5303

A Gyermek Szakambulancidk az Intézet gyermek jarébeteg szakrendelése és echokardiografiai
diagnosztikai egysége. A szakrendelések és diagnosztikus egységek az intézményen beliil a
Gyermeksziv Kozpont keretében miikodnek. A Gyermek Szakambulancidk egységet
ambulancia vezetd foorvos iranyitja. Az egység a fekvd- és jardbeteg szakellatas teriiletérél
fogad betegeket, tovabba tevékenységét a teriileti ellatési kitelezettségnek megfelelden végzi.

Az ambulancia a Gyermeksziv K6zpont speciélis profiljanak megfeleléen az egész orszag
teriiletérdl ellatja a gyermek kardiolégiai, gyermek szivsebészeti betegeket, akiknek
kivizsgalasa, gyogyitasa az Intézet szakmai profiljaba tartozik és a beteg ellatasat csaladorvos,
Intézeti orvos, méas egészségligyi személy, ill. intézmény kéri. Az ellatasi teriiletéhez tartozd
héziorvosok 4ltal beutalt betegeket a kérésnek megfelelden ellatja. A gyermekkardiologiai
jellegli betegségek diagnosztizaldsdhoz jardbeteg ellatasi szinten segitséget nyujt, és/vagy
végleges diagndzist ad a vizsgélati eredmények Osszesitése utan. A diagnézis-megallapitast
kovetden megkezdi a terdpiat, adott esetben végigkdveti a haziorvos és/vagy mas szakrendelés
kozremiikodésével a beteget, gyogykezeli, gondozza, illetve allapotatdl fiiggben végzi a
betegiranyitast. Stirgdsségi ellatast végez (beutald nélkiil is). Mas szakrendelések 4ltal beutalt
betegeket fogad. A Gyermeksziv Kdzpont kérésére miitét el6tti kivizsgalast végez. Intézeti
gyogykezelést igényld betegség esetén a beteget az Intézetbe, megfeleld fekvébeteg osztalyra
iranyitja a szakrendelést ellaté orvos. Az Intézetbol elbocsatott betegeket specialis kezelésiiknek
megfeleléen gondozasba veszi, visszarendelésiikrél gondoskodik.

2.2.4. Felndtt Szivsebészet
2.2.4.1.Felnétt Szivsebészeti Osztaly
Szakma: szivsebészet, 0205

A Felndtt Szivsebészeti Osztaly 6nallo osztalyként, szivsebészeti profillal mitkodé fekvébeteg
elldto egység. A Szivsebészeti Osztalyt osztalyvezetdé foorvos iranyitja és koordinilja a
gyogyitd egység munkajat. Az egységhez tartozik a Feln6tt Szivsebészeti Miitd és az 6nalld
szervezeti osztalykoddal nem rendelkez, nem 6nalldan miik6dd Szivsebészeti Szubintenziv
Részleg.

Az osztaly vezetdje elkésziti az iranyitasa alatt 4llok munkakéri leirasat, illetve a hozza tartozd
egység miikodési szabalyzatat.

Az egység gyogyité tevékenysége az Intézet Felnbtt Szivsebészeti Osztalyara felvett
fekvébetegekre, ill. az ligyeleti id6ben siirgdsségi ellatast igénylé személyekre terjed ki. A
gyogyité ellatds részét képezi az egészségiigyi ellatds orszdgosan hatdlyos rendjéhez
kapcsolodo gyogyito-, miitéti, gondozo tevékenységnek a felnétt szivsebészet teriiletén.

2.2.4.2.Felnétt Szivsebészeti Szakambulancia

Szivsebészeti Szakambulancia
Szakma: szivsebészet, 0205
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Felnétt Aneszteziologiai Ambulancia
Szakma: aneszteziologia, 1501

A Feln6tt Szivsebészeti Osztalyhoz tartozd jarobeteg-ellatd szakambulancidn szivsebész és
aneszteziologus szakorvosok dolgoznak. Az ellatasi teriilethez tartozé héziorvosok é€s més
szakrendelések 4ltal beutalt betegeket fogadja. Az Intézetbdl elbocsatott betegeket specidlis
kezelésiiknek megfeleléen gondozasba veszi, visszarendelésiikrél gondoskodik. Az Intézet
fekvébeteg ellatd osztalyainak kérésére miitét el6tti kivizsgélast végez. Korhazi gyogykezelést
igényl6 betegség esetén a beteget az Intézetbe, megfeleld fekvObeteg osztilyra irdnyitja a
szakrendelést ellato szakorvos.

2.2.5. Ersebészet
2.2.5.1.Ersebészeti Osztily
Szakma: érsebészet, 0203

Az Ersebészeti Osztaly 6nallo osztalyként, érsebészeti profillal miikodé fekvobeteg ellatd
egység. Az egységet osztalyvezet6 féorvos iranyitja és koordinalja a gyogyitd egység munkdjat.
Az egységhez tartozik az Ersebészeti Miit6.

Az osztaly vezet6je elkésziti az iranyitasa alatt 4llok munkakori leirdsat, illetve a hozza tartozd
egység miikddési szabalyzatat.

Az egység gyogyito tevékenysége az Intézet Ersebészeti Osztalyéra felvett fekvibetegekre, ill.
az tgyeleti id6ben stirgdsségi ellatast igényld személyekre terjed ki. A gyégyit6 ellatds részét
képezi az egészségiigyi ellatds orszagosan hatalyos rendjéhez kapcsol6dd gyogyit6-, miitéti,
gondozo tevékenységnek az érsebészet tertiletén.

2.2.5.2 Ersebészeti Szakambulancia
Szakma: érsebészet, 0203

Az Ersebészeti Osztilyhoz tartozé jarébeteg-ellaté szakmbulancin érsebész szakorvosok
dolgoznak. Az ellatasi teriilethez tartozé haziorvosok és mas szakrendelések altal beutalt
betegeket fogadja. Az Intézetbdl elbocsatott betegeket specidlis kezelésiiknek megfeleléen
gondozasba veszi, visszarendelésiikrél gondoskodik. Kérhazi gyogykezelést igényld betegség
esetén a beteget az Intézetbe, megfeleld fekvobeteg osztilyra irdnyitja a szakrendelést ellatd
szakorvos. Korhazi ellatast nem igényld esetekben keres6képtelen alloményba vétel miatt a
beteg irdnyitasa a haziorvosahoz torténik.

2.2.6. Felnétt Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terdpids Osztaly
Szakma: intenziv ellatas, 1502

A Felnétt Sziv- és Ersebészet Aneszteziologiai Intenziv Terapids Osztaly intenziv terdpias
profillal miksdé 6nalld szervezeti egység. A fekvibeteg ellatd egységet osztalyvezetd féorvos
irdnyitja anesztezioldgiai és intenziv terdpias szakképesitéssel és koordindlja a gydgyitd egység
munkajat, elkésziti az irdnyitasa alatt 4llok munkakéri leirasat, illetve a hozza tartozd egység
miikddési szabalyzatit. Az egységhez tartoznak a feln6tt szivsebészeti €s érsebészeti miitdk
aneszteziologus beosztasban dolgozé orvosai.
A gybgyitd tevékenység az Intézet Felnétt Szivsebészeti Osztily és Frsebészeti Osztaly
egységeiben kezelt feln6tt kora fekvobetegek posztoperativ ellatdsara terjed ki.
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2.2.7. Katéter Terapias Osztaly

A Katéter Terapias Osztaly az Intézet katéteres diagnosztikai és terapids egysége. Onalld
szervezeti és diagnosztikai egységként mitksdik, osztalyvezetd foorvos koordinalja és iranyitja
feladatait, aki elkésziti az iranyitasa alatt 4116k munkakéri leirasat, illetve a hozza tartozo egység
miikodési szabalyzatat.

Az egység az Intézet fekvobetegeit fogadja a felndtt- és gyermekellatas teriiletérdl egyarant,
mds kérhazakbol kozvetleniil nem fogad betegeket, ambulans betegellatast nem végez.

2.2.7.1.Kardiovaszkuliris Intervenciés Részleg
Szakma: kardioldgia, 4000

A Kardiovaszkuléris Intervencios Részleg iranyitasat kozvetleniil a Katéter Terapids Osztaly
osztalyvezetd féorvos végzi. A betegellatas két miitdben, két mliszakban torténik. Az egység
részt vesz a budapesti ST-elevaciés miokardialis infarktus primer PClI-vel t6rténd szervezett
ellatasi programjaban. Az egység feladatai k6z¢ tartozik a periférids erek diagnosztikaja és
intervencios ellatasa.

Az osztily oktatasi tevékenység soran orvostanhallgatok, rezidensek, szakorvos, ill.
szakdolgozo jeloltek oktatasat végzi. Ellat ezenkiviil — a f6 szakmai profiloknak megfeleléen —
tovabbképz6 feladatokat is, csaladorvosok, korhazi orvosok szamdra. A fentieken til az osztaly
dolgozdi részt vesznek az osztaly tudomanyos tevékenységében.

2.2.7.2.Elektrofiziologiai és PM Részleg
Szakma: kardioldgia, 4000

A Katéter Terapids Osztalyhoz tartozé Elektrofiziologiai és PM Részleg részét képezi az
Elektrofizioldgiai Laboratérium, valamint a Pacemaker/ICD miité és a Pacemaker/ICD
programozo6. Az egység a kardioldégia szakméiban aritmoldgiai diagnosztikus és terapias
profillal miikodik, tevékenységét részlegvezetd féorvos koordinalja és irdnyitja.

Az egység feladata a tertileti illetékesség és azon kiviili teriileten a szivritmuszavarban szenvedd
betegek (felnétt és gyermek) diagnosztikus vizsgélata és magas szinvonali terapias ellatasa,
utégondozisa. Feladata a diagnosztikus elektrofiziologiai vizsgalatok, ablacid, pacemaker
terapia és az ICD terapia kozds fejlesztése a non-invaziv diagnosztikus eljarasokkal, a

ritmuszavarban szenvedd betegek ellatdsdnak magas szinvonald, effektiv és gazdasagos
biztositasa.

2.2.8. Radiolégiai Osztaly

A Radiologiai Osztdly az Intézeten belill 6nallé szervezeti és diagnosztikai egységként
miikodik, melyet az osztalyvezet6 fOorvos vezet. Vezetbje elkésziti az iranyitisa alatt allok
munkakori leirasat, illetve a hozza tartozo egység miikodési szabalyzatat.

Az egység diagnosztikus tevékenységet folytat.

2.2.8.1.R6ntgen

Szakma: rontgen diagnosztika, 5100

A Radiologiai Osztilyhoz tartozd egység rontgen diagnosztika profillal miikédik,
tevékenységét részlegvezetd f6orvos koordinalja és iranyitja.
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A Rontgen az Intézet fekvo és ambuléns betegeit fogadja, akik az intézeti orvosok érvényes
beutaldjaval rendelkeznek. Az egységben csak hagyomanyos rontgen diagnosztika (felvétel és
atvilagitas) miikodik. Rontgen vizsgalatokat az egység dolgozoi a vizsgalohelyiségben és
sziikség esetén az Intézet intenziv osztdlyain végeznek.

2.2.8.2.CT Laberatorium
Szakma: CT diagnosztika, 5108

A Radiolégiai Osztalyhoz tartozd egység CT diagnosztika profillal miikodik, tevékenységét
részlegvezetd féorvos koordindlja €s irdnyitja.

A CT Laboratérium a CT diagnosztika koérébe tartozé diagnosztikai céli kiegészitd
vizsgalatokra az Intézet fekv6 és ambulans betegeit fogadja érvényes szakorvosi beutaléval.

2.2.8.3.MR Laboratérium
Szakma: MRI diagnosztika, 5109

A Radiolodgiai Osztalyhoz tartozo egység MR diagnosztika profillal miikodik, tevékenységét
részlegvezetd f6orvos koordinalja és iranyitja.

Az MR Laboratérium az MR diagnosztika korébe tartozd diagnosztikai céli kiegészitd
vizsgélatokra az Intézet fekv és ambuléns betegeit fogadja érvényes szakorvosi beutaldval.

2.2.9. Kardiolégiai Képalkoté Osztaly

A Kardiolégiai Képalkot6 Osztaly az Intézet kardiologiai képalkotd diagnosztikai vizsgélatait
végzi. Az Intézeten beliil 5nallo egységeként mitkodik, melyet osztalyvezetd féorvos vezet, aki
elkésziti az iranyitasa ala tartozé egység miik6dési szabalyzatat.

Az egység diagnosztikus tevékenységet folytat.

2.2.9.1.Echokardiografia
Szakma: echokardiografia, 5303

A Kardiolégiai Képalkoté Osztalyhoz tartozd egység echokardiografia profillal mikédik,
tevékenységét részlegvezetd foorvos koordinalja és iranyitja.

Az Echokardiografia az Intézet fekvd-, és jarobeteg szakellatasrol fogad betegeket, tovabba
tevékenységét a teriileti ellatasi kotelezettségnek megfeleléen végzi.

2.2.9.2.Kardiolégiai CT Laboratérium
Szakma: CT diagnosztika, 5108

A Kardiolégiai Képalkotd Osztalyhoz tartozd egység CT diagnosztika profillal miikodik,
tevékenységét részlegvezetd féorvos koordindlja és iranyitja.

A kardioldgiai CT diagnosztika kérébe tartozé diagnosztikai céli vizsgalatokat az Intézet
orszagos intézményként a jelenleg érvényben 1évé Teriileti Ellatasi Kotelezettségének
megfelelden ellatott feln6tt kardiologiai, érsebészeti és szivsebészeti, tovabba csecsemo-, €s
gyermek kardiol6giai és gyermek szivsebészeti fekvo-, €s jarobetegek vizsgalataként végzi.
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2.2.9.3.Kardiolégiai MR Laboratérium
Szakma: MRI diagnosztika, 5109

A Kardioldgiai Képalkoté Osztilyhoz tartozd egység MR diagnosztika profillal miikddik,
tevékenységét részlegvezetd féorvos koordinalja és iranyitja.

A kardiologiai MR diagnosztika korébe tartozo diagnosztikai célu vizsgélatokat az Intézet
orszadgos intézményként a jelenleg érvényben 1évé Teriileti Ellatasi Kotelezettségének
megfeleloen ellatott feln6tt kardioldgiai, érsebészeti €s szivsebészeti, tovabba csecsem6-, és
gyermek kardioldgiai és gyermek szivsebészeti fekvo-, €s jarobetegek vizsgalataként végzi.

2.2.10. Kozponti Laboratérium

Szakma: orvosi laboratériumi diagnosztika, 5000

A Kozponti Laboratérium az Intézeten beliil 6nallé szervezeti és diagnosztikai egységként
miikodik. Munkéjat a kozponti laboratérium vezetdje iranyitja és elkésziti az iranyitasa alatt
allok munkakori leirasat, illetve a hozza tartoz6 egység miikkodési szabalyzatat.

A laboratérium feladata diagnosztikai célu vizsgalatok végzése az Intézetben kezelt fekvo- és
jarobetegek részére. Ennek megfelelGen feladata, hogy a betegek és mas személyek vizsgalati
anyagaib6l az orvosok részére klinikailag hasznos, az egészségi allapot megitélésére alkalmas
informaciét szolgaltasson, segitse az eredménye interpretacidjat és sziikség szerint tovabbi
célirdnyos vizsgalatokat javasoljon. Az orvosi laboratorium ellatési teriilete kiterjed a kémia,
hematologia, véralvadds, immunkémia (gyogyszerszint meghatarozas, hormonok, kardidlis
markerek) és kislabor vizsgalatok teriileteire. A laboratorium ellen6rzi a kiilsé szolgéltatokhoz
kikiildendd mintdk vizsgalatkéréseit és biztositja a vizsgalat érvényes megallapodassal
rendelkezd szolgaltato altali elvégzését.

Feladata az Intézet szdmara sziikséges labor anyagok, reagensek beszerzése, feladatkdrébe
tartozo teljesitések igazolasa.

Javaslatot tesz a laboratoriumi eszk6zok, berendezések beszerzésére.

Gondoskodik a hataskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljarasaihoz sziikséges
dokumentumok id6ben torténd elokészitésérol.

2.2.11. Intézeti Gyoégyszertar

A Gyogyszertar az Intézet gyodgyszerellato egysége. A Gybdgyszertar az Intézeten beliil 6nalld
szervezeti egységként miikodik, melyet a f6gyogyszerész vezet, aki elkésziti az iranyitasa alatt
allok munkakori leirasat, illetve a hozza tartozé egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Az Intézet gyldgyszereinek beszerzése, gyogyszerellatasa engedélyezett gyari
gyogyszerkészitménnyel, szerobakteriologiai készitménnyel, gyogytapszerrel, infazidval,
vérkészitménnyel a szakmai szabalyok szerint, a 2006 évi. XCVIIL. térvény a biztonsigos
és gazdasidgos gyogyszer-, €s gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a
gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyair6l sz616 elvek figyelembevételével.

— Gondoskodik a hat4skorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljarasaihoz sziikséges
dokumentumok id6ben torténd elékészitésérol.

— A klinikai vizsgalat céljara beérkezett és a kérhazi beteg kezelése soran felhasznilasra
keriild vizsgalati készitményekrdl nyilvantartas vezetése.

— Az orvosok tijékoztatdsa a gyogyszerellatast érintd valtozasokrol, jogszabdlyi
rendeletekrdl, 4j készitményekr6l, szakmai informécioszolgaltatas biztositasa.
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— Kiil6n szerzédésben szabalyozva vényforgalmt gyogyszertar miikodtetése.

— Az osztalyok gyogyszerkészletének és tarolasanak, a kabitoszer és a tételesen vezetendd
gyogyszerek felhasznilasanak, valamint elszdmolédsanak az ellendrzése.

— Torzskészlet kialakitasa cikkféleségekre lebontva a megéllapitott atlagos felhasznalés
alapjan.

— Intézeti Alaplista karbantartasa.

— Az osztilyos gydgyszerrendelések feliilvizsgélata, feladatkérébe tartozd teljesitések
igazolésa.

— A NEAK Ailtal biztositott kiilon keretes gyogyszerek elosztdsanak iranyitasa.

— A jévahagyott gyogyszerkeretekkel valo gazdalkodas.

2.2.12. Infekciokontroll Csoport

Az Infekcidkontroll Csoport vezet6je a korhazhigiénikus, az infekcidkontroll tevékenységgel
kapcsolatos szakmai feliigyeletét az orvosigazgaté biztositja. A kdérhazhigiénikus elkésziti az
irdnyitasa alatt 4116k munkakori leirasét, illetve a hozza tartoz6 egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:
Tevékenységét az éves Infekciokontroll Program alapjan végzi.
— megel6z06 korhazhigiénés és jarvanytigyi tevékenység,
— jarvanylgyi tevékenység,
— nosocomialis surveillance,
— izolécids politika,
— abetegellatas higiénés eszkdzrendszerének szabalyozasa,
— asepsis szabalyozasa,
— antibiotikum politika meghatarozésa,
— mikrobioldgia vizsgélatok,
— sterilizlds, fert6tlenités szabélyozésa,
— egészségligyi személyzet egészségvédelme (véddoltas, véddeszksz),
— veszélyes hulladék kezelése,
— oktatasi feladatok,
— jelentési kotelezettség teljesitése.

3. Az apolasi igazgato feladat- és hatiskori rendszere
3.1.Az apolasi igazgat6 feladat- és hataskorei

Feladata:

— Az Igazgatd Tandcs tagja.

— Gondoskodik az apolasi protokollok elkészitésérél, kiadasardl, gyakorlatban torténd
bevezetésérol és annak megfelelden végzett dpolasi munka ellendrzésérdl

— Az Intézetben foly6 apolasi munka megszervezése, irdnyitasa, ellendrzése.

— Dietetikusok munkdjanak szakmai feliigyelete.

— Az egyéb munkaltatdi jogokat a féigazgat6 jelen SZMSZ-be foglaltak alapjan atruhézza
az 4polasi igazgatéra az iranyitdasa ald tartozd egységek minden szakdolgozé
foglalkoztatottja és az apolasi igazgatd-helyettes vonatkozasaban.

— Elkészitteti és jovahagyja, folyamatosan korszer(isiti a kdzvetlen irdnyitdsa ala tartozo
egységek miikodési rendjét.

— Elkésziti a kézvetlen beosztottak és az egyéb munkaltatoi jogkorgyakorldsa ala tartozo

32



VA, SZERVEZETI ES MUKODESI
—=C SZABALYZAT

vezetd szakdolgozok munkakdri leirdsat, illetve kdzremiikdik az iranyitasa alé tartozo
szakdolgozok munkakori leirasanak elkészitésében.

— A betegellatd osztilyok és a diagnosztikai egységek, illetve jardbeteg-ellatd részlegek
szakdolgoz6i munk4janak koordinalasa a féndvérek, vezetbasszisztensek utjan.

— Az ir4nyitdsa ald tartozd egységek, részlegek, munkakorok munkabeosztasanak,
tigyeleti-készenléti rendszerének megszervezése, feliigyelete, a hatalyos jogszabalyok
figyelembevételével.

— Rendszeresen ellenérzi, értékeli a szakdolgozok és az apolasi kisegitd személyzet
szakmai munkajét és etikai magatartasat.

— Az apolasszakmat érint6, elméleti és gyakorlati kérdéseiben tevékenyen kdzremiikodik.

— Feladata az é4polési igazgatd-helyettes, apolasi koordinatorok, betegszallitok és a
szakoktatd tevékenységének iranyitasa és ellen6rzése.

— Ellendrzi és koordindlja a feln6tt ellatasért felel6s vezetd fon6vér, a gyermek ellatasért
felelos vezetd fonévér, a fondvérek, a vezetd asszisztensek, a vezetd gydgytornisz
szakmai és vezet6i tevékenységét.

— Korhazi 4polési dokumenticid szabdlyszeri vezetésének, a dokumentacié szakmai
tartalménak feliigyelete.

— Folyamatosan feliilvizsgalja a vezetd szakdolgozok altal iranyitott gazdasagos
betegellatas megvaldsulasat, a keretgazdalkodési szabalyok betartasat.

— A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

— A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kézremitk6dés.

— A betegjogi képviselovel valo kapcsolattartas.

— A hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellenérzése.

- A gyégyintézetben dapoldi és egyéb szakdolgoz6i munkakorben foglalkoztatott
egészségligyi dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete.

— Megszervezi az egészségligyi szakdolgozdk és kisegitok tovabbképzését, illetve az
iskolarendszerben és iskolarendszeren kiviili képzését. A tovabb tanuldk tAmogatasara,
a tamogatds mértékére javaslatot tesz a foigazgatonak.

— Jovéhagyasra tovabbitja a tudomanyos eléadasra, §szténdijra, kiilféldi tanulmanyutra
benyujtott palyazatokat az apolasi teriileten.

— Megszervezi és levezeti a fondvéri, valamint szakdolgozoéi értekezletet, ahol értékeli az
apolastiggyel osszefiiggd helyzetet és meghatarozza a feladatokat.

— TIrényitja és ellendrzi az Elelmezési Osztaly vezetdi feladatokkal megbizott munkatarsat.

— Iranyitja és ellendrzi a K6zponti Sterilizald vezet6i feladatokkal megbizott munkatarsat.

— Iranyitja és ellendrzi a Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda vezet6i feladatokkal

megbizott munkatarsat.
— Biztositja a Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat {izemorvosi vizsgélatainak
nyilvantart4sat.

— Ellendrzi a hatalyos jogszabalyok és belsé szabalyzatok, eljaras-leirasok betartasat az
altala iranyitott teriileteken.

— Az elbirt beszamolok, jelentések elokészitése, elkészitése, tovabbitasa.

—  Kozremikodik az SZMSZ apolési vonatkozast részeinek elkészitésében, naprakészen
tartdsédban.

— Az éves koltségvetési, feltjitasi, beruhdzasi tervek el6készitésében részt vesz az apolasi
tevékenység vonatkozasdban.

— Az Igazgat6 Tandcs és a szakmai vezetd testiilet iilésein részt vesz, valamint sziikség

szerint az Intézet egyéb vezetdi vagy osztalyértekezletein és a tevékenységi korét érint6
testiileti szervek {iilésein.
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Kapcsolatot tart a szakmai vezetokkel, a szakmai feladatok koordinalasaban.

A f6igazgatd kozvetlen iranyitdsa mellett feladata az Intézet altal nyujtott apolési
tevékenység feliigyelete és a tevékenységek sszehangolasa, ennek keretében az Intézet
higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasdnak minden
egyes pontjat koteles megismerni és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevoje.

Hatéskore-jogkdre:

A fbéigazgato atruhazasa alapjan egyéb munkaltatdi jogokat gyakorol az apolasi igazgato-
helyettes, a szakdolgozok, valamint egyéb szakiranya dolgozok, a kdzvetlen irdnyitasa
ala tartozo6 egységek vezetdi és beosztott dolgozoi felett.

Alairasi jogkore van az egyéb munkaltatéi jogkorben keletkezett iratok, valamint sajét
munkakoréhez tartozd levelezés tekintetében. Alairja a hataskorébe tartozd dolgozok
ligyeleti-készenléti havi beosztisit és az iranyitdsa ald tartozok rendkiviili
munkavégzését, jelenléti {vét.

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellen6rzési, alairdsi
joga van.

Havonta apolasvezet6i értekezletet tart.

Javaslattételi joga van a vezetd szakdolgozdk megbizasa és az egyéb munkéltatdi
jogokhoz kapcsoloéddan a foigazgatd felé.

Apoléasszakmai tigyekben eljarhat az Intézet képviseletében.

Képviseli az egészségiigyi szakdolgozdkat, valamint az Intézetet 4polésszakmai
kérdésekben kiilsé féorumokon, valamint kiilsé szervek el6tt.

A hataskorébe utalt feladatok kiilsé szolgaltatoval torténd teljesitése esetén a teljesités
igazolasa.

Felel6s:

Az Intézetben folyd szakdolgozéi tevékenységre vonatkozd hatdlyos jogszabéalyok
betartasaért és betartatdsaért.

Az 4polas szinvonaldnak emelése érdekében megtesz minden lehetséges intézkedést, és
gondoskodik a hibdk feltarasarél, ezekre az illetékes vezetdk figyelmét felhivja.

Az altala kiadott intézkedések, utasitasok helyességéért.

A munkaltatoi intézkedések szakszerliségéért.

A hatarid6k betartasaért, a munkakori leirdsban és munkatervben szerepld feladatok
maradéktalan elvégzéséért. A beszdmoloinak helytallosagaért és targyszertiségéért.

Az irdnyitdsi teriiletén az ellen6rzések elvégzéséért, elvégeztetéséért, az észlelt
hidnyossagok jelentéséért, megsziintetéséért, a mulaszték felelésségre vondasanak
kezdeményezéséért.

3.2.Az dpoldsi igazgat6 kozvetlen irdnyitisa ald tartozé szervezeti egységek feladatai

Apolisi igazgaté titkarsiga
Altalanos feladata az irdsos és szobeli megkeresések tigyintézése és nyilvantartasa,
telefonkezelés, kapcsolattartas kiils6 és belsd szervezeti egységekkel, intézményekkel.

3.2.1. Apolisi Szolgslat

Fondvérek, vezet6 asszisztensek, vezeté gyégytornasz

A munkaltatéi jogkoér gyakorldja a fbigazgatd, az egyéb munkaltatéi jogok gyakorldsa
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tekintetében kozvetleniil az dpolasi igazgat6 ala tartoznak.

Feladataik:

— Az egység tevékenységének szakmai vezetése, szervezése, iranyitasa, értékelése.

— Létszamigény meghatarozasa, humaner6forras hatékony felhasznaldsanak koordinalasa.

— Protokollok kidolgozasanak tdmogatasa, az abban foglaltak betartisa, betartatasa.

~  Apolasszakmai vizitek rendszerének kialakitasa, szakmai ellenérzések elvégzése.

— Részvétel az 0j kollégdk kivalasztasdban, orientacids terv elkészitése, 4j dolgozok
betanitdsanak koordinalésa.

— Az egység gazdasigi kereteinek betartdsa mellett az anyag-, gydgyszer- ¢€s
eszkozellatottsag biztositasa.

— A gazdasagossag szempontjait figyelembe vevo betegapolas biztositasa.

Egészségiigyi szakdolgozok, asszisztensek, apolok, gyogytorniszok

A munkaltatéi jogkor gyakorléja a fOigazgatd, az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasa
tekintetében kozvetlentil az apolasi igazgato ald tartoznak. Kdzvetlen munkahelyi vezetdjiik az
egység fondvére, vezetd asszisztense, a vezetd gydgytornasz.

Feladataik:
— Az osztily munkarendjének, illetve beosztdsdnak megfeleléen végzik az apolasi,
gyogyitasi munkat az dpolds funkcidi szerint, az dpolasi protokollok alapjan.
— Az osztalyon fekvo betegek apolasa, alap- és szakapolasi feladatok ellatasa.
— Részvétel a részlegen folyo tudomanyos munkéban.
— Munkabeosztasukat a f6ndvér, vezetd asszisztens, vezetd gyogytornasz késziti el.

Egészségiigyi kisegito személyzet dolgozéi

A munkaltatéi jogkér gyakorldja a fOigazgatd, az egyéb munkaltatéi jogok gyakorldsa
tekintetében kozvetleniil az apolési igazgaté ala tartoznak. Kézvetlen munkahelyi vezet6jiik az
osztaly fénbvére.

Feladataik:
— Az osztily munkarendjének, illetve beosztasanak megfelel6en végzi a rabizott apolasi
munkét szakképzett apolo iranyitasa mellett.
— Az osztalyon fekvd betegek apoldsaval kapcsolatos kisegité és alapapolési feladatok
ellatasa.
— A fén6vér altal készitett munkabeosztas alapjan dolgozik.

3.2.2. Apolis Koordinsci6
Transzplanticiés dpoliaskoordinator

Feladata a transzplanticids programok végrehajtasanak elGsegitése, transzplantalt, illetve

transzplantacidra var6 betegek nyilvantartisanak, felvilagositasanak és nyomon kovetésének

koordinalasa intézményes kereteken beliil.

Feladata, hogy munkéja révén novekedjen a transzplantalt, illetve transzplanticidra vard

betegekre vonatkozé jelentések adattartalma. Dokumentalja, nyilvantartja, naprakész

adatbazisban kezeli, elemzi a transzplantalt és a transzplantaciora varo betegek adatait.

Elemzi a t6bbi korhaz transzplantacid-jelentési gyakorlatat és az azt befoly4sol6 tényezoket.

A transzplantacio teriiletén utmutatokat, dokumentumokat készit, valamint kezdeményezi azok

hivatalos  kozzétételét. Elvégzi a transzplantaciéval kapcsolatos tevékenységek
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minGségbiztositisdban az egyes riadok menetének szabélyozott és pontos dokumentalasat.
Nyomon koveti a transzplantdlt és transzplantaciéra véaré betegek életutjat, kontroll
id6épontokrol naptart készit. Koordinélja a transzplantalt betegekkel kapcsolatos apolasszakmai
tevékenységet. Feladata a transzplantdciés protokoll, beleegyezd nyilatkozat készitése,
folyamatleirésok, tajékoztatofiizetek készitése.

Miisziv apolaskoordinator

Feladata a miisziv kezelések végrehajtasanak elGsegitése, a miszives betegek
nyilvantartasanak, felvilagositasanak és nyomon kovetésének koordindldsa intézményes
kereteken beliil.

Dokumentalja, nyilvantartja, naprakész adatbazisban kezeli, elemzi a miszivvel €16 betegek
adatait.

A misziv kezelés teriiletén Gtmutatokat, dokumentumokat készit, valamint kezdeményezi azok
hivatalos kdzzétételét. Nyomon koveti a milszives betegek életutjat, kontroll idépontokrél
naptart készit. Koordindlja a misziv kezeléssel kapcsolatos  é4polésszakmai
tevékenységet. Feladata a miisziv kezelés protokoll, beleegyezd nyilatkozat készitése,
folyamatleirasok, tajékoztatofiizetek készitése.

Szocialis munkas

Feladata az Intézetben fekvd szocidlisan rdszoruld betegek problémdinak felkutatdsa és
segitségnytjtas azok megoldasaban.

Napi kapcsolattartas az osztélyos fondvérekkel, orvosokkal, tajékozdédas az ijonnan osztalyra
keriilt betegekr6l. A kedvezbtlen szocialis koriilmények kozott €16 betegek felkeresése.
Hozzatartozokkal valé kapcsolatfelvétel és kompetencianak megfeleld tajékoztatas. A beteg
hazabocsatasa el6tt tajékozodas az otthoni koriilményekrdl. Réaszoruld betegek pszichés
vezetése.

Gazdasagi asszisztensek

Feladatuk a hemodinamikai, elektrofiziologiai, szivsebészeti és érsebészeti miitékben torténd
diagnosztikus és terapias tevékenységekhez sziikséges anyagok és eszkdzok biztositdsa.
Feladataik az anyagigénylések el6készitése és feladdsa, a raktari €s alleltari készletek
ellenérzése, EFI anyagok rogzitése €s a felhasznalt anyagok lejelentése.

Intézeti szakoktatod

Feladata a szakdolgozdk képzésének és gyakorlati oktatdsdnak szervezése és koordindlésa, a
képzésben résztvevd hallgatdk gyakorlati oktatdsdnak szervezése és irdnyitdsa, a kardiologiai
és angioldgiai szakasszisztensi képzés szervezése, a Skill labor és Demonstracids terem
miikodtetésének szervezése.

3.2.3. Kozponti Sterilizalo

A Kozponti Sterilizdlé az apolédsi igazgatd kozvetlen feliigyelete ald tartozik, az egység
vezetését a kérhazhigiénikus latja el, aki elkésziti az irdnyitdsa alatt allok munkakéri leirdséat,
illetve a hozza tartozé egység miik6dési szabalyzatat.

Az egység feladata:
Az Intézet betegellato osztalyai, részlegei szaméara a nem egyszer hasznalatos steril eszkozok,

36



L

(:7(@ SZERVEZETI ES MUKODESI
. SZABALYZAT

anyagok biztositédsa:

anyagatvétel,

kézi mosogatés végrehajtasa,

gépi mosogatas végrehajtasa,

eszk6zok szaritasa,

eszkdzok csomagolasa,

specilis feladatok: oktatas, bérsterilizalas.

3.2.4. Betegszallitis

A betegszallitok feladata az Intézet betegeinek korhizon beliili és mas korhazba torténd
vizsgélatokra valé széllitdsa, visszaszéllitdsa az osztdlyra. Segédkezés a betegmozgatisnal
szakapoldi, gyogytorndszi iranyitdssal. Minden olyan egyéb szallitasi, kisegitd és egyéb
feladatok ellatdsa, mellyel vezetdi, illetve az Intézet orvosai megbizzak. Vizsgalati anyagok,
vérmintak és vérszallitis biztositasa a kijelolt helyekre.

3.2.5. Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda

A Betegiranyitasi és Betegfelvételi Iroda az Intézet felndtt és gyermek betegellatasanak
betegfelvételi és betegiranyité egysége. Az Intézeten beliil 6nallé szervezeti egységként
miikddik, melyet a betegfelvételi irodavezetd iranyit. Az egység vezettje elkésziti az iranyitasa
alatt allok munkakoéri leirdsat, illetve a hozza tartozo egység miik6dési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézetbe érkez6 jar6 és fekvobetegek adminisztrativ felvétele, tovabb iranyitasa a
megfeleld ellatasi egységhez.

Biztositja az osztalyokon, ambulancidkon folyé betegellatashoz a betegek szamitégépes
el6jegyzését, felvételét.

A jarébeteg ellatdson megjelend betegek dokumentacidjanak gyiijtése és kiils6
megOrzésig torténd tarolasa.

Dyspo agy nyilvantartas vezetése.

Patholégiai adatlap és jegyz6konyv dokumentacidja, kddoldsa mind a felnétt, mind a
gyermekellatas teriiletén.

Téritési dij fizetésére kotelezett betegek adminisztracidja és szamldzisa mind a felnétt,
mind a gyermekellatas teriiletén, a kiilfoldi biztositok kotelezettségvallaldsanak
tigyintézése.

TAJ szam érvényessége €s a jogviszony ellendrzés elvégzése.

A betegek személyi azonosité adatainak és TAJ-szdménak beszerzése. A betegadatok
biztositasahoz sziikséges eljarasok tigyintézése.

Ismeretlen személyazonossagu beteg kotelezd bejelentésének iigyintézése.

Részt vesz az orszag teriiletén elhelyezkedd egészségiigyi intézményekkel, hiziorvosi
rendeldkkel torténd id6pont egyeztetésekben és adategyeztetésekben.

Részt vesz mas Intézményekben fekvObetegként kezelt betegek esetében torténd
konziliumok adminisztraciojaban.

El6segiti a jarobeteg ellatason résztvevd betegek korében a betegelégedettségi
vizsgélatok kivitelezését.
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3.2.6. Foglalkozis-egészségiigyi Szolgailat

Az egység az lizemorvosi feladatat vallalkozasi szerz6dés keretében latja el, egy fo asszisztens
segitségével. Feladata az Intézet alkalmazottainak foglalkozés-egészségligyi ellatisa a
vonatkozo jogszabalyok szerint.

Az intézeti dolgozék foglalkozds-egészségiigyi vizsgalatainak nyilvantartdsat az éapolasi
igazgaté titkarsaga végi. '

3.2.7. Elelmezési Osztily

Az osztalyt a vezetd dietetikus iranyitja, aki elkésziti az irdnyitasa alatt 4110k munkakori leirasat,
illetve a hozza tartozd egység miikodési szabalyzatat.
Az egység szakmailag és szervezeti szempontbdl az dpolasi igazgaté alarendeltségébe tartozik.

Az egység feladata:

Az élelmezési feladatok:

— koltségvetési tervezet elkészitése,

—~ a betegek élelmezésének biztositasa, az élelmezési ellatasra vonatkoz6 szerzddések
elokészitése, elkészitése, gondozasa,

— gondoskodik a hataskorébe tartoz6 beszerzések kozbeszerzési eljardsainak idSben
torténd el6készitésérol,

— a Dbetegélelmezés gazdasagi szempontjainak, pénziigyi, nyersanyag-beszerzési
lehetdségeinek figyelembevétele,

— szolgaltaté 4ltal tervezett étlapok feliilvizsgalata, jovahagydsa pénziigyi szempontok
figyelembe vételével,

— abébiételek, kisétkezések rendelése, raktarozasa, konyvelése,

— havonta az élelmezési napok meghatérozasa, ellendrzése osztalyonként, és egyeztetése a
szolgéltatoval,

— jelentések készitése a gazdasigi igazgatonak, az dpolasi igazgaténak és a betegellato
osztalyok féndvéreinek az apolasi és élelmezési napok kozotti eltérésrol,
feladatkorébe tartozo teljesitések igazolasa.

A dietetikai feladatok:

— a szolgaltat6 altal tervezett étlapok feliilvizsgélata, jovahagyasa a korszerii taplalkozas
szabélyainak figyelembevételével,

~ atdpanyag szamitasok elvégzése,

— osztalyonkénti diéta igény meghatarozésa,

— az osztalyos igénylések sszesitése, rendelése,

— az ellatottak napi élelmezési 1étszamanak Osszesitése,

— ételrendelések ellendrzése, 1étszamnak és diétdnak megfeleld korrigélésa,

— ételek mennyiségi és mindségi atvétele,

— ligyviteli, gazdalkodési, beszamolasi feladatok végzése,

— egészségnevel6i munkéba valé bekapcsolodas,

~ rendszeres diétas szaktanacsadds tartasa és dokumentélasa,

— diétas étrendek meghatarozasa, §sszeallitasa, étlapok tervezése,

—  élelmezési munkacsoport mikddtetése, tevékenységének dokumentélasa.

Feladatok az osztdlyos tdlalékonyhdban:

— talal6 konyha és butorzatanak tisztitasa,

— atalalasok és étkezések elokészitése,
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a betegosztalyokra szallitott ételek atvétele és egyéni talalasa, az ételek talalasa -
kiosztasa, az osztalyon dolgoz6 fonévérek és apolok feladata, amit a télalélista alapjan,
a dietetikus ellenérzése mellett végeznek,

a betegek folyadéksziikségletének biztositasara tea készitése,

a betegek sajat €lelmiszereinek tarolasara elhelyezett hiitégépek tisztantartisa,

sziikség esetén (mosogatdgép meghibasodasa, aramsziinet) a fehéredények (étkezésnél
hasznalt tanyérok, poharak és talalo eszkozok) kézi mosogatasa a feln6tt betegosztalyok
talalé konyhaiban térténik.

Feladatok a kozponti mosogatéban:

az ¢tel széllitasa sordn keletkezett edények (feketeedények), és a talaldedények
(fehéredények), italtarolo tartalyok, talcdk, gépi mosogatasa.

4. A gazdasagi igazgaté feladat- és hatdskori rendszere

4.1.A gazdasagi igazgaté feladat- és hataskorei
Feladata:

Az Igazgat6 Tanacs tagja.

Az Intézet gazdalkodésanak iranyitdsa.

Az intézeti koltségvetési, beruhdzas-fejlesztési tervek el6készitdé munkalatainak
iranyitisa az ide vonatkozé hatdlyos jogszabélyok és tervezési elbirdsok
figyelembevételével.

Elokésziti az Intézet egészére vonatkozo gazdasagi és pénziigyi intézkedéseket.

Az Intézet pénzgazdalkodasit meghatirozo éves koltségvetés elkészitése a hatélyos
jogszabalyok alapjan.

Az Intézet kdnyvviteli, elszdmoldsi, vagyon-nyilvantartasi és bizonylati rendjének
elkészitése, és ezen keresztiil a vagyonvédelmi rendszer biztositasa.

A gazdélkodas eredményességének folyamatos elemzése, értékelése, ellenbrzése, a
rendelkezésére 4116 forrdsok gazdasagos, hatékony és eredményes felhasznélasanak
biztositasa érdekében.

Az anyagbeszerzési feladatok ellatisanak megszervezése, irdnyitsa.

Az intézeti miiszaki beruhdzas-fejlesztés tervek eldkészité munkalatainak irdnyitasa az
ide vonatkoz6 hatélyos jogszabalyok és tervezési elbirasok figyelembevételével.

A projektek megval6sitasa érdekében lefolytatia az egyeztetéseket az illetékes
hat6sagokkal, tervezokkel, kivitelezdkkel.

Megszervezi, menedzseli, irdnyitja a kiemelt projektekkel, épitési beruhazasokkal
kapcsolatos feladatokat és azok kdzbeszerzési eljarasainak lefolytatasat.

Irényitja €s ellendrzi az épiletfelujitasi és fejlesztési feladatok teljeskorti ellatasat.

A targyi eszkdzgazdalkodas rendjének kialakitdsa, nyilvantartdsa és jovahagydsa,
tovabba az orvostechnolégiai miszaki berendezések, eszkozok folyamatos &s
biztonsagos ilizemeltetésének biztositasa.

Gondoskodik az Intézet egyes szervezeti egységeinek és kisegité részlegeinek megfeleld
elhelyezésérol, bérlemények igénybevételérsl.

Az éves kozbeszerzési terv el6készitése.

A kozbeszerzési feladatok szervezése, koordinalasa.

Az Intézet informatikai rendszereinek miikddtetésével kapesolatos feladatok szervezése,
koordinalésa.

Az intézeti szerzddések jogi elOkészitésének és egyéb, jogi ismereteket igényld
feladatainak szervezése, koordinalasa.
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Kozremiikddik az SZMSZ gazdasagi vonatkozasu részeinek elkészitésében.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszerlisiti a kozvetlen iranyitdsa ald tartozo
egységek mikodési rendjét.

Elkésziti az iranyitdsa ald tartozd szervezeti egységek vezetdinek és elkészitteti az
egységek beosztott dolgozoinak munkakdri lefrasait.

A mindenkor érvényben levé &llamhéztartdsi, pénziigyi, szémviteli jogszabalyok
betartésa €s betartatasa.

Hatéaskorébe tartozo szervezeti egységek iranyitasa.

Az Intézet anyagellatasi és anyagigénylési rendjének kialakitasa.

A leltarozas rendjének kialakitasa, nyilvantartasa és jovahagyésa.

Részt vesz a feladatkorét érint6 intézeti, testiileti értekezleteken.

A gazdasigi igazgaté ald tartozd dolgozdk rendszeres tovabbképzését biztositja €s
ellendrzi.

Az egyéb munkaltatdi jogokat a féigazgatd jelen SZMSZ-be foglaltak alapjan atruhazza
a gazdasigi igazgatéra az iranyitdsa ald tartozé egységek minden foglalkoztatottja
vonatkozéséban.

Folyamatosan t4jékoztatja a f6igazgatot az Intézet gazdasagi helyzetérol.

Havonta irasban tajékoztatja a foigazgat6t a likviditasi helyzetrol.

Elkésziti az éves koltségvetési beszamolot és szoveges mellékletét.

Szakmai egységek (orvosi, finanszirozasi, kontrolling, &polési, huménpolitikai és
munkaerd-gazdalkodasi, gazdasagi, miiszaki) gazdalkodasi tevékenységéhez adatot
szolgéltat és informéaciét biztosit.

Finanszirozasi szerz6dés elokészitésében részt vesz.

Az Intézetben megvaldsulé szerkezeti, szervezeti valtozasok gazdasagi, pénziigyi
elokészitése.

Szakmai munkacsoport bevonasaval kidolgozza a gazdélkodasi és gyogyitd tevékenység
egyes koltséghelyeinek gazdalkodoi kereteit és ellendrzi azok gazdaségos felhasznélasat.

Hataskore — jogkore:

A f8igazgaté 4truhdzasa alapjan egyéb munkaltatéi jogkort gyakorol a gazdaségi
igazgat6 al tartozd egységek dolgozdi felett.

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellendrzési, alairasi
joga van.

Gazdasagi kérdésekben képviseleti jogkort gyakorol a Gazdalkodési Szabalyzatban
meghatarozott médon.

A foigazgaté egyedi megbizdsa alapjan egyéb tgyekben is eljarhat az Intézet
képviseletében.

Gazdasagi vezet6i értekezletet miikodtet.

Elvégzi a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzését és utalvanyoz a jévahagyott
koltségvetési, fejlesztési és feldjitasi terv korére kiterjedSen, kivéve személyi kiadasok
és munkaaddi jarulékok korét, a belsd utasitasok eldirdsai szerint.

Pénziigyi ellenjegyzési jogkore van az dllamhaztartds miikddési rendjérdl szolo 2011.
évi CXCV. torvényben és annak végrehajtasardl szolé 368/2011. (XII.31.) Korm.
rendeletben meghatarozottak szerint.

Rendelkezési, illetve utasitisi jogkore van a gazdasigi igazgatéhoz tartozd egységek,
azok dolgozdi tekintetében.

Javaslattételi joga van az irdnyitasa ala tartozé osztalyvezetOk megbizasa és az egyéb
alapvet6 munkaltatoi jogokhoz kapcsoléddan a foigazgato6 felé.
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Felelds:

— Az dllamhaztartasroél sz616 2011. évi CXCV. térvényben és annak végrehajtasarol szolo
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben, a szamvitelrsl sz616 2000. évi C. toérvény, az
Intézet szdmviteli és pénziigyi feladatira vonatkoz6, valamennyi rendelkezésének
maradéktalan betartasaért.

— Szakteriiletén alkalmazott szabalyzatok elkészitéséért, folyamatos korszeriisitéséért és
végrehajtasaért, tovabba a végrehajtas ellenbrzéséért.

— Az éltala iranyitott teriileten a jogszabalyok és az iranyit6 feliigyeleti szerv utasitasainak
végrehajtasaért.

— Az 4ltala irdnyitott szervezeti egységek munkéjanak elvégzéséért.

— A pénziigyi fegyelem betartdsaért és betartatasaért.

— Az éves koltségvetés elkészitéséért.

— A gyogyaszati szervezeti egységek gazdaségi és pénziigyi munk4jaban a kelld szakmai
irAnymutatds megadasaért.

— Kialakitja a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzésének rendjét.

4.2.A gazdasigi igazgat6 kozvetlen irdnyitasa ald tartozé szervezeti egységek feladatai

A gazdasagi igazgat6 irdnyitasa ald tartoz6 szervezeti egységek képezik az Intézet gazdasagi
szervezetét.

Gazdasagi igazgat6 titkarsaga
Altaldnos feladata az irdsos ¢és szobeli megkeresések iigyintézése és nyilvantartasa,
telefonkezelés, kapcsolattartas kiils6 és belsd szervezeti egységekkel, intézményekkel.

4.2.1. Pénzgazdalkodasi és Projektkezelési Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6néll6 szervezeti egységként mlikdik, melyet a pénzgazdalkodasi
€s projektkezelési osztalyvezetd irdnyit. Vezetdje elkésziti az iranyitasa alatt 4ll6k munkakéri
leirasat, illetve a hozza tartoz6 egység mitkodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Pénzgazdalkodasi feladatok:

- El6iranyzat teljesitéssel kapcsolatos feladatok, likviditas és fedezetvizsgalat, a keretek
rendeltetésszerii felhasznalasanak feliigyelete €s ellendrzése.

— A mindenkori hatdlyos ad6 jogszabalyok 4ltal el6irt hataridére és mddon intézkedik az
atutalasokrol, az ehhez kapesol6dé adatszolgaltatasok, AFA bevallasok elokészitésérdl
¢s tovabbitasarol, indokolt esetben az intézeti adGtanicsadd egyetértésével és
ellenjegyzésével, egyidejiileg Onrevizidt végez és annak eredményét pénziigyileg
rendezi.

— Az osztaly a kiils6 szervektol beérkez6 szallitoi, szolgaltatoi szamlakat érkezteti, iktatja,
igazoltatja, utalvanyoztatja, a gazdalkodoi és a kotelezettségvallaldsi szabalyzat eldirdsa
szerint.

— Ellendrzi a teljesités igazoldsok meglétét, ellenérzi a szamlak alaki és tartalmi
helyességét.

— Az Intézet konyvvezetés rendszerének, vagyonnyilvantartasi és értékelési rendszerének
fejlesztése és értékelése.

- Szdmviteli feladatok: Az osztaly az Intézet tulajdondban 16v6 eszkdzokrol és forrasokrol,
tovabba a gazdasagi miiveletekrdl, ezek értékében bekdvetkezett valtozasardl a kettds
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konyvvitel rendszerében nyilvantartast vezet, biztositva a f6kényvi szdmla és analitikus
nyilvantartas kapcsolatat, egyezoségét.

Analitikus nyilvdntartdsi feladatok: A Szamlarendben meghatarozottak szerint analitikus
nyilvantartist vezet az Intézet vagyondllomanyét tiikr6z6 eszk6zokrdl, a forrasok
alakulasarol.

Fé6konyvi konyvelési feladatok: A szémviteli eléadok a kettés konyvvitel rendszerében a
gazdasagi eseményeket értékben konyvelik a fokonyvi szdmlakon.

Szerzbdések nyilvdntartdsa: A més szervezeti egység felel6sségi korébe nem tartozo
szerz6dések nyilvantartasa, ellendrzése, szamlak utalasa, banki anyag feldolgozasa.
Kotelezettségvdllalds: nyilvantartja a kételezettségvallalasokat.

Selejtezéshez kapcsolédo feladatok: Az osztily a Selejtezési Bizottsagban képviselteti
magat a Selejtezési szabalyzatban foglalt feladatai szerint.

Leltdrozdshoz kapcsoléds feladatok: Az osztdly az intézeti Leltdr Bizottsdgban
képviselteti magat a Leltarozasi és Leltarkészitési Szabélyzatban foglalt feladatai szerint.
Elemzés, értékelés: Az Intézet mikodoképességének, a miikodés gazdasdgossaganak
megitéléséhez az osztily folyamatosan figyelemmel kiséri a kotelezettségek és a
tartozéasallomany alakulasat.

Projektkezelési feladatok:

Kiemelt projektekkel, épitési beruhdzasokkal kapcsolatos kozbeszerzési eljarasok
szervezése, lebonyolitasa.

Jogi és szakmai szakértelem biztositasa.

Ajénlatok, arajanlatok, indikativ drajénlatok bekérése, 6sszehasonlitasa.

Szerz6dések elkészitése.

Feladatkorébe tartozo teljesitések igazolasa.

Egyeztetés a hatosagokkal, tervezdvel, kivitelezovel.

Az Intézet szervezeti egységei elhelyezésének biztositasa, az ehhez sziikséges helyiségek
kialakitdsa, bérlemények biztositdsa, ingatlanbérleti szerz6dések nyilvantartasa,
ligyintézése.

4.2.2. Anyaggazdalkodasi és Anyagellatasi Osztaly

Az osztily az Intézeten beliil ©ndll6 szervezeti egységként miikodik, melyet az
anyaggazdalkodasi és anyagellatasi osztilyvezetd iranyit. Az osztdly vezetdje elkésziti az
ir4nyitasa alatt 4ll0k munkakori leirasat, illetve a hozza tartozo6 egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézet betegellatd és egyéb kiszolgald osztalyat, részlegét ellatja a gazdalkodasi
korébe tartozd eszkdzokkel és anyagokkal, az igényelt minbségben €s hataridére a
szilkséges mennyiségben. Gazdalkodik a forrdsokkal, az engedélyezett koltségvetési
keret dsszegekkel és a raktarakban tarolt készletekkel.
A raktarban tarolt eszk6zok és anyagok vagyon megdrzése, dllagmego6vasa.
Az érvényes szallitdsi szerz6dések vagy az Osszességében legkedvezObb drajanlat
alapjan elkésziti a lehivasokat és a megrendeléseket.
A konszignaci6s idegen tulajdont készleteket kezeli.
Gazdalkodési korébe tartozd beszerzések szamléinak ellendrzése és igazolasa.
Naprakészen vezeti az egyes szerz6déseken beliil az anyaglehivéasokat.
Gondoskodik a hatdskoérébe tartozé beszerzések kozbeszerzési eljarasainak idében
torténd el6készitésérol.
Feladatko6rébe tartozoé teljesitések igazolasa.
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— Egyéb feladatok:
- szerzOdések teljesitésének kivezetése,
- megrendelt anyagok atvétele a kézponti raktarban,
- idegen tulajdont készletek kezelése a konszignacids raktarban,
- anyagkiadas a k6zponti raktarbdl,
- leltarozasi feladatok,
- selejtezési feladatok,
- beszallitok értékelése.

4.2.3. Informatikai Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6nallé szervezeti egységként milkodik, melyet az informatikai
osztalyvezetd iranyit, aki elkésziti az iranyitdsa alatt 4116k munkakoéri leirdsat, illetve a hozza
tartoz6 egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Az Intézet informatikai rendszereinek {izemeltetése, hibaelharitisa, fejlesztése,
szoftverek tizemeltetése, hardver lizemeltetés és fejlesztés virusvédelem biztositasa.

— Adatvédelem biztositasa.

— Az osztalyvezet6 feladata az adatvédelmi tisztvisel® feladatainak ellatasa.

— Az osztalyvezeté feladata az informéaciobiztonsagi felelds feladatainak ellatasa.

— Gondoskodik az Intézet informatikai eszkdzeinek, szolgaltatisainak beszerzésérol.

— Gondoskodik a hataskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljarasainak idében
torténd elokészitésérol.

— Az lizemeléshez sziikséges partnerkapcsolatok fenntartasa és a sziikséges informatikai
eszk6zok beszerzése.

— Az Intézet dolgozdinak informatikai kérdésekben torténd dontéseldkészitd javaslatok
megtétele, tandcsadds. Az Intézet altal szervezett konferencidk és eldadasok technikai
hatterének a biztositasa.

— Informatikai szerz6dések megvaldsuldsanak feliigyelete a programok lehetd legteljesebb
implementicidjanak és a felhasznaléi kihasznaltsig, az informatikai rendszerek
hasznélatabol elérhetd Intézeti finanszirozasi eredmények maximalizalasa érdekében.

— Tandcsad6i, ellendrzési funkcidét t6lt be minden, informatikaval kapcsolatos
kezdeményezés tekintetében. Gondoskodik az iigyviteli programok miiksdésérél,
javaslatot tesz annak tovébbfejlesztésére. Gondoskodik az Intézet 4ltal hasznalt
szoftverek jogtisztasaganak megteremtésérol, ellendrzésérol.

~ Iranyitja az integralt informatikai rendszer minden moduljanak, valamint az Intézetben
izemeld valamennyi egyéb informatikai rendszernek a beiizemelését és lizemeltetését.
Kiilonos figyelemmel feliigyeli a finanszirozasi adatjelentés zavartalan lebonyolit4sat.

— Biztositja az Intézet finanszirozési jelentéseinek megkiildését, kozremiikodik a
finanszirozasi visszaigazolas hibainak javitasdban.

— Biztositja az Intézet vardlista kezelésének informatikai hatterét, kozremiikodik a
varolisték visszaigazolt hibainak javitasiban.

— Teljeskortien biztositja az Intézet egész teriiletén az informatikai hal6zatok kiépitését,
miikodését, biztositja az intézeti telefonkzpont miiksdését.

— Gondoskodik az intézeti mobil telefonflotta mitk5dtetésérol.

— Az informatikai rendszerekhez valo jogosultsagi, hozzaférési szintek kialakit4sa. Ennek
anyagat behelyezi az adatvédelmi szabdlyzatba, azt karbantartja.

— Hataskorébe tartoz6é szabalyzatok naprakész aktualizaldsa, illetve a szabalyzatokban
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foglaltaknak megfelelen az Informatikai Osztalyt érint6 feladatok elvégzése.

4.2.4. Tarsgyogyintézeti Intézményiranyité Osztaly

Az egység a gazdasigi igazgatd tarsgydgyintézeti helyettesének irdnyitdsa ald tartozik, aki
irdnyitja a tarsgy6gyintézet iigyrendekben részletesen meghatérozott gazdasagi tevékenységeét.

4.2.5. Logisztikai és Miiszertechnolégiai Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6ndllé szervezeti egységként miiksdik, melyet a logisztikai és
miiszertechnolégiai osztalyvezeté iranyit, aki elkésziti az irdnyitasa alatt allok munkakdori
leirasat, illetve a hozza tartozo egység mikkodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

Az Intézet egészére kiterjedGen a betegellatasi tevékenységhez sziikséges miiszer- és
orvos technikai  berendezések  gazdalkodasi,  tlizemeltetési,  szolgéltatasi
feltételrendszerének folyamatos biztositdsa és a lehet6ségekhez mérten annak
fejlesztése.
Az épiiletallomény, az infrastruktira, a gép-miszer allomény tekintetében a rovid és
hosszabb tava feldjitasi, fejlesztési feladatok elSkészitése, a végrehajtds szervezése,
iranyitasa és folyamatos ellendrzése.
Gondoskodik a hatiskorébe tartozd beszerzések kozbeszerzési eljarasainak idében
t6rténd el6készitésérol.
Az ingatlan kataszter adatbazisdnak karbantartésa.
OKFO és KSH részére statisztikai jelentések rendszeres megkiildése.
A miiszer- és orvos technikai berendezések miikodésének biztositdsdban jelentkezd
megeldz6 vagy sziikségszerli napi operativ beavatkozasok, javitasok, zavarelharitdsok
végrehajtasa, dokumentalasa.
Az orvosi gép-miiszerek biztonsigos iizemeltetéséhez, hasznilatdhoz sziikséges
karbantartasok idészakos feliilvizsgélatok szervezése és lebonyolitsa.
Az orvosi gép-miiszer allomanyban végzett és végeztetett karbantartdsok és javitasok,
feltjitasok dokumentalésa.
Orvosi gazellato rendszer feliigyelete, orvosi gazok, palackos gazok beszerzése.
A nagyértékii targyi eszkdz nyilvantartis vezetése.
Targyi eszk6z6k és anyagok selejtezésének irdnyitasa, végrehajtasa.
A kiilsé cégek altal Intézet teriiletén végzett javitasi, feldjitdsi munkak feliigyelete,
ellendrzése.
Létfontossagu rendszerelem biztonsagi dsszekotoi feladatok ellatasa.
Az intézet egyes logisztikai feladatainak végrehajtésa:

- munka és tlizvédelem,

- kornyezetvédelem,

- veszélyes hulladék kezelése,

- gépkocsik lizemeltetése, karbantartisa, lizemanyag elszdmoltatas, menetlevelek

ellendrzése, futasteljesitmények vezetése,

- udvar, parkoldk fenntartédsa,

- parkolas rend biztositésa,

- textilidkkal kapcsolatos feladatok,

- komyezetvédelmi feladatok,

- katasztréfavédelemmel kapcsolatos feladatok,

- vélsag- és lizembiztonsagi tervek kezelése,
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- létfontossagi rendszerelem biztonsagi 6sszekotoi feladatok ellatdsa,
- feladatkorébe tartozo teljesitések igazolasa.

4.2.6. Jogi Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6nall6 szervezeti egységként miikdik, melyet a jogi osztalyvezetd
iranyit, aki elkésziti az iranyitasa alatt 4llok munkakéri leirdsat, illetve a hozza tartozo egység
miikddési szabalyzatat. Az osztalyhoz tartozik a Kdzbeszerzési Csoport.
A jogi osztalyvezetdi statusz betoltetlensége esetén a jogi osztaly vezetését a Tarsgydgyintézet
jogi osztalyvezet6je latja el.
A szervezeti egység feladata:
Jogi feladatok:
— Az Intézet és a Balatonfiredi Allami Szivkérhaz orszagos tars gyogyintézet
szerz8déseinek jogi szempontu ellendrzése, jovahagyasa.
— A Logisztikai és Miiszertechnologiai Osztaly szerzodéseinek elkészitése, egyes
szervezeti egységek egyedi felkérésére szerzodéseik elkészitése.

— Az Intézet és az orszigos tarsgyogyintézet szabalyzatainak jogl szempontu
feliilvizsgalata.

— Kapesolattartas az Intézeti Ugyvéddel.

— Egyéb jogi ismereteket igényld intézeti feladatok ellatasa, jogi szakértelem biztositasa.

— Az Intézet képviselete kozigazgatasi, hatdsagi illetéleg egyéb nem peres eljarasok soran.
Kozbeszerzési feladatok:

— Alkalmazza a kbzbeszerzési- és kapcsolddo jogszabalyokat.

— Ellatja a kozbeszerzési eljarasokban az ajanlatkérokre harulé tervezési feladatokat.

— Ajénlatkér6i oldalon elékésziti a kézbeszerzési eljarasokat.

— Iranyitja és koordinalja a felelds akkreditalt kozbeszerzési szakértok munkajat.

— Ajanlatkér6i oldalon koordinalja a kzbeszerzési eljaras lebonyolitasat.

— Ajanlatkéréi oldalon nyomon koveti a kozbeszerzési eljaras alapjan kotott szerz6dések

teljesitését.
— Ellatja a kozbeszerzési eljarasokban az ajanlatkérdi oldalon jelentkezd adminisztrativ

feladatokat, igy kiilonosen figyelemmel kiséri a megjelent kozbeszerzési
hirdetményeket, valamint kezeli az elektronikus k6zbeszerzési rendszert.

- Gondoskodik a kézbeszerzésekkel kapcsolatos adatszolgéltatasok teljesitésérol.

ooooo

rendszere

5.1.A kontrolling, finanszirozasi és minéségiranyitasi igazgaté feladat- és hataskorei

Feladata:

— Az Igazgat6 Tan4cs tagja.

- Az Intézet mindségiranyitasi, kontrolling és teljesitményértékelési rendszerének
fejlesztése, szervezése és miikodtetése, a belsd minGségiranyitasi szabdalyzatok
elkészitése, annak megfelelden a minGségiranyitasi rendszer fejlesztése.

— A fenti tevékenységek iranyitidsanak olyan médon valé Osszehangoldsa, hogy ezek
biztositsdk az Intézetben folyé szakmai tevékenység mindségi megfeleléségét, az
ellatottak igényeihez, a finanszirozasi, szakmai és jogszabalyi kornyezethez valo, adott
kortilmények kozotti optimalis illeszkedését.
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A fenti rendszerek eszkdzeivel végzett folyamatos ellendrzés és értékelés révén elésegiti
a menedzsment dontéseinek megalapozottsagat.

Biztositja az Intézet mikodési engedélyének és finanszirozasi szerzodésének
karbantartasat.

A f8igazgatd altal delegalt feladatként az Intézet bels6 kontrollrendszerének kialakitésa,
miikodtetése, fejlesztése, integralt kockazatkezelési rendszer miikddtetése, az
intézményi integritas tandcsadé feladatainak ellatésa.

Kontrolling és vezet6i informacids rendszer miikodtetése, a teljesitmények feliigyelete.
A kontrolling eszkozeivel folyamatosan értékeli az Intézet és egységeinek miikodését
finanszirozasi szempontbol.

A folyamatok elemzése alapjan javaslatot tesz az érintett miikodési egységek
hatékonysagfokozé és a szolgaltatasok mindségét emeld korrekeiods intézkedésekre.
Biztositja a finanszirozasi szabédlyok és eléirdsok betartidsa mellett az optimalis
adminisztraciés gyakorlatot, szakteriiletén segiti a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel6 munkajat.

A finanszirozasi véltozasok nyomon kovetése, finanszirozas-mddositasi eljardsok
kezdeményezése és végrehajtasa.

Iranyitja a minségiranyitasi rendszer kiépitését és folyamatos karbantartasat.
Nyilvéantartja és irdnyitja a mlikédéshez sziikséges szabalyzatok elkészitését, szikség
szerinti megujitasat.

Iranyitja a minGségirdnyitasi rendszer mikodését szolgald képzést, oktatast.

Tervszerli, idészakos ellenérzések sordn — munkacsoport bevondsaval — értékeli a
betegellatassal kapcsolatos tevékenységet a mindségiranyitasi standardok szerint.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasdnak minden
egyes pontjat koteles megismerni ¢és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevdje.

Részt vesz az egészségiigyi ellatas atfogd korszerlisitését megalapozé tevékenységben a
kardiologiai szakellatds minOségbiztositasi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban és érvényesitésében.

Javaslatot tesz a szakmai teriilet adatgy(ijtési (informécids) rendszerére és gondoskodik
annak a folyamatos korszer(isitésér6l, az adatok értékelésérol, elemzésérdl, illetve
felhasznalasarol.

Kozremiik6dik az SZMSZ elkészitésében.

Elkésziti az iranyitasa alatt allok munkakori leirasat, illetve a hozza tartozé egységek
miikodési szabalyzatat.

Egyiittm(ik6dik a Tudoméanyos Tanaccsal és az érintett osztalyvezetd féorvosokkal az
intézeti mddszertani feladatok elvégzésében.

Hatéaskore- jogkore:

Ellen6rzési jogkorrel rendelkezik minden, a mindséggel, kontrollinggal, hatékonysaggal,

integritassal és finanszirozassal 6sszefiiggd kérdésekben.

Jogosult a tevékenységi korébe tartozoé feladatok ellatasdhoz sziikséges informéciokat az

Intézet valamennyi teriiletérol beszerezni.

A viarhat6 vagy észlelt hidnyossagok, illetve nem megfelel6ség esetén, a menedzsment

tobbi tagjaval tortént egyeztetés utin utasitdsokat ad a hiba felszamoldséra, a jovobeni

elé6forduldasdnak megeldzésére.

A hataskorébe utalt feladatok kiilsé szolgéltatoval torténd teljesitése esetén a teljesitést

igazolja.

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, beszamoltatasi, ellen6rzési, alairasi
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joga van.
Felelds:

— Az Intézet mik6désére vonatkozé jogszabalyok, utasitasok betartasaért és betartatasaért.

— Az 4ltala kiadott intézkedések, utasitasok helyességéért.

— Az el6irt ellendrzési feladatok megszervezéséért, elvégzéséért, elvégeztetéséért, a feltart
hidnyossagok megsziintetéséért, a mulasztok feleldsségre vonasaért.

— A hatéskorébe utalt feladatok hataridére torténd szakszerti ellatasaért. Az ltala készitett
jelentések valodisagaért.

5.2.A kontrolling, finanszirozasi és minségirdnyitasi igazgato kozvetlen iranyitasa ala
tartozo szervezeti egységek feladatai

5.2.1. Kontrolling, Finanszirozasi, Minéségiranyitasi és Adatszolgiltatdsi Osztaly

Az osztily az Intézeten bellil 6nallé szervezeti egységként miikdik, melyet a kontrolling,
finanszirozéasi és mindségiranyitisi igazgaté irdnyit, aki elkésziti az iranyitasa alatt allok
munkakdri lefrasat, illetve a hozza tartozd egység miikdési szabalyzatat.

Az egység finanszirozési feladata:

—  Altalénos feladata az Intézet NEAK finanszirozasaval kapcsolatos feladatok ell4tasa, a
kédolés ellenérzése, a kddolas ellenbrzéséért felelds orvosok, valamint az Informatikai
Osztaly finanszirozasi feladatainak tamogatisa, NEAK-szerz6dések karbantartdsa,
finanszirozast  javit6  koncepcidk  kidolgoz4sa, finanszirozasi  eljarasok
tgyvitelszervezése, egység és intézeti szintli finanszirozas ellendrzése és értékelése,
jogszabalyfigyelés és tajékoztatas, kodolasi utmutatok készitése.

— Kodolasi feladatok: NEAK felé torténd fekvd jelentésekhez sziikséges kodok klinikai
rendszerbe torténd rogzitése, a kodolt adatok megfelel6ségének ellendrzése és javitasa.
A kodolasért felelds orvosok jelentései alapjan, valamint a jogszabdlyi véltozasoknak és
HBCS-audit elemzéseknek megfeleléen ajanldsok, Gtmutatok készitése a kodolasi
szokasok javitiasanak elérése érdekében. A kodolas-ellendrzés rendszerének
mikddtetése.

— Tervezett Eves Keret (tovibbiakban: TEK) é&s telj esitmény feliigyelete: A
teljesitményvolumen Intézet altali kihasznaltsaganak és az egységszinten meghatarozott
stlyszam-teljesitmények monitorozésa, értékelése, a fels6vezetok tajékoztatasa havi
jelentés formajaban. A TEK-kel kapcsolatos finanszirozasi tigyvitelszervezés biztositasa
és a TEK al4 tartozé és TEK mentes teljesitmények folyamatos feliigyelete.

— Finanszirozasi  visszaigazoldsok koordindlasa: Teljesitmény visszaigazolasok
feliigyelete, teljesitmény monitorozésa, hibalistan szerepld esetek jelentésének javitasa.

— Extrafinanszirozas, méltinyossagi finanszirozas tligyvitelszervezése.

— NEAK-szerzddések koordinalasa, orvosi tevékenység OBP jelentése.

— Az egészségiligyi szolgaltatdsok és finanszirozasi paraméterek karbantartdsa: Az
érvényes jogszabalyban meghatarozott ligyviteli rend alapjan a szakmai kodrendszerek
¢és finanszirozasi paraméterek karbantartasdra, 0j diagnosztikus és terdpias eljarasok,
gyogyszerek megjelenésére vonatkozo felmérések elvégzése, gylijtések megszervezése,
kérelmezési eljarasok ligyvitelszervezése.

— Kapacitasmddositas €s tobbletkapacitasi eljarasok ligyvitelszervezése.

— Miikddési engedély karbantartasa.

— Vérélista csokkentési program koordinalasa: A fekvSbeteg ellatasi esetek TEK-mentes
varolista csokkentési programba torténd bevondsa, esetek adminisztraciéjanak
biztositdsa a vardlista programban, véardlista csékkentési program kereteinek folyamatos
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monitorozasa.

Kiilfoldi és fizetdbeteg ellatasok dijszabasanak finanszirozési meghatérozasa.

Egyedi finanszirozasu eszkozok és nagyértékli miitéti eljardsok kereteinek iigyintézése.
Fekvo-jaro atfedések kezelése.

Konziliumi ellatdsok ellendrzése és finanszirozasanak {igyintézése, szamlézott
szolgaltatasok igazolasa.

Kiilfoldi és biztositassal nem rendelkez6 betegek finanszirozésanak biztositasa.
Implantatum regiszter intézeti miikodtetése.

Egyedi finanszirozasu gyogyszerek lejelentése.

Fizetobeteg ellatasok téritési dijainak finanszirozési meghatarozésa.

Az egység kontrolling feladata:

Altaldnos feladata a vezet6i tdmogatast végz6 kontrolling folyamatok miikodtetése, a
finanszirozés, gazdasagossag, effektivitas ellendrzése, lizemgazdasagi
eredménykimutatisok, kéltséghatékonysagi vizsgalatok végzése, a projektek, stratégiai
tervek koltséghatékonysagi, pénziigyi tervének kidolgozésa, ellen6rzése, kontrolling
adatszolgaltatas biztositasa.

Kontrolling adatkezelés, adatfeldolgozas €s adatszolgaltatas.

Kontrolling tervek, iizemgazdasagi eredmény-levezetések, kontrolling beszamold
készitése.

Egységszintli és intézeti teljesitmény és koltség kimutatas.

Tételes raforditasgytijtések végzése.

Kontrolling és finanszirozasi jelentések, kimutatasok készitése az Intézet teljesitmény,
betegforgalmi és gazdalkodasi mutat6-rendszere szerint.

VIR rendszer intézeti mikodtetése.

Fizet6beteg ellatasok dijszabasanak kontrolling meghatarozasa.

Fenntartdi kontrolling adatszolgaltatas és indikator-jelentés teljesitése.

Az egység minGségiranyitasi feladata:

”

Altaldnos feladata a minGségiranyitasi rendszer és mindségfejlesztés megvalositasa,
feliigyelete és értékelése.

Mindségiranyitds: A szervezet jovOképének, kiildetésének, mindségpolitikdjanak,
mindségcéljainak, mindségfejlesztési programjainak meghatirozdsa, a szolgéltatasi
folyamatok tervezése, miikodtetése, értékelése és fejlesztése, a belsé mindségiranyitasi
rendszer rendszeres, indikatorokon alapuld feliilvizsgalata és értékelése. Szakmai
fejlesztési tervek, mindségfejlesztési tervek készitése, végrehajtdsa és hatasanak
értékelése.

MinGségiigyi feliillvizsgélat: A folyamatok monitorozédsira és az eredmények
értékelésére a belso feliilvizsgalat, audit, korlaprevizid, hibajavitd intézkedések elbirasa,
jovahagydsa, nem megfelel§ tevékenység kezelése a minGségirdnyitasi eljardsokban
eloirtaknak megfelelden.

Mindségiigyi adatgy(ijtés: A szakmai, adminisztrativ és menedzseri teriiletekhez
kapcsolodé adatgyiijtés, mérés kivalasztisa és a mérési modszerek, valamint a
gyakorisdg meghatdrozasa, a kovetkeztetésekhez és a dontéshozatalhoz az adatok
Bsszegylijtése, elemzése és hasznalhat6 informéciova alakitasa.

Indikétorrendszer miikodtetése.

Minéségiranyitdsi rendszer atvizsgélasa.

Elégedettség vizsgalata: Beteg- és dolgozoi elégedettség mérése &s értékelése.
Mindségfejlesztési tervek elkészitése.
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Az egység adatszolgaltatasi feladata:

Altalanos feladata a feliigyeleti szerv 4ltal kért beszamolok adatszolgaltatasa vagy az
Intézet egyéb adatgytlijtésével kapcsolatos teend6k ellatasa, kapcesolattartds mas kézponti
szervekkel stratégiai és fejlesztési tervek készitése.

Havi rendszerességgel bels6 adatszolgaltatds biztositasa az Intézet Kkontrolling
mutat6irdl.

Az Intézet szakmai anyagaihoz, prezentacidihoz, jelentéseihez sziikséges intézeti és
egységszintli adatok biztositasa.

A kiilonbozd feliigyeleti, igazgatidsi és modszertani szervek altal bekért
teljesitménymutatok, mindségi indikatorok, szakmai adatok jelentésének biztositisa.
Az intézményi EESZT adatszolgéltatisok biztositasa.

Az Intézet szakmai fejlesztési terveivel 6sszhangban 16v stratégiai tervek kontrolling,
finanszirozasi és min6ségiranyitasi részének elkészitése €s a megvaldsitas értékelése.

6. A humanpolitikai igazgaté feladat- és hataskori rendszere

6.1.A humanpolitikai igazgat6 feladat- és hataskorei
Feladata:

Az Igazgat6 TanAcs tagja.

Az intézeti koltségvetési, beruhazasi-fejlesztési tervek el6készitdé munkalatainak
irdnyitasa a 1étszam és bérgazdalkodas teriiletén.

Az Intézet humaénpolitikai célkitlizései alapjan, az Intézet stratégiai és operativ
huménpolitikai munkéjanak meghatarozasa és alakitasa.

Az intézetvezetés egyetértésével - a humdanpolitikai célkitiizéseknek megfelel - Intézet-
specifikus humanpolitika kialakitasa, végzése és - a megfeleld bels6 személyek és kiilsd
szervezetek mellett - ellendrzése és értékelése.

Az intézetvezetés és a munkavallalok tajékoztatasa és a munkatarsak részére t6rténd
tandcsadas a huménpolitikai és szocialis kompetencia-koért érinté valamennyi kérdésben.
A vezetdk informalésa az Intézet szamara jelentds tényekr6l és eseményekrol, részvétel
az Intézet vezetésének humanpolitikai jellegii (személyeket érintd) déntéshozatalaiban.
A Szakszervezettel torténd targyaldsok, egyeztetések vezetése, végzése.

A beliigyminiszter és a féigazgat6 altal adomanyozhat6 szakmai elismerésekre érkezett
javaslatok koordinélasa és dontésre valo eldkészitése

A szakmai elismerések tinnepélyes ataddsdban val6 kozremkodés.
Munkaerd-sziikséglet tervezése, ennek alapjan palyazatok, allashirdetések, athelyezések
kezdeményezése, elokészitése, kzzétételének intézése.

A beérkezett képzési €s tovabbképzési tervek alapjan a tanulményi szerzodések
elokészitése.

A Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdalkodasanak minden

egyes pontjat koteles megismerni ¢és az ezek alapjan hozott déntéseknek aktiv
résztvevoje.

Hataskore és jogkore:

Kotelezettséget vallal, ellenjegyez és utalvanyoz a jovahagyott koltségvetési terv
személyi kiadasok és munkaadéi jarulékok teriiletén foigazgatdi felhatalmazas, kijeldlés
¢és gazdasagi igazgat6i kijel5lés alapjan a bels6 szabalyzatokban foglaltak szerint.
Javaslattételi joga van valamennyi, mérlegelésen alapuld egyedi és 4ltalanos
humanpolitikai tigyben.
Javaslattételi joga van huméanpolitikai rendszerek és médszerek bevezetésére.
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— Els6dleges hataskore minden olyan utasités és intézkedés megtétele, amely biztositja az
osztalyra lebontott feladatok maradéktalan és hataridére torténd végrehajtasat.
— Jogosult a szakteriiletére vonatkozé valamennyi kérdésben eljarni.
~ Jogosult és koteles munkakéri leirds forméjdban meghatdrozni beosztottjainak a
feladatkorét, hataskorét és felel6sségét, munkéjukat rendszeresen ellendrizni.
— Jogosult az alabbi okiratok alairasara:
munk3ltatéi és jovedelemigazoldsok,
munkaviszony igazoldsok,
kilép6 dolgozok dokumentacioi,
statisztikai adatszolgéltatasok,
személyi jovedelemad6zassal kapcsolatos dokumentaciok.
— A munkakorébe tartozé jogszabalyok betartasa, betartdsédnak ellendrzésére.

Felelds:

— A tavlati fejlesztési tervek, beruhdzési, koltségvetési és egyéb tervek elkészitéséért és
teljesitéséért a személyi kiadasok és munkaadéi jarulékok tertiletén.

— Az intézményre vonatkozé jogszabalyok, jogok és kotelezettségek rendeltetésszerii
gyakorlasaért, maradéktalan betartasaért, a személyi juttatdsokkal kapcsolatos
adodjogszabalyok betartdsaért.

— Az allamhaztartasrdl sz616 2011. évi CXCV. térvényben és annak végrehajtasarol szolo
368/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben foglaltak betartdsaért a személyi kiadasok és a
munkaltat6i jarulékok, valamint a szakmai szolgaltatdsok kiad4sainak tekintetében.

— A feladatkérébe tartozé adatszolgaltatasok, jelentések hatariddre torténd elkészitéséért,
tartalmilag és formailag helyes dsszeéllitasaért, valodisagaért.

— Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségre vonatkozd jogszabélyok végrehajtdsanak
szabalyozasaért, a vagyonnyilatkozatok meglétének biztositasaért, kezeléséért.

— Az intézeti szabalyzatokban foglaltak végrehajtasaért.

6.2.A humainpolitikai igazgaté kozvetlen irdnyitiasa ald tartozé szervezeti egységek
feladatai

6.2.1. Humanpolitikai és Munkaeré-gazdalkodasi Osztaly

Az osztaly az Intézeten beliil 6nall6 szervezeti egységként miikddik, melyet a humanpolitikai
igazgat6 irdnyit.

A Huménpolitikai és Munkaer§-gazdélkodési Osztily harom egyméstél nem elkiilonithet6
egységbol 4ll, amelyek biztositjdk az Intézet munkaligyi-, bériigyi-, 1étszdm- ¢&s
bérgazdalkodasi, tarsadalombiztositassal, valamint az SZJA bevallassal dsszefliggd feladatok
szakszer(i ellatasat.

F6 feladata az Intézet folyamatos miikddése érdekében a sziikséges humaén eréforras biztositésa,
képzése az optimalis foglalkoztatisa biztositasdhoz. Vezet6je elkésziti az irdnyitésa alatt 4llok
munkakori leirasat, illetve a hozza tartozé egység miikodési szabalyzatat.

Az egység feladata:

— Gazdalkodasi feladatok, foglalkoztatdshoz kapcsolédé feladatok.

— A kinevezés modositasaval, kiegészitésével kapcsolatos feladatok; munkavallaléi
jogviszony megszlinésével/megszintetésével kapcsolatos feladatok; a jognyilatkozatok
alakszer(iségéhez, az indoklasi kotelezettséghez €s a jognyilatkozatok kozléséhez
kapcsolddé szabalyok alkalmazidsaval kapcsolatos feladatok; a munkavallaléi
jogviszonyban foglalkoztatottak szabadsagidnak megallapitisaval €s nyilvantartasaval
kapcsolatos feladatok; a foglalkoztatottak illetményének szamfejtésre valé el6készitése,
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az adatok feldolgozésa és tovabbitdsa a Magyar Allamkincstar felé; az illetmény-
szamfejtést a Magyar Allamkincstar latja el.

— Az Intézet huménpolitikai szakiranyi dontéseinek el6készitése; dontésekbdl eredd
feladatok végrehajtasa.

— Az Intézetvezetés és a munkavéllalok tijékoztatasa és a munkatarsak részére t6rténd
tanacsadas.

— A vezetok informélasa az Intézet szamara jelent6s tényekr6l és eseményekrol.

— Tarsosztalyi egyeztetések biztositasa a naprakészség érdekében.

— A szakszervezettel torténd targyaldsok, egyeztetések.

— A munkajogi szabélyok folyamatos figyelemmel kisérése és azokrdl a munkatarsak
tajékoztatasa.

— Azelemi koltségvetés személyi kiadasainak és jarulékainak tervezése.

— Az Intézet koltségvetésében szerepld Személyi juttatidsok és Munkaaddi jarulékok
kiadasi eldirdnyzatok felhasznélasanak folyamatos nyomon kovetésével gazdalkodik a
rendelkezésre all6 1étszadmmal és bértomeggel, valamint kidolgozza az eldiranyzatok
sziikséges modositasat.

7. Az orvosigazgato helyettesek feladat- és hataskorei
7.1.A felnétt ellatasért felel6s orvosigazgaté helyettes feladat- és hataskorei

A f6igazgat6 bizza meg és vonja vissza a megbizésat, valamint gyakorolja felette az alapvetd
munkéltatoi jogokat.

Téavollétében helyettesiti az orvosigazgato6t a feln6tt ellatas teriiletén.

Feladata a feln6tt betegellatas teriiletén:

— AzIgazgat6 Tan4cs €s azon beliil az Igazgaté Tanacs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.

— Munkéjat az orvosigazgat6 koordinalja.

— A Felnétt Szivsebészeti Osztaly beosztott orvos dolgozoival kapesolatban a munkaltatéi
jogok vonatkozéséban javaslattételi joga van.

— A Gottsegen Gyodrgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet gazdilkodasdnak minden
egyes pontjat koteles megismerni ¢és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevoje.

— Az intézmény felnétt ellatdsi feladatainak megfeleléen a stratégiai feladatok és
fejlesztési tervek elokészitésében, a kidolgozas koordinaldsidban, a kivitelezés
iitemezésében, ellendrzésében és operativ iranyitdsdban aktivan részt vesz.

— Orvosszakmai szempontb6l koordindlja a felndtt szivsebészet arculatanak kialakitasat.

— Orvosszakmai szempontb6l feliigyeli a feln6tt szivsebészeti ellatast érintd kiadvanyok
elkésziiltét.

— Orvosszakmai szempontbdl feliigyeli a feln6tt szivsebészeti ellatast érintd beteg és
lakossagi oktaté munkat.

— Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszerfisiti a hatdskorébe, illetve kdzvetlen
iranyitasi korébe utalt osztaly miik6dési rendjét és dolgozbinak munkakéri leirdsait.

— Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitasara.

- A feln6tt kilfoldi és egyéb fizetbbeteg ellatas folyamatos atértékelésében és
megUjitasaban aktivan részt vesz.

— Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatoit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagat elemzi a felndtt szivsebészeti ellatas teriiletén.

— A felnétt szivsebészeti ellatast érintd finanszirozasi problémakat folyamatosan figyeli és
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értékeli, valamint sziikség esetén kezdeményezi a kédkarbantartasi és kapacitdsbovitési
eljaras meginditasat.

Aktivan részt vesz a szakellatas min6ségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban a felnétt szivsebészeti ellatés teriiletén.

Aktivan részt vesz a feln6tt szivsebészeti ellatast érinté 10j kezelési eljardsok
felkutatasdban, intézeti és hazai bevezetésében.

Hataskorok és jogkorok:

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, ellendrzési és beszamoltatasi
jogkore van.

FelelOs:

A hatdlyos jogszabalyok, Intézeti szabélyzatok és utasitisok betartdsaért és
betartatasaért.

A kozvetlen irdnyitdsa ala rendelt szervezeti egység miikodéséért, szakmai és gazdasagi
tevékenységéért.

Az iranyitdsa ala rendelt szervezeti egység dolgozdi munkakori leirasanak el-
készitéséért.

Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gyogyito-megelézd betegellatd munka
eredményes és szakszeri, id6ben torténd elvégzéséért, az etikai normativak betartasaért.

7.2.A gyermek ellatisért felelés orvosigazgato helyettes feladat- és hataskorei

A f6igazgatd bizza meg és vonja vissza a megbizasat, valamint gyakorolja felette az alapvet6
munkaltatoi jogokat.

Tavollétében helyettesiti az orvosigazgatot a gyermekellatas tertiletén.

Feladata a gyermek betegelltas teriiletén:

Az Igazgatd Tandcs és azon beliil az Igazgatd Tanacs Orvosszakmai Csoportjanak tagja.
Munk4jat az orvosigazgatd koordinalja.

A gyermekellatds beosztott orvos dolgozobival kapcsolatban a munkéltatéi jogok
vonatkozaséban javaslattételi joga van.

A Gottsegen Gyorgy Orszdgos Kardiovaszkuldris Intézet gazddlkoddsanak minden
egyes pontjat koteles megismerni ¢és az ezek alapjan hozott dontéseknek aktiv
résztvevoje.

Az intézmény gyermek ellatdsi feladatainak megfeleléen a stratégiai feladatok és
fejlesztési tervek elOkészitésében, a kidolgozds koordindlasdban, a kivitelezés
litemezésében, ellendrzésében és operativ iranyitdsdban aktivan részt vesz.
Orvosszakmai szempontb6l koordinalja a gyermekellatas arculatanak kialakitasat.
Orvosszakmai szempontbdl feltigyeli a gyermekellatést érintd kiadvanyok elkésziiltét.
Orvosszakmai szempontbél feliigyeli a gyermekellatast érint6 beteg és lakossagi oktatd
munkat.

Elkésziti és jovahagyja, folyamatosan korszer(siti a hataskorébe, illetve kozvetlen
irdnyitasi korébe utalt osztilyok mlikodési rendjét és dolgozéinak munkakori leirsait.
Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitasara.

A gyermek Kkiilfoldi és egyéb fizetbbeteg ellatds folyamatos 4atértékelésében és
megujitasaban aktivan részt vesz.

Figyelemmel kiséri az orvos szakmai tevékenység mutatéit, azokat értékeli, az orvos
szakmai tevékenység hatékonysagat elemzi a gyermekellatas teriiletén.

A gyermekellatast érinté finanszirozasi problémékat folyamatosan figyeli és értékeli,
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valamint sziikség esetén kezdeményezi a kodkarbantartasi és kapacitasbovitési eljaras
meginditasat.

Aktivan részt vesz a szakelldtds minGségi feltételeinek, szakmai protokolljainak
kidolgozasaban a gyermekellatas teriiletén.

Aktivan részt vesz a gyermekellatast érint6 0j kezelési eljarasok felkutatasaban, intézeti
¢s hazai bevezetésében.

Hataskorok és jogkorok:

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitasi, ellen6rzési és beszadmoltatasi
jogkdre van.

FelelGs:

A hatdlyos jogszabdlyok, Intézeti szabéalyzatok és utasitisok betartasaért és
betartatasaért.

A kozvetlen irdnyitdsa ald rendelt szervezeti egységek miikodéséért, szakmai és
gazdasagi tevékenységéért.

Az irdnyitdsa ald rendelt szervezeti egységek dolgozé munkakoéri leirdsanak el-
készitéséért.

Kozvetlen felelosség terheli az orvosi gydgyito-megelézd betegellaté munka
eredményes és szakszert, idében torténd elvégzéséért, az etikai normativak betartasaért.

8. Az altalanos apolisi igazgatéhelyettes feladat- és hataskorei

A féigazgatd bizza meg €s vonja vissza a megbizasat, valamint gyakorolja felette az alapvetd
munkaltatoi jogokat.

Tavollétében helyettesiti az apolasi igazgatot.
Feladata:

Munk4jat az apolasi igazgatd feliigyelete és irdnyitasa mellett végzi.

Részt vesz az Intézet dpolasi munkéjanak megszervezésében.

Részt vesz az apolasi dokumentécié szabalyszer(i vezetésének kialakitasaban.

Részt vesz a gyogyintézetben apoldi és egy€b szakdolgoz6i munkakdrben foglalkoztatott
egészségligyi dolgozok tovabbképzésének biztositidsaban.

Feladata az 4polds mindségének javitasara iranyulé javaslatok kidolgozasa.

Feladata az é4polds mindségének javitasat, szakdolgozok képzésének tamogatasat
biztosité palyazatok figyelemmel kisérése, palyazati anyagok el6készitése.

Az Intézet higiénés rendjének ¢&s infekcidkontroll tevékenységének folyamatos
figyelemmel kisérése.

A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

Az elbirt beszamolok, jelentések elkészitése.

Javaslatot tesz az intézmény szakmai koncepcidjanak kialakitaséra.

Hataskorok €s jogkorok:

A feladatkorébe utalt kérdésekben dontési, utasitdsi, ellen6rzési és beszdmoltatasi
jogkdre van.

Felelds:

A hatdlyos jogszabalyok, Intézeti szabdlyzatok és utasitisok betartdsaért &s
betartatasaért.

Az Intézetben folyo apolési tevékenységre vonatkozé hatalyos jogszabalyok betartasaért
és betartatasaért.

53




0 o 0 B . 5 P
(7Q@ SZERVEZETI’ES MUKODESI
| C— SZABALYZAT

GOKVI

9. Az osztily- és részlegvezeto foorvosok feladat- és hataskorei

Az Intézet betegellaté egységeit az orvosigazgatdé szakmai feliigyeletével osztaly/
részlegvezetok iranyitjak. A betegellat osztilyvezetOk felett az alapveté munkaltatéi jogok
gyakorlasara a féigazgato, az egyéb munkaltatéi jogok gyakorldséra az orvosigazgat6 jogosult.
Az osztalyvezeto-helyettesek az arra szakmailag alkalmas munkatérsak koziil keriilnek
kivélasztasra. Anyagilag és erkolcsileg feleldsek a hataskoriikbe utalt feladatok szervezéséért,
irdnyitasaért, Osszefogisaért, végrehajtasaért és ellendrzéséért. Az osztilyvezetdk egymds
mellé rendeltek, egymdasnak és egymds beosztottainak kozvetlen utasitdst nem adhatnak,
kapcsolatuk konzultativ jellegi.

Valamennyi osztdly- és részlegvezetd féorvosra egyardnt érvémyes, ditaldnos feladatok,
Jjogkorik és felelGsségek:

Szervezi és szakmailag irdnyitja az osztaly munkajét. Feladatait az orvosigazgaté irdnyitasaval
végzi. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen nyilvanos palyazat Gtjan a féigazgatd bizza
meg, megbizasa visszavonasig érvényes.

Az osztalyvezetd f6orvos az osztalyan dolgozoé orvosokat irdnyitja, és felettiik utasitasi joggal
rendelkezik. Az osztilyon dolgoz6 szakdolgozdkat és egyéb dolgozokat a betegellatassal
kapcsolatos feladatok elvégzésére utasithatja. KotelezOen részt vesz az Intézet osztilyvezetd-
féorvosi értekezletein.

Feladata:
— Az osztaly irdnyitdsa, az osztalyra felvett betegek allapotdnak megfelels, hatélyos
szakmai irdnyelveknek megfelel ellatasa.
— A szakmai irdnyelvek betartasanak ellenérzése.
— Az osztily munkafegyelmének, az etikai kovetelményeknek, elvarasoknak a betartdsa,

illetve betartatasa.
— A betegek vizsgalatinak, ellatdsinak egységes szakmai szemlélet alapjan torténd
biztositasa.

— A gyo6gyszerek és szakmai anyagok felhasznéldsdnak szakmai ellenbrzése.

— Indokolt esetben az osztilydn munkaidén tdl is koteles megjelenni és a sziikséges
intézkedéseket megtenni.

— Szakmai ellendrzések megszervezése.

— Az osztilyon foly6 tudoméanyos tevékenység koordindlasa.

— A fekv- és jarobeteg-ellatas egységességének biztositasa.

— Az osztily szdmdara eloirt dokumenticid, tevékenység elszamolds és informécids
statisztikai tevékenység végrehajtasanak és szakszeriiségének biztositésa.

— Folyamatgazdaként biztositja egységében az Intézet kockéazatkezelési és belsd kontroll
rendszerében meghatarozott feladatokat.

— Jovahagyja az osztaly dolgozoinak munkabeosztasat és évi szabadsagtervét.

— Jovéhagyja a fon6vér, vezetd asszisztens eszkdz-, anyag- és gyodgyszerrendelését a
keretgazdalkodasi szabédlyok figyelembevételével, figyelemmel kiséri osztdlya
keretének és felhasznalésanak alakuldsat.

— Javaslatot tesz az osztily dolgozdi részére a munkaidé terhére torténd szakmai
utazasokra (kongresszusi részvétel, tanulmanyt).

— Javaslatot tesz az osztaly feladatainak ellatdsahoz sziikséges 1étszamra.

— Részt vesz minden, az osztlyt érint6 targyalason és értekezleten.

— Részt vesz az orvos- és szakorvosképzésben.
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Elkésziti az osztaly munkajaval kapcsolatos beszamolokat, jelentéseket.

Betartja és betartatja a jogszabalyokban, fOhatdsigi utasitisokban és Intézeti
szabalyzatokban foglalt utasitasokat.

Ertékeli az osztaly szakmai tevékenységét, az osztaly/részleg teljesitmény mutatoit, a
mindségi célok megvaldsulasat, meghatarozza a tovabbi célokat, biztositva a folyamatos
fejlesztést.

A kozvetlen irdnyitasa ala tartoz6 dolgozok munkakori leirasanak elkészitése.

Az érvényben 1év0 jogszabalyok, Intézeti szabalyzatok, tovabba a szakmai
rendelkezések és iranyelvek el6irdsainak megtartasa és megtartatasa.

Jogkore:

Feladatkorébe utalt kérdésekben doéntési, beszamoltatasi, ellen6rzési, valamint
hatéskdrébe tartozo belsé levelezés alairasara jogosult.

Felel6ssége:

Az osztaly munkafegyelméért, valamint az etikai kovetelmények, elvarasok betartasaért.
Az osztalyon vezetett betegdokumentaciokért, azok szakszerliségéért.

Az orvosi titoktartasi kotelezettség megtartasaért (személyét és az osztaly dolgozoit
illetéen egyarant).

Az osztaly szakmai és gazdasagi tevékenységének Gsszhangjaért, az elért bevételek és
az osztalyvezetd féorvos dontéseibdl szdrmazd kozvetlen koltségek egyenstlyaért (az
osztalyos fedezetért).

Az osztalyon foly6 kdodolési tevékenységért, a kodold orvosok megfelel hatékonysaga
ellendrzéséért.

Az osztdly betegellatdsi gyakorlata (osztalyos orvos-szakmai protokollok) és a
finanszirozas 6sszhangjanak megteremtéséért.

Az osztaly rendelkezésére 4ll6 anyagi eszkozok (felszerelési targyak, miiszerek stb.)
szakszer(i, hatékony, gazdasidgos ¢és célszerii felhasznalasaért, a keretgazdalkodasi
szabalyok betartasaért.

A sajat utasitdsai szakszer(iségéért, végrehajtasanak ellen6rzéséért.

Az osztaly miikodésével Osszefliggd gydgyszergazdalkodas, és egyéb anyag-, valamint
miuszergazdalkodds irdnyitasaért, hatékony, gazdasigos és rendeltetésszerii
felhasznalasaért.

Az irdnyitdsa ald tartozd orvosok és egészségiigyi dolgozok képzéséért, szakmai
munkéjuk szakszerliségéért.

Személyét és az osztidly dolgozdit illetéen az orvosi titoktartasi kotelezettség
megtartasaért.

10. Az osztaly- és részlegvezetok feladat- és hataskorei
Feladata:

pontosan és félre nem érthetdé moédon kozli a dolgozokkal a jogszabalyokat, a belsd
utasitasokat és rendelkezéseket, valamint azokat betartja és betartatja;
kozli a dontéseket a dontés altal érintett dolgozdkkal,
betartja €s betartatja a munkafegyelmet;
elosegiti az iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységeknek a mds szervezetekkel valod
zavartalan egytittmiikodését;
biztositja a dolgozdk részére a folyamatos munkat és a munka elvégzésének feltételeit,
az ellenOrzést;
megszervezi a munkat, meghatarozza a munkamddszereket, munkakori leirdsokat;
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— operativan iranyitja és rendszeresen értékeli a munkavégzést, megszervezi az ehhez
sziikséges adatszolgaltatast;

— tajékoztatja a feliigyeletet gyakorlé vezet6t a munkavégzes ellendrzésével kapesolatos
megéllapitasairdl és tapasztalatair6l, az esetleges hidnyossagokrol és hibakrol;

— figyelemmel kiséri, hogy a dolgozok jogos bériiket, az 6ket megilleté kedvezményeket
és juttatdsokat megkapjék-e, és megakaddlyozza az olyan cselekményt, amely
jogosulatlan munkabér vagy egyéb juttatas felvételére irdnyul;

— megvalodsitja a huménpolitikai célokat;

— szakmailag segiti a dolgozokat, biztositja tovabbképzésiik feltételeit, megszervezi
szakmai oktatasukat;

— elbsegiti a palyakezdo fiatalok szakmai fejléddését;

— betartja és betartatja a balesetvédelmi és munkavédelmi utasitdsokat, ellenbrzi a
végrehajtasukat, szorgalmazza az el6iras szerinti allapotok megvaldsulasat;

— biztositja a nyilvantartasok és a dokumentumok egyez6ségét, a kiéllitott dokumentumok
és a nyilvantartasok alaki, tartalmi, szdmszaki szempontbdl val6 helyességét, teljességét;

— megszervezi a dokumentumok gondos kezelését, el6irasszer(i irattdrozasat, megdrzését,

selejtezését;

— Dbiztositia a dokumentumok &rzésének, kezelésének rendjét és ellendrzi annak
végrehajtasat;

— intézkedik a kiils6 és belsé ellenérzés éaltal feltart hianyossagok megsziintetése
érdekében;

— gondoskodik az el6irt feladatok nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségének
teljesitésérdl, '

— alairja vagy lattamozza a hozza tartoz6 szervezet altal készitett adatszolgaltatasokat,
leveleket és egyéb tigyiratokat;

— folyamatgazdaként biztositja egységében az Intézet kockazatkezelési és belsé kontroll
rendszerében meghatarozott feladatokat;

— részt vesz ¢és Kkifejti véleményét azokon a tandcskozasokon, értekezleteken,
megbeszéléseken, amelyek feladatkorébe tartozé kérdésekkel foglalkoznak;

— a munkateriiletét érint6 rendelkezést, egységszintli miikédési szabélyzatot, utasitast
elézetesen véleményezi, illetve ilyen irdnyitasi eszkoz készitését kezdeményezi;

— az intézeti munka hatékonysdgat javitd, eredményességét ndveld, fejlesztését célzod
javaslatokat tesz, illetve tAmogat.
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Harmadik fejezet: A tarsgyégyintézetek iranyitdsa, az irdnyitoi jogkorok gyakorlasianak
rendje

1. A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok magukba foglaljak az
intézmény és az orszagos tarsgyogyintézet gazdasigi eseményeinek és a kéltségvetésének a
jogszabalyok szerinti rogzitését, és az adatok strukturalt feldolgozasat. A teriilet része a
pénztari feladatok ellatdsa, az analitikdk elballitdsa, valamint a fenntartéi szinten
megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése.

2. A koltségvetés-gazdalkodasi, valamint a pénziigy-szamviteli feladatok tekintetében az
orszagos tarsgyogyintézet vonatkozasaban az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

2.1. A Kkoltségvetés elfogadasdhoz az orszagos tarsgyogyintézet altali adatszolgaltatas
tartalménak, formajanak, hataridejének eloirasa.

2.2.  Koltségvetés, és a sz6veges indokolas elkészitése.

2.3.  Koltségvetési dokumentacio6 alairasa.

2.4. Koltségvetés megkiildése jovahagydasra az iranyit6 szerv felé.

2.5. Koltségvetés feltsltése a Magyar Allamkincstar 4ltal iizemeltetett kozponti adatbézisba.

2.6. Koltségvetés eldiranyzatainak nyilvéantartésa.

277. Az elbirdnyzatok teljesitésérdl, a szabadon felhasznalhaté el6irdnyzatokrdl, a
kotelezettségvallalasok  alakuldsar6l havonta kimutatds készitése, az orszagos
tarsgyogyintézet tajékoztatasa.

2.8.  Eldiranyzat felhasznalassal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzése.

2.9. Az eldirdnyzatok modositdsdhoz / atcsoportositisahoz az orszégos tarsgyogyintézet
altali adatszolgaltatas tartalméanak, forméajanak, hataridejének el6irasa.

2.10. Az orszagos tarsgyogyintézet altal kezdeményezett eldiranyzat-modositasok szamszaki
és jogszerliségi szempontll egyeztetése és feliilvizsgalata.

2.11. Eléiranyzat médositasok / atcsoportositasok atvezetése.

2.12. Eldiranyzat moédositassal / atcsoportositdssal kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi
feladatok elvégzése.

2.13. Eldirdnyzat médositasok / dtcsoportositasok megkiildése jovahagyasra az irdnyit6 szerv
felé.

2.14. Eldiranyzat médositasok / 4tcsoportositasok feltsltése a Magyar Allamkincstar altal
tizemeltetett kozponti adatbazisba.

2.15. Szabalyosan utalvanyozott szamldk pénziigyi teljesitése (banki 4atutaldsainak
biztositasa) az orszagos tarsgydgyintézet szamlairol.

2.16. Az orszagos tarsgyogyintézet székhelyén a bels6 szabalyozo eszkozben eldirt biztonsagi
kovetelményeknek megfeleld hazipénztar mikodtetése.

2.17. Vevdi szamlak kiallitasa.

2.18. Az intézmény inform4ciot biztosit az orszdgos tarsgyogyintézetnek a szdmlapénz és
készpénzforgalma alakulasardl, valamint informéaciokérés az orszagos tarsgyogyintézettdl a
pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasahoz.

2.19. A munkamegosztdsi megallapodasban  rogzitett feladatok  teljesitéséhez
adatszolgaltatds, informécié szolgéltatds kérése, illetve nyujtdsa a meghatdrozott
adattartalommal, meghatarozott hataridében, moédon és forméban.

2.20. A koltségvetés tervezés, az eldiranyzat médositas, atcsoportositas és felhasznalas, a
finanszirozas, a beszdmolasi és a pénziigyi, szamviteli rend betartdsa, a mikodtetése, a
vagyon hasznélata és védelme feladatokkal kapcsolatosan az orszdgos tarsgyogyintézetet
érintéen az illetékes szervek (NAV; MAK; stb.) &s az iranyitdszerv részére az altaluk
meghatarozott adattartalommal €s forméban adatszolgéltatas teljesitése.
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2.21. Az orszigos tarsgydgyintézet altal teljesitett adatszolgaltatds feldolgozasa és
tovabbitasa a Magyar Allamkincstér felé.

2.22. Nem rendszeres kifizetések szamfejtése.

2.23. Bérrel 6sszefliggd analitikus nyilvantartasok vezetése.

2.24. A szamviteli, kOnyvvezetési, nyilvéntartdsi feladatok ellatasa. Kiilondsképpen:
konyvelési id6szak nyitasa, zardsa, széllitéi és vevd szamldk rogzitése, pénzmozgasok
konyvelése, bérkonyvelés, immateridlis javak, targyi eszk6zok, készletvaltozasok
konyvelése, eszk6z- és vagyonnyilvantartas vezetése, az altalanos koltségek felosztasanak
konyvelése, mérlegjelentést alatdmasztd analitikus kimutatasok, feladasok elkészitése.

2.25. Alejart vevoi kovetelésekkel kapcsolatos egyenlegk6zlok, illetve a fizetési felszolitasok
elkészitése és kikiildése.

2.26. Joger6re emelkedett fizetési meghagyashoz kapcsolodd végrehajtasi kérelem
benyujtasa.

2.27. A koltségvetési jelentések, id6kozi mérlegjelentések és éves koltségvetési beszamolok
elkészitése.

2.28. A havi, negyedéves és éves adobevallasok elkészitése.

2.29. Azintézmény gazdasagi igazgatoja - vagy az altala kijelolt személy - a jogszabalyok és
a bels6 szabalyozé eszk6zok eldirasait betartva gyakorolja ellenjegyzési jogkoreit.

2.30. Az intézmény gazdasagi igazgatdja — vagy az altala kijelolt személy — a jogszabalyok
és a bels6 szabalyozd eszkdzok elbirdsait betartva gyakorolja érvényesitési jogkoreit.

2.31. A Kkotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi és
érvényesitési jogkorok gyakorléinak aldirasarél a jogszabalyban é€s belsé szabalyozd
eszk6zokben elbirt tartalmt nyilvantartas vezetése.

2.32. A szamvitelt, konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érint6 szabalyzatok
elkészitése, kiadmanyozasa.

2.33. A gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa és
mukddtetése.

2.34. A gazdilkodasi tevékenységgel kapcsolatos monitoring rendszer kialakitasa és
miik6dtetése.

2.35. A gazdalkodasi és az orvos szakmai tevékenységgel kapcsolatos belsd ellendrzési
rendszer kialakitasa és mikodtetése.

2.36. Kialakitja és miikodteti a gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos informacids és
kommunikécids rendszert.

3. A Kkontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljak az egészségiigyi szolgaltatok
kontrolling €s vezet6i informacids rendszerének mukddtetését, valamint a finanszirozasi
jelentések el6allitasat, azok javitdsat. A feladatok része a kapcsolattartds fenntartoval és a
finanszirozoval.

4. A kontrolling feladatok tekintetében az orszagos tarsgyogyintézet vonatkozasdban az aldbbi
feladatokat az intézmény latja el:

4.1. A kontrolling kézikényv alapjan a kontrolling struktirdk €s elszamolasok kialakitdsa,
valamint feliilvizsgalata. '

4.2. A kontrolling elszamoldsokhoz sziikséges informacidk 6sszegytijtése, feldolgozésa.

4.3. A havi és negyedéves kontrolling zaras végrehajtasa és a riportok eldallitasa, feltdltése.

44. Azintézményi vezet6i informécids rendszer kialakitdsa és miikodtetése.

4.5. A havi finanszirozasi jelentés §sszedllitdsa és feltoltése.

4.6. A havi finanszirozasi jelentések hibajavitdsa.

47. A TEK bels6 lebontdsanak nyilvantartasa, a szervezeti egység szintii teljesitmények
kimutatésa.
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5. A személyligyi feladatok ellatdsa magaba foglalja a munkavallalok kivalasztasaval,
alkalmazésival €s a munkaviszony Iétesitésével és megsziintetésével kapcsolatos

feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgéltatasok
elvégzését.

6. A személyligyi feladatok tekintetében az orszdgos tarsgydgyintézet vonatkozasiban az
alabbi feladatokat az intézmény latja el:

6.1.  Toborzasi-kivalasztasi feladatok ellatasa.

6.2. Személyligyi feladatok ellatdsa teljeskérd ellatasa (jogviszony létesitéséhez,
megsziintetéséhez kapcsolédé dokumentumok eldkészitése, alkalmazassal Osszefliggd
munkatigyi feladatok ellatasa).

6.3. Munkaiigyi nyilvantartis vezetése.

6.4. Személyi anyagok nyilvantartasa, karbantartisa.

6.5. Munkaidé-nyilvantartassal, szabadsag megallapitdssal kapcsolatos feladatok ellatasa.

6.6.  Statisztikdk, kimutatdsok, adatszolgaltatasok készitése a személyiigyi teriilet
vonatkozésaban.

7. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok magukba foglaljdk a bels6é (koz)beszerzési
szabalyok megfogalmazasat, a beszerzési, kozbeszerzési igények meghatérozasat, az
eljarasok kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasit, a kapcsolodd adminisztracids
feladatok ellatasat.

8. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében az orszagos tarsgyogyintézet

vonatkozaséban az alabbi feladatokat az intézmény latja el:

8.1. Kozbeszerzési eljardsok lebonyolitasa (eljaras el6készitése és lebonyolitasa) abban a
korben, mely nem az intézmény altal nytjtott szolgaltatashoz kapcsolodik, igy kiilonosen
szakmai tevékenységhez kapcsolddd kozbeszerzések, ideértve a kozpontositott rendszer
utjan torténd kozbeszerzést (pl. verseny Ujranyitas).

2. Az intézmény feleldsségi kore:
eljaras tlitemtervének meghatarozésa,
ajanlatkéréshez,
sziikséges informécidigény meghatarozésa,
ajanlatkérési koncepcid,
kozbeszerzési stratégia kialakitasa,
eljarasi feltételek meghatarozasa,
ajanlati felhivés,
dokumentacio elkészités,
sziikség esetén indikativ ajanlatkérés lebonyolitasa,
becsiilt érték meghatirozasa,
fedezetigazolas begylijtése az orszagos tarsgydgyintézettsl,
kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa,
szlikség esetén kézremiik6dd bevonasa.

3. Az intézmény az orszagos tarsgyogyintézet {izemeltetéséhez, mikodtetéséhez
kapcsolodé szolgaltatdsok, arubeszerzések biztositasa érdekében, mint ajanlatkérd indit
kozbeszerzési eljarast, illetve beszerzési eljarast, illetve kozpontositott rendszer Gitjdn térténd
beszerzést. Az intézmény a szerz6d6 fél, a szamla az intézmény nevére keriil killitisra. Az
intézmény tovabb héritja a koltségeket a szolgaltatas nyujtas keretében.
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8.4. Azintézmény iranyitdsa ala tartozo az orszagos tarsgyogyintézet, valamint adott esetben
sajat maga igényét is kielégiteni hivatott 6sszevont kozbeszerzési eljaras lebonyolitasa.

8.5.  Palyazati (uni6s tamogatas, egyéb hazai forras) kézbeszerzések lebonyolitasa az érintett,
irdnyitasa alatt 4116 intézmények javara a fenti 8.1. és 8.2. pontokban foglaltak szerint.

8.6. Az orsz4dgos tarsgydgyintézet altal meghatarozott igény és kezdeményezett eljaras
alapjan beszerzési eljarasok lebonyolitdsa.

8.7. Az orszigos tarsgyégyintézet altal OKFO ellenérzésre (elézetes engedélyezésre)
megkiildott kdzbeszerzési eljardsok, valamint szerzbdéskotések (kotelezettségvallaldsok)
véleményezése (tamogatdé/nem tAmogato).

Az orszigos tarsgyégyintézet jogszabalyi el6irds alapjan egyeztetésre elSterjesztett
kotelezettségvallalasainak véleményezése.

8.8. Az orszagos tarsgyogyintézet kdzbeszerzési tervének elkészitésében kozremitkodés, a
terv jovahagyésa.

8.9. Azintézményi raktarak mitkodtetése. A k6zbeszerzési eljarasban a k6zds beszerzésekre
kotott szerz6désekben kell meghatarozni a szallitas helyét, ezzel biztositva, hogy az orszadgos
trsgy6gyintézet részére a lehetd legrévidebb id6 alatt, megfeleld iddben rendelkezésre
alljon a sziikséges anyag, eszk6z.

8.10. Az intézmény gondoskodik a konszignacios készletek beszerzéséhez kapcsolodd
eljarasok lefolytatdsardl, a szerzédések megk6tésérol, valamint az idészakos konszignacids
raktari leltarak megszervezésérol.

8.11. Informéci6szolgaltatas a készletgazdalkodas miksdtetéséhez.

8.12. A kozponti raktarakbol a elldtmanyok Ssszeallitdsa, kommisiozésa.

9. Az informatika magaba foglalja az adatkdzpontok, virtualizaciés megoldasok, WAN
eszkdzok és haldzati végpontok, standard alkalmazasok, mentési rendszerek, desktopok,
nyomtatok iizemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi
rendszerek miikddtetése, az irodai eszkdzdk és mobil eszk6zok lizemeltetése.

10. Az informatikai feladatok tekintetében az orszagos tarsgydgyintézet vonatkozésaban az
alabbi feladatokat az intézmény latja el:

10.1. Informatikai infrastruktira {izemeltetése.

10.2. Informatikai szolgéltatasok biztositsa.

10.3. IT fejlesztések végrehajtasa, feliigyelete, kozremiikodés az el6készitésben és a
beszerzés miiszaki tartalménak a kidolgozasaban, valamint azok végrehajtasaban.

10.4. Informatikai tervezési és adatszolgaltatasi feladatok ellatasa.

11. A szallitasi feladatok magukba foglaljak az egészségligyi szolgaltatok 4ltal sajat
gépjarmiivel ellatott személy-, beteg- és aruszallitasi feladatokat, valamint a kiilsé partner
dltal végzett rendszeres szallitdsi szolgéltatisokat. A feladat része a gépjarmiipark
tizemeltetése, s az adminisztracios feladatok ellatasa. A gépjarmiipark tizemeltetése magaba
foglalja a jarmiipark karbantartdsat, cseréjét, az id6szakos miiszaki vizsgéztatas garanciélis
hibajavitas, lizemanyag és kenGanyag utdnpétlds biztositasat, a gépjarmiivek 4poldsat, a
flottamenedzsment feladatok ellatasat.

12. A szallitasi feladatok tekintetében az orszdgos tarsgyogyintézet vonatkozasaban az
alabbi feladatokat az intézmény latja el:

12.1. a szallitasi igények rogzitése, visszaigazolasa;

12.2. aszallitasi feladatok megszervezése;

12.3. abetegszallitasi feladatok ellatasa;

12.4. az aruszallitasi feladatok ellatasa;
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12.5. aszemélyszallitasi feladatok ellatasa;

12.6. az orszagos tarsgydgyintézet vezetdi részére személyszallitas biztositasa (igény szerint);

12.7. a gépjarmiivek lizemeltetési és javitasi feladatainak az ellatasa;

12.8. a gépjarmiivekhez kapcsoléddé adminisztracids feladatok, illetve adatszolgaltatasok
biztositasa.

13. Az opcionélis feladatok korébe azon feladatok tartoznak, ahol az intézménynek az
orszagos tarsgyogyintézettel megéllapodva egyedi dontési joga van arr6l, hogy a feladat
atkertil-e az orszagos gyogyintézeti ellatasba vagy megmarad orszigos tarsgyogyintézeti
feladatellatasban.

14. Az opcionalis feladatok tekintetében az orszagos tarsgydgyintézet vonatkozasaban az
alabbi feladatokat az orszagos tarsgyogyintézet latja el:

14.1. Orvosi gép-miiszer iizemeltetés, nem beleértive a beszerzési és kozbeszerzési
feladatokat.

14.2. Elelmezés, beleértve az iizemi teriilet tizemeltetési, takaritasi feladatait is.

14.3. Mosatas, beleértve az {izemi teriilet lizemeltetési, takaritasi feladatait is.

14.4. Sterilizalas.

14.5. Jogi feladatok ellatasa, nem beleértve a kzbeszerzésekhez tartozé szerz8dés el6készités
és azok megkotésének a feladatait.

15. Az orszagos tarsgyogyintézet vonatkozdsaban a belsé ellendrzés feladatait integraltan
az intézmény latja el.

16. Az orszigos tarsgyégyintézet vonatkozdsiban a szerzOdések jogi szempontd
ellen6rzésének és jovahagyasanak jogi feladatait integraltan az intézmény 14tja el.
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Negyedik fejezet: Az intézmény miikodési szabalyai
I. Intézményi szintii belso szabalyozas

A jogszabilyokban meghatarozott, valamint az alapitdé vagy fenntarté &ltal eldirt belsd
szabalyzatok elkészittetésér6l a fOigazgatdé gondoskodik a kozépiranyitd szerv
iranymutatasainak megfelel6en.

A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabélyzat tirgya szerint érintett valamennyi vezet6-
helyettessel, akik gondoskodnak arrdl, hogy az iranyitasuk alatt 4ll6 szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetérol véleményt mondhassanak.

A bels6 szabalyzatok — ha jogszabdly mésként nem rendelkezik — a f6igazgatd jovahagyasat
kovetden vilnak érvényessé és hatalyossa.

Minden szabélyzatot, amely az Intézmény szolgaltatasait igénybe vevdkre, illetve az Intézmény
teriiletén tartézkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szdméra hozzaférhetévé
és megismerhetdvé, tovabba kozzé kell tenni.

1. Intézeti Szabalyzatok

A fbigazgatd koteles irdsban szabalyozni az Intézet és szervezete teljes tevékenységét. A
szabélyozas alapja a keretszabalyozast képezd jelen Szervezeti Mikodési Szabalyzat. Az
intézeti Szabalyzatok (SZ) az Intézet minden egységére vonatkozd, a szervezet miikodésének
egészét érintd folyamatszabalyozasokat tartalmazzak. A Szabélyzatok készitését az Intézet
foigazgatéja vagy helyettese(i) hatarozzédk el és dontenck a benne résztvevd feleldsok
kijelolésérol. A Szabalyzatokat a fdigazgatd hagyja jova.

2. Gazdasagi Szabalyzatok

A Gazdaségi Szabalyzatok (GSZ) az Intézet gazdilkoddséra vonatkozé szabélyozasokat
tartalmazzdk. A pénz- és vagyongazdalkodds, vagyonnyilvéntartds, az anyagellatds és
anyaggazdalkodas, a beszerzés, a miiszertechnologiai és logisztika, az eszkbzgazdalkodas, a
leltarozés, valamint a koérhazélelmezés gazdasagi szabilyzatait az Intézet féigazgatdja,
gazdasdgi igazgatOja, valamint az intézeti ligyvéd kozdsen hagyjék jova, a szabdlyzat
elokészitdjének felel6sét a gazdasagi igazgatd nevezi meg.

3. Mindségiranyitasi Szabalyzatok

Az Intézet irdnyitdsanak tovabbi irdsos eszkdze a mindségiranyitasi szabalyzatrendszer, amely
a kovetkez6 tipusu szabalyzatformékat tartalmazza.

rrrrrrrrrrrr

Az Intézet Min6ségiranyitisi Kézikonyve (MK) ,,Integralt Mindségiranyitasi Kézikonyv”, tobb
szabvany és elbirds kovetelményeit egyesitve irja le a minGségiranyitasi rendszert, amelynek
alapdokumentuma. A kézikonyv az MSZ EN ISO 9001:2015 szabvany szerkezetét kéveti €s
tartalmazza a szabvany elbirdsait, valamint a végrehajtist részletesen szabalyoz6
Mindségiranyitasi Eljarasokat (ME). A kézikonyv megfelelé fejezetei vagy az ott hivatkozott
eljarasok tartalmazzdk a szabvany vonatkozo6 kovetelményeit, illetve a Magyar Egészségiigyi
Ellatasi Standardok elbirdsait. A kézikonyvet és eljarasokat az Intézet kontrolling,
finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgatoja késziti el €s a fdigazgatd hagyja jova.
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3.2. Egységszintii miikddési szabalyzatok '

Az Intézet egységeinek miikddésére vonatkozd szabélyozast az Egységszinti Mikodési
Szabalyzatok (EMSZ) tartalmazzak, melyet az egység vezetbje készit el és a foigazgat6 hagy
jOVA.

3.3. Protokollok, munkautasitisok

Intézeti protokoll (IP)

Az intézeti Protokollok az Intézet altalanos betegellaté folyamataira, a betegellatas alapvet
rendjére vonatkozé szabalyozasokat tartalmazzak. A  minOségiranyitasi rendszer
folyamatszabalyozasi ko vetelményeiben meghatarozott protokollok elkészitését a kontrolling,
finanszirozasi és min6ségiranyitasi igazgaté rendeli el és nevezi meg a felelését, a j6vahagyést
a foigazgat6 vagy apolasi igazgatd végzi.

Orvosi protokoll (OP), Diagnosztikai protokoll (DGP)

Az Orvosi Protokoll az Intézet orvos-szakmai folyamatainak szabalyzé eszkoze, a
Diagnosztikai Protokoll az invaziv és non-invaziv diagnosztikai folyamatok szabélyozasat
tartalmazza. Elkészitését és a szabalyzat kidolgozasanak feleldsét az orvosigazgaté rendeli el,
valamint alairaséval jovahagyja tartalmat €s intézeti alkalmazasat.

Apolisi Protokoll (AP), Asszisztensi protokoll (AP)

Az Apolasi Protokollok és Asszisztensi Protokollok az Intézet apolas-szakmai folyamatait
szabalyozzak, elkészitését és a szabalyzat kidolgozasanak felelésségét az apolasi igazgatd
rendeli el, valamint alairasaval jovahagyja tartalmat és intézeti alkalmazasat.

Munkautasitias (MU)
Az ugyviteli- és munkautasitiasok a szervezeti egységek munkafolyamataihoz alkalmazott
szabalyozasok, melyek az egységen beliili tevékenység egységesitését biztositjak.

4. Féigazgatéi Utasitas

A f8igazgat6i utasitasban szabalyozhat6 az Intézet és az irdnyitdsa ala tartozé szervezetek eseti
feladata, kotelezettsége. Az utasitds A4ltaldban a magasabb szintli jogforrasok altal
meghatarozott eseti feladatok végrehajtasahoz sziikséges anyagi, szervezeti, személyi feltételek
kozvetlen meghatdrozasira és az egységek miikodésére iranyul. A fdigazgatéi utasitas
készitését az Intézet fOigazgatéja rendeli el, hagyja jova és jeldli ki a dokumentum
elokészitdjének a feleldsét.

5. Korlevél

A korlevél az Intézeten beliili tdjékoztatas egy formaja, kiadasara a féigazgato és az igazgatok
jogosultak. A korlevél a kozlemények mellett felhivja a figyelmet a megjelent és az Intézet
miikodése szempontjabol lényeges szabdlyokra, szakmai irdnyelvekre és modszertani
levelekre, valamint az Intézet &ltal szervezett szakmai és tudomanyos rendezvényekre. A
korlevél a szervezeti egységek, valamint az érdekvédelmi szervezetek szamara is lehetdséget
nyujt a kozérdekili informaciok kdzzétételére.
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6. Eldterjesztés

El6terjesztést kell késziteni, ha azt:

— felsébb szerv vagy vezetd hatérozata, illetve dontése el6irja,

— avezetd valamely téméban fels6bb szintii déntést kezdeményez,
— érdekvédelmi szervek kérik.

7. Jelentés

Jelentést kell késziteni, ha:

— azt fels6bb szerv vagy vezetd eloirja,

— intézkedési terv eldirja,

— avezetd szilkségesnek tartja, hogy egy fontosabb kérdésrdl vagy sajat hataskorében tervezett
intézkedésrol a fels6bb szervet vagy vezetét tajékoztassa.

8. Tajékoztatd

T4jékoztatot kell késziteni, ha:

— azt fels6bb vezetd igényli,

— az egyiittmiik6dést, kapcsolattartast szolgalja,
— érdekvédelmi szervek kérik.

I1. A szervezeti egységek miikddési rendje

1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikodési renddel. A szervezeti
egység miikodési rendjének megalkotisaért és karbantartiséért a szervezeti egység
vezetbje tartozik felelosséggel.

2. Az egyes szervezeti egységek mikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1.munkarend;jét és iigyeleti rendjét,
2.2 .részletes feladatait,
2.3.a szervezeti egység vezetdi strukturajat, a vezet6k és a dolgozdk helyettesitésének
rendjét,
2.4.a miikddésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5.a munkafolyamat leirasokat.

3. A mikodési rend jovéhagyasat kovetben a szervezeti egység vezetdje gondoskodik a
dolgozok munkakori leirasanak elkészitésérol, modositasarol és a dolgozé részére tdrténd
atadasarol.

ITI. Az intézményen beliili kommunikaciés forumok szabalyai

Az Intézményben miik6dé kommunikaciés forumok miikodési szabélyait és feladatait az
SZMSZ 4. szami melléklete tartalmazza.

IV. A kézremiikodok intézményen beliili miikédésének, kapcsolatrendszerének rendje

Az intézmény a miikédési engedélyében szerepld egészségiigyi szolgéltatasok teljesitéséhez
mas egészségiigyi szolgaltat6 kdzremiikodését veheti igénybe, erre irdnyuld szerz6dés alapjan.
Ha az intézmény az altala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségligyi szolgaltatd
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kozremi(ikodését vesz igénybe, a koézremilkodd intézményen Dbelilli mikddésére,
kapcsolatrendszerére az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.

V. A betegjogok biztositasa

1. A betegellatéas soran a betegek szdmaéra biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatarozott
jogaik maradéktalanul érvényesiiljenek. E korben biztositand6 jogok az alabbiak:
1.1. az egészségligyi ellatashoz vald jog,

1.2. az emberi méltésaghoz valé jog,

1.3. a kapcsolattartas joga,

1.4. az intézmény elhagyéasanak joga,

1.5. a tdjékoztatashoz valo jog,

1.6. az onrendelkezéshez val6 jog,

1.7. az egészségligyi dokumentacié megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz val6 jog,

1.9. a beteg panasztételi joga.

2. A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban eldirt
mddon kotelezettségeinek eleget tenni, igy:
2.1. a vonatkoz6 jogszabalyokat és intézményi rendet tiszteletben tartani,
22.a jogszabdlyban el6irt modon egészségiigyi ellatdsa tekintetében relevans
koriilményekrdl tajékoztatast adni,
2.3. a gyogykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,
2.4. az intézmény hézirendjét betartani,
2.5. az eloirt téritési dijat megfizetni,
2.6. jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemléen igazolni.

3. Abeteg és hozzatartozdi jogaik gyakorlasa sordn kételesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait, a beteg és hozzatartoz6i jogainak gyakorldsa nem sértheti az egészségiigyi
dolgozdéknak a vonatkoz6 jogszabalyokban foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasdnak modjat az Intézmény Hazirendje szabalyozza.

VI. Az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje
1. Egészségiigyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat,
lelet, képalkot6 diagnosztikai eljaras sordn késziilt felvétel.

2. Az egészségligyi dokumenticio vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szama melléklete
hatarozza meg.

VII. Az intézményi vardlista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1. Az intézményben az intézményi varélista vezetéséért, valamint a betegfogadasi listat
vezetd személyt a foigazgato jeloli ki.

2. A véarélista, betegfogadési lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamu melléklete
tartalmazza.
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3. A vardlistara t6rténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatdsara — az intézményi
varolista vezetéséért felelds személyen til — az SZMSZ-ben més személyek is kijel6lhetok.

VIII. A fekviébeteg-szakellitds eljariasrendje

1. Az intézmény a fekvObeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.

2. A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségiigyi szolgéltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatisanak, valamint az egészségligyi
szolgaltatas biztositasara kotstt megallapodas egyes szabélyairol szo16 28/2020. (VIII. 19.)
EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamt melléklete
tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakellatas eljardsrendje

Az intézmény a jardbeteg-szakellatds eljarasrendjét bels6d szabalyzatban alkotja meg.

X. A betegellatas biztonsagit fokozo betegazonosité rendszer miikodtetése

A betegazonositisra vonatkozé részletes rendelkezéseket az intézmény Betegazonosito
rendszer szabalyzata tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szami mellékletét képezi.

XI. A vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség szabdlyozisa

A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség szabalyozasat az SZMSZ 10. szaml melléklete
tartalmazza.

XII. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo
szabilyok

A Magyarorszag terilletén tartézkodd, egészségligyi szolgaltatdsra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatdsanak, tovabb4 a biztositottak 4ltal
is csak téritéssel igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait
az intézmény Téritési Dij Szabalyzata tartalmazza.

XIII. Az intézményi panaszkezelés szabilyozisa

Az intézmény tevékenységével kapcsolatosan benydjtott panaszok ligyintézése az intézmény
Panaszkezelési Szabalyzata szerint térténik.

XIV. A kozlés és nyilatkozas szabalyozasa

Az Intézettel kapcsolatos mindennemii kozlés €s nyilatkozas az Intézet egyszemélyi felelds

vezetdjének, a féigazgatonak a joga.

Médianak téjékoztatds csak a féigazgatd (tavollétében altaldnos helyettese) engedélyével

adhaté. A nyilatkozat csak az engedéllyel rendelkez6 munkatirs munkakoérével

osszefliggésben, sajét szakteriiletére vonatkozhat.

Az Intézetre, mint szervezetre vonatkozé nyilatkozat kozzétételéhez valdé hozzdjarulas

megtételére csak az anyag visszahallgatésa, illetve elolvasasa utan keriilhet sor.

A kozIési tilalom nem vonatkozik a feliigyeleti szerv, valamint az ellenérzésre jogosult és az

eljaré hatésagokkal szemben, valamint a kozérdeki bejelentésre és a kozvetlen vagy kozvetett
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munkahelyi felettesnek torténd jelentési kitelezettségre.
A titoktartdsi kotelezettség a munkavallaldi jogviszony megsziinése utian is kételezd, az
informéci6 jellegétol figgben az adott informéciéra vonatkozé hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott id6tartamig.
Az Intézet minden dolgozdja feleldsséggel tartozik olyan kézléssel kapcsolatban, amely

- rontja az Intézet j6 hirnevét,

- sérti a betegek, hozzatartozok és az intézeti dolgozok személyiségi jogait.
Az Intézet minden dolgozdja feleldsséggel tartozik az Adatvédelmi Szabalyzatban, valamint az
egészségiigyrdl szolé torvényben foglaltak betartasaért. Mindez vonatkozik az adatok,
okmanyok, miikodési €s tigyviteli informaciok illetéktelen személy részére hozzaférhetévé
tételére is.
Az Intézet teljes teriiletén a média szdmara a hang-, és videofelvétel, valamint fénykép készitése
féigazgatti engedélyhez kotott.
A szervezet életérol sz616 belsé informacié megjelentetése kzosségi oldalon az Intézet minden
dolgozdja szamara tilos.

Ertelmezé rendelkezések

1. Alapveté munkaltato6i jogok:

a) munkaviszony létesitéséhez és megsziintetéséhez kapcesolodo jogosultsagok,

b) munkabér elemei, egyéb juttatisok megallapitasa, médositasa,

¢) munkaszerz6dés modositasa (munkaszerz6dés hosszabbitasa; vezetdi megbizas helyezés és
visszavonasa/mas munkakérbe helyezés; modositas egyéb esetei)

d) az egyes munkakorok betsltésével kapesolatos szabélyokrol, a palyaztatas rendjérél €s egyéb
foglalkoztatési szabalyokrol sz616 szabalyzat szerinti 5sszeférhetetlenségi el6irasok betartatasa,
ideértve a munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony engedélyezését, engedélyhez nem kotott
jogviszony bejelentésének tudomasul vételét is,

e) szobeli/ {rasbeli figyelmeztetés kiadasa,

f) kartéritési feleldsségre vonas, kartéritési igény érvényesitése,

g) fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

h) tanulmanyi szerz6dés 1étesitése,

i) rendkiviili munkavégzés elrendelése, visszavondsa;

j) mindsités / teljesitményértékelés.

2. Egyéb munkaltatéi jogok:

mindazon munkéltatdi jogkorsk, amelyek nem mindsiilnek alapvetd munkaltatdi jognak

a) munkakori leirds jovahagyésra torténd eldkészitése, modositasa,

b) a napi munka iranyitasa,

¢) szabadsag kiadasa /kivéve: fizetés nélkiili szabadsag/,

d) tavollét engedélyezése,

e) munkakor dtadas-atvétel ellenjegyzése,

f) t6bb miiszakos munkarend esetén havi munkaidd-beosztas elkészitése,

g) a teljesitett munkaid6 — jelenléti ivek, munkaid6-igazol6 lapok — havonta térténd igazolésa,
h) helyettesités elrendelése, visszavonasa,

i) az alapveté munkaltat6i jogkrokhdz kapesoloddan javaslattétel, kezdeményezés az alapvetd
munkaltatoi jogkort gyakorld részére.
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Zar6 rendelkezések

1.

Az SZMSZ az OKFO — mint az intézmény fenntart6i jogai gyakorlaséra kijelolt szerv —
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

Az SZMSZ folyamatos karbantartasar6l a foigazgat6, illetve az éltala kijelolt személyek
gondoskodnak.

Az SZMSZ héirom eredeti példanyban késziil, amelynek egyik példanyat az intézmény
féigazgatosagan, a masik példanyat a mindségiranyitasi térzsdokumentaciéban, harmadik
példanyat a fenntartonil kell megbrizni, f&bb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatilyos SZMSZ —t a jévahagyast, illetve a hatalyba 1épést kovetden legkés6bb 3 napon
beliil az intézmény honlapjan kozzé kell tenni, az elérhet6ségét a hatalybalépést kdvetden
a bels6 informatikai hal6zaton is biztositani kell.
5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakari kételessége.
6. Az SZMSZ hatalyba 1épésével egyidejiileg a 2023.06.29. napjan jovahagyott SZMSZ
hatalyat veszti.
Mellékletek
1. Az intézmény szervezeti felépitése
2. Az intézmény helyettesitési rendje
3. Az intézmény miikodését segit testiiletek, szervezetek és bizottsagok mitkddési szabalyai
és feladatai
4, Intézményben milkddtetett kommunikacios forumok miikdési szabalyai és feladatai
5. Ko6zremiik6dok intézményen beliili miikddésének, kapesolatrendszerének rendje
6. Egészségiigyi dokumentéci6 vezetésének rendje
7. Viérodlista, betegbefogadasi lista vezetésének rendje
8. Az egészségligyi szolgaltatds biztositisara kotott megallapodés egyes szabalyair6l szo6ld

9.

28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak eljarasrendje
Intézményi Betegazonositd rendszer szabéalyzata

10. Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség szabalyozasa
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1. szimi melléklet: Az intézmény szervezeti felépitése, Organogram

{ Félgazgaté :
Kommunikiciés Prevencios, Mddszestani - - . T
Résal & Szervezdsi Osztily = Fdigazgatoi Titkdrsig | Adatvédelmi Tiszt\'}lsclol
TJogi és Kézgazdasigi Oktatisi és Kutatdsi Térsgyogyintézeti Informdciébiztonsigi
Blemzd Részleg Titkdrsdg Felelds
Belsd Ellendrzés I Integritis Tandcsadd I
| | 1. ]
Kontrolling,
. A z . : : Finanszirozisi és .
Orvosigazg; ~——v Apalisl Igazgaté ] Gazdasigi Igazgaté Misgségiinsitic Humsnpelitikai Igazgaté
igaagats
Gyermek EIitisért Felelén Felnitt Etitisirt Felelds Apoldsi Szolgilat Péuzgﬁzdé-ﬂ;tﬂsi [ Kontrolling, Hundnpolitikai és
Orvosigazgaté Helyetten Orvoigazgath Helyettes ¥ L Projektkezelési Osztily Finanszirozhsi, Munkzers-gazdilkoddsi
= Mindségiranyitdsi & Osztaly
Gyermek Kardioldgiai Felndtt Kardiologiai 48 Kooedinicid Anyaggazddlkodisi és Adatszolgaltatisi
Osztily Osztily Hpolis i Anyagellstasi Oszisly Osztily
=T -
Gyermek Kardiologiai Felndtt Kardiologiai Betogszalli Térsgydgyintdzeti
ITR Szakambulancia geziliftds Intézményisiayits Osztily
Gyermek Klinikai Farmakoligia ) ;
Sakambulancisk Részleg Kazponti Sterilizals Jogi Osztaly
Gyermek Szivsebéazets Felnatt Betcgirnyitis & _ Logisztikai &s Milszer-
Osztily Kardiovasziuliris ITO Betegfelvételi Iroda technolégiai Osztily
Gyermek Sziv- és Felndtt Sziveebészeti = n s "
Erscbészet AITO I | Osztily Flelmezési Osztaly Informatikai Osztaly
Felndtt Sziv- és Foglalkozis-
Ersebészet ATTO egészaégligyi Szolgalat
Brashi > o’zm]y
Katéter Teripias Osztaly |
Kardiovaszkularis Intervenciés Részleg
Elektrofiziolbgiai & PM Riszleg Balatonfiiredj Allami Szivkérhiz
. orazAgos thrspydgyintézet
Kardiolégiai Képalkotd Osztily
Echokardiogrifia
Kardiolégiai CT Laboratérium
xanfmléu' i MR Laboratrium
Radiologiai Osztaly
Rantgen
CT Laboratériom
MR Laboratérium
T
| Tntézeti Gydgyszertar I_ ]
| Infekeidkontroll Csoport I
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2. szami melléklet: Az intézmény helyettesitési rendje

Az intézmény helyettesitési rendje

Helyettesitendé személy

A helyettesitésre kijelolt személy

tavollét, akadailyoztatas esetén

betoltetlen allas esetén

Foigazgato

Orvosigazgatd

Orvosigazgatd

Gazdaségi igazgatd

Pénzgazdalkodasi és
projektkezelési osztalyvezetd

Pénzgazdalkodasi és
projektkezelési osztalyvezetd

Gyermek ellatasért felelos

Gyermek ellatasért felelds

Orvosigazgat6 orvosigazgato helyettes orvosigazgato helyettes
Apolsi igazgatd Altalanos apolasi igazgato- Altalanos apolasi igazgato-

helyettes

helyettes

(Tavollét: szabadsag, betegallomany, tartds tavollét stb.)
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3. szima melléklet: Az intézmény miikddését segitd testiiletek, szervezetek és bizottsagok
miikédési szabalyai és feladatai

Az Intézet testiiletei és bizottsagai
1. Igazgat6é Tandcs

A f6igazgat6 tanacsadd, véleményez0, javaslattevd testiilete. VezetSje a foigazgatd. Sziikség
szerint tlésezik.

Feladata:
a féigazgatd tdmogatasa feladatainak ellatasaban,
javaslat az Intézet gazdasagi, szakmai koncepcidjanak kialakitasara,
szakmai, gazdasagi, pénziigyi, finanszirozasi intézkedések dontés-eldkészitése,
az Intézet mlikodését elosegitd dontések eldkészitése.

Tagjai:

- foigazgatd

- orvosigazgatéd

- orvosigazgato helyettesek

- gazdasagi igazgaté

- jogi osztalyvezet6

- apolasi igazgatd

- kontrolling, finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgato

- humanpolitikai igazgat6

- eseti jelleggel meghivott szaktanidcsaddk

Vezetd-helyettes:

- Az orvosigazgaté a féigazgatot akadalyoztatasa esetén helyettesiti.

2. Szakmai Vezeto Testiilet

A fdigazgato tanacsado, véleményez6 és javaslattételi szerve. Az Intézet szakmai tervéhez, a
fejlesztési prioritdsok meghatirozasahoz, a vezetdi, az orvos vezet6-helyettesi és az dpolasi
igazgat6 kinevezésénél a kiilén jogszabalyban meghatarozott feltételek aloli mentesitéshez, az
etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak a kinevezéséhez egyetértési jog illeti meg.

Feladatat képezi az Intézet szakmai tevékenységének folyamatos értékelése, a felmertild
szakmai problémék megoldasanak kidolgozasa.

Tagjait a foigazgatd nevezi ki, térekedve a teljeskorii szakmai reprezentaciora.

A gyo6gyintézet tandcsadd, véleményezd és javaslattételi szerve a 43/2003. (VIL. 29.) ESzCsM
rendelet 11. § - &ban foglaltak alapjan mikodik. Elndkst a Vezetd Testiilet tagjai titkos
szavazassal valasztjak maguk koziil.

Tagjai:
- orvosigazgaté

- orvosigazgato-helyettesek

- apoléasi igazgatd
- kontrolling, finanszirozasi és minéségiranyitsi igazgato
- szakmai osztalyok vezetdi
- eseti jelleggel meghivott szaktandcsadok.

A szakmai vezet? testiilet {ilésein tanacskozasi joggal részt vehet:
- foigazgatd
- agazdasagi igazgato
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- fenntarto.
Elnok-helyettes:
- Az elndk bizza meg.
- Az elntkot akadalyoztatasa esetén helyettesiti.
A szakmai vezetd testiilet {ilését az elndk hivja &ssze.
Az elndk koteles Osszehivni, ha a Szakmai Vezeté Testiilet tagjainak 1/3-a irdsban
kezdeményezi.
Hatarozatképesség:
Akkor hatérozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen van. Hatarozatait a jelenlévo tagok
tobbségi szavazataval hozza, a személyi ligyek kivételével lehet nyilt, vagy titkos szavazas. Az
egyetértési jogkorben tartott szavazasokndl és személyi tigyekben titkos szavazast kell tartani.
Egyetértési jogkorokben az 6sszes tag tobb mint a felének egyetértd szavazata sziikséges.
Hatas- és jogkore:
Részt vesz a gyogyintézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak, hazirendjének, valamint az
Intézet bels6 szabalyzatainak elékészitésében.
Véleményezi, illetve rangsorolia a vezetShelyettesi és a szakmai osztilyok vezetdi
munkakoreinek betSltésére beérkezett palyazatokat.
A fenntartd, illetéleg a foigazgat6d felé javaslattételi joga van, illetve a fenntartd, illetéleg a
f6igazgato6 felkérésére meghatarozott szakmai kérdésben véleményt nyilvanit.
A fbigazgaté koteles kikérni a szakmai vezetd testiilet allasfoglalasat:
- ajogszabély eltérd rendelkezésének hidnyaban a vezetShelyettesek megbizasa, a megbizas
visszavonasa, illetve felettiik az egyéb munkaltatdi jogok gyakorlasa,
- az Intézet szakmai osztilyai vezet6inek megbizasa, illetve a megbizés visszavondsa.
A szakmai vezet6 testiilet egyetértése sziikséges:
- agyogyintézet szakmai tervéhez,
- agyogyintézet fejlesztési prioritasainak meghatarozasahoz,
- a vezetdi, orvosvezetd-helyettesi, apolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilon jogszabalyban
meghatérozott feltételek aloli felmentéshez,
- a korhazi etikai bizottsag vezetdjének és tagjainak, tovabba a halottbdl t6rténd szerv-,
szdvetkivételhez a halal tényét megallapit6 bizottsag kinevezéséhez,
- akutatasi projektek engedélyezéséhez,
- més egészségiigyi szolgaltatoval vald szakmai egytittmiikodési és konzilium-kérési rendhez,
- az Intézet Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban eldirt egyéb dontésekhez.

3. Feliigyel6 Tanacs

A Feliigyeld Tandcs milkodését az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. Tv. 156.§, és a
23/1998. (XII. 27.) EiiM rendelet irja el6. A feliigyelé tandcs létrehozédsa az intézmény
orvosigazgatdjanak hataskorébe tartozik; aki gondoskodik arrél, hogy a fenntartd &ltal
meghatdrozottak szerinti 1étszamban a tanacs megalakuljon.

A tanics megbizatdsa 4 évre sz0l. A tagok t&bb mint a felét az egészségiigyi intézmény ellatési
korzetében, az egészségiigy teriiletén miik6doé tarsadalmi szervezetek kiildotteibdl, a tobbi tagot
az intézmény kiildotteib6l kell megvélasztani. A tandcs elnokét a tarsadalmi szervezetek
kiildottei koziil kell megvalasztani. A feliigyeld tandcs az 4ltala elfogadott tigyrend alapjan
mikodik.

A feliigyeld tandcs a fekvébeteg-szakellatist nyujté egészségligyi intézmény altal nyujtott
egészségiigyi szolgaltatassal dsszefliggd feladatkdrében:
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- véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz az intézmény miikodésével, fenntartasaval és
fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben,

- biztositja a kapcsolattartast az intézmény vezetése és az érinteit lakossag kozott,

- képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézmény miikodésében,

- figyelemmel kiséri az intézmény miikddését.

4. Intézeti Kutatasetikai Bizottsag

A 35/2005.(VIIL.26.) EiiM. rendeletben foglaltaknak megfelel6en végzi munkajat.

Tagjai: a foigazgato altal kijelolt személyek. Uléseit sziikség szerint tartja. A Bizottsag
tagjainak megbizatasa 4 évig tart. A Bizottsag vezetjére és tagjaira a Szakmai Vezetd Testiilet
tesz javaslatot.

5. Tudomanyos Tandcs

A foigazgatd kozvetlen tanicsado testiilete a kardiovaszkularis tudomanyos és kutatémunka
megszervezése €s végrehajtdsa érdekében. A Tudomanyos Tanédcs elnokét és tagjait a
foigazgatd jeloli ki, a tudomanyos mindsitéssel rendelkezd szakemberek koziil.
Feladatai:

- az Intézet tudomanyos tevékenységének koordinalasa,

- azintézeti tudomanyos munkék ellendrzése €s iranyitasa,

- azintézeti tudoményos és kutat6é programok megszervezése,

- atudoményos mindsitések, 6sztondijakra vonatkozé javaslatok kialakitasa,

- kapcsolatot tart tudoményos férumokkal és a regionalis kardiologiai kézpontokkal,

- elozetesen véleményezi és ellendrzi az Intézetben tervezett kutatisokat, kisérleti jellegli

gyogyitd munkat, megel6z6 tevékenységet, miitéti eljarasokat,

- elbirdlja a palyazatokra érkezett tudomanyos dolgozatokat,

- figyelemmel kiséri és segiti az orvos tovabbképzést,

- kapcsolatot tart a hazai és kiilf6ldi tudoményos és oktatasi intézményekkel,

- afbigazgat6 altal elé utalt kérdéseket megvitatja.

6. Apolistudoményi Bizottsig

A féigazgat6 tandcsado testiilete, elndkét az dpolési igazgat6 nevezi ki, allandé tagja az dpolasi
igazgat6. Tagjaira az elnok és az apolasi igazgaté tesz javaslatot.
Feladata:
- értékeli az apolasi tevékenységet,
- javaslatot tesz a szakdolgozéi tevékenységgel kapcsolatos tudomdnyos témak
vonatkozasdban,
- tudomanyos programokat szervez,
- véleményezi, illetve elbirdlja a palyazatokra érkezett szakdolgozdi dolgozatokat,
- figyelemmel kiséri és segiti a tovabbképzést,
- kapcsolatot tart szakdolgozdi tudomanyos férumokkal, a Szakdolgozéi Kamaraval és a
regionalis kardiologiai kézpontokkal,
- afOigazgat6 altal elé utalt kérdéseket megvitatja.

7. Etikai Bizottsag
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A koérhazi etikai bizottsag feladata az intézményen beliil felmeriild etikai tigyben valo
allasfoglalas, a betegjogok érvényesitésében valé kozremiik6dés.

A korhézi etikai bizottsag legalabb 6t, legfeljebb tizenegy tagu testiilet. Tagjait a f6igazgatd
féorvos kéri fel azzal, hogy a bizottsag Osszetétele biztositsa a bizottsag elé kertilé ligyek
sokoldalu (orvosi, pszicholdgiai, jogi, vallési stb.) megitélését.

A bizottsag szilkség szerint iilésezik.

8. Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag
A GOKVI a nosocomialis fertézések megeldézésének szakmai kontrolljat Intézeti
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag (ITAB) miikodtetésével valdsitja meg. Az IIAB az
intézmény vezetésének javaslattételi, véleményezEsi joggal rendelkez$ szakmai tanacsado
testiilete. Az IIAB az infekciokontroll tevékenységét és az antibiotikumok alkalmazasanak
teriiletét irdnyité és feliigyeld multidiszciplinéris bizottsag.
A bizottsag titkarat és tagjait a feladatok ellatasaval a f6igazgatd bizza meg.
A bizottsag elndke: a féigazgato, akit tavolléte vagy akadéalyoztatésa, tovabba betoltetlen allds
esetén az orvosigazgaté teljes hataskorrel helyettesit.
A bizottség titkara: az Infekcidkontroll Csoport vezetdje, az intézeti kérhazhigiénikus.
A bizottsag tagjai:

— orvosigazgatd,

— apolasi igazgatd,

— intézeti fogyogyszerész,

— korhazhigiénikus,

— 1 16 infektologus szakorvos,

— laboratérium vezet6 féorvos (orvosi mikrobiologus szakorvos),

— 1 16 szivsebész szakorvos (sebészeti, illetve egyéb manudlis szakma szakorvosa),

— 1 6 anesztezioldgia és intenziv terdpids szakorvos,

— 1 6 kardioldgus szakorvos (az intézmény f6 ellatdsi profiljanak megfelelé egyéb

klinikai szakma szakorvosa),

— 1 16 epidemioldgiai szakapold
Az IIAB legal4bb havi rendszerességgel iilésezik, 6sszehivasardl az elndk gondoskodik.
Az ITIAB miikddését iigyrendben szabalyozza.
Az IIAB havonta, valamint évente 6sszefoglald jelentést készit az intézményre vonatkozdan az
egészségiigyi ellatassal Osszefiiggh fertdzések jarvanmyligyi helyzetérl, az antimikrobidlis
rezisztencia helyzetrdl és az antimikrobidlis szer felhasznélasrél, valamint mindezek alapjan
sziikség szerint intézkedési javaslatokat tesz a f6igazgatonak.
A féigazgatd az IIAB kozremilkodésével évente, tovabba - ha jarvanyligyi esemény indokolttd
teszi - soron kiviili jelentést kiild az orszagos tisztifdorvosnak és a Megyei Infekciékontroll €s
Antibiotikum Bizottsagnak az intézményi szintli egészségiigyi ellatassal 5sszefliggd fertdzések
és antimikrobiélis rezisztencia jarvanyligyi helyzetr6l, az infekcidkontroll és antimikrobialis
rezisztencia visszaszoritisa érdekében végzett tevékenységérol és annak eredményeirdl.

9. Szakmai Bizottsagok, Ad-hoc Bizottsagok

A f8igazgaté eseti bizottsdgok és szakmai bizottsagok (pl. Kardiovaszkularis Bizottsag,
Kockézatkezelési Bizottsag) 1étrehozasat kezdeményezheti.

A bizottsdgok milk6désének feladatdt, id6tartamat, személyi Osszetételét, munkavégzésiik
szabdlyait, a beszamoltatés rendjét a féigazgatd hatdrozza meg.
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4. szamu melléklet: Az intézményben miikodtetett kommunikaciés forumok miikédési
szabalyai és feladatai

Intézményben miikddtetett kommunikacios forumok miitkddési szabdlyai és feladatai

Foorvosi értekezlet

Az Intézet féigazgatdjanak szakmai tanacsado testiilete, valamint a vertikalis és horizontalis
informacidéaramlast lehet6vé tevd forum. Munkajat az aktualisan adoédé feladatok
figyelembevételével végzi. Szikség szerint iilésezik, el6re meghatarozott iddpontban.
Tagjai:
- foéigazgat6, mint az értekezlet elndke
- osztaly- és részlegvezetd foorvosok
- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:
- szervezeti egységek teljesitményadatainak értékelése,
- az Intézet szakmai ellatasanak értékelése,
- az értekezleten elhangzd kérdések megvitatasa,
- megyvitatja az egyes osztalyok mitkodésérdl sz616 szakmai beszamolét, a gydgyité-megeldzd
orvosi tevékenység teendbit, az osztilyok egyiittmiikddésének kérdéseit,
- ¢értékeli az Intézet gydgyszerellatasi, mindségbiztositasi helyzetét,
- meghatdrozza az Intézet orvos-szakmai kovetelmény-rendszerét és idGszakosan, illetve
folyamatosan értékeli annak érvényesiilését.

Fonovéri értekezlet

Az apolasi igazgatd tandcsadd, véleményezd, javaslattevd testiilete. Havonta tlésezik. Az
értekezletet az apolasi igazgatd vezeti.

Tagjai:
- &polési igazgato-helyettes
- féndvérek
- vezetd asszisztensek
- fomiit6sndk

- eseti jelleggel meghivottak

Feladata:
- az apolas mindségének javitasdra irAnyuld javaslatok kidolgozasa,
- agyakorlati munkéban alkalmazhat6 apolast segité eszkozok, valamint gy6gyaszati anyagok

véleményezése,
- épolasi standardok kidolgozasanak el6készitése,
- a kozpontositott 4poldsi dokumenticié Intézeti szintli alkalmazdsa és folyamatos
tovabbfejlesztése,

- oktatas, képzés, tovabbképzés eldkészitése,

- etikai kérdésekben allasfoglalas,

- palyazatok figyelemmel kisérése, palyazati anyagok el6készitése apolasi teriileten,

- az intézeti szabalyzatok apolasra vonatkozé részeinek kidolgozasaban valé részvétel,
- gyogyszerellatassal, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok értékelése,
- kozremtkdodni a hatélyos jogszabéalyoknak megfelel6 munkarend kialakitasédban.
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Gazdasagi vezetdi értekezlet

A gazdasagi igazgaté tandcsadd, véleményezl testiilete. Elére meghatérozott idépontban
tilésezik. Az értekezletet a gazdasagi igazgatd vezeti.
Tagjai lehetnek:
- jogi osztalyvezetd
- pénzgazdalkodasi és projektkezelési osztalyvezetd
- humanpolitikai igazgato
- logisztikai és miiszertechnologiai osztalyvezetd
- anyaggazdalkodasi és anyagellatasi osztalyvezetd
- ko6zbeszerzési csoportvezetd
- élelmezési osztélyvezetd
- informatikai osztdlyvezetd
- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:
- Az intézeti gazdalkodassal kapcsolatos feladatok, az operativ iranyité6 munka feladatainak
megtargyalasa,
- a gazdasidgi-miszertechnoldgiai ellatas vezetdinek kolesonds tajékoztatdsa a napi operativ
munkarol, '
- a szervezeti és mikodési, tovabba egyéb intézeti szabdlyzatok gazdasagi-
miiszertechnoldgiai ellatast érint6 kidolgozasédban vald részvétel.

Vezetdi értekezlet

Az Intézet fOigazgatjanak szakmai tanicsadé testillete, a vertikdlis és horizontalis
informécidaramlast lehet6vé tevé férum. Munkéjat az aktudlisan ad6dod feladatok
figyelembevételével végzi. Sziikség szerint tilésezik, eldre meghatérozott idépontban.
Tagjai:

- fbigazgatd, mint az értekezlet elndke

- igazgatd tanacs tagjai

- osztaly- és részlegvezet6 féorvosok

- osztalyvezetdk

- fogybgyszerész

- Dbelso ellendrzési vezetd

- korhaz higiénikus

- eseti jelleggel meghivottak
Feladata:

- Intézeti aktualitdsok megbeszélése,

- szervezeti egységek teljesitményadatainak értékelése,

- az értekezleten elhangz6 kérdések megvitatésa,

- értékeli az Intézet etikai helyzetét.

Osztalyértekezlet

Az értekezletet az osztilyvezetd vezeti, sziikség szerint hivja §ssze, tematikédjaban igazodik a
vezetbi értekezlethez.
Az osztilyértekezlet minden, az osztaly dolgozodit kozosen érintd kérdés, probléma
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megvitatdsanak a féruma.
Az értekezleten az osztaly valamennyi dolgozdja kételes részt venni.
Feladata:
- az osztaly szakmai munkdjénak és a teljesités szinvonaldnak megyvitatésa,
- megtargyalja a munkafegyelmet, az egyliittmiik6dés kérdéseit,
- azectikai helyzetet,
- az osztaly €s részlegei két értekezlet kozti id6ben végzett munkajat (annak hidnyossagait
elemezve és a hidnyossagok kikiiszob61ésének maodjat vizsgalva),
- az osztaly dolgozoéinak jévobeli feladatait,
- az osztalyvezetd ismerteti az elmult idészakban a menedzsment iilésén, illetve az orvos-
vezetOi értekezleten megvitatott, dolgozdkat érintd kérdéseket.

Tarsgyoégyintézeti értekezlet
A tarsgyogyintézettel torténd rendszeres kommunikaciés forum. Elére meghatarozott
idépontban lilésezik. Az értekezletet a foigazgatd vezeti.
Tagjai:
- orszagos gyogyintézet Igazgatd Tanacs tagjai
- orszagos tarsgyogyintézet Igazgaté Tandacs tagjai
Feladata:
- Szakmai, gazdasagi, pénziigyi, finanszirozasi intézkedések dontés-eldkészitése,
- a gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok, az operativ irdnyit6 munka feladatainak
megtargyalasa,
- aszervezeti és miikddési, tovabba egyéb intézményi szabalyzatok kidolgozasa,
- aszakmai koncepci6 kialakitasa,
- azintézmény teljesitményadatainak értékelése,
- intézményi aktualitasok egyeztetése.
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5. szimd melléklet: Kozremiikodék  intézményen  belilli miikdodésének,
kapcsolatrendszerének rendje

Kozremiikod6k intézményen beliili miikodésének, kapcsolatrendszerének rendje

Bevezetés, altaldnos szabalyok

Ha az intézmény az 4ltala szakmai alapfeladat keretében nytjtott szolgaltatasok teljesités¢hez

szerzodéssel, szamla ellenében kiils6 személy vagy mas egészségligyl szolgaltato

kozremiikodését is igénybe veszi, a kdzremilikodének az intézményen belilli miikddésére,
kapcsolatrendszerére az aldbbi szabélyozés az irdnyado.

Fogalom meghatarozas

- A gyb6gyintézet a miikodési engedélyében szereplé egészségligyi szolgaltatisok
teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltaté kézremiikodését veheti igénybe erre irdnyuld
szerz6dés alapjan.

— Kozremiikodd: a kozremiikGdést igénybe vevd szolgéltatd szervezeti egységéneck
tevékenységéhez kapcsolddo, az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasaban részt vevod személy
vagy szervezet, amely kozrem(ik6doi szerzddés alapjan, kozvetleniil, miikodési engedély
és felelsségbiztositasi szerz6dés birtokaban, a kzremiikddést igénybe vevd szolgaltatd
szervezeti egysége altal nyWjtott szakmaban és a sajat tulajdondban vagy hasznalataban
levé targyi eszkozokkel, személyesen, vagy az éltala foglalkoztatott egészségiigyi
dolgozokkal a kdzremiikodést igénybe vevd szolgéltatd szervezeti egysége altal ellatott
betegek részére a kozremilkodést igénybe vevd szolgéltatd nevében nyujt egészségiigyi
szolgéaltatast.

— A szerz6d6 felek a személyi és targyi feltételeket kdzosen is biztosithatjak.

— Ha az intézmény az 4ltala nyQjtott szolgaltatisok egy részét mas egészségligyi
szolgéltatoval kotott szerzo6dés alapjan, annak kozremiikodésével nyujtja a betegnek, a
feladat ellatdsahoz biztositja a sziikséges targyi és egyéb feltételeket.

1. Engedélyezési eljiras

Ha az egészségiigyi szolgaltato az altala nyujtott szolgéltatasok egy részét mas egészségligyi
szolgaltatoval kotott szerzodés alapjan, annak kozremiikodésével nyujtja a betegnek, az
egészségiigyi szolgaltatds nyljtasara jogositd miikodési engedély kiadasa irdnti kérelemben fel
kell tiintetni a kézremiik6dd egészségligyi szolgaltato altal teljesitendd szolgaltatasokat.
Kozremiikd6 egészségiigyi szolgaltatd igénybevétele esetén a kozremiikddésrdl szolo
szerzOdést (eloszerzodest) csatolni kell a kérelemhez.

Ha ez egészségligyi szolgaltatd a kérelmében feltiintetett szolgéltatdsok nqutasahoz erre
vonatkozé szerz6dés alapjan masik, az adott szakmara mar miikodési engedéllyel rendelkez6
egészségiigyl szolgaltatd kozremikddését kivanja igénybe venni, az egészségligyi hatdsag a
kozremikodénél is ellendrizheti, hogy:

— az egészségligyi szolgiltatdé megfelel-e az engedélyezési kérelemben megjelolt
egészségiigyi szakmara vonatkoz6 — a miniszter rendeletében meghatarozott — személyi,
targyi és szakmai kornyezeti feltételeknek;

— az egészségiigyi szolgaltatds nyujtasahoz sziikséges helyiségek megfelelnek-e a szakmai
és kdzegészségligyi eldirasoknak;
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— az egészségligyi szolgaltatd rendelkezik-e a szolgaltatdshoz sziikséges egyéb
hozzajarulasokkal, engedélyekkel.

A hatdsdg tovabba vizsgalja, hogy a kézremilik6dé bevondsa nem veszélyezteti-e az

egészségligyi szolgaltatis folyamatossagat, biztonsagat, szinvonalat.

2. A kdzremiikoddi szerzodéskotés szabalyai

1) Kozremiikodé igénybevételére a szervezeti egység miikodéséhez kapcsolédoan
kozremi(ik6doi szerz6dés alapjan keriilhet sor. Kozremiikodoi szerz6dést csak olyan
szakmara lehet kotni, amelyre a kozremiiksdést igénybe vevd szolgaltaté mikodési
engedéllyel rendelkezik. A szerz8dést irasba kell foglalni.

2) A szerz6déskotés feltétele, hogy a koltségvetési szerv az adott feladat ellatasdhoz
megfelelé szakértelemmel rendelkezé személyt nem foglalkoztat; vagy eseti, nem
rendszeres jellegli feladat ellatasara sziikséges, €s a koltségvetési szerven beliil a feladat
ellatdséhoz megfeleld képzettséggel rendelkezd személy atmenetileg nem 4l
rendelkezésre, vagy a szervezet alapfeladatait jelentdsen meghaladé tobbletfeladatot kell
atmenetileg ellatnia.

3) A kozremiik6d6i szerz6désnek kotelezden tartalmaznia kell:

- az ellatando6 feladatot;

- adijazas mértékét;

- 1észletes utalast arra, hogy az 2) pontban meghatarozott feltételek koziil melyek 4llnak
fenn;

- aszerzO6dés id6tartamat;

- aszervezettel kdtendd szerz6dés esetén azt, hogy a szervezet részérél személy szerint ki(k)
koteles(ek) a feladat ellatasara;

- ateljesités igazolasara felhatalmazott személy megnevezését;

- az Intézmény és a kdzremlikddod egészségiigyi szolgaltat6 adatait;

- akozremikodéssel érintett egészségligyi szakmat;

- a kozremi(ikodés keretében végzett tevékenység sordn felmeriild feleldsségvallalasra
vonatkozé szabalyokat;

- a kozremiikodés keretében végzett tevékenység végzéséhez sziikséges feltételek
biztositasara vonatkozo6 kotelezettségvallalast;

- akozremiik6do szolgaltatas elszamolasanak szabalyait;

- a kozremi(ikodo egyiittmiikodési kotelezettségét és annak médjat az egészségbiztositasi
szerv altal végzett ellendrzések soran;

- aszemélyi és targyi feltételek teljesitésére kotott kézremiiksdoi szerzodés esetén a targyi
feltételek elérhetdségének, biztositasanak jellegére vonatkozo rendelkezést, valamint az
egészségiigyi szolgaltatast végzd személy (személyek) nevét, miikbdési nyilvantartdsban
val6 azonositdjat, a tevékenység végzésének modjat, idotartamat;

- a szolgaltatds szerzodésszegés esetén torténd folyamatos biztositasara vonatkozd
feltételeket, a szerz6dés felmondasanak szabalyait, a felmondas hataridejét, figyelemmel a
szolgéltatas folyamatos biztositasanak kotelezettségére;

- avitds kérdések rendezésének eljarasi szabalyait;

- a kozremiik6dd egészségiigyi szolgaltatd feladatait a kdzremiikodés keretében végzett
tevékenységgel sszefliggd EESZT adatszolgaltatasi kételezettség teljesitésében.

- A kozremiik6do6 igénybevétele nem veszélyeztetheti az egészségiigyi szolgaltatas egységes
szinvonalat, folyamatossagat és biztonsagat.
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-  Kozremiikodo egészségiigyi szolgdltatdo igénybevétele esetén az adott szolgaltatiashoz
(szolgaltatasokhoz) sziikséges targyi és/vagy személyi feltételek biztosithatok gy is, hogy
a kozremi(ik6dé a szerzddésben villalja a sajat eszkdzeinek, illetdleg megfeleld
szakképzettséggel rendelkez6 dolgozéjdnak a rendelkezésre bocsétasat a kozremikodoi
szolgéltatasok teljesitéséhez.

- A kdézremiikdésre iranyuld szerz6désben rogziteni kell a titoktartdsi kotelezettségét a
megbizott kotelezettségei k6z6tt az aldbbiak szerint:

- Megbizott a tevékenységét a megbizasi szerzOdésben rogzitettek, tovabba az egyéb
szakmai szabélyoknak és szokasoknak, valamint a megbizé intézmény szervezeti €s
milkodési szabalyzatiban €s egyéb bels6 szabalyzataiban leirtaknak megfelelden koteles
ellatni.

- A megbizott koteles a tevékenysége soran tudomésdra jutott {izleti titkot, valamint a
megbizé intézményre, illetve az intézmény tevékenységére vonatkozé alapvetd fontossagu
informacidkat megfrizni. Ezen tilmenben sem kozdlhet illetéktelen személlyel olyan
egészségiigyi, személyes adatot, amely tevékenysége ellatdsaval Osszefliggésben jutott a
tudomadsara, és amelynek k6zlése a megbizd intézményre vagy més személyre hatranyos
kovetkezménnyel jarna.

- Uzleti titok a gazdaségi tevékenységhez kapcsolédé minden nem kozismert vagy az érintett
gazdasagi tevékenységet végzd személyek szdmara nem kdnnyen hozzéférhetd olyan tény,
tajékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt §sszedllitas, amelynek illetéktelenek altal
t6rténd megszerzése, hasznositisa, masokkal valé kozlése vagy nyilvanossagra hozatala a
jogosult jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve,
hogy a titok meg6rzésével kapcsolatban a vele jogszerlien rendelkez$ jogosultat
felrbhat6sag nem terheli.

- A titoktartas nem terjed ki a k6zérdekii adatok nyilvanossagéra €s a k6zérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkoz6, kiilon torvényben meghatarozott adatszolgéltatdsi és t4jékoztatasi
kotelezettségre. Ebben az esetben azonban az adatszolgéltatds és tajékoztatds megadasa
kizarélag az intézménynél hatalyos bels6 szabalyozas szerint, a szolgalati Gt betartasival
torténhet, azaz adatszolgéltatd, tdjékoztaté az intézmény féigazgatdja, vagy az éltala
megbizott munkatars lehet.

3. A Kkozremiikodének az intézményen beliili miikddésére, kapcsolatrendszerére
vonatkozé szabalyok

1) A kozremi(ikddd és a kozremiikodét igénybe vevd intézmény koteles a hatdlyos
jogszabalyok és intézményi normak szerint, tovédbba a jelen miikddési rend és a megkotott
k6zremiikddésre iranyul6 szerz6dés alapjan eljarni.

2) A kozremikodének az intézményen beliili miikodésére — a szakma irott és iratlan
szabalyain til — az 1) pontban rogzitettek az irdnyadok.

3) Minden intézményi egészségiigyi szolgalati és egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
munkatirs — szakteriiletén és kompetencidgjan belil — koteles egylittmiikédni az
intézménnyel kézremiikodo egészségligyi szolgaltatdval.

4) A kozremiikddésre iranyuld szerz6dések megkétését az intézmény Humaénpolitikai és
Munkaerégazdalkodasi Osztalya koordinalja.

5) Az intézmény vezetd beosztasi alkalmazottai — szakmai teriiletiikon — kotelesek
eldsegiteni és a munkafolyamatba beépitett ellenérzés keretében kontrolldlni a
kozremiikddésre iranyul6 szerzodések teljestilését.
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6. szamu melléklet: Egészségiigyi dokumenticié vezetésének rendje
A betegdokumenticio vezetésének rendje Intézeti Protokoll — IP30

I. Az intézeti protokoll célja

Jelen protokoll célja, hogy az Intézet minden egységében az egészségiigyi dokumentécid
vezetése egységesen, szabdlyozott modon torténjen. Jelen szabalyzat az egészségiigyi
dokumentaci6 vezetésének szakmai, gyakorlati szempontjait foglalja 6ssze.

I1. Az intézeti protokoll érvényességi teriilete

A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet betegellaté egységei

IIL. Tlletékesség és felelsség meghatarozasa

A munkautasitdsban szabélyozott tevékenységek végrehajtdsdban az alabbi személyek
illetékesek, illetve feleldsek:

- amunkautasitas készitéséért: mindségiranyitasi igazgato

- amunkautasitas alkalmazasaért: szervezeti egységek dolgozoi

- amunkautasitds alkalmazisanak ellen6rzéséért: osztalyvezets f6orvosok, féndvérek

- amunkautasitas szétosztasaért: minéségiigyi dokumentum és adatkezeld

IV. Fogalmak meghatarozasa

Az egészségiigyi elldtds: az adott beteg egészségi éllapotdhoz kapcsolodd egészségiigyi
szolgéltatasok Osszessége.

Igénybe vevd beteg: aki az egészségligyi szolgaltatasokat igénybe veszi, vagy abban részesiil.

Személyazonosité adat: csaladi és uténév, lednykori név, nem, sziiletési hely és id6, anya
lednykori csaladi és utoneve, lakéhely, tartézkodasi hely, tArsadalombiztositasi azonosito jel
/TAJ/ egylittesen vagy ezek koziil barmelyik, amennyiben alkalmas vagy alkalmas lehet az
érintett azonositasara.

Egészségiigyi adat: az érintett testi, értelmi és lelki allapotara, kéros szenvedélyére, valamint a
megbetegedés, illetve az elhaldlozas koriilményeire, a halal okara vonatkozo, ltala vagy réla
mas személy altal kozolt, illetve az egészségiigyi ellatohalézat altal észlelt, vizsgalt, mért,
leképzett vagy szarmaztatott adat, tovabba az el6zbekkel kapcsolatba hozhatd, az azokat
befolyasolé mindennemi adat (pl. magatartas, kérnyezet, foglalkozas).

Egészségiigyi dokumentdcio: az egészségligyi szolgaltatds sordn az egészségiigyi dolgozo
tudoméasara jutd, a beteg kezelésével kapcsolatos egészségiigyi €s személyazonosité adatokat
tartalmaz6 feljegyzés, nyilvantartds vagy barmilyen mas modon rogzitett adat, fiiggetleniil
annak hordozdjatol vagy formajatol.

Dokumentdcios kotelezettség: kiterjed a beteg vizsgélataval és gyogykezelésével kapcsolatos
valamennyi adatra, mely az egészségiigyi ellatds id6tartama alatt keletkezett. Minden adatot —
fuggetlentil annak lejegyzési, feljegyzési, vagy készitési modjatol, az adathordozdétdl — az
egészségligyi dokumentacidban a valdsagnak megfelelden kell régziteni és elhelyezni.
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V. Protokoll leirasa

A betegellatishoz hasznélatos dokumentumok (formanyomtatvanyok) azonositasqul a
dokumentum cime szerepel.

Egészségligyi dokumentaciot (betegdokumentéciot) ugy kell vezetni, hogy az a valdésagnak
megfeleléen tikkrozze az ellatds folyamatat, elegendd adatot tartalmazzon ahhoz, hogy
azonositsa a beteget, tdmogassa a diagndzist, megindokolja a terdpiat, dokumentélja a
korlefolyast, a kezelési eredményeket, el6segitse az ellatds folyamatossagat az egyes
szolgaltatok kozott is biztositsa a beteg allapotanak nyomon kévetését.

Tartalmazza a betegellatassal kapcsolatos objektiv bizonyitékként szolgélé feljegyzéseket és a
tajékoztatd beleegyezést.

A betegdokumentacid, a betegadatok a kezelés és tarolas alatt a jogosultak részére legyen
hozzaférhet6, de biztositott legyen az adatvédelem, illetéktelen személlyel szemben.

A medikai rendszerbe minden betegforgalommal kapcsolatos eseményt régziteni kell. A napi
munkaidd gyakorlatdban az eddigi adatr6gzitési szokas szerint, tigyeletben az tigyeletes orvos
altal torténjen. A fekvobeteget a bekeriilést kovetd 2 oran beliil fel kell venni, - a tdvoz6 betegek
adminisztraciojat (akar athelyezés, akér végleges tavozas) a tavozasig be kell fejezni.

Az Eiitv. (1) szerint ,,az egészségiigyi dokumentacioval az egészségiigyi szolgéltatod, az abban
szerepl® adattal a beteg rendelkezik”. A beteg a dokumentéaciéval kapcsolatosan jogosult:
- a gyogykezeléssel Osszefiiggh adatainak kezelésérdl tajékoztatast kapni,
- ara vonatkozo egészségiigyi adatokat megismerni,
- az egészségligyi dokumentdciéba betekinteni, valamint azokrdl sajat koltségére
masolatot kapni,
- a fekvbbeteg-gyogyintézetbdl torténd elbocsatasakor zardjelentést kapni,
- egészségiigyi adatairdl indokolt célra — sajat koltségére - osszefoglaldé vagy kivonatos
irasos véleményt kapni,
- az 4dltala pontatlannak vagy hidnyosnak vélt — rd vonatkozd - egészségligyi
dokumentacio kiegészitését, kijavitasat kezdeményezni,
- arr6l nyilatkozni, hogy betegségérél, annak varhatd kimenetelérdl kiknek adhat6
felvilagositas, illetve kiket zar ki egészségiigyi adatainak részleges vagy teljes

megismerésébdl,
- a kordbban adott hozzijarulasat visszavonni, ezaltal f3szabalyként az adat torlését
eloirni.

A betegdokumentéci6t a betegellatasi folyamat befejezését, illetve a beteg elbocsatasat
kovetben - a betegdokumentaci6 kezelési szabalyzatban meghatarozott idén beliil - valamennyi
tartozék4val egyiitt az arra felhatalmazott személyek (kérlapiroda dolgozéi) kompletté tesznek.

1. Az egészségiigyi dokumenticiéban fel kell tiintetni

—  abeteg személyazonosité adatait, figyelembe véve a betegazonositas szabalyait,

—  cselekvoképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskort, illetve gondnoksag alatt
all6 beteg esetében a térvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségét,

—  akorel6zményt, a kortorténetet,

—  azels6 vizsgalat eredményét,

—  adiagnézist, a gyogykezelési tervet és az azt megalapoz6 vizsgélati eredményeket,
a vizsgalatok elvégzésének id6pontjat,
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az ellatast indokolé betegség megnevezését, a kialakulasinak alapjaul szolgald
betegséget, kisérobetegségeket és szovodményeket,

egy¢€b, az ellatast kozvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezok
megnevezeését,

az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

a gyogyszeres €s egy€b terapiat, annak eredményét,

a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkoz6 adatokat,

a bejegyzést tévd egészségiigyi dolgozd nevét és a bejegyzés idépontjat,

a betegnek, illetdleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tajékoztatas
tartalménak r6gzitését,

a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gy6gyulasara befolyassal lehet.

2. Az egészségiigyi dokumenticioban megirzendék

az egyes vizsgalatokrol késziilt leletek

a gyogykezelés és a konzilium soran keletkezett iratok

az apolasi dokumentécio

a képalkot6 diagnosztikus eljarasok felvételei (vagy annak lelete)
a beteg testébol kivett szé6vetmintdk megnevezése

beteg 4ltal tett nyilatkozatok

AN ]

A beteg valamennyi, az ellatds soran keletkezd dokumentici6jat a beteget ellatd szervezeti
egységben Osszesitve sziikséges rendezni.

A beteghez rendelt egyedi azonositét a beteg valamennyi egészségiigyi dokumentaciéjan fel
kell tiintetni.

3. Az egészségiigyi dokumentici6 vezetésének szabilyai

az egészségiigyi dokumentaciot ugy kell vezetni, hogy az a val6sdgnak megfeleléen
tiikkrozze az ellatas folyamatat,

minden bejegyzés, feljegyzés egyértelmii, olvashat6 legyen,

a bejegyzést végz6 egészségiigyi személyzet azonosithatd legyen,

a bejegyzések ideje dokumentaltan feltiintetésre keriiljenek,

hidnytalan legyen, azaz minden sziiletett dokumentumot tartalmazzon,

javitasnal egyszer(i 4thuzas, illetve zardjel alkalmazhat6, a javitast végz6 személy
kézjegyével ellatva,

a készités folyamataban is védelmet élvezzen.

4. Az egészségiigyi dokumenticio f6 részei

I
II.

Orvosi dokument4ciod
Apolési dokumenticid

Az intézmény fekvobeteg egységére felvételre jelentkez6/keriild pacienst regisztralni kell.
A felvételre keriil6 személy részére;

intézetspecifikus korlapot
lazlapot

83




(‘:7Q6) SZERVEZETI’ES MUKODESTI
—_— SZABALYZAT

- apolasi dokumentaciot kell kiallitani (értelemszerien valamennyi rovaténak
kitoltésével).
Amennyiben a beteg 4llapota a felvételkor azonnali ellatast igényel, illetve a fekvébeteg egység
zavartalan ellatdsanak biztositisa nem teszi lehet6vé az orvosi, illetve dpolési allapotfelmérés
rogzitését, azt a vizsgalatot végz0 személy jarébeteg részlegen 1 rén beliil, fekvébeteg

osztalvon 8 éran beliil, stirgdsséei ellatasban részesiild betegnél az ellatast kovetden rovid idén
beliil kell elvégezze.

4.1. Orvosi dokumentacio

Korlap

ZarGjelentés vagy halotti epikrizis

Beteg - adatlap

Altaldnos — miitéti - kezelési beleegyezések

Miitéti leirdsok

Decurzus lap

A beteg tulajdonat képezd dokumentumrél a nyilvantartds (amennyiben a beteg
el6z6 orvosi/egészségiigyi dokumentacidja atvételre keriil)

8.  Téritéskoteles szolgaltatasnal a koltségvallaldsra vonatkoz6 nyilatkozat

Sl P R =

4.1.1 Kérlap vezetése, annak tartalmi elemei

Anamnézis:

— Elso felvétel esetén: Részletes kortdrténet, amely tartalmazza a relevans csaladi
anamnesztikus adatokat és rizikofaktorokat.

— Ismételt felvétel (visszatérd beteg): Utalds az el6z6 korlapra, mely a kérlaptarban
megtalalhaté és lehetGség szerint a jelen korlaphoz kapcsolhato, ill. a szamitogéppel
irt anamnézis megtaldlhat6 a szamitégépben. A kordbbi kértdrténet jelen &polés
szempontjabdl legfontosabb elemeinek révid dsszefoglalasa.

Status:
— szokésos status, a szakma szabalyi szerint, az egység profilja altal hangsilyozott
formaban,
— részletesen taglal minden fiziologiastdl eltérd jelet, tiinetet,
— afelvételt megel6zben szedett gydgyszerek (lehetleg adagolas is),
— més intézetbdl torténd atvétel esetén szerepeljenek a kordbbi, otthoni gyogyszerek
is, illetve kiild6 intézetben alkalmazott gydgyszerek.
Gydgyszerallergia:

Mindenképpen kitoltendd a nemleges valasz is.

Felvételi diagnézisok

Kezelési terv:

Az orvosi ellatési sziikségletetek kivizsgalasi és kezelési tervben kerlilnek rogzitésre. Tartalma

a beteg ellatasa soran tervezett elvégzend6 vizsgélatok, a tervezett vagy indithaté terapia. A
kezelési tervet a beteggel - vagy torvényes képviseldjével - torténd ismertetés utdn, annak
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elfogadasat vagy elutasitasat irdsos nyilatkozat formajaban a betegdokumentécié rogziti.

A beteg ellatdsa sordn ismételt allapotfelmérés sziikséges annak megallapitidsahoz, hogy az
ellatasra vonatkozé dontések megfeleléek, és eredményesek-e. Az ismételt allapotfelmérések
eredményeit a betegdokumenticioban rogzitik. Rogzitésre keriil, ha a beteg allapotanak
valtozdsa a kivizsgalasi, illetve a kezelési terv Gjragondolasat igényli. A betegsziikségletek
valtozasakor az ellatasi terv dokumentaltan modosul.

Felvevd orvos neve, aldirdsa, bejegyzés iddpontja

Decursus lap:

—~ a decursus lap a teljes apoldsi idészakot (datum szerint) 4toleld, olvashatd
feljegyzés,

— akorlap része, amennyiben kiil6n lap, tartalmazza a beteg nevét, azonositéjat, tobb
lap esetén sorszamozott,

— amennyiben a beteg az intézet mas osztaly4rdl keriil atvételre, tartalmazza az ellatas
céljat, kezelési tervét,

— abejegyzéseknek nem kell feltétleniil naponta torténni, stabil allapott beteg néhany
nap alatt tortént eseményeit tartalmazhatja egy bejegyzés is, az id6szak
megjeldlésével,

— amennyiben a beteg allapota sziikségessé teszi az egy napnal gyakoribb bejegyzést,
a datum mellett idépont megjelslése is sziikséges.

Tartalmazza:

—  a beteg éllapotaban, statuszaban az el6z6 bejegyzésekhez képest tortént objektiv
valtozasokat, a beteg szubjektiv érzését,

—~ a beteg &llapotat dontben befolydsold diagnosztikus vizsgalatok, laborértékek
valtozéasanak értékelését, az ezek nyoman hozott kezelési dontéseket,

—  aterdpids (mitét, beavatkozas, gyogyszerelés, athelyezés) dontéseket, terveket,

— a fontosabb diagnosztikus vizsgélatok (RTG, UH, miitét, konzervativ kezelés,
egyéb) elrendelését eredményezd dontéseket, azok indik4cidjat, azok egyéb
lehetséges alternativait, ez utobbiak elvetésének okat,

—  tartalmazza a bejegyzés idGpontjat a bejegyzo olvashato, azonosithato alairasat,

—  tartalmazza a transzfiziok indikacidjat, id6pontjat, a beadott készitmény
mennyiségét (ez utobbi szerepelhet a lazlapon is),

—  mas szakorvosok éltal adott konziliumi vélemények a dekurzus részét képezik,

—  adecursus lapon dokumentalésra keriil az a megallapitas, hogy a beteg elbocsathatd
vagy éathelyezhet6.

A kérlap tovabbi részei:
—  felvételi beutald
- vizsgélati leletek (kivéve a vérvételi eredményeket, ha azok beirasra keriiltek a
lazlapra és/vagy a korlapba keriils zardjelentés tartalmazza), eredeti
dokumentumként idérendi sorrendben tarolandok
—  konziliumok véleményei, amelyek a betegdokumenticiés rendszerben
szamitogéppel késziilten beemelenddk a zardjelentésbe is.
A korlap nem tartalmazhatja a beteg mas szolgéltatonal kiallitott eredeti betegdokumentaci6jat,
mert az a beteg tulajdonat képezi.
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4.1.2 Lazlap

Tartalma:

—  abeteg azonositoja mellett az osztaly megjel6lése

—  kezelGorvos neve, aldirdsa, pecsétje

—  tervezett vizsgélatok, beavatkozasok

—  alkalmazott terdpia (t6rekedni kell az el6irés és végrehajtas igazolhatésdgéra)

—  gybgyszerelés (gyogyszerformatum, gyogyszernév, dozis formatumban)

—  infuzids terapia

—  perfuzorban folyamatosan adagolt gyogyszerek (inj., gyogyszernév, higitas,
adagolés sebessége) .

—  kabitoszerek jelolése - jel6lve a beadas idépontjat, elrendeld orvos aldirasat és
pecsétjét

- diéta

—  cardialis tiinetek rogzitése

A lazlapon alkalmazott szinek, jelolések osztalyonként egységesen kell megvaldsuljanak,
figyelembe véve a helyi szabalyozast, specifikumot. A lazlapon vagy gyégyszerel6 lapon
megkiilonboztethetdek a kifrt és mar beadott gyoégyszerek. A lazlapon megtalalhat6 a beadott
transzfuzid igazold kodja. A lazlapon gyogyszerkiirast csak a beteg megjelolt kezeldorvos irhat
ki. Az tigyeleti idében torténé, rendkiviili gyogyszerrendelést az orvosnak alédirdsaval és
pecsétjével kell hitelesitenie.

4.1.3. Zardéjelentés

A betegnek az intézetbdl valo tavozasakor, valamint egyik egységbdl a mésik egységbe torténd
athelyezésekor teljes, a korhazi apolasra kiterjed6 Osszefoglalé zardjelentés késziil, melynek
masolata a betegdokumentacioban megtalalhaté a beteg vagy hozzatartozd, atvevd atvételt
igazol6 alairasdval. A zardjelentésen szerepelnek az ellatast biztosité intézmény azonosité
adatai, elérhetdsége, az ellatasért felelds kezelGorvos megnevezése, aldirdsa, valamint
hitelesitése, osztalyvezet6 orvos aldirasa, hitelesitése.

A zardjelentés tartalmazza:

—  afelvétel indoka és modja

—  aszignifikans észlelések

—  azelvégzett vizsgilatok és eredményei

—  diagnézisok

—  alkalmazott eljarasok, kezelések, gydgyszeres terdpia

—  beteg reagalasa a gyogykezelésre

—  abeteg aktualis dllapota

—  elbocsatas utani gydgyszerelési javaslatok (eléirds szerint a hatéanyag
feltlintetésével)

—  ajavasolt kezelés: életmdd, terhelhetdség, diéta,

—  amennyiben tovabbi vizsgalatokra, miitétre, kezelésre tortént eléjegyzés, ezek
id6pontja, (vagy varhat6 iddpontjat), kés6ébbi értesités esetén ennek ténye, tovabba
beavatkozas / vizsgélat helye

—  siirgds ellatast indokol6 tiinetek és az ellatast biztositd intézmény megnevezése
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—  éapolési zardjelentés

4.1.4. Halotti epikrizis

Tartalma:

Diagnézisok: Osszes diagnézis (alap- és fodiagnézis, tarsbetegség, szovédmény, a halal
alapjaul szolgal6 betegség, a halal oka)

Epikrizis: Kortorténeti sszefoglald utan a kezelés sordn torténtek Osszefoglalasa (a beteg
allapotvaltozasa, vizsgalatok, beavatkozasok), a halal beélltanak koriilményei.

4.1.5. Beteg — adatlap

A beteg korhazi tartézkodasanak lezarasa. A beteg tavoztatasaval egyidejiileg keriil kitSltésre,
a kezelGorvos alairasaval és pecsétjével hitelesiti.

FekvObeteg szakellatds esetén minden 4apolasi esetr6l az egészségiigyi szolgaltatisok
Egészségbiztositasi Alapbdl térténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz616 rendeletben
megszabott formaban és tartalommal adatlapot kell felvenni.

Az adatlapot a zardjelentéssel azonos tartalommal kell kitSlteni. Az &polast indokold
fédiagnozisnak azt a diagnozist kell feltlintetni, amely az osztilyos kezelést meghatarozta,
amelyhez az ellatési eset kapcsén nyujtott szolgaltatasok tartoznak. Nem tiintethetd fel olyan
diagnozis 4polast indokolé fodiagndzisként, amelyet a betegnél nem &llapitottak meg, amely
kezeléséhez sziikséges feltételekkel az Intézet nem rendelkezik, amelyet megallapitottak ugyan,
de a kezelést alapvetden nem ez hatdrozta meg. Az Intézet teljesitményének befogadasa
sziikségessé teszi, hogy az adatlapon szereplé diagnézisok az elbirasoknak megfelelden
szerepeljenek, kiemelten a beutalé vagy iranydiagnézis, az apolast indokolé fédiagnozis
alapjaul szolgélé betegség, athelyezést indokold fédiagnozis, dpolast indokold fédiagnozis,
szovodmény, kisérd betegség, €s a diagndzis(ok) miatt végzett beavatkozdsok a miitét vagy
beavatkozis OENO kédja.

Az adatlap kitoltéséért és tartalmaért a kezelést végzd orvos kozvetleniil, a foigazgato
kozvetetten felel az adatvédelmi el6irasokban foglaltak betartasa mellett.

Az apolasi esemény bézisadatain alapuld és annak lezarasat igazol6 okirat, a teljesitmény
elszamolas alapbizonylata, az intézeti bevételek kiemelt fontossagi dokumentuma. Ennek
megfeleléen minden orvos személyes felelsséget visel ennek teljességéért és valodisagaért!

4.1.6. Altalinos — miitéti - kezelési beleegyezések

Minden felvett beteggel ill. térvényes képviseldjével a korhazi fekvibeteg ellatisra vonatkozo
altalanos beleegyez6 nyilatkozatot kell alairatni, melynek adattartalmaért a felvevd orvos
felelds.

Minden tovabbi specidlis beleegyezd nyilatkozat kitoltése és aldiratdsa a vizsgalatot/miitétet
végzd orvos kotelessége.

E nyilatkozatok a korlapban megtalalhatok, altalanos tartalmuk az egészségiigyi torvénynek
megfelelden keriil kialakitasra.

Mindezekrdl tajékoztatjak a beteget, illetve sziikség esetén hozzatartozdit, vagy azokat, akik
dontést hoznak a beteg helyett. A torvény alapjan a beteg teljes korii felvilagositasa szabalyozott
—az ennck megfeleld beleegyezések megkérése, azok archivalasa kotelezd érvényil. Ugyanebbe
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a korbe tartozik minden elutasités, hivatalos megkeresés is.
Az Egységszinti Miikodési Szabalyzatok irjak eld, hogy melyik egységben milyen
beavatkozasokhoz kdtelez6 a dokumentalt beleegyezés elnyerése a betegtol.

Az Intézetben alkalmazott beleegyez6 nyilatkozatok:

D ey PR e

10.
11.
12.
13.

14
15
16
17

18.
19.
20.

21

22,
23.
24.
25.
26.
27,
28.
29
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38
39
40

altalanos beleegyez6 nyilatkozat

nyilatkozatok tdjékoztatasrol

megtagadd nyilatkozat

nyilatkozat elmaradésa

szivkatéterezéssel és katéterterdpids beavatkozassal kapcsolatos nyilatkozatok
nyilatkozatok miitéti érzéstelenitéshez, illetve altatashoz
ambulans anesztezioldgiai beavatkozasok nyilatkozatai

miitéti nyilatkozatok

végleges szivritmus-szabalyozé beliltetése

gyermek szivkatéterezéssel és Kkatéterterapids beavatkozissal kapcsolatos
nyilatkozatok

gyermek nyilatkozatok altatasrdl és miitét utani intenziv kezelésrol
gyermek miitéti nyilatkozatok

transzfizio

elektromos szivritmus-helyreéllitas

. szivelektrofiziol6giai vizsgélat

. transzkatéteres radi6frekvencids abléaciod

. ideiglenes szivritmus-szabélyozé beliltetés

. transoesophagealis EKG

transoesophagealis echokardiogréafia

dobutamin stressz echokardiografia

intraaortikus ballonpumpa kezelés

. pericardiocentesis

mellkascsapolds

dializis

mesterséges lélegeztetés

centralis véndas kaniil alkalmazasa

higyhoélyag katéterezés

gyomorszonda alkalmazasa

felvilagosito és beleegyezé nyilatkozat miitéti érzéstelenitéshez
CT vizsgélattal kapcsolatos téjékoztato és nyilatkozatok (gyermek)
beleegyez6 nyilatkozat CT / Coronaria CT vizsgélathoz (feln6tt)
betegtajékoztaté CT / Coronaria CT vizsgalathoz

aorta aneurysma

amputacio

varix — alsé végtagon kialakul6 visszértagulatok dsszessége
femoro-popliteadlis érsziikiilet/érelzarodas

embdlia

carotis

. aorto-iliacalis érszakasz sziikiilete/elzarodésa

. aorta dissectio

. katéter-technikaval végzett miitét
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41. egyéb (ér)miitét
42. ujsziilott, csecsemd €s gyermek diagnosztikus és terapias beavatkozashoz sziikséges
érzéstelenitéshez, altatashoz

4.1.7. Miitéti leiras

A miitétet kdvetden 2 6rdn beliil el kell késziilnie, amennyiben a posztoperativ ellatashoz
szitkséges miitéti leiras hidnyos vagy nem all idében rendelkezésre, errdl feljegyzés késziil a
betegdokumentacié etre meghatirozott részében az erre felhatalmazott személy altal).

Tartalma:
—  betegazonosité adatok
—  mitét/beavatkozas datuma
—  operal6 orvos neve
—  asszisztencia, m{itésnd neve
—  érzéstelenités
—  altatd orvos neve
—  diagnoézisok mitét el6tt, miitét utan
—  részletes mitéti leiras
—  diagnosztikai mintavételt és mas eltavolitott anyag
—  betegbe juttatott anyagok, eszk6zok, implantatumok
—  operal6 orvos alairasa

4.1.8. Vizsgalati lelet, leiras, eredmény

A képalkotd diagnosztikai vizsgalatok soran készitett felvételek egyértelmiien azonositottak és
el nem cserélhetd mdodon hozzarendelhetdk a beteghez és a vizsgalatkéré dokumentaciéhoz.

A validalt vizsgalati eredmények az egészségiigyi szolgaltatd szervezet altal meghatarozott
id6n beliil rendelkezésre dllnak. Az eredményeket leletkiadas eltt megfeleld szakképzettséggel
¢s diagnosztikai gyakorlattal rendelkez6 munkatérsak validaljak (orvos, vagy egyéb diplomas).
A validalas egyértelmiien dokumentalt. A validilé személye azonosithaté a leleten és
visszakeresheto a lelet meg6rzési idejéig.

4.1.9. Aneszteziologiai betegdokumentacié

Tartalma:

- abeteg, vagy a térvényes képviseld, vagy a helyette nyilatkozattételre jogosult személy
dokumentalt tijékoztatdsa az anesztéziaval kapcsolatos kockazatokrdl, a lehetséges
szovédményekrdl, és valasztasi lehet6ségekrol

- tajékoztatast adé aneszteziologus és beteg altal alairt beleegyez6 nyilatkozat

- miitéti ellendrzo lista

- premedikacié

- altatasi jegyzokonyv: alkalmazott anesztézia és a kapcsol6dd technika, monitorozas
eredményei
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4.2. Apolisi dokumentci6

Az Apolasi Dokumentéci6 Vezetésének Protokollja intézeti protokoll szabélyozza.

4.3. Fiziotheripias - Gyogytorndsz dokumentacio

Fiziotherapias és gyogytornasz kezel6lap tartalma:

beteg adatai

—  diagnozisok

—  kezelborvos neve

—  abeteg mozgatasara vonatkozo6 adatok (széllithatosag)
Gyogytorna:

—  egyéni, csoport

—  eljarasok, kezelések

—  kezelés idépontja

—  el6irasok (terhelhet8ség, segédeszkoz haszndlata, beteg megfigyelés)
—  egyéb eljarasok, kezelések

—  gyoOgytornasz neve

4.4. Vizsgalatkéro lap

A vizsgalatkérések dokumentéltan, orvos 4ltal torténnek, a beteg és a kért vizsgalatok
egyértelmii azonosité adatainak feltiintetésével. A vizsgélatkérések papir, vagy elektronikus
formatumt vizsgéilatkérd lapon torténhetnek. Minden vizsgalatkérésnek egyértelmiien
tartalmaznia kell a beteg és a kért vizsgalatok egyértelmii azonositd adatait, a betegre vagy
betegségére vonatkozd egyéb, a vizsgalat szempontjabol relevans koriilményeit, a
vizsgalatkérés indokat, ha lehetséges, feltételezett vagy iranydiagnézist. A vizsgalatkérésnek
tartalmaznia kell a kér6 orvos nevét, azonositasit, a vizsgélatok téritésmentes vagy
téritéskoteles voltat.

4.5. Konziliumi vizsgalatkérések, beutalék

Fekvibeteg részére kért konziliumi vizsgalat vizsgélatkérd lapjan az ellaté osztaly fekvobeteg
kodjat kell beutald egységként feltiintetni, valamint szerepelnie kell a fekvdbeteg ellatast jel616
téritési kategorianak (6-0s). A fekvobeteg részére kért vizsgalatokat a NEAK nem finanszirozza
a masik szolgiltaténak, igy a kiszdmlazott ellatdsokat az Intézetnek kell kifizetnie. A
koltséghatékony betegellatas érdekében azon vizsgélatokra, amelyek a fekvébeteg ellatdsihoz
nem aktualisan sziikségesek, jarobetegellatas keretein beliil kell beutalni a beteget.

A fekvibeteg ellatasbol tivozo beteg részére mds szolgéltatd jarobeteg vizsgalatira, egy
tavozast kovetd késébbi idépontra beutaldt adni nem lehet.

Jarébeteg részére kért konziliumi vizsgélat vizsgalatkérd lapjan az ellaté ambulancia jarébeteg
kodjat kell beutal6 egységként feltiintetni, valamint szerepelnie kell a jarobeteg ellatast jelslé
téritési kategoridnak (1-es).

Mais szolgaltatonal fekvObeteg ellatis alatt allo beteg konziliumi vizsgélatat a fekvo-jaro
atfedések elkeriilése érdekében ugy kell elvégezni, hogy a klinikai rendszerbe a beteg 6-o0s
téritési kategoriaval keriiljon dokumentalasra.
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S. Jarobeteg dokumentacio

Az intézet jardbeteg szakrendelésein megfordult 6sszes jaré betegrél dokumentaciot kell
vezetni. A dokumentélas szamitogépes adatrdgzité programmal torténik.

A betegdokumentacidénak tartalmaznia kell:
—  beteg személyi adatai, egyedi azonositdja
—  kezelGorvos személye
- allapotfelmérés (anamnézis, els6 fizikalis vizsgalat)
—  iranydiagnézis
—  kivizsgalasi terv
—  konziliumok célja, idépontja, tartalma
—  egyéni kezelési terv (terdpia, beavatkozasok, kontroll vizsgalatok, gondozas,
rehabilitacid)
—  nyujtott ellatas, annak eredményei
—  azellatasi terv modositasanak indokat
- végleges diagnozis
—  kezelési folyamat és annak eredménye.

A kezelési terv, a kezelési folyamat és annak befejezése a beteg 4ltal ismert és elfogadott. Meg
kell 8rizni azt a nyilatkozatot, melyen a beteg ezen ellatési tervhez valé hozz4jarulasat megadta
(ambulans lap atvételét igazol6 alairas).

A tajékozott beleegyezés elnyerését igazold dokumentumokat, illetve a visszautasitast a
betegdokumentacié megérzésére vonatkozo szabélyok szerint kell meg®rizni.

A beteget a vizsgalatot végz6 orvos alirasaval és pecsétjével elldtott ambuléns lappal kell
elbocsatani. Az ambulans lap adattartalmaért a szakvizsgalatot végz6 orvos a felelds.

6. Betegdokumentici6 vezetésének ellendrzése

A 114-21/2011 Féigazgatoi Utasitasban elrendelteknek megfeleléen az Intézetben folyamatos
korlapreviziét végez a Mindségiranyitasi Osztaly, amelynek eredményeit, az eltérések
jelentését a vezetés és az egységek megkapjak.

A korlaprevizi6 ellendrzési szempontjai:
Korlap standardjai
- felvételi anamnézis elérhetd
- ellatasi terv megtalalhaté
- orvosi dekurzus-bejegyzés elérhetd
- vizsgalati leletek azonositottak
- kiilsés vizsgalati eredmény, zar6jelentés nem talalhat6 a korlapban (kivéve kdzvetlen
athelyezés)
- hozzatartoz6 elérhetdsége megtalalhato
- mitéti leiras és altatasi jegyz6konyv elérhet
- kinyomtatott miitéti leiras validaltsaga biztositott
- tavozas id6pontja megegyezik a zardjelentésen szerepld id6ponttal
- beleegyezd nyilatkozat beteg és tajékoztat6 orvos aldirasaval, datiltan elérhetd
- akezeléorvos altal lepecsételt és alairt ADATLAP a korlapban megtal4lhatod
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Zdrdjelentés standardjai

- 2 orvos alairasa elérhetd

- tartalmaz életm6di tanacsokat

- tartalmaz gondozasi el6irasokat (kontroll, stirgbsségi esetek és teend6i)

- hatéanyag szerint tartalmazza a kezelés soran kapott gyogyszereket

- atranszfizi6 soran adott vér azonosithatosdgat biztositd vérvételi kod a
zarojelentésben szerepel

- abeteg atvételt igazold alairasa megtalalhatod

Lazlap standardjai

- gyogyszerkiiras formatuma megfeleld (forméatum, név, dézis)

- perfuzorban adagolt intravénds gydgyszerek kiirdsa megfeleld (inj., név, higitas
dozisa, adagolés)

- kabitdszer-elrendelés formatuma megfeleld (megkiilonboztetett szin, hotel
osztalyokon pecsét és alairas)

- akifrt és a mar beadott gydgyszerek megkiilonboztethetoek

- lgyeleti (nem kezel6orvos altali), rendkiviili gydgyszerrendelést végz6 személye
beazonosithatd (kivéve intenziv osztalyok)

- transzfuzi6 elrendelése megfeleld

- transzfuzid elvégzésének igazolasa megfeleld, valamint minden bejegyzés-
formatumban azonos tipust és mennyiségii

- lazlapon alkalmazott megkiilonboztetd szinek alkalmazisa egységes

Altalénos dokumentdldsi standardok
- minden bejegyzés el van latva azonositoval (alairas) és datummal
- javitasok formatum megfeleld

Apoldsi dokumentdcié megfelelSsége

V1. Mellékletek

Korlaprevizi6 adatlapja

VII. Hivatkozasok

- 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrol

- Magyar Egészségiigyi Ellatési Standardok 2.0

- FekvObeteg ellatés feliigyelete MEO1

- Jardbeteg ellatas feliigyelete MEQ2

- Apolasi dokumentacié vezetésének protokollja IPO1
- Fekvdbetegellatas kodolasi rendje IP11
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7. szami melléklet: Vardlista, befogadasi lista vezetésének rendje

Belsoé adatkezelési és adatvédelmi szabalyzat 3. szimi melléklete: Vardlistak — SZ11M3

I. BEVEZETES
A szabalyzat célja

A varflista szabdlyzat célja, hogy meghatdrozza a Gottsegen Gyorgy Orszagos
Kardiovaszkuléris Intézet altal lizemeltetett varélistdk miikédtetésének altalanos jellemzbit.

Jogszabalyi hattér

- 1997. évi LXXXIIL. torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl

- 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

- 287/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet a varélista alapjan nydjthaté ellatasok részletes
szabélyairol

- 45/2006. (XII. 27.) EuM rendelet a vardlista-sorrend kialakitasanak és az eltérés
lehet6ségének egészségiigyi szakmai feltételeir6l

- 46/2006. (XIL. 27.) EiM rendelet a vardlista adatainak honlapon torténé kézzétételére
vonatkoz6 szabalyairol

II. SZABALYZAT ERVENYESSEGI TERULETE
Gottsegen Gyorgy Orszagos Kardiovaszkuléris Intézet.

III. SZABALYZAT LEIRASA
Fogalmak

a) kozponti vardlista: a kiilon jogszabalyban meghatarozott nagykoltségli ellatdsok
igénybevételére varo betegek jegyzéke, tovabba a szerv, illetve vérsejtképzd 6ssejt atliltetésére
varé betegek listdja (transzplantacids varolista).

b) intézményi vardlista: az adott fekvobeteg ellaté intézményben a betegellatds sorrendjét
meghatéroz6 jegyzék, amely - a kozponti vardlista alapjan igénybe vehetd ellatasok kivételével
— az egészségiigyi ellatdsok meghatdrozott sorrend szerinti elvégzése érdekében, tovabba tartos
kapacitashiany esetén keriil kialakitasra (tartés kapacitashidny akkor 4ll fenn, ha az
egészségligyi szolgaltatd a fekvObeteg-szakellatast a beteg részére a jelentkezését kovetd 60
napon beliil nem tudja biztositani).

c) szervriad6: az az eseménysorozat, amelynek id6tartama a potencialis donor kijel51ését6l az
adott szerv beiiltetésének kezdetéig tart.

d) betegfogadasi lista: az adott jarobeteg szakellat6é intézményben - amennyiben a biztositott
egészségi 4allapota nem indokolja az azonnali ellatdst - a betegellatds sorrendjét
szakrendelésenként, az ellatas igénybevételének idopontjaval meghatarozo lista.

e) azonnali ellatast igényld eset: az egészségligyrol sz616 1997. évi CLIV. torvény 3. §-anak i)
pontja szerinti siirgds sziikség.

f) keresdképtelenség miatti soron kiviili eset: az Ebtv. 20. § (4) bekezdése szerinti ell4tas.
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g) orszagos vardlista nyilvantartas: az intézményi varolistdkkal kapcsolatos adatok orszagos
nyilvantartsa.

h) intézményi vardlista vezetéséért felel6s személy: az intézményi vérolista alapjan fekvobeteg-
szakellatast ny0jt6 szolgéltato szervezeti és milkodési szabalyzatdban erre kijelolt személy.

1. Osszefoglalé az Orszigos On-line/real-time Varélista Rendszer miikodésérél

Az Egészségbiztositasi Feliigyelet megsziintetését kovetden a varélistdval kapcsolatos
adatszolgaltatas fogaddsaval és feldolgozasdval kapcsolatos feladatokat az Orszagos
Egészségbiztositdsi Pénztar (Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld) vette at. A rendszer
milkodésének értékelése alapjan nyilvanvaléva valt, hogy a korabbi miikddési méd nem
biztositia a betegek pontos tadjékoztatdsat, a tobbszords nyilvantartds, az ellenbrzés
korlatozottsdga nem ad lehet6séget az adatok felhasznélasdra, a szakmai dontések
megalapozasara. Jogszabaly moédositis alapjan 2012. jalius 1-t6l a kotelezden vezetendd
intézményi vardlistakat orszagos on-line varélista rendszerben kell nyilvéntartani. Az Orszagos
On-line Varolista Nyilvantartist vezetd szerv a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld.
ANEAK a feladat elvégzésére 1ij, a jogviszony ellen6rzés on-line kapcsolatrendszerére épitett
szoftvert fejlesztett ki. Az 0j rendszer egységes orszagos on-line miikédése pontos és
értékelhetd nyilvantartast hoz 1étre, megalapozza az ellatds-szervezési intézkedéseket, javitja
az ellatas mindségét, csdkkentheti az ellatasi hianyokbol eredd kockazatokat.
A véardlista nyilvantartishoz kapcsolédé legfontosabb szabalyokat a Kételezd
egészségbiztositas ellatasairél szoldo 1997. évi LXXXIIIL. torvény (tovabbiakban Ebtv.),
valamint a vardlista alapjan nyqjthaté ellatasok részletes szabalyair6l sz616 287/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet (tovabbiakban kormanyrendelet) hatarozza meg.
Az orszagos on-line vardlista rendszer jelenleg a kotelezOen vezetendd un. intézményi
varoélistékra terjed ki, azaz:

e akormanyrendelet 5. sz. mellékletében talalhato listara, valamint

e azEbtv. 20. §. (2) bekezdés (b) pontja szerinti kapacitas hiany esetén vezetendd vérdlistara.

Ez tulajdonképpen az intézményi varolistak Osszesitett nyilvantartasat jelenti, amely az aktiv
fekvébeteg ellatast, valamint az egynapos ellatast végzd szolgaltatok tevékenységét érinti.

A miik6dése jelenleg nem terjed ki:

e akozponti - az Ebtv. 5/B. §-a j) pontja szerinti - transzplantacids vardlistara, tovabba

e a kormanyrendelet 1. szdm( mellékletében meghatirozott nagy koltségli ellatasok

tekintetében kialakitott varolistara (PET/CT, Gamma Sugérsebészet),
¢ az intézményi eldjegyzésekre,
e ajarobeteg szakellatas betegfogadasi rendszerének nyilvantartdsaira.

A kotelezben vezetendd intézményi varolistak kore a kormdnyrendelet 5. sz. mellékletében
talalhato.

2. Kitelezéen vezetendé intézményi varolistak kére

Szakma Beavatkozas tipusa Beavatkozias OENO kédja

Szemészet Sziirkehalyog mitétei 51470-51471; 51474-51475;
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Szakma

Beavatkozas tipusa

Beavatkozias OENO kédja

51574.

Fiil-orr-gégegy6gyaszat Mandula, orrmandula miitét 52810; 52820; 52850.
Orrmellchfireeek, proc. 52030; 52121.
mastoideus II miitétei
Ortopédia Térdprotézis miitét 5814E-S.
CsipBprotézis miitét 58150-58159; 5815A-5815F;
58163-58169.
Gesnesibilizlomiicelc 5812B-E; 58037-39; 5810Q-Y.
gerincdeformités miitétei
Gerincsérv miitétek 58033-58036.
Sebészet Epeldtivesség miaitl beavallanzis | 555 i 55115. 55119; 55191,
feltarés
Epekoves,se.g miatti beavatkozas 55118 55137-55138.
laparaszképia
Katéteres epekdoldas 59541-59542.
Hasfali-, lagyék sérvmiitét 55360
implantadtum beiiltetésével )
Sérvmiitétek (hasfali, lagyék-, 55350; 55390; 55300, 55310-
koldok-, combsérv) implantatum |55311; 55319-55320; 55330-
beiiltetése nélkiil 55331; 55340.
Diagnosztikus szivkatéterezés, 12660; 12730-12731; 12740;
Kardiologia elektrofizioldgiai vizsgélat (kiilon | 12750-12754; 12780; 33110;
var6listan vezetendd) 33114; 33149, 86455.
Radiofrekvencias katéterablaci6 | 86453.
PTCA,; Coronaria stent beiiltetés | 33970; 33974.
Prosztata jéindulata
Urolégia megnagyobbodésanak miitétei I. | 56020; 56030; 56060; 56070.
(Prostatectomia)
Prosztata jéindulat(
megnagyobbodéasanak miitétei II. | 56011-56015; 5601A; 86051.
(Transurethralis prostatamitét)
.. Nogyogyaszati mitétek nem 56850;  56860; 56540; 56550;
Nogyogyaszat 56560; 56511; 56710; 56721,

malignus folyamatokban

56722.

Az Ebtv. 20. §. (2) bekezdés (b) pontja alapjdn abban az esetben is vardlistat koételezd
kialakitani, ha a biztositott ellatasara tartos kapacitishidny miatt nincs lehetdség. A rendszer
mikddése kiterjed ezen vardlistakra is.

A kotelezben vezetend6 intézményi varolistakon szereplé beavatkozasokat az ellatast végzd
szolgaltatd minden esetben kotelezGen az orszagos vardlista nyilvantartasi rendszerben
regisztralja az eloirt tranzakcios miiveleteknek megfelelen, fiiggetleniil att6l, hogy az ellatasra
tervezett modon, vagy siirgdsség miatt azonnali ellatasként keriilt sor.
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3. A rendszer miikddése

3.1. Rendszer-jellemzdk

L.

Az adatszolgéltatds és adatkezelés web-alapu, on-line elérhetdséget biztositd, jelszavas,
felhasznaloneves feliilettel rendelkezik, amely a vardlista adatok naprakész aktualizalt
nyilvantartasat biztositja.

A varélista vezetésére kotelezett intézetek a webes feliilet alkalmazasaval kdzvetleniil, vagy
az elektronikus kapcsolatot biztosité API rendszer alkalmazasaval kozvetve - az intézeti
vardlista nyilvantartd rendszer és a NEAK orszagos nyilvantarté6 rendszer -
osszekapcsolasaval végezhetik el az adatkezelési, lekérdezési feladatokat.

3.2. Anonimitas, adatbiztonsag, adatkezelés biztositisa

1.

2.

o

A szakmai és a publikus rendszer — az adatvédelmi szabalyokban megengedett médon, a
személyes adatok védelmének biztositasaval — azonos szakmai tartalommal érhetd el.

A személyes adatok védelmét az orszdgosan egyedi, a rendszer &ltal a regisztralas
sorrendjében kiadott, anonimitast biztosité egyedi azonosité garantalja. A véarélista eset
felvételét kozvetleniil kezdeményez6 orvosi munkahely felhatalmazott munkatarsai, az
egyedi betegellatas szervezésével megbizottak, az érintett paciens kivételével mas
személyek nem jogosultak az egyedi anonim azonositd, a személyes adatok, és a TAJ
egyiittes kezelésére.

. A rendszerben adatfelvételt, mddositast, adatkezelést - kivéve a statisztikai feliileten és a

lekérdezési feliileten minden érdekl6dd szaméra biztositott miiveleteket - csak a varélistat
vezetd szolgaltatdk, a jogszabalyban megnevezett szervezetek regisztralt, a feladatok szerint
megkiilonboztetett jogositvannyal rendelkez6é munkatérsai végezhetnek.

Az intézményi varolistara felvétel csak az intézmény altal meghatalmazott varélista felelos,
kezeld 4ltal lehetséges. Ezzel a jogositvannyal a vardlistaval rendelkezd szolgéltatd
felruhazhatja més szolgéltato orvosét a jogszabaly szerinti modon.

A rendszer mikddtetésében kiemelt feleléssége van az intézményi vardlista felel6soknek, az
intézményi vardlista kezel6knek, az orszdgos vardlista feleldsnek, valamint az Orszégos
Korhazi Féigazgatosag (OKFO) kijelslt térségi és kozponti elldtis szervezdinek. Az
intézményi vardlista felel6sok, kezeldk a vardlista esetek felvételét, a késobbiekben
sziikségessé valo modositasokat, és a vardlista eset megsziintetésé¢hez kapcsold miiveleteket
végzik.

Az adatkezelési miiveletek megkiilonboztetik a vardlista esetet, valamint az ezen esetre — a
varolista eset jellemzdinek valtozasa alapjan - végrehajtott vardlista tranzakcids tételeket.
A tranzakcidk sordn — a miivelet tipusatol fiiggben - a mdédositando adatok kore eltérd. A
,kotelez8” és a ,lehetséges” mddon valtozd adatok listajat részletesen a felhasznaléi
kézikényv melléklete tartalmazza.

A rendszer a valtozasokrdl a kezdeményezOket és az érintetteket folyamatosan tajékoztatja.
A rendszer egyes tranzakcidi az NEAK TAJ adatbazissal valé ellendrzéssel (TAJ
passzivilas), a sajat rendszeren beliili ellendrzéssel, valamint a teljesitmény-elszamoléssal
Osszefiiggésben (vardlista eset felvételéhez kapcsolodd ellatds ellendrzése, torlés
jovahagyasa teljesités miatt) ,automatizaltan” keletkeznek, amelyrdl az érintettek
elektronikus levélben is értesitést kapnak.
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A rendszer fizikai architechturdja (4 rajzon szerepld OEP értelem szeriien NEAK):

intemet OEP DMZ OEP belst halozat

&g
.,

s Finanszirozisi adatbazisok
Rendszer kapcsolatok:
rbant
i Intézményi
Felhasznaldk kabantaits vardlista
karbantatds  &datai, jogal | E i felel6s @
E ! OEP A7
A Tejesitmény
jelentések
Térségi
betegut Kodtérak
szervezd {OENO, BNO,

szervezet, orvos)

adatiehtel  Vardlistak

tdrzsadatai
adatfelvite
Intézményi
vardlista
. kezelb
Beteg ul
Vardlista esetek
publikus kivonata

3.3. Szolgaltatasok a varélistat vezetd egészségiigyi szolgiltatok és ellitas szervezdk
részére

1. A rendszer alapszolgaltatisa az orszagosan egységes, pontos, mindenkor az aktudlis,
tényleges allapotot mutatd véarodlista-nyilvantartas. A nyilvantartds az azonositd adatokat
(vardlista azonositd, bekiildo, vardlistara felvevo szolgéltatd, paciens), a felvétel idépontjat, az
ellatds tipusat (azonnali, tervezett), a szakmai adatokat (BNO, szakmai varakozasi idd,
maximalis véarakozési id8), a tervezett ellatds idOpontjanak megjelolését tartalmazza.
Nyilvantartja az adatok valtozasat, a varélista eset tényleges teljesitését, a halasztdsokat, az
elorehozott ellatasok tipusat és a szolgaltatok valtozasat.
2. A rendszer miikédése biztositja, hogy a beteg ugyanazon ellatasra t6bbszordsen, tobb
intézmény vardlistdjan ne jelenhessen meg. Az ismételt felvétel kezdeményezésekor a
rendszer jelzi a duplikaciot.
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3. A szolgaltatok kovethetik az egyes varélista esetek ,torténetét”, az iddben bekdvetkezett
valamennyi valtozast.

4. Az adatok lehetdséget nyujtanak a varélista helyzet kiilonboz6 szintii attekintésére, az
esetszam, a tervezett és a tényleges vérakozasi id6k elemzésére, vizsgalhatok az ellatas
koltségek nagysaga, a varakozas miatti jarulékos egészségligyi veszteségeket, valamint
vizsgalatok készithet6k az eltérések okaira a megsziintetés lehetdségére.

3.4. Szolgaltatasok a paciensek szamara

1. A paciensek mindenkor folyamatosan tijékozédhatnak arrél, hogy az egyes ellatdsokra
melyik szolgaltatonal, mely térségben mennyien varakoznak, mekkora a vardlista aktualis
hossza.

2. A péciens az anonim egyedi azonosité ismeretében kovetheti sajat varolistas statuszat, a
sorrendben elfoglalt helyét.

3. A pécienseknek a varakozasi id6 alatt joga van szolgaltaté médositaséra, a tervezett ellatasi
idépont halasztasara.

3.5. Technikai hiba

A szolgaltaté részérdl felmeriilt technikai hibat a NEAK vérdlista feleldse részére azonnali
hatarid6ével kell jelezni. A technikai hiba elharitasat kovetben a jogszabaly szerinti szabalyok
betartasaval a nyilvantartas kezelését folytatni kell.

4. Varolista kézzététele

A vérdlista adatai - kizardlag személyazonositasra alkalmatlan modon a korméanyrendeletben
kijelolt szerv honlapjan megtekinthet6ek, ebben a formajukban nyilvanosak. A transzplantécids
vérdlista kivételével az elltas igénybevételének varhat6 idépontjat is kozzé kell tenni.

5. A varolistak mikodése

A vardlista mikodéséért és a varolista szabélyzatok kialakitasaért felelés személyek és
feladataik:

> Féigazgato

Feladata: a varélista rendszer miik6désének elrendelése, a miik6déshez sziikséges szabélyzatok
kiadasa, a miikodés ellendrzése, szankcionalas

> Orvosszakmai felelds

Feladata: a miik6dési szabélyzatok szerinti milikédés koordindldsa, szakmai kérdésekben
dontéshozatal. A torvények figyelemmel kisérése. A jogszabalyban eléirt adatkiildések
elkészitésének szakmai feliigyelete. A vardlista kezelé szakemberekkel kapcsolattartas.
Szoftver fejlesztési igények megfogalmazasa.

> Informatikai felel6s

Feladata: a m{ikddési szabélyzatok szerinti miikédés informatikai feltételeinek a biztositésa,
informatikai kérdésekben dontés el6készités. A jogszabalyban eldirt adatkiildések
elkészitésének informatikai szakmai feliigyelete.
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A varolistak miikodésével kapcsolatban az adott varélista mitkodését leird belsé miikodtetési
szabalyzast kell kialakitani ahol megadasra keriilnek a varélistat kezeld személyek.

>

Az intézményi felel6sok

Rendszerindulas

Induléskor a TAJ szdm ellendrzd rendszerben (OJOTE) a NEAK kozponti véarélista
feleldsének ki kell alakitania az orszagban miikodé vardlistak korét, valamint az
intézmények varolista felel§seinek korét.

Fontos kévetelmény, hogy a vérélista felelésok koziil intézményenként legalabb egy
rendelkezzen e-mail cimmel az OJOTE rendszerben, mert esetenként résziikre a
rendszernek automatikusan e-mailt kell kiildeni. Ha t6bb varélista felelés van egy
intézménynél, akkor mindazok meg fogjak kapni az e-mailt, akik rendelkeznek e-mail
cimmel.

Az OENO kddokhoz tartoznak kapacitas-lekdtési torzsadatok, ezt orszagos szinten az
cérvényes finanszirozasi paraméterek alapjan az orszagos varolista felelés hatirozza meg
és tolti fel a rendszerbe, de intézményenként ettél eltérd érték is felvihets. A ,MIND”
valasztdsa esetén az orszagos vardlista felelds a normativ értékeket t5lti fel a rendszerbe,
az intézményi vélasztas esetén az intézményi vardlista felels az orszagostodl eltérd
értéket hatarozhat meg.

Az intézményi véarolista felel@s vardlistanként megadhat tervezett varolistas esetekre
lekothetd dpold osztalyos és miitdi kapacitas-adatokat, amelyek alapjan majd ellen6rizni
lehet a tényleges kapacitas-felhasznalas mennyiségét:

Az orszagos varolista felelds feltdlti a rendszerbe a varolistat vezetd egészségligyi
szolgaltatok szerz6dés szerinti kapacitds adatait szervezeti egységenként.

Az orszagos vardlista felelds attekintheti a meglévo vardlistakat és vehet fel 1 listakat,
amennyiben a hatalyos jogszabaly valtozésa ezt el6irja:

A varélistdk kodjanak orszagos szinten egyedieknek kell lennie. A véardlista kéd
felépitése: intézmény négyjegyli azonosito kédja + a vardlistara kiadott orszagos 3 jegyti
azonosito.

Az intézményi varélista feleldsik tevékenysége

Az intézményi vardlista feleldsok jogosultak a vérélista kezelék (orvosok,
asszisztensek, adminisztratorok) kijelolésére. Egy vardlista kezeld csak a szaméra
kijelolt egy vagy tobb vardlistara jogosult felvenni betegeket.

Intézményi varolista felelésnek valaszthato az intézmény jelenlegi OJOTE
adminisztratora (ha van), vagy mas OJOTE felhasznalo.

Csak az intézményi adminisztrator jogosult az OJOTE felhasznal6k adminisztralaséra,
igy az intézményi varolista felelds kérésére neki kell bejeldlnie az OJOTE felhasznald
adatlapjan a ,,Varolista kezel6” jogosultsagot, valamint az intézménynek a felhasznalé
kovetezd modositasakor megjelend varolistai koziil bejeldlni azt (vagy azokat),
amelynek a kezelésére az adott felhasznalonak jogot kell kapnia. Ugyanigy a varélista
felelosnek is lehet kezeldi jogokat adni, ha az intézmény gy dont, hogy végezhet
modositasokat egyes (vagy az osszes) vardlistakon. Ahol nincs intézményi
adminisztrator, azok az intézmények az Orszagos varolista feleldstd] kérhetnek kezel6i
jogokat.
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GOKVI

Ha egy varolista kezeldnek kijelolt személy még nem OJOTE felhasznalo, akkor az
elébb az OJOTE adminisztratornak fel kell vennie OJOTE felhasznalonak, utédna lehet
neki vardlista kezel6i jogokat adni.

Az intézményi vardlista felelds a vardlista eset felvételének napjan jogosult a vardlista
kezeld altal bejegyzett adatokat feliilbirdlni.

A var6listdk adataib6l lekérhet6k naprakész statisztikdk intézményenként,
vérdlistanként és ellatds tipusonként is, amelyeket sajat intézményére vonatkozéan az
intézmény vérélista felelése képernyén meg tud tekinteni és igény esetén pl. Excel
tablazatba atmasolva tovabbi felhasznalasra vagy publikacio céljara atadni.

Az intézményi varélista felelds feladata a varakoz6 esetek bevondsa az intézményi
kijelolést megenged6 vardlista csokkentési programokba. Ez az adott eset
adatkarbantart6 képerny6jén teheté meg, a TPM mozgasnem kivalasztasaval és az adott
vardlista csdkkentési program azonosit6janak kivalasztasaval. Egyuttal itt kivélaszthatd
a Tervezett téritési kategéria is, valamint a részvétel egyeztetésének eredménye is, de
utébbi csak akkor hasznélandd, ha a kordbban mér bevont esetet utdlag mégis ki akarjak
zarni az adott varoélista csokkentési programbol (T: Egyé€b tervezési okokbol utodlagosan
torolve).

A vardlista kezel6k
A vardlista kezel6k a webes feliileten

o attekinthetik az intézményiik vardlistdinak aktudlis allapotat,
felvehetik az 0j betegeket a hozzajuk tartozd szolgéltatas eldjegyzési listdjéra,
tajékoztatjak a betegeket mas intézetek vardlista helyzetérol,
elvégezhetik a varakozés kozben esetlegesen felmertilé adatmédositasokat,
majd a beteg ellatasa utan (vagy mas okbol) kivezethetik a beteget a listarol.
a vardlista cs6kkentési programokba a felel6s6k altal mér bevont esetek
adatmoddositasaban bevihetik a vardlista csokkentési programba valé bevonassal
kapcsolatos egyeztetés id6pontjat és eredményét, valamint az egyéb ehhez
kapcsol6dé adatokat, a TPM mozgésnem hasznalatdval.
Ha egy felhasznaldnak egy konkrét vérolistira megvan a kezeldi joga, akkor a rendszer
6t azon a listdn kezel6nek tekinti, igy ha egyuttal felelési joga is van (néhany
intézménynél el6fordul ilyen), akkor azzal nem élhet (azaz a rendszer nem engedi, hogy
bevonja az esetet egy varllista csokkentési programba). Ilyenkor célszer(i
kiilonvélasztani a két jogkort, azaz kiilon bejelentkezési nevet kémi a feleldsi
tevékenységhez és sziikség esetén egy masikat a kezeldi tevékenységekhez.

O O 0O 0 O

A kozponti rendszer szolgiltatasai

Ha az intézmény sajat informatikai rendszerében is kezeli a vardlistdkat, akkor a
rendszeriik automatikusan, webservice alapi API hivasokkal is atadhatja az ott rogzitett
vardlista eseteket és mddositasaikat az OEP vardlista rendszerének, ezzel
tehermentesitve a varélista karbantartokat.

Az OEP virolista rendszere ellentrzi, hogy a listara felvett beteg TAJ szdma létez6-e,
és ha nem létezd vagy passziv, akkor azonnal hibaiizenetet kiild (a weblapon, ill. a
webservice hivéasra adott valaszban).

Ugyanekkor ellendrzi azt is, hogy az adott TAJ + OENO csoport + Oldalisag szerepel-
e més vardlistan is (még ,,Varakozd” dllapotban). Ha igen, akkor a webservice akkor is
elfogadja és tarolja az 0j esetet, de e-mailt kiild a kordbbi vérdlista eset intézményi
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felel6sének. Ebben szerepelnek a beteg adatai és az értesités, hogy a beteg az ujabb
vérolistat valasztotta. Egyidejlileg a régi eset stitusza a NEAK adatbazisdban ,,Atadott”-
ra valtozik, az eredeti esetazonositét pedig az ij eset is megkapja.
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8. szamu melléklet: Az egészségiigyi szolgaltatas biztositdsara kotott megdllapodas egyes
szabalyairél szolo 28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a
tarsadalombiztositis keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasinak
eljarasrendje

A Magyarorszag teriiletén tartézkod6, egészségiigyi szolgaltatasra a tirsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellitasanak rendjérél az Intézet
honlapjn elérhet6, az egészségiigyi szolgiltaté sajat hatiskorében megallapithaté téritési
dij ellenében igénybe veheté egészségiigyi szolgaltatisok rendjérdl szélé6 szabalyzat
rendelkezik részletesen.
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9. szami melléklet: Az intézményi betegazonosité rendszer szabilyzata

Betegazonosité rendszer alkalmazdsa Intézeti Protokoll — IP41

1. APROTOKOLL CELJA

Jelen protokoll célja, hogy az Intézetben a betegazonositis szabalyozott médon, az
egészségiigyi és adatbiztonsagi kovetelményekre tekintettel torténjen.

A betegazonosité rendszer mikddésérdl szold szabalyozas elésegiti az Intézetben kezelt
betegek egyértelmi azonositasat a teljes ellatasi folyamat soran.

A betegazonosito rendszer alkalmazasanak célja a betegellatas biztonsaganak novelése, a téves
betegazonositasbol szarmazé nemkivanatos események megelézése.

Meghatirozza a betegazonositds modjat, igénybevételét, a betegazonosité adattartalmat és a
betegazonositasért felelés személyt.

2. APROTOKOLL ERVENYESSEGI TERULETE

A Gottsegen Gydrgy Orszagos Kardiovaszkularis Intézet fekvébeteg ellatast végzo egységei.
Az Intézet valamennyi egészségligyi dolgozdja koteles munkaja sordan a protokollban
foglaltakra figyelemmel lenni €s a betegazonositas sordn ennek megfelelden eljarni.

3. ILLETEKESSEG ES FELELOSSEG MEGHATAROZASA

A munkautasitasban szabédlyozott tevékenységek végrehajtdsdban az aldbbi személyek

illetékesek, illetve feleldsek:

- amunkautasitas készitéséért: kontrolling, finanszirozasi és min8ségiranyitasi igazgatd

- amunkautasitas alkalmazasaért: egészségiigyi dolgozok

- a munkautasitds alkalmazisinak ellen6rzéséért: orvosigazgatd, dpolasi igazgato,
osztalyvezetOk, fondvérek, kontrolling, finanszirozasi és mindségirdnyitasi igazgatd

- amunkautasitds intraneten valé kozzétételéért: mindségiranyitasi szakember

4. FOGALMAK MEGHATAROZASA

Betegazonositdsi rendszer: Olyan személyazonositdsi rendszer, amelyben az azonositott
személyek mint egészségiigyi ellatasban részesiilok (vagy ilyen ellatisban valé részesiilés
jogaval, lehet6ségével rendelkezdk) szerepelnek. Mindez nem feltételezi, hogy az adott
személy ténylegesen barmilyen betegségben szenved. A magyarorszagi gyakorlatban a
betegazonositas tobbnyire a TAJ segitségével torténik.

Célhoz kotottség és jogszabilyoknak valé megfelelés: az adatkezelés célhoz kotottségének
elve alapjén jogszeriien csak olyan személyes adat kezelhet6, amely az adatkezelés céljanak
megvalosuldsdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas, csak a cél megvalésulasihoz
sziikséges mértékben és ideig, valamint az érintett adatvédelmi jogosultsagok (adat hozzaférés,
torlés, adatvédelmi incidens) megfeleld kezelésére tekintettel.

Pozitiv betegazonositis: a beteg személyének és a hozza tartoz6 adatok 6sszevetése a beteg
bevondsaval (a feltett, azonositast célzo kérdéseket a beteg maga valaszolja meg, mondva a kért
adatait) és a korhazi informatikai rendszerek, nyomtatott betegazonositok valamint hardver
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eszkozok kombinalt alkalmazasaval (pl. karszalag, hordozhat6 vonalkéd leolvasé stb.)

Személyes adatok védelme: a személyes adatok védelmét és az érintett személyiségi jogait az
adatkezeléshez fliz6d6 mas érdek nem sértheti, igy az érintett személyes és egészségligyi adatait
a gyogykezelésben résztvevd egészségiigyi személyzeten kiviil illetéktelenek nem ismerhetik
meg, azok kezelése csak megfeleld adatbiztonsagi kévetelmények betartdsaval lehetséges.

Diszkriminacié-mentesség: A betegazonosité szalag formdja, szine nem tartalmazhat mas
egyéb modon sem utaldst az egyes betegek kiilonleges adataira (pl.: a beteg betegségi
allapotaval kapcsolatban, nem lehet a jelzés megbélyegz6 az ellatas szempontjabol vagy a tdbbi
beteg elott) nézve.

A betegazonosit6 karszalag hasznalataért a betegekt6l koltségtéritést nem kérhetd.

5. PROTOKOLL LEIRASA

Alapvetd, hogy az egészségiigyi szolgaltatas nyujtasa el6tt megtdrténjen a beteg azonositasa.
Jelen protokoll alkalmazasa soran is figyelemmel kell lenni a beteg személyiségi jogaira és
méltosagara, ezért tovabbra is szitkséges a hagyomanyos eszkdzokkel torténé azonositas is (pl.
beteg nevére valé rakérdezés). A pozitiv betegazonositds egy masodik ellen6rzési lehetoséget
biztosit az ellaténak, ez tovabb erdsiti a betegbiztonsagot.

5.1. A betegazonosité karszalag/szalag

A betegazonositds csuklora rogzitheté betegazonositd szalaggal torténik, és az aldbb
részletezett adatokat tartalmazza.
— Beteg neve: vezetéknév monogramja és keresztnév (pl. N. Géza)
— Beteg TAJ szdma vagy torzsszdm (pl. 123-456-789 vagy 202xxxxxX)
— Intézet nevének roviditése (GOKVI)
— Beteg ellatasaért felelds fekvibeteg osztily megnevezése (pl. FKARD. 4.em) vagy
azonosit6 kdédja

Az azonosité adatokat arcképes személyazonosité okmdanybol kell megszerezni €s a
betegdokumentacioban régziteni.

Amennyiben olyan beteget kell betegazonosit6val ellatni, aki barmely okbdl kifolydlag nem
rendelkezik személyazonosité okmdannyal, dnmagat azonositani nem képes, de azonositasa
indokolt, részére siirgdsségi egyedi azonositét kell kidllitani, mindaddig, amig
személyazonosit6 adatai nem &llapithatéak meg.
A siirg8sségi egyedi azonosito tartalma:

— Beteg térzsszama

— Informatikai rendszer altal generalt 9 jegyli azonosit6 kod

Amennyiben a betegazonosité csuklora rogzitése barmely okbol nem lehetséges, gy azt a beteg
bok4jan kell elhelyezni (sziikség esetén két pant dsszekapesolhato).

A betegazonosit szalag kiilsd oldaldra vizhatlan filctollal vagy a bebujtathaté cimkére tollal
kell rafrni a fenti betegazonosité adatokat tigy, hogy az az ellatas teljes ideje alatt lathaté €s
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olvashat6 legyen.

A karszalag a K6zponti Raktarb6l vételezhetd a fekvébeteg osztalyok szamara.

5.2. Betegazonosité alkalmazisa

A betegazonosité hasznilata minden fekvObeteg esetében sziikséges, de a betegnek a
felvilagositast kdvetden lehetdvé kell tenni, hogy donthessen annak alkalmazésarél, vagy az
alkalmazastol valo eltekintést6l, amelynek tényérdl a betegdokumentacidéban alairasaval kell
nyilatkoznia.

Téjékoztatni kell a beteget arrdl, hogy amennyiben nem vallalja a betegazonositd karszalag
viselését, az alabbi esetekben - betegbiztonségi célbol - kotelezd jelleggel keriil felhelyezéste a
betegazonosito karszalag:

» silirgds szitkségben, ha a beteg kommunikaciéra képtelen vagy a kommunikacioban

akadélyozott,

» miitéti beavatkozas, altatassal jard beavatkozas elbtt

» valamennyi olyan betegnél, aki életkorédnal fogva (csecsemd, kisgyermek) nem képes

teljes biztonsaggal a ra vonatkozé legfontosabb azonosité adatok kozlésére

» befoly4solt tudatallapoti betegnél, dtmenetileg, mindaddig, mig nem tisztul fel teljesen

= ismeretlen személyazonossagu betegnél

5.3. Betegtajékoztatas

A beteget a fekvibeteg osztalyos felvételekor tajékoztatni kell a betegazonositas lehetdségérél,
annak céljarol, igénybevételének modjarol. Ennek feleldse a beteg felvételét végzé orvos és
apolo.

A betegnek nyilatkoznia kell, hogy kéri-e a betegazonosité hasznalatat.

A Kérlap Altaldnos Beleegyez6 Nyilatkozaténak elfogadasaval és alairasaval torténik a
nyilatkozattétel a beteg, illetve torvényes képviselje altal. A beteget meg kell kérni, hogy
lehetéség szerint az ellatas teljes id6tartama alatt viselje a karszalagot.

Amennyiben a beteg/hozzatartozo elutasitja a betegazonositd karszalag alkalmazésat, azt a
beteget kezeld/felvételt végzd orvos az Orvosi Decurzusba bejegyzi, a bejegyzést a
beteg/hozzatartozo6 és a bejegyzést tevd orvos alairasukkal hitelesitik.

A beteget - sziikség esetén torvényes képviselsjét - tajékoztatni kell arrol, hogy kérelme ellenére
is sor keriilhet a betegazonosité hasznélatira, amennyiben allapotdban olyan véltozas
kovetkezik be, amely azt indokoltta teszi.

A beteg szamdra biztositani kell, hogy fekvébeteg ellatisa soran barmikor igénybe vehesse a
betegazonosité hasznélatat, illetve annak hasznalatarol lemondhasson. Az ezzel kapcsolatos
véltozdsokat a beteg betegdokumentéacidjaban fel kell tiintetni (orvosi decurzus és apoldsi
dokumentécid).

5.4. Karszalag felhelyezésének akadalyozottsaga

Bizonyos esetekben az intenziv terdpids osztilyokon, ha a betegazonosité karszalag
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felhelyezése akadalyozott vagy indokoltan eltavolitasra keriil (pl. szivmitét utani allapot vagy
egyéb okbol fennalld generalizalt-, végtagi oedema, érkatéterek jelenléte a csuklétdjékon,
alkaron), az 4pol6 a felhelyezés akadélyozottsigat vagy az eltavolitds okét és id6pontjat az
Apolasi dokumentaci6 erre szolg4lé rovatdban kételes alafrasaval hitelesitve bejegyezni.

Az akadalyozottsagrol a beteg kezelGorvosét is sziikséges értesiteni.

A betegazonositd karszalag alkalmazdsanak akadalyozottsagit miiszakonként meg kell
vizsgalni és jelslni az Apolasi dokumentaciéban, amennyiben az akadélyozottsag elhérul a
beteget azonnal el kell 14tni betegazonosit6 karszalaggal, melynek tényét szintén az Apolasi
dokumentacié megfelelé pontjadban dokumentalni szitkséges.

Ezekben az esetekben az ellaté személyzet részérdl még fokozottabb figyelem sziikséges a
betegazonositds biztositdsdra, a betegbiztonsdg fenntartdsira. Biztositani kell egyéb
eszk6zokkel a biztonsigos betegazonositast (fényképes személyazonosité okmany, név és
egyedi azonosité kifiiggesztése a betegdgyhoz, fénykép kihelyezése), a beteg &s
betegdokumentacié egyértelmii §sszerendelhetdségét.

A beteg 4thelyezésekor/elbocsdjtasakor ismételten el kell végezni a beteg dokumentalt
azonositasat, mas osztalyra valo athelyezés esetén el kell latni betegazonosité karszalaggal.

5.5. A betegazonositasért felelos személy

T4

Az Intézetben mikdds betegazonosité rendszerrdl a beteget a fekvobeteg osztalyra torténd
felvételekor tajékoztatni kell.

A beteg tajékoztatdsat a felvételt végzd orvos és apold, az azonositd felhelyezését a beteget
felvev® 4polo végzi és a beteget felvevo orvos ellendrzi az azonositd adatainak megfelel6ségét.
Amennyiben a betegazonosité alkalmaziséra siirgds szitkség miatt keriil sor, az azonosito
felhelyezését a beteget felvevd orvos rendeli el és ellendrzi az azonosité adatainak
megfeleldségét.

Ha a betegazonositd megrongalédott, adataiban valtozas kovetkezett be, elveszett, vagy egyeb
okbol cseréje, potlasa sziikségessé valik, ennek tényét a betegazonositast elvégzé személynek
az Apolasi dokumentacioban rogziteni kell.

5.6. A betegazonositas folyamata

A betegazonosit6 adatokat fel kell tiintetni a beteg egészségligyi dokumentacidjaban.
A beteget minden egyes ellatasi esemény el6tt azonositani kell ugy, hogy az azonositot az
egészségligyi dokumentdcion feltiintetett azonosité adatokkal 6ssze kell hasonlitani.

Kotelezd a beteg azonositasa:

- minden diagnosztikai beavatkozas el6tt
- minden invaziv beavatkozas elott

- miitét elott

- gyogyszeres terapia elott

- laboratériumi és egyéb mintavétel elott
- vér és vérkészitmény beadésa el6tt

- mas osztalyra valo athelyezés eldtt

- tavozas/elbocsatas elott
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- szallitas esetén.

Az intézményben ellatott - kiemelten a betegazonositoval rendelkezd - beteg
személyazonossagardl az Intézeten beliili szallitas és vizsgalatok esetén a kiildo, a szallit6 és a
fogado is koteles hitelt érdemléen meggy6z6dni.

Betegazonositdval rendelkez6 beteg esetén a betegazonositist dokumentalni kell minden
olyan esetben, amikor:

a) altatasra/altalanos érzéstelenitésre,

b) beteg szallitasara,

¢) vagy barmilyen invaziv beavatkozasra keriil sor

(Miitéti Ellen6rzé Listaban vagy Apolési/orvosi dokumentéciéban).

5.7. A betegazonosité eltavolitasa

A betegazonositét a beteg fekvObeteg gyOgyintézeti elbocsatdsakor a beteg dapolasi
dokumentaciojat lezaré szakdolgoz6 a betegdokumenticié atadasakor levagassal tavolitja el,
ezaltal megakadélyozva annak UGjb6li felhasznaldsit. Az eltavolitds tényét az Apoldsi
dokumentéacié megfeleld rovataba alairasaval hitelesitve bejegyzi.

A betegazonositot az eltavolitasa utdn a veszélyes anyagokra vonatkozo szabalyok szerint meg
kell semmisiteni.

A beteg intézeten beliili dthelyezése esetén az azonosité karszalagot az atvevd egységen torténd
felvételig a betegen rajta kell hagyni. Az atvevo egységnek a felvételt kbvetden 1j azonositd
karszalaggal kell ellatni a beteget. A betegen 1év6 régi azonositd szalag eltavolitisa és annak
dokumentalasa a fogad6 egység feladata.

A beteg személyazonossagarol a szallitas soran a betegszallito, felvétel el6tt a felvevd orvos és
apolo is koteles meggy6z6dni.

A beteg halalakor a betegazonosité karszalagot az elhunyton rajta kell hagyni.

5.8. Az azonositissal kapesolatban észlelt eltérések (felmeriilé hibik) kezelése

A beteggel az ellatasa soran kapcsolatba keriild személyek éltal észlelt hiba esetén (pl.: név-,
szam-, betli elirasa, hidnyos feltiintetése, stb.) a hiba elharitasira az észleléskor haladéktalanul
intézkedni kell. A hiba elharitasara csak az a személy jogosult, aki a betegazonosito kiallitasira
is jogosultsaggal rendelkezik.

Amennyiben a hibat észlelé személy az intézkedésre nem jogosult, minden késedelem nélkiil
koteles megkeresni az eldzéekben irt intézkedésre jogosult személyt.

Azonositd adatok eltérésének észlelésekor haladéktalanul el kell végezni a beteg arcképes
hat6sagi igazolvany alapjan t6rténd jra azonositasat. A hibas adatot athuzassal, a helyes adat
egyértelmil feltlintetésével, a helyes adat forrasdnak megjelolésével, a javitast végzd személy
alairasaval, datummal ellatva kell javitani.

Ezen tilmenden elengedhetetlen a hibés adatokat tartalmazd betegazonosit6 karszalag cseréje
is.
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Az eset kapcséan az osztalyvezetd féorvosnak belsé vizsgélatot kell lefolytatnia, amelynek sordn
fel kell tarnia a hiba okat, és intézkednie kell a j6vObeni eldfordulds megel6zésérdl, és ezt
jegyz6konyvben kell régzitenie.

A jegyzOkoényv masolati példanyat meg kell kiildenie a kontrolling, finanszirozasi és
minéségiranyitési igazgaté részére.

A betegazonositas hibgjat jelenteni kell az egység minbségirdnyitdsi indikéator
adatszolgaltatasaban.

6. MELLEKLETEK
A protokoll nem tartalmaz mellékletet.

7. HIVATKOZASOK

1997 évi XLVII torvény az egészségiigyi és a hozzijuk kapcsolédd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérol (Etiak.)

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrol (Eiitv.)

62/1997. (XI1.21.) NM rendelet az egészségiigyi é€s a hozzajuk kapcsolddd személyes adatok
kezelésének egyes kérdéseirdl

60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet az egészségligyi szolgéltatdsok nyujtdsdhoz sziikséges
szakmai minimum feltételekrol

Az egészségiigyi miniszter 1/2005. (EuK. 1.) EiM irdnyelve a betegazonosité rendszer
miikodésérol.
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10. szamu melléklet: Vagyonnyilatkozat-tételi kistelezettség szabilyozisa

Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség szabalyozasa

Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az a munkavéllalo, aki — 6nalldan vagy testiilet tagjaként
— javaslattételre, dontésre vagy ellenérzésre jogosult:
- kozbeszerzési eljaras soran (évente)
- feladatai ellatdsa sordn koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett rendelkezik
(kétévente)
- allami vagyonnal val6 gazdalkodas tekintetében (kétévente).

A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget megalapoz6 jogviszony, beosztas, munka- vagy
feladatkor fennallésa alatt az els6 vagyonnyilatkozatot kévet6en, ha a térvény eltéréen nem
rendelkezik, az esedékesség évében junius 30-ig kell teljesiteni.

Vagyonnyilatkozat tételre kotelezettek:

- foigazgatd

- orvosigazgato

- orvosigazgaté helyettesek

- gazdasagi igazgato

- 4polasi igazgatd

- kontrolling, finanszirozasi és mindségiranyitasi igazgatd
- humanpolitikai igazgatd

- jogi osztalyvezetd

- intézeti fégyogyszerész

- pénzgazdalkodasi és projektkezelési osztalyvezetd

- anyaggazdalkodasi és anyagellatasi osztalyvezetd

- kozbeszerzési csoportvezetd

- logisztikai és miiszertechnoldgiai osztalyvezetd

- informatikai osztalyvezetd

- belso ellendr

- pénzgazdalkodasi és projektkezelési osztalyvezeté-helyettes
- fopénztaros €s helyettese

A fentieken kivil minden olyan munkavallal6, aki Onélldan vagy testiilet tagjaként
kozbeszerzési eljarasban val6 részvételre, javaslattételre, dontésre vagy ellenbrzésre jogosult.
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